Name, Kirchengemeinde:

Wie lange sind Sie schon im Kirchengemeinderat?

Was hat Sie motiviert, sich in den KGR wählen zu lassen?
Was macht Ihnen Freude an der Arbeit im Gremium?
Erinnern Sie sich an einen echten, persönlichen Highlight-Moment in Ihrer Arbeit als KGR?

Haben Sie einen oder mehrere persönliche Schwerpunktthemen in Ihrer Arbeit?

Was macht es manchmal schwer?

Was sollte man mitbringen für die Arbeit im KGR?
Welche Sorgen sollte man sich nicht machen, wenn man über eine Kandidatur nachdenkt?

Was bedeutet die KGR-Arbeit für Sie persönlich?
Wie würden Sie bei einer unentschlossenen Person um die Bereitschaft zur Kandidatur werben?

Über Sie:
· Kirchengemeinde:  
· Wievielte Amtszeit?
· Anderer ehrenamtliche Aufgaben: 
