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Prasidentin Foth, Sabine: Guten Morgen, bei diesem
wunderbaren Wetter drauBen! Das Gute ist: Wenn wir hier
drin sind, bekommen wir auch keinen Sonnenbrand.

Ein herzliches ,,GriB Gott!“, schon, dass Sie, liebe Mit-
glieder der Landessynode und des Kollegiums des Ober-
kirchenrats, alle da sind, verehrte Gaste und Zuhoérende!
Ein herzliches Willkommen lhnen allen hier in Stuttgart vor
Ort und an den Bildschirmen im Livestream zu unserer
Sommersynode.

Besonders GriBe ich unsere Gaste aus der weltweiten
Kirche: Frau Cordelia Vitiello, Mitglied der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Italien, wird am Ende meiner Eroff-
nungsrede ein GruBwort halten. Weiter begriiBe ich herz-
lich Reverend Joseph, National Sunday School Officer der
Presbyterian Church in Cameroon; auch er wird gleich ein
GruBwort an uns richten. Mit ihm gereist sind Roseline
Mendi Bate, Margaret Bechem und Vincent Funwi Neba,
ich hoffe, ich habe lhre Namen richtig ausgesprochen. Sie
sind zu Gast beim Landesverband fur Kirche mit Kindern
und werden auch durch den Landespfarrer fir Kindergot-
tesdienst, Markus Grapke, begleitet. Schon, dass ihr da
seid. (Beifall)

Ich freue mich sehr, dass heute auch der Vizeprasident
der Landessynode der Evangelischen Landeskirche in
Baden, Herr Karl KreB, bei uns ist. Auch er wird nachher
ein GruBwort an uns richten.

Herzlich willkommen auch an Frau Christine Schoéps,
Synodalvizeprasidentin der Landessynode der Evangeli-
schen Kirche der Pfalz, und an Frau Christine Stammler,
Vertreterin des Katholiken- und Kirchensteuerrats.

Herzlich begriBe ich auch unseren Landesbischof
i. R. Dr. Eberhardt Renz, Frau Prélatin i. R. Dorothea Mar-
genfeld, Frau Inge Schneider, die Prasidentin der 15. Lan-
dessynode, sowie Frau Dr. Christel Hausding, die Prasi-
dentin der 14. Landessynode. Spater wird auch noch Herr
Dr. Friedemann Kuttler als Mitglied der EKD-Synode zu
uns stoBen. Schon, dass Sie sich alle wieder auf den Weg
gemacht haben, unsere Beratungen zu verfolgen. (Beifall)

Am Samstag werden wir ein GruBwort von Frau Dr. Bir-
git Pfeiffer, der Prases der Landessynode der Evangeli-
schen Kirche in Hessen und Nassau, horen. Sie wird nicht
personlich kommen, sondern wir héren das GruBwort di-
gital.

Ich griBe oben auf der Triblne auch ganz herzlich
Herrn Benter und Frau Baree. Im Anschluss an bzw. wéh-
rend unserer Tagung wird im Diakonissenmutterhaus ein
Workshop fir die Betroffenen von den unabhéngigen re-
gionalen Aufarbeitungskommissionen stattfinden. Schoén,
dass Sie da sind; das freut mich sehr! (Beifall)

Naturlich begriiBe ich auch die Vertreterinnen und Ver-
treter der Medien und wiinschen lhnen, euch allen Gottes
Segen fur die Arbeit.

Ich komme zu den Entschuldigungen:

An der Teilnahme der gesamten Tagung sind die Syno-
dalen Cornelia Aldinger, Simon Blimcke, Jasmin Blocher
sowie Ralf Walter entschuldigt. Fir heute haben sich die
Synodalen Gerhard Keitel und Matthias Eisenhardt sowie
die Synodale Barbel Unrath entschuldigt. Fir morgen
mussten sich die Synodalen Birgit Auth-Hofmann, Steffen
Kern, Prisca Steeb und Peter Reif entschuldigen.

Aufseiten des Kollegiums musste sich fur Freitag Herr
Direktor Stefan Werner entschuldigen; er ist bei einer Sit-
zung des Rats der EKD.

Auch in dieser Tagung heiBt es, Abschied zu nehmen,
und zwar von Herrn Prof. Dr. Ulrich Heckel. Fur ihn sind
heute und morgen die letzten beiden Synodaltage in sei-
nem Amt als Oberkirchenrat. Lieber Prof. Dr. Ulrich He-
ckel, seit Marz 2008 leitest du das Dezernat 1 Theologie,
Gemeinde und weltweite Kirche im Oberkirchenrat. Mit
Ruhe und Gelassenheit warst du fir die Synode immer
ansprechbar. Auch die Begleitung der Reisen des Aus-
schusses fiir Mission, Okumene und Entwicklung waren
dir stets ein Anliegen, um dich einerseits mit deinem gro-
Ben Erfahrungsschatz einzubringen und die Reisen inhalt-
lich zu begleiten, aber auch um den Kontakt mit der Syn-
ode zu pflegen. Es gébe noch viel zu sagen, aber das er-
folgt dann bei der offiziellen Verabschiedung. Fir heute
bleibt mir nur, dirim Namen der Synode zu danken und dir
Gottes Segen auf deinem Weg zu wiinschen.

Wir haben auch eine Kleinigkeit fiir dich, daher bitte ich
dich zu mir nach vorn. Einerseits bekommst du den obli-
gatorischen BlumenstrauB, andererseits aber auch ein
paar italienische Késtlichkeiten, um dir den Ubergang in
den Ruhestand zu versiBen. Ich danke dir! (Beifall)

Nun zu unserer Tagung bzw. dem Eréffnungsgottes-
dienst gestern Abend:

Danke an den Synodalen Hellger Koepff fir die Predigt
beim Eréffnungsgottesdienst lber Johannes 3, 22-30
sowie allen Mitwirkenden am Gottesdienst, insbesondere
den Musikern Simon Forberg und Gustav Stoll. Ich fand,
es war wirklich ein Abend, der uns in die Ruhe hineinge-
leitet hat. (Beifall)

Das Opfer ist bestimmt fir die Stiftung Lebenswert und
betrug 593,61 . Vielen Dank allen Geberinnen und Ge-
bern.

Ich komme nun zur Tagesordnung, die Sie auch auf der
Internetseite der Landeskirche finden kdnnen.

Nach den GruBworten werden wir den Bericht des Lan-
desbischofs zum Thema ,,Kirche im Umbau“ héren sowie,
nach den Gesprachskreisvoten, eine Aussprache halten.

Der Zwischenbericht zur Verwaltungsstrukturreform/
Projekt Zukunft Finanzwesen, wird uns nach der Mittags-
pause beschaftigen. Hieran schlieBen sich einige Einbrin-
gungen und Verweisungen von Gesetzen an.

Am spateren Nachmittag werden wir Berichte aus ver-
schiedenen Geschéaftsausschiissen Uber abgeschlossene
Beratungen von Antrédgen héren. Dazwischen halten wir
gegen 16:15 Uhr die Aktuelle Stunde. Hierzu ist ein Antrag
eingegangen, den wir genehmigt haben. So lautet das
Thema der Aktuellen Stunde: ,Einigkeit und Recht und
Vielfalt“. Noch ein paar begriindende Worte: Ein guter
Geist zu einem schwierigen Thema weht durch unser
Land. Zeigte die Europawahl die Sorge vieler Menschen
und deren Ablehnung von Vielfalt, so setzt die FuBballna-
tionalmannschaft aktuell einen Gegenakzent und zeigt,
was mdglich ist, wenn jede und jeder seine Gaben ein-
bringen kann. Einen solchen Teamgeist kennen wir Chris-
tinnen und Christen von Jesus und von Paulus. Die Um-
frage Uber mehr hellhdutige Spieler und die heftige Reak-
tion von Trainer Nagelsmann dazu zeigen, dass es fir
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(Prasidentin Foth, Sabine)

unsere Gesellschaft wichtig ist, uns als christliche Kirche
hier in diese Debatte einzubringen.

Fristgerecht sind sieben Selbststandige Antrage einge-
gangen, die am Ende der heutigen Tagesordnung an die
zustandigen Geschaftsausschiisse verwiesen werden.

Am Samstagvormittag werden wir uns nach dem digi-
talen GruBwort von Frau Dr. Pfeiffer mit Finanzthemen
beschéftigen. Zunéachst werden wir die Berichte des
Oberkirchenrats und des Finanzausschusses zur MaB-
nahmenplanung 2024-2028 inklusive der MaBnahmen au-
Berhalb der MaBnahmenplanung héren. Der Finanzaus-
schussvorsitzende wird hier den Antrag Nr. 21/24 zur Be-
schlussfassung einbringen. Zuvor wird jedoch eine Aus-
sprache stattfinden.

Im weiteren Verlauf werden wir die Berichte des Ober-
kirchenrats und des Finanzausschusses zur Haushalts-
konsolidierungs- und Versorgungsdeckungsstrategie der
Landeskirche hoéren. An die Berichte schlieBen sich die
Gesprachskreisvoten sowie eine Aussprache an.

Zudem werden wir am Samstagvormittag Berichte aus
dem Ausschuss fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung
hdren. Zum Antrag Nr. 29/23 ,Asylpfarrstellen im Zielstel-
lenplan 2030* wurde seitens der Antragstellerin eine Aus-
sprache und Beschlussfassung beantragt.

Vor der Mittagspause wird aus dem Ausschuss fir Mis-
sion, Okumene und Entwicklung Uber die Beratungen
zum Missionsverstandnis der Landeskirche berichtet und
der Antrag eingebracht, sich dieses Papier zur Beschluss-
fassung zu eigen zu machen.

Nach der Mittagspause werden die Uberarbeiteten
Schoépfungsleitlinien der Landeskirche in einem Bericht
des Oberkirchenrats sowie des Ausschusses fir Kirche,
Gesellschaft, Offentlichkeit und Bewahrung der Schép-
fung vorgestellt.

Am Nachmittag werden wir das Kirchliche Gesetz zu
den Landeskirchlichen Gemeinschaften in 1. und 2. Le-
sung zur Beschlussfassung haben.

Mit zahlreichen Kirchlichen Gesetzen, die an die zu-
stdndigen Fachausschisse verwiesen werden sollen,
werden wir die Sommersynode beenden.

Die Tagungszeit ist kurz, die Tagesordnung lang, daher
ist es besonders wichtig, dass wirklich alle, die Berichte
abgeben und sich an den Diskussionen beteiligen, die
Zeitvorgaben der Tagesordnung beachten. Der Altesten-
rat bittet, wie immer, so auch fir diese Tagung darum, mit
einer allgemeinen Redezeitbegrenzung von vier Minuten
einverstanden zu sein. Gibt es hiergegen Widerspruch?
Das ist nicht der Fall. Dann ist es so beschlossen.

Hinweisen mdchte ich auch, Sie sehen es, darauf, dass
weiterhin keine Stenografinnen und Stenografen anwe-
send sind. Wir werden daher die Redebeitrdge aufzeich-
nen und das Wortprotokoll im Nachgang erstellen. Daher:
Nur, wer am Mikrofon spricht, findet sich im Wortprotokoll
fur die Nachkommen wieder.

Bevor wir nun gleich in die Tagesordnung einsteigen,
kommen wir zur Feststellung der Tagesordnung. Gibt es
Antrage zur Tagesordnung? Das ist nicht der Fall. Dann ist
die Tagesordnung so festgestellt.

Es gibt zunachst aber trotzdem noch ein paar Hinweise
von mir:

Zum einen geht gleich eine Liste herum. Da wir gestern
Abend schon einen Gottesdienst hatten und wir somit die
Synodaltagung mit einem ersten Tag offiziell begonnen
haben, bitte ich euch darum, in der Liste anzukreuzen, ob
ihr da gewesen seid oder nicht.

Dann: Die ordentlichen Mitglieder des Altestenrates
bitte ich, sich ganz kurz in der Mittagspause zu treffen.
Wir brauchen eine 15-minltige Sitzung; langer brauchen
wir nicht. Der Raum steht noch nicht fest; dieser wird
noch bekannt gegeben.

Dann méchte ich kurz auf die Ausstellung ,Die Blich-
senschmiere im Hospitalviertel im Haus hinweisen. Die
Ausstellung sowie das Buch hieriiber nehmen die wech-
selvolle Geschichte des Hospitalhofs vom Ende des
15. Jahrhunderts bis heute in den Blick. Insbesondere die
Periode der NS-Zeit, als hier die Kriminalpolizei ihren Sitz
hatte, macht nachdenklich und berihrt. Das Haus gab es
zwar so noch nicht, aber es geschah hier an diesem Ort,
an dieser Stelle.

Liebe Synodale, am 3. Juni ist Prof. Dr. Jirgen Molt-
mann im Alter von 98 Jahren verstorben. Nicht nur, aber
insbesondere seine 1964 erschiene , Theologie der Hoff-
nung” beeinflusst bis heute Theologinnen und Theologen
weltweit. Wir wissen Prof. Dr. Jirgen Moltmann in Gottes
Hand geborgen und gedenken seiner und seiner Familie
in einem stillen Gebet. Ich bitte Sie, sich dazu zu erheben.
Jesus Christus spricht: Ich bin die Auferstehung und das
Leben. Wer an mich glaubt, der wird leben, auch wenn er
stirbt. Amen.

Ich freue mich nun auf das GruBwort von Frau Cordelia
Vitiello. Die Evangelisch-Lutherische Kirche in Italien
wurde 1949 gegriindet, also vor bald 75 Jahren, und so
freue ich mich besonders, dass Sie heute da sind.

Vitiello, Cordelia: Guten Morgen, ich freue mich sehr,
hier zu sein. Sehr geehrte Frau Prasidentin, sehr geehrte
Frau Sabine Foth, ich Uberbringe Ihnen die GriBe der
Evangelisch-Lutherischen Kirche in Italien, des Konsisto-
riums, von Dekan Carsten Gerdes und Vizedekanin Kirs-
ten Thiele, sowie vom neu gewahlten Synodalprasidium,
von Prasident Alfredo Talenti und Vizeprasidentin Sandra
Tritz.

Mit meiner Teilnahme mdchte ich die Freude Uber un-
sere langjéhrige Zusammenarbeit zum Ausdruck bringen.
Ich flihle mich wie eine Schwester unter Schwestern und
Briiddern und méchte einige Uberlegungen mit lhnen tei-
len.

lhre Synode, die 16., findet nur zwei Monate nach un-
serer Ende April in Rom abgehaltenen Festtagssynode,
namlich 75 Jahre ELKI, statt. In diesen zwei Monaten ist
viel passiert, u. a. die Ergebnisse der Europawahlen, die
sowohl in Italien als auch in Deutschland eine gemeinsa-
me Mudigkeit gezeigt haben. Viele Sorgen machen uns zu
schaffen: der Rickgang der Kirchenmitglieder, die Beru-
fungskrise und der Mangel an ehrenamtlichen Mitarbei-
tern. Die Landschaft scheint voller Sorgen und die Hoff-
nung nur ein kleiner Rest zu sein.

Und dann sind da noch die entscheidenden Fragen
unseres Zeugnisses: Bewahrung der Schopfung, gemein-
same Nutzung von Ressourcen, Geschlechterpluralismus
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und die Rolle der jungen Generation in unseren Institutio-
nen.

Unter den zehn Landern mit den meisten Christen in
der Welt ist Deutschland auch heute noch der einzige
europdische Vertreter. Die Uberalterung Europas und das
demografische Wachstum der tberwiegend islamischen
Lander werden den religidsen Rahmen in den kommen-
den Jahrzehnten verandern.

Als italienische Lutheraner haben wir keine magischen
oder revolutiondren Lésungen, um einen etablierten Trend
zu andern. Wir sind eine Minderheitskirche in Italien, eine
Minderheit innerhalb der italienischen Bevdlkerung, die
sich immer noch weitgehend als katholisch bekennt, und
innerhalb der protestantischen Welt, die ebenfalls eine
Minderheit in der Gesellschaft ist.

Wir sind eine zweisprachige Kirche; gegriindet von
Deutschen, Schweizern und Osterreichern, kénnen wir
uns heute nicht mehr als ethnische Kirche betrachten. Die
lutherischen Gemeinden in Italien setzen sich heute fast
zur Halfte aus ltalienern zusammen. Diese einzigartige
Situation der Minderheit und der Zweisprachigkeit veran-
lasst uns, uns zu trauen und daflir zu sorgen, dass unser
Klein-Sein kein Hindernis fur die Verkiindigung des Evan-
geliums in neuen Formen, im Vergleich zur Vergangenheit,
ist.

Es stimmt, Veranderungen brauchen Zeit: die kurze
Zeit, die wir gern nutzen wirden, um sie herbeizuflihren,
und die Zeit, die wir fiir die Diskussion und den Austausch
brauchen, damit sich die Kirche auf dem Weg, den sie
gehen will, einig ist.

Wir kennen die Herausforderungen von heute und
ahnen die von morgen. Unsere Prasenz in der 6ffentlichen
Debatte hat sich beschleunigt, indem wir der Gesellschaft,
in der wir leben, zuhdren und klar sagen, was um uns
herum geschieht. Die Polarisierung der Gesellschaften
verlangt von den Kirchen, dass sie sich daran beteiligen,
Einsamkeit und lIsolation zu durchbrechen. Die Kirchen
kénnen Gewalt gegen Frauen, geschlechtsspezifische
Diskriminierung und Missbrauch nicht ignorieren. Die
Frage der Birgerrechte darf in unseren Uberlegungen
nicht ausgeklammert werden. Gleichzeitig missen wir je-
doch feststellen, dass die Konzentration auf die Blrger-
rechte nicht mit einem ebenso hohen MaB an Aufmerk-
samkeit fUr soziale Fragen einhergegangen ist. Immer
mehr Teile der italienischen Bevdlkerung bewegen sich
vom Uberleben zum Elend. Die Kluft zwischen denen, die
sich die Lebenshaltungskosten leisten k&nnen, und
denen, die es nicht kdnnen, wird immer gréBer.

Bei der letzten Europawahl Uberstieg in Italien der An-
teil der Nichtwahler zum ersten Mal den der Wahlerschaft.
Manifestationen von Intoleranz gegeniiber Auslandern
und der freien MeinungsduBerung sind keine Seltenheit.
Die Gewalt nimmt zu, und die Sprache, die sie begleitet,
erinnert an langst Uberwunden geglaubte Zeiten.

Der Wettlauf um die Aufriistung, in ltalien ebenso wie in
Deutschland, fuhrt uns auf ein riskantes Ende zu. Das
Hinterherlaufen hinter Kriegen, in der Ukraine ebenso wie
in Gaza, und den vielen Konflikten auf der ganzen Welt
bedeutet, dass der Welt Ressourcen flir den Kampf gegen
die Armut und fur die Prioritdten der Regierungen entzo-
gen werden. Entscheidungen, die Ressourcen fur Kultur,

Bildung und medizinische Versorgung zu reduzieren, er-
mdglichen die Verbreitung von Unsicherheit und Angst.

Die Komplexitat der Welt stellt uns vor die Frage: Sind
wir noch in der Lage, mit Sorgfalt und nicht mit Vereinfa-
chung zu reagieren? Sind wir als Christglaubige in der
Lage, das Sandkorn darzustellen, das einen verriickt ge-
wordenen Mechanismus aufhalt?

Umso mehr sind wir zu einem Plan der evangelischen
Solidaritat und der protestantischen Wachsamkeit im
Namen Jesus Christus aufgerufen, der uns dazu anhélt,
eins zu sein. Wir haben es mit mehr zu tun als mit einer
programmatischen Erklarung oder einem theologischen
Text. Niemand kann sich in dem Raum seiner Zeit und
seiner Geografie sicher flhlen. Aber es sollte nicht die
Angst sein, die uns bewegt. Der kirzlich verstorbene
Prof. Dr. Jirgen Moltmann hat gesagt: ,Hoffnung wird
gelebt, wenn sie lebendig wird, wenn wir aus uns selbst
herausgehen und in Freude und Leid am Leben der ande-
ren teilhaben.”

Mein GruB ist in diesem Wort enthalten. Lassen Sie uns
gemeinsam dem Aufruf des Rdmerbriefes folgen und
»gegen Hoffnung auf Hoffnung®“ wagen. Ich danke Ihnen.
(Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, liebe Frau Cor-
delia Vitiello, dass Sie lhre Gedanken mit uns geteilt
haben. Viele lhrer Themen sind auch unsere Themen.
Bitte nehmen Sie die herzlichsten Glickwilinsche an das
neue Présidium, aber auch Gottes Segen fir ihre Arbeit
mit.

(Zwischenbemerkung Vitiello, Cordelia: Danke schdn!)

Prasidentin Foth, Sabine: Nun héren wir das GruBwort
von Herrn Karl KreB, dem Vizeprasidenten der Badischen
Landessynode. Es ist nun schon fast zur Tradition gewor-
den, dass wir unsere Tagung mit einem GruBwort aus
Baden beginnen. Schon, dass Sie heute da sind, lieber
Herr Karl KreB.

(Zwischenbemerkung KreB, Karl: Und ein Dank an die
Deutsche Bahn!)

Prasidentin Foth, Sabine: Immer gern, es ist auch
schon, dass die Deutsche Bahn Sie heute hierher geleitet
hat. (Vereinzelt Heiterkeit)

KreB, Karl: Sehr geehrte Frau Préasidentin, liebe
Schwestern, liebe Briider, sehr geehrte Damen und Her-
ren! Ich bedanke mich recht herzlich fiir diese Einladung.
Ich habe mich gefreut, dass ich hierher kommen darf.
Gern Uberbringe ich die GriiBe der badischen Landessyn-
ode. Herr Wermke wére sehr gern gekommen, muss sich
in diesem Monat jedoch einer taglichen Behandlung un-
terziehen, sodass er mir diesen Termin tbertragen hat. Er
|&sst Sie alle herzlich griiBen, und ich bin gern gekommen,
wie ich gerade schon gesagt habe.
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Was war bei unserer letzten Synode wichtig? Neben
GruBworten haben wir den Bericht der Landesbischéfin
zur Kenntnis genommen und in den Ausschissen behan-
delt. Das Thema war: Rechenschaft von der Hoffnung, die
in uns ist. Weiter beschéftigten wir uns mit der Gewinnung
des theologischen Nachwuchses. Ich denke, dieses
Thema trifft uns ja jetzt in der ganzen EKD, es trifft auch
euch.

Ein kleines Beispiel: Ich bin in einem kleinen Kirchenbe-
zirk im Norden Badens mit 16 Pfarrstellen tatig. Von die-
sen 16 Pfarrstellen haben wir bestimmt schon seit zwei
Jahren nur noch zehn besetzt. Nachstes Jahr gehen ein
Kollege und ich in den Ruhestand. Es ist niemand in Aus-
sicht, der hier nachkommen kdnnte. Wir haben den Zu-
stand, der 2035, 2036 eintreten sollte, schon lange er-
reicht. In meinem letzten Dienstjahr, ich hatte gedacht, es
werde etwas ruhiger, bekomme ich zusétzlich noch die
Gemeinden Hardheim und Hopfingen. Das sind 3 000 Ge-
meindeglieder, auf einer Flache von 300 km2 mit rund
20 Ortschaften und um die zehn Friedhéfe. Wie ich da
herumkommen soll, weiB ich noch nicht. Aber das wird
auf uns zukommen. Deshalb missen wir uns Uberlegen,
wie wir weiterhin gut in der Flache bleiben kénnen.

Wir widmeten uns in einem Schwerpunkttag der Ju-
gend grundsétzlich, aber speziell bezogen auf die Studie
sJugend zahlt 2“. Dann ging es in einem Themenabend-
Forum um das Thema ,Sexualisierte Gewalt”. Daflr flhr-
ten wir eine Podiumsdiskussion mit unserer Landesbi-
schofin Heike Springhart, der Kirchenprasidentin der
Pfalz, Frau Dorothee Wiist, die als Sprecherin der kirchli-
chen Beauftragten im Beteiligungsforum teilnahm, Frau
Nancy Janz als Sprecherin der Betroffenen im Beteili-
gungsforum ,.Sexualisierte Gewalt der Evangelischen Kir-
che Deutschland®, Herrn Urs Keller als Vorstandsvorsit-
zender der Diakonie Baden und Herrn Bernd Lange von
der Stabsstelle Schutz vor Sexualisierter Gewalt der
Evangelischen Landeskirche in Baden durch.

Strukturell beschaftigten wir uns mit der kiinftigen Ver-
waltungsstruktur unserer Verwaltungs- und Serviceamter,
der Weiterentwicklung der Digitalisierung sowie der Ein-
fihrung der Doppik, all das als Weiter- und Fortfiihrung
des Prozesses ,ekiba 2032“.

Es ging weiterhin um die Implementierung einer Immo-
bilienplattform. Ziel war vor einigen Jahren: Kirchenland in
Kirchenhand. Manches wird sich da so nicht realisieren
lassen, aber wir suchen derzeit nach Objekten, die in die-
sem Zusammenhang zu Pilotprojekten werden kdnnten.
Getragen wird dieses Projekt von der Landeskirche in
enger Zusammenarbeit mit der Stiftung Schonau.

Dann gab es verschiedene Abschlussberichte, bei-
spielsweise auch einen Zwischenbericht zum Strategie-
prozess ,ekiba 2032“. Beschlossen wurden auch ver-
schiedene Jahresabschlisse.

Fir Sie vielleicht auch interessant: Meine Vertreterin,
Frau Vizepréasidentin Bundesrichterin a. D. llse Lohman,
tritt mit Wirkung vom 30. Juni 2024 aus unserem Prasidi-
um aus. Sie zieht aus privaten Griinden in ihr Heimatbun-
desland und damit in eine andere Landeskirche um. Ge-
wahlt ist als 2. Vizeprasidentin Frau Sabine Ningel, theo-
logische Oberstudienrétin an einem Mannheimer Gymna-
sium und bisher Schriftfihrerin der Landessynode. Sie ist
mit diesem Amt daher vertraut und vielen auch wohlbe-
kannt. Das war der grobe Uberblick.

In der ndchsten Synode missen wir uns mit Priorisie-
rungen sowie den Fragen ,Welche Aufgaben werden ge-
férdert?” und ,Wo mussen wir kiirzen?“ beschaftigen. Es
gibt Thesen der Landesbischéfin dazu; eine Ressourcen-
steuerungsgruppe wird hierzu auch Vorschlage erarbei-
ten. Das Ergebnis wird im Frihjahr ndchsten Jahres die
Eckpunktediskussion sein, die Grundlage fur den néchs-
ten Haushalt wird.

In den Gemeinden und Bezirken sind wir derzeit dabei,
die Planungen fir 2032 Zug um Zug umzusetzen. Dazu
sind der Oberkirchenrat und der Landeskirchenrat derzeit
gefragt, die Rechtsverordnungen fir die Kooperationsrau-
me zu erstellen. Man muss auch schauen, wie das umge-
setzt werden soll. Wir haben jetzt zwar alle Geb&ude ,,be-
ampelt® mit Griin, Gelb und Rot, aber wir missen uns
Gedanken darliber machen, wie es praktisch aussehen
soll. Wie sehen die Dienstgruppen rechtlich aus? Wie ar-
beiten die Kooperationsraume zusammen? Fir mich wird
es interessant: Wir haben einen Kooperationsraum mit
7 000 Gemeindegliedern, mit vier Pfarrerinnen und Pfar-
rern. Nachstes Jahr wird nur noch eine Dame da sein, weil
dann drei im Ruhestand sein werden. Und wenn die Pfarr-
stellen nicht bald besetzt werden, stellt sich die Frage, wie
diese Dame die ganze Flache abdecken soll. Wie lassen
sich die BeschlUsse, ich habe es schon gesagt, zu den
Gebauden real umsetzen? Da kommt einfach noch vieles
auf uns zu.

Dann bitte ich Sie um Verstandnis, dass ich heute in der
Mittagspause gehe. Ich habe einen Patienten im Oden-
wald-Hospiz, dort mache ich seit Jahren Sterbeseelsorge,
der im Sterben liegt. Es ist so, dass er sediert werden soll.
Davor hat er furchtbare Angst. Ich méchte einfach noch
mal bei ihm vorbeischauen. Vielen Dank.

Ihnen wiinsche ich einen guten Verlauf der Tagung und
Gottes reichen Segen. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Herr Karl KreB.
Uns verbindet ja viel: GruBworte, Kooperationen und Fu-
sionen verschiedener Arbeitsfelder, aber auch direkte Be-
gegnungen und sogar die Klausur unserer Geschéaftsstel-
le, die wir in Meersburg abgehalten haben. Kleiner Werbe-
block: Ein Kurztrip zur Bibelgalerie ist lohnenswert.

(Zwischenbemerkung KreB, Karl: Ja, auf jeden Fall!)

Prasidentin Foth, Sabine: Doch nun nehmen Sie bitte
herzliche GruBBe mit nach Baden. Ihnen persénlich ganz
viel Kraft und Energie; aber auch Gottes Segen an Herrn
Wermke, unsere Gedanken und Gebete sind bei ihm.

(Zwischenbemerkung KreB, Karl: Ich nehme es mit und
richte es ihm aus! Vielen Dank!)

Prasidentin Foth, Sabine: Danke.

Unser letztes GruBwort fiir heute wird von Reverend
Joseph, National Sunday School Officer der PCC, gehal-
ten: | am delighted that you are here with us today and for
your greetings. The relationship between Wirttemberg
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and the PCC is close and has existed for decades. Jo-
seph, please.

Ndeh Nkwenti, Joseph: The General Synod, The Exe-
cutive Committee, The Administrative Office, Delegates to
the Annual General Synod Meeting, Lutheran Church of
Wirttemberg, Germany! Dear Brethren: Words of Gree-
tings as you converge for your General Synod Meeting.

We bring to you our love and greetings, inspired by our
Lord and Saviour, Jesus the Christ, who by the blood of
the eternal covenant has united and sealed us into a huge
family here on earth, on a pilgrimage to enlist as heavenly
citizens. May the good Lord continue to bless you all in all
your services to him and humanity.

The Lutheran Church of Wirttemberg means a lot and
everything to us, the Presbyterian Church in Camero-
on (PCC). We are your offspring and you have remained in
every evangelistically possible way our parent in the faith.

Your parentship of and partnership with the PCC has
remained unshakable. This is visible in the PCC in various
ways. Your continuous financial and material support to
the Sunday School work of our Church is immeasurable.
Your yearly financial scholarship to the children of the
Pastors of the PCC is a huge blessing that can never ever
be fully appreciated by the Pastors, their children and the
PCC. To us, this is a demonstration of your sacrifical love
for us that is deeply rooted in the sacrificial love and life of
Jesus Christ for humanity and the world.

Your work with the children of the Presbyterian Church
in Cameroon has brought a lot of hope to the Church from
the time the Anglophone Crisis escalated. Today our
children are suffering because of the sins and mistakes of
their parents. Many have become their own mothers and
fathers caring for their siblings, not knowing where to get
sustenance. Our streets and garbage cans are littered
with these children who go there to search for any kind of
thing to support themselves and their siblings. Due to
these needs many of our girl children have been molested
sexually and have become sex machines to those who are
fit to be their fathers. Some as young as 13 years old are
pregnant. There is high teenage pregnancy, unwanted
sexually transmitted diseases.

How do we continue to assure them of better days
ahead when we are unable to meet their immediate
needs? On the other hand the boy child has been radica-
lized to carry the gun against his own people. They have
been taught that the gun is their god. They have been
discouraged from going to school, pointing at the many
graduates in Cameroon who are in the job market as a
consequence of school being a waste of time. How do we
assure them that the future is hopeful? This is one of the
soul-searching questions that has brought tears and ho-
pelessness to our hearts. But we are comforted that we
have you, the church of Wirttemberg, as our source of
hope in all the support we have been receiving from you,
especially the recent one that you sent for us to buy food
for the Internally Displaced Sunday School children in
Bamenda, North West Region of Cameroon.

You would not imagine what your single Euro is doing
for our children. You would not understand what your
prayers are doing for us. | can only join my voice with that
of our Moderator, the Rt. Rev. Dr. Fonki Samuel Forba,

who says you are a special blessing to the Presbyterian
Church in Cameroon. He extends his greetings to you all.

We intend with your support to build a trauma and
computer center for the Sunday School children who due
to the Anglophone Crisis are displaced and are roaming
the streets in Bamenda.

Be assured of our daily prayers to the good Lord for
your Church, the Christians, your country and Europe that
is trapped in a frozen war with Russia in Ukraine. May the
good Lord keep you all protected, and may he touch the
hearts of the powers that be to feel, and their eyes to see
the damage this is causing his children, that they may
come to a lasting peace deal to end this war.

May the good Lord, throuh the wisdom and inspiration
of the Holy Spirit, guide the deliberations of your General
Synod meeting for the sustained growth of our Church,
the unwavering faith and hope of you Christians, and for
the glory of his most holy name.

Yours in the Lord, Rev. Nkwenti Joseph Ndeh, Officer
of the National Sunday School PCC. (Beifall)

[Ubersetzung des GruBworts: Liebe Geschwister,
GruBworte zu lhrer Tagung der Generalsynode: Wir Uber-
bringen Ihnen unsere Liebe und GriBe, inspiriert von un-
serem Herrn und Retter Jesus Christus, der uns durch das
Blut des ewigen Bundes zu einer groBen Familie hier auf
Erden vereint und versiegelt hat, auf einer Pilgerreise, um
sich als himmlische Burger einzuschreiben. Mége der
gute Herr Sie alle weiterhin segnen in all hren Diensten fir
ihn und die Menschheit.

Die Lutherische Kirche von Wirttemberg bedeutet viel
und alles flr uns, die Presbyterianische Kirche in Kamerun
(PCC). Wir sind lhre Nachkommen und Sie sind in jeder
evangelistisch mdglichen Weise unsere Eltern im Glau-
ben. lhre Elternschaft und Partnerschaft mit der PCC ist
unerschiitterlich geblieben. Dies ist in der PCC auf ver-
schiedene Weise sichtbar: |hre kontinuierliche finanzielle
und materielle Unterstitzung fur die Sonntagsschularbeit
unserer Kirche ist unermesslich. Ihr jéhrliches Stipendium
fiir die Kinder der Pastoren der PCC ist ein groBer Segen,
der durch die Pastoren, ihre Kinder und die PCC nie ganz
gewdlrdigt werden kann. Fir uns ist dies ein Beweis |hrer
aufopferungsvollen Liebe zu uns, die tief verwurzelt ist in
der aufopferungsvollen Liebe und dem Leben Jesu Chris-
ti fir die Menschheit und die Welt.

Ihr Einsatz fur die Kinder der Presbyterianischen Kirche
in Kamerun hat der Kirche seit der Eskalation der anglo-
phonen Krise viel Hoffnung gegeben. Heute leiden unsere
Kinder unter den Sinden und Fehlern ihrer Eltern. Viele
sind zu ihren eigenen Muttern und Vatern geworden, die
sich um ihre Geschwister kiimmern und nicht wissen,
woher sie ihren Lebensunterhalt nehmen sollen. Unsere
StraBen und Mdlltonnen sind Ubersét mit diesen Kindern,
die dort nach irgendetwas suchen, um sich und ihre Ge-
schwister zu erndhren. Aufgrund dieser Notlage wurden
viele unserer Madchen sexuell missbraucht und sind zu
Sexmaschinen fir Manner geworden, die ebenso gut ihre
Vater sein kénnten. Einige sind bereits im Alter von 13
Jahren schwanger. Die Zahl der Teenagerschwanger-
schaften und der ungewollten sexuell Ubertragbaren
Krankheiten ist hoch.

Wie konnen wir ihnen weiterhin eine bessere Zukunft
versprechen, wenn wir nicht in der Lage sind, ihre unmit-
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telbaren Bedirfnisse zu befriedigen? Auf der anderen
Seite wurden Jungen dazu radikalisiert, die Waffe gegen
ihr eigenes Volk zu tragen. Man hat ihnen beigebracht,
dass die Waffe ihr Gott ist. Sie wurden davon abgehalten,
zur Schule zu gehen, und verwiesen auf die vielen Schul-
abganger in Kamerun, die sich auf dem Arbeitsmarkt be-
finden, weil die Schule [angeblich] eine Zeitverschwen-
dung ist. Wie kénnen wir ihnen versichern, dass die Zu-
kunft hoffnungsvoll ist? Dies ist eine der Fragen, die uns
zu Trénen rUhrt und uns hoffnungslos macht. Aber wir sind
getrostet, dass wir Sie, die Wirttembergische Landeskir-
che, als Quelle der Hoffnung in all der Unterstiitzung
haben, die wir von Ihnen erhalten haben, besonders in der
jungsten, die Sie uns geschickt haben, um Lebensmittel
fir die binnenvertriebenen Sonntagsschulkinder in Ba-
menda, Nordwest-Region von Kamerun, zu kaufen.

Sie kénnen sich nicht vorstellen, was ein einziger Euro
von lhnen bei unseren Kindern bewirkt. Sie wiirden nicht
verstehen, wie gut uns lhre Gebete tun. Ich kann mich nur
der Stimme unseres Moderators, Rt. Rev. Dr. Fonki Samu-
el Forba, anschlieBen, der sagt, dass Sie ein besonderer
Segen flr die Presbyterianische Kirche in Kamerun sind,
und der Ihnen allen seine GriiBe ausrichtet.

Wir beabsichtigen, mit lhrer Unterstiitzung ein Trauma-
und Computerzentrum flr die Kinder der Sonntagsschule
zu bauen, die aufgrund der anglophonen Krise vertrieben
wurden und in Bamenda auf der StraBe herumlaufen.

Seien Sie versichert, dass wir taglich zum guten Herrn
fur Ihre Kirche, die Christen, lhr Land und Europa beten,
das in der Ukraine in einem in eine Sackgasse geratenen
Krieg mit Russland gefangen ist. Mége der gute Herr Sie
alle beschitzen und mdge er die Herzen der Machtigen
berlhren, damit sie den Schaden sehen, den dieser Krieg
seinen Kindern zuflgt, und damit sie zu einem dauerhaf-
ten Friedensabkommen gelangen, um diesen Krieg zu
beenden.

Moge der gute Herr durch die Weisheit und die Einge-
bung des Heiligen Geistes die Beratungen lhrer General-
synode leiten, damit das Wachstum unserer Kirche, der
unerschtterliche Glaube und die Hoffnung Ihrer Christen
und die Herrlichkeit seines heiligen Namens erhalten blei-
ben!

Mit freundlichen GriiBen im Herrn,

Rev. Nkwenti Joseph Ndeh, National Sunday School
Officer PCC]

Prasidentin Foth, Sabine: Joseph, thank you very
much for your greeting. Please take warm greetings with
you to Cameroon. God’s blessing for you and the staff of
the Sunday School. And | wish you many more blessed
encounters for the next days. (Beifall)

Wir steigen nun gleich in die Tagesordnung ein. Vorab
habe ich aber noch einen kleinen Hinweis: Gestern Abend
wurde eine Brille gefunden. Falls also jemandem der
Durchblick fehlt, liegt es vielleicht daran, dass die Brille
fehlt. Sie kénnen sich gern bei der Geschéftsstelle mel-
den.

Ich rufe nun Tagesordnungspunkt 01: Bericht des
Landesbischofs auf. In der Regel wird der Bericht ja in
der Frihjahrssynode gegeben. Davon sind wir beim letz-
ten Mal aus zeitlichen Griinden abgewichen. Der Bericht

wird nicht nur innersynodal wahrgenommen, zumal aktu-
elle Themen von Kirche und Gesellschaft zur Sprache
kommen und theologisch reflektiert werden. So kdnnen
wir jetzt heute auf den Bericht gespannt sein. Nach dem
Bericht werden wir in eine kurze Pause eintreten, damit
die Gesprachskreise zum Bericht beraten kénnen. An-
schlieBend hdren wir die Gesprachskreisvoten und treten
dann in die Aussprache ein.

Ich bitte nun Landesbischof Ernst-Wilhelm Gohl um
seinen Bericht.

Landesbischof Gohl, Ernst-Wilhelm: Frau Prasidentin,
Hohe Synode, liebe Schwestern und Briider! An Themen
und Herausforderungen fehlt es uns Wa__hrlich nicht. ,Kir-
che im Umbau“ wére eine passende Uberschrift; doch
dazu gleich. Zuerst mdchte ich festhalten, worauf wir
bauen. In mindestens genauso herausfordernden Zeiten
wie den unseren schreibt der Apostel Paulus an die Ge-
meinde in Korinth und erinnert sie an ihr Fundament:
»Einen anderen Grund kann niemand legen auB3er dem,
der gelegt ist, welcher ist Jesus Christus” (1. Kor. 3,11).

Allen meinen folgenden Uberlegungen geht diese Ge-
wissheit voraus: Mit Jesus Christus haben wir den einen
festen Grund, der uns in allen Veranderungen tragt, das
gilt fr jede und jeden ganz personlich, das gilt aber auch
fur uns als Kirche.

,Kirche im Umbau“, so habe ich die 15 Monate erlebt,
die zwischen meinem letzten Bericht und heute liegen.
,Kirche im Umbau“ umfasst viele Themen, die uns be-
schaftigen. Dazu gehdren auch die Verunsicherungen, die
ich in unserer Landeskirche wahrnehme. Die Veroffentli-
chung der ForuM-Studie am 21. Februar 2024 mit ihren
Ergebnissen zur Aufarbeitung von sexualisierter Gewalt
und anderen Missbrauchsformen in der Evangelischen
Kirche Deutschland und in der Diakonie Deutschland hat
viele Menschen in der Kirche und in der sékularen Offent-
lichkeit erschittert. Die Landessynode hat sich in ihrer
Frihjahrssitzung mit der ForuM-Studie ausfihrlich be-
fasst und eine gemeinsame Stellungnahme von Landes-
synode und Oberkirchenrat verabschiedet. Sie benennt
auch die Schritte, die schon begonnen wurden und wei-
terhin konsequent umgesetzt werden.

Am 18. Juli findet hier im Hospitalhof, in genau diesem
Raum, ein zweiter Fachtag zum Thema ,,Sexualisierte Ge-
walt und Theologie, toxische Traditionen in evangelischer
Theologie und Kirche“ statt. Dass dieser Fachtag bereits
ausgebucht ist, zeigt das groBe Interesse am Thema. Die
Aufarbeitung sexualisierter Gewalt in der Kirche, die Hilfe
fur die Betroffenen und die Pravention sind ein kontinuier-
licher Prozess, bei dem auch immer wieder nachgesteuert
werden muss. Die Beteiligung der Betroffenen ist dabei
zentral. Nicht nur deshalb hat am 26. April hier in diesem
Saal das nun schon vierte Betroffenenforum stattgefun-
den. Ich bin ausgesprochen dankbar, dass die Betroffe-
nen unser Angebot einer Betroffenenbeteiligung ange-
nommen haben und sich organisieren. Ich danke Frau
Barre und Herrn Benter stellvertretend fir alle, die sich
einbringen und die heute den Workshop besuchen und
jetzt da sind. Vielen Dank fir all dies.

Der Begriff ,Kirche im Umbau® steht also fir eine in
vielerlei Hinsicht verunsicherte Kirche. Diese Verunsiche-
rung muss sich auBern kdnnen. Daflrr braucht es Raum;
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denn sie lasst sich nicht mit Beschwichtigungsformeln
und einfachen Rezepten beiseite wischen. Ich will heute
aber auch deutlich machen, wie wir als Evangelische Lan-
deskirche in Wirttemberg mit diesen Herausforderungen
umgegangen sind und zukinftig umgehen sollten. Flr
Hinweise und Diskussionen im Vorfeld des Berichts danke
ich den Mitgliedern des Kollegiums des Oberkirchenrats
und meinem persoénlichen Referenten, Dr. Jan Peter Gre-
vel.

Teil I: Kirche im Umbau

In vielen Besuchen in Gemeinden und Bezirken hore
ich unmissverstandlich: ,Die Veranderungen gehen uns
zu weit. Wir sind Uberfordert!“ Viele kritisieren die Vielzahl
der Prozesse, die parallel laufen, die endlosen Strukturde-
batten, sie beklagen die Hoffnungslosigkeit angesichts
von Kirchenaustritten und kritisieren die Kirchenleitung fur
deren Entscheidungen und fir ihre Informationspolitik.

Herausforderungen besteht man aber nur miteinander
und nicht gegeneinander. Das bedeutet nicht, dass alle
einer Meinung sein mussen. Es geht mir um Haltung, eine
Haltung, die auf dem gemeinsamen Grund, Jesus Chris-
tus, beieinanderbleiben will. Das heiBt: Miteinander bei
den kontroversen Themen im Gesprach bleiben und L6-
sungen suchen, in den Gemeinden, mit der Landessyno-
de, mit dem Oberkirchenrat, mit Menschen aus dem
Quartier, dem Nachbardorf oder in den einzelnen Brenn-
punkten der groBen Stadte. Mit dieser Haltung sind wir
dann auch in positiver Weise stilbildend und stilpragend
fir eine zunehmend polarisierte Gesellschaft und leisten
so einen wichtigen Beitrag fur ein gutes Miteinander.
Transformationsprozesse sind schwierig, das will ich
Uberhaupt nicht beschénigen. Allein schon der Begriff
»Iransformationsprozess” ist flr viele ein Reizwort; denn
Transformation erleben viele als Verlust und Abbruch von
vertrauten Strukturen und lieb gewordenen Angeboten.
Auch hier bedarf es einer Haltungsénderung. Transforma-
tion meint nicht Abbruch, sondern Umgestaltung, aber
auch die Chance, Ballast abzulegen, Neues zu entdecken
und auszuprobieren, weil ,jedes Ding seine Zeit hat".

Genau diese Uberlegungen standen auch am Beginn
des Prozesses ,#gemeindebegeistert”. Der Innovations-
tag am 4. Mai in Reutlingen war ein gelungenes Fest un-
serer Landeskirche. Die spurbare Aufbruchsstimmung hat
allen gutgetan. Ich habe mich gefreut, wie viele Menschen
inspirierende Ideen in unsere Kirche einbringen und wie
viel in den einzelnen Arbeitsfeldern geschieht. Vielen Dank
allen aus Synode, Oberkirchenrat, Bezirken und Einrich-
tungen, die hier geplant haben, und allen, die nach Reut-
lingen zu diesem Tag gekommen sind.

»Kirche im Umbau®, diese Formulierung verlangt uns
viel ab; denn sie halt offen, wohin dieser Umbau geht:
Aufbruch oder Abbruch. ,,Kirche im Umbau“, das heiBt fir
mich aber vor allem: Wir erstarren nicht vor diesen Veran-
derungen wie das Kaninchen vor der Schlange. Nein, wir
gestalten diese Verdnderungen mit; denn wir haben einen
festen Grund: Jesus Christus. Und schlieBlich: ,Kirche im
Umbau“ heiBt, wir haben ein Hoffnungsbild fir die neue
Gestalt der Kirche.

Aber wie kann eine Kirche der Zukunft aussehen? Vor
325 Jahren haben ca. 2 000 Waldenserinnen und Walden-
ser, die um ihres Glaubens willen aus dem Piemont fliehen
mussten, in Wirttemberg Zuflucht gefunden. Aufgrund
dieses Jubildums haben Synodalprasidentin  Foth,

Dr. Keim und ich die Waldensertéler besucht. In den Ge-
sprachen wurde mir wieder neu deutlich: Als Kirche im
Umbau kénnen wir von dieser kleinen Kirche GroBes ler-
nen: Hoffen und Handeln stehen im Mittelpunkt. Die Ge-
meinden dort sind winzig klein. Vieles, was fur uns unauf-
gebbar zum Kirche-Sein dazuzugehdren scheint, kdnnen
sie schlicht und einfach nicht leisten und sind dennoch
zuversichtlich und fréhlich und lebendig Kirche.

Unaufgebbar ist aber der Gottesdienst am Sonntag-
morgen, auch wenn die Gemeinden dort vor denselben
Fragen stehen wie wir: Wie schaffen wir es, dass mehr
Gemeindeglieder, vor allem auch jingere Gemeindeglie-
der, den Weg in den Gottesdienst finden? Auch in den
Waldensertalern wurden schon einige Neuerungen ver-
sucht, mit beschréanktem Erfolg. In groBen Stadten wie
Turin sieht es aber anders aus. Dort trifft sich eine groBere
Gemeinde, auch mit vielen Jungen, und viele Gemeinde-
glieder sind Gefllichtete, eine diverse Gemeinde. Anders
als in ihrem Alltag erleben sie hier im Gottesdienst keine
Abweisung, sondern Respekt und ermutigende, frohe Ge-
meinschaft.

Seit einigen Wochen wird vor allem in den sozialen
Medien eine Debatte um die Zukunft des Sonntagmor-
gengottesdienstes gefiihrt. Die Heftigkeit dieser Debatte
zeigt mir, wie sehr die Umbauprozesse in unserer Kirche
die Menschen bewegen. Manche sehen die ,Kirche im
Umbau“ als eine Kirche, die ganz auf die Gottesdienste
am Sonntagmorgen verzichtet. Ich halte das aus zwei
Griunden fur problematisch: Der Sonntagsgottesdienst ist
Trager christlicher Kultur. Er bietet einen verlasslichen Ort
far die unterschiedlichen Milieus und Gruppen. Aus dem
Bereich der Medien hére ich, dass gerade der Sonntag-
morgengottesdienst in besonderer Weise gefragt ist.
Wenn wir tatséchlich auf den Sonntagmorgengottesdienst
verzichten wirden, wirde ein groBes Stiick 6ffentlicher
Sichtbarkeit des Christentums verloren gehen. In einer
zunehmend sakularer werdenden Gesellschaft halte ich
das fur nicht klug. Eine Lehre der Coronazeit ist doch,
dass wir die Rdume der Andacht verlésslich offenhalten
und zeigen, dass wir da sind.

Der zweite Grund betrifft die Gottesdienstgemeinde.
Oft ist ihre Zahl Uberschaubar. Im Durchschnitt nehmen 3
bis 4 % der Gemeindeglieder ein solches Angebot wahr.
Das steht in Widerspruch zum normativen Anspruch des
Gottesdienstes. Theologisch ist er ja die Mitte der Ge-
meinde. Durch Gottes Wort angesprochen, versammelt
sich die Gemeinde zum Gottesdienst. Durch das Hoéren
des Wortes wird sie gebildet. Gemeinde ist nur, weil Got-
tes Wort diese Gemeinde schafft, ruft, versammelt, ermu-
tigt und sendet.

In einer Zeit, die massiv von Traditionsabbriichen und
Séakularisierungsschiiben gepragt ist, Stichworte: KMU 6
oder Freiburger Studie, kann dieser Anspruch nicht ein-
fach empirisch messbar umgesetzt werden. Fir die ,Kir-
che im Umbau“ brauchen wir ein anderes Bild von Kirche.
Dieses Bild von Kirche muss zeigen, wie sich Vielfalt und
Einheit im Leibe Christi zukiinftig bedingen. Der 1. Petrus-
brief hilft mir dabei. Der 1. Petrusbrief wendet sich ndm-
lich an Gemeinden, die zum Teil sehr weit voneinander
entfernt leben, inmitten von Menschen, die anders glau-
ben und die auch andere Wertevorstellungen haben.
Diese verstreuten Christinnen und Christen nennt der
Apostel ,auserwéahlte Fremdlinge“ (1. Petr. 1,1) und ver-
leiht ihnen den Ehrentitel ,,Gottes Volk“ (1. Petr. 2,9 f.).
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Diese verstreute Gemeinde verliert sich nicht in der Frem-
de. Christus halt sie zusammen. Christinnen und Christen
sind erkennbar an der Hoffhung, die sie ausstrahlen, an
der ,lebendigen Hoffnung durch die Auferstehung Jesu
Christi von den Toten“, wie es im 1. Petrusbrief 1,3, also
gleich zu Beginn, heiBt. Und diese ,lebendige Hoffnung*“
sieht weiter, als die Augen sehen.

Wie muss der Umbau einer Kirche aussehen, damit sie
inmitten einer multireligidsen und s&kularen Gesellschaft
slebendige Hoffnung“ ausstrahlt? Die Generalsekretarin
des Deutschen Evangelischen Kirchentags, Kristin Jahn,
hat den Veranderungsprozess, der daflir notwendig ist,
als, Zitat, ,Umbau zu einer Kirche als Herberge der Min-
digkeit“ umschrieben. ,Kirche als Herberge der Mindig-
keit”, dieses Konzept inspiriert mich. Gleich an zwei Punk-
ten vollzieht es namlich einen Perspektivwechsel. Eine
Herberge, das wissen wir, ist ein Ort auf Zeit. Wenn Kirche
nicht mehr nur statisch ist, dann ist sie und ihr Angebot
viel stérker vom Unterwegssein gepragt. Unsere Landes-
kirche ist an vielen Orten noch immer verlassliche GroBe
im Ort und pflegt ihren Geb&udebestand. Aber in vielen
Gemeinden erleben wir starken Veranderungsbedarf: Ge-
baude mussen aufgegeben werden, Zugehdrigkeit muss
sich neu definieren. Fir die Kirche als ,,Herberge“ ist dies
keine Krankung, sondern Teil ihrer Existenz. Und als ,Her-
berge der MuUndigkeit® sind Kirchenmitglieder nicht langer
Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger
kirchlicher Zuwendung, sondern mindige Mitgestalterin-
nen und Mitgestalter einer kleiner werdenden Kirche.

Gerade die Ostergeschichten zeigen: Durch die Aufer-
stehung Jesu schépfen Menschen neue Hoffnung. Hoff-
nung ist im Neuen Testament immer mit einem Grund
verbunden: mit Jesus Christus. Sie ist die Aufforderung,
die Welt neu mit den Augen des gekreuzigten und aufer-
standenen Christus zu sehen. Deshalb ist Hoffnung auch
paradox. Denn christliche Hoffnung griindet sich nicht in
der Macht Christi, sondern in seiner Ohnmacht. Gegriin-
dete Hoffnung ist also kein Marktphdnomen, das die Hoff-
nung nach den Chancen ihrer konkreten Verwirklichung
bewertet. Vielmehr hat gegriindete Hoffnung immer etwas
UberschieBendes und der Zukunft Zugewandtes. Im letz-
ten Buch der Bibel hei3t es Uber diese Zukunft: ,Und Gott
wird abwischen alle Trénen von ihren Augen, und der Tod
wird nicht mehr sein, noch Leid noch Geschrei noch
Schmerz wird mehr sein; denn das Erste ist vergangen“
(Offb. 21, 4).

Christliche Hoffnungsbilder sind Sehschulen der Hoff-
nung. Und jede Hoffnungsrede muss sich nattirlich an der
Wirklichkeit messen. Eine Hoffnung, die sich nicht an der
Wirklichkeit misst, ist eine Illusion. Sie muss sich daran
messen, aber jede Hoffnungsrede darf sich nicht in die
Geiselhaft der Wirklichkeit begeben. Der vor wenigen
Tagen verstorbene Tubinger Theologe Jirgen Moltmann
steht wie kein Zweiter flr diese Neuentdeckung christli-
cher Hoffnung. Damit hat er Generationen von Theologin-
nen und Theologen in Tubingen, aber auch weltweit ge-
pragt. Moltmann traut der Hoffnung etwas zu, ndmlich
dass Hoffnung unsere Welt verandern kann. Diese Rede
von Hoffnung hat er aus meiner Sicht wunderbar so zu-
sammengefasst: ,Die Hoffnungssétze der VerheiBung
wollen (...) der Wirklichkeit nicht die Schleppe nachtra-
gen, sondern die Fackel voran.”

Die Zukunft der Kirche ist gepragt von der christlichen
Hoffnung. Sie lebt aus dieser Hoffnung und gibt sie weiter.

Was wir glauben und beten, ist also kein frommer Selbst-
zweck, sondern geschieht auf Hoffnung hin. Bonhoeffers
Vermé&chtnis ist ja, dass wir als Kirche in einer religionslo-
sen Zeit der Welt mit einer radikalen Hingabe begegnen
sollen und Kirche fir andere sind.

Zugespitzt formuliert: Kirche als ein Segen flr die Welt.
Sie gibt Gottes Segen weiter. Und sie weiB, dass sie in
Konkurrenz zu anderen steht. Der Segen Gottes ist das
sichtbare Zeichen, dass Gott nicht nur das Leben schenkt,
sondern es auch erhalt und schutzt. Die christliche Tradi-
tion hat daflr viele Formen entwickelt. Der Segen beglei-
tet Menschen an den Bruch- und Nahtstellen ihres Le-
bens: am Beginn und Ende des Lebens, bei der Familien-
grindung, beim Verlust eines lieben Menschen und bei
den Stationen zum Erwachsenwerden.

Eine in der Hoffnung gegrindete Kirche auf dem Weg
gibt diesen Segen an andere Menschen weiter und wird
so zum Segen flr andere. Ich denke dabei etwa an die
Tauffeste vor knapp einem Jahr. Die meisten Gemeinden
der EKD, die sich an den Tauffesten beteiligt haben,
kamen aus Wurttemberg; darauf dirfen wir stolz sein. An
Flissen, an Seen, unter Baumen, auf Dorfplatzen, auf
dem Fernsehturm und naturlich auch in Kirchen wurde
Gottes Segen weitergegeben, und die Menschen waren
dankbar daftir. Das zeigt der groBe Zuspruch. Auch die
Segensagenturen in groBen Stédten wie Hamburg oder
Berlin zeigen, dass es ein groBes Bedurfnis nach Zu-
spruch und Hoffnung gibt.

»Kirche im Umbau®, vieles verdndert sich. Manches
muss anders werden, weil das Geld fehlt. Anderes hat
sich einfach Uberlebt und passt nicht mehr. Fir die Zu-
kunft der Kirche ist entscheidend, dass sie bei allem
Neuen und aller Bewegtheit im Kontakt mit Gott bleibt.
Entscheidend ist, dass Kirche Gotteserfahrungen ermdg-
licht und die Menschen, die diese Erfahrungen mit ihr
machen, nicht in die Abhangigkeit oder Passivitat drangt,
sondern sie aufbrechen lasst. Darin ist sie ,Herberge auf
Zeit".

Im Blick auf die Waldensergemeinden habe ich von
dem Zweiklang von ,Hoffen und Handeln® gesprochen.
Aus dieser gegriindeten Hoffnung erwachst das Handeln.
Mich beeindruckt an der Waldenserkirche das starke dia-
konische Engagement. Eine Kirche der Zerstreuung, die
gleichzeitig eine Kirche der lebendigen Hoffnung ist, ist
Kirche fur andere. Sie kann gar nicht ohne diese Zuwen-
dung zur Welt sein. Und diese Zuwendung zur Welt will ich
nun etwas konkretisieren.

Teil II: Die Kirche der lebendigen Hoffnung und ihr
Dienst am Né&chsten

Blicke ich auf die letzten 15 Monate zurick, ist diese
Zeit durch eine Vielzahl von Kontroversen und Konflikten
gepragt. Sie pragen unser Land und fordern uns als Kir-
che heraus. Fiinf dieser will ich nennen: der Uberfall der
Hamas auf Israel am 7. Oktober 2023 und der Krieg in
Gaza, der Krieg in der Ukraine, das Erstarken der AfD, die
Debatte um eine mogliche Neuregelung von § 218 StGB
und der gesellschaftliche Streit um den Klimawandel.
Dasselbe gilt auch fur die Debatte tiber Chancen und Ri-
siken der kinstlichen Intelligenz. Aus Zeitgriinden werde
ich das Themenfeld Kl erst im nachsten Bericht anspre-
chen. Heute will ich nur sagen: Als Landeskirche, vor
allem Uber Prélat Ralf Albrecht, sind wir mit unterschiedli-
chen Playern schon lange und gut im Gespréach und un-
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terwegs. Dies zeigte sich etwa beim Thementag ,,Kl, Ethik,
Kirche®, der am 8. April auf dem Bildungscampus in Heil-
bronn stattgefunden hat. Rund 160 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer aus den unterschiedlichsten Bereichen der
Landeskirche kamen zusammen, um sich Uber kiinstliche
Intelligenz zu informieren und Uber die Anwendungsmag-
lichkeiten in Kirche und Diakonie zu diskutieren. Am Bil-
dungscampus war man total Gberrascht, dass Kirche hier
préasent ist und miteinander ins Gesprach kommen will,
aber sehr offen fir diese Kooperation. Aber, wie gesagt,
mehr dazu im ndchsten Bericht.

1. Die Zeitenwende in Israel

Welche Auswirkungen der bestialische Uberfall der
Hamas auf Israel und die Verschleppung von jldischen
Geiseln nach Gaza auf die Menschen in Israel und auf die
judischen Gemeinden auch bei uns hier in Baden-Wurt-
temberg hatten, beschreibt die jldische Schriftstellerin
Lena Gorelik, ich zitiere : ,lch sehe seit Monaten ver-
schwommen. Ereignisse, die einander Uberblenden,
Satze, Worte legen sich wie Bauchbinden Uber die Zeit.
Der Buchstabe G in groB: Geiseln, dann Gaza. In Schlag-
worten denken. Irgendwann ruft jemand noch so ein G,
noch so ein Wort: Genozid. Die Nachrichten-App, ich
habe Angst sie zu schlieBen, als wirde dann etwas ge-
schehen. Etwas Schlimmeres als das, was bereits ge-
schieht: als lieBe sich noch eine Steigerung denken. Ein
Geflhl der Kalte. (...) Was ich noch weiB: Wie jemand in
meiner Kiiche weinte. Hemmungslos, laut, zerrissen. Zit-
ternd wie fiebrig, und ich stand da und wusste nicht, was
tun, wie diesen Menschen halten. (...) Ich war zu langsam,
bewegte mich zu langsam auf den weinenden Menschen
in meiner Kiiche zu, auf sein mir neues, fremdes Zittern.
,Sie haben uns ..., weinte jemand in meiner Kiiche. Und
ich (...) verstand das ,sie‘ und das ,uns’ erst spater.“

Das Massaker der Hamas hat also nicht nur Israel er-
schittert, sondern die jidischen Gemeinden weltweit. Flr
sie ist das eine Zeitenwende. Erschittert hat mich, dass
nach dem Uberfall der Hamas die Zahl der antisemiti-
schen Ubergriffe auch in Deutschland zugenommen
haben. In dieser Situation war und bleibt es unsere Aufga-
be als Kirchen, an der Seite unserer jlidischen Geschwis-
ter zu stehen. Wie kann es gelingen, jetzt mit Jadinnen
und Juden hier in Deutschland so solidarisch zu sein,
dass sie ein Geflhl der alltéglichen Sicherheit zurtickge-
winnen kénnen und in unserem Land sicher und willkom-
men leben wollen? Mich hat erschiittert, als hier der Ge-
schéftsfihrer der Israelitischen Gemeinde erzahlte, dass
sich einige ihrer jungen Mitglieder Gberlegen, aus Deutsch-
land auszuwandern, weil sie sich nicht mehr sicher fuhl-
ten.

An meiner Einschatzung zu dem Massaker der Hamas
und der anschlieBenden Geiselnahme hat sich nichts ge-
andert. Aber in den letzten Monaten und Wochen hat sich
die Lage im Gazastreifen weiter dramatisch verschlech-
tert. Eine humanitére Katastrophe droht. Viele Menschen
dort sind vom Tod bedroht. Ich denke besonders an die
palastinensischen Frauen und Kinder. Ich denke aber
auch an die Mitglieder der christlichen Gemeinden und
natlrlich auch an die israelischen Geiseln, die nach wie
vor von der Hamas im Gazastreifen festgehalten werden.

Jedem Menschen, der dort zu Schaden kommt oder
gar sein Leben verliert, gehoért unser Mitgefiihl. Das gilt fur
alle Opfer in diesem Krieg und nattrlich auch fur die Pa-

lastinenserinnen und Paléstinenser. Empathie kennt keine
Grenzen. Menschenrechte gelten fur alle Menschen und
sind nicht verhandelbar. Und Barmherzigkeit, so lehrt uns
ja die Bibel, ist an keine Voraussetzung gebunden. Wir
missen weg vom ,Ja, aber ...“ hin zu einem ,und“. Das
Leid der Menschen in Israel und das Leid der Menschen
in Gaza ist einfach nur furchtbar.

Auch die Politik des Staates Israel spielt in unseren
kirchlichen und gesellschaftlichen Diskussionen eine
Rolle. Ich erlebe die Debatte Uber die israelische Politik
regelrecht als vergiftet. Auf der einen Seite wird schnell
und scharf Kritik an Israel gelibt. Ich denke etwa an die
Proteste an den Universitaten, in denen mit keiner Silbe
das Massaker der Hamas erwahnt wird. Ebenso gibt es
keinerlei Bereitschaft, die Situation des permanenten
Ausnahmezustands des Staates Israel wahrzunehmen,
der von Feinden umgeben ist, die nur eines wollen: seine
Vernichtung. Schnell werden in der Kritik dann rote Linien
Uberschritten und uralte Bilder des Judenhasses aktuali-
siert. Der israelbezogene Antisemitismus kommt dabei
sowohl von links als auch von rechts.

Auf der anderen Seite wird jede Form der Kritik an der
Politik der israelischen Regierung pauschal als ,,antisemi-
tisch® diskreditiert. Michael Blume, der Antisemitismusbe-
auftragte der Landesregierung, er hat ja auch auf unserer
Frihjahrssynode gesprochen, stellte jingst fest, dass der
israelbezogene Antisemitismus merklich zugenommen
habe, aber, jetzt zitiere ich ihn: ,Man kann nicht jeden, der
die israelische Regierung kritisiert, als Antisemiten ab-
stempeln.”“ Als Kirche haben wir die Aufgabe, in einer
gewalttétigen und friedlosen Welt fiir Frieden und Gerech-
tigkeit einzustehen. Deshalb beten wir fir den Frieden und
treten mit unseren Mdéglichkeiten fur Frieden und Gerech-
tigkeit ein. Als Christen lehnen wir Rache und Vergeltung
ab.

Angesichts dieses und anderer gesellschaftlicher Kon-
flikte finde ich es wichtig, dass wir als Kirche Gespréachs-
raume erdffnen, Orte, in denen unterschiedliche Positio-
nen zu Wort kommen, ohne die Person, die anders denkt,
sofort abzuwerten oder gar niederzubrtllen. Zuhdren und
trotz der unterschiedlichen Positionen miteinander spre-
chen, das ist das Gebot der Stunde: Begegnungen und
Argumentieren einen sicheren Ort zu geben.

Vor einigen Tagen wurde die EKD-Kampagne ,#Ver-
stédndigungsOrte” gestartet. Das Diakonische Werk Wrt-
temberg und die Landeskirche unterstitzen dieses Ange-
bot an Gemeinden, Bezirke und Einrichtungen sehr, und
ich will noch einmal die Notwendigkeit dieses Angebots
fiir solche Gesprachsrdume unterstreichen. Die Publizistin
Carolin Emcke schreibt dazu, Zitat: ,Demokratisches Ver-
stehen ist kein Beschluss. Erinnern und Verstandigung
sind Arbeit. Sie brauchen Geduld, sie brauchen Zeit. Sie
muissen von unten nach oben wachsen. (...) Es gibt fur
diese Gesprache keine Abklrzungen. Wir missen uns
innen stellen, individuell und als Gesellschaft. Wir miissen
bereit sein, einander zuzuhdren, die Erfahrungen, die
Schmerzen, die Argumente der jeweils anderen wahrzu-
nehmen. Das wird ungemditlich, das wird schwer.”

Diese Gesprache brauchen verldssliche Rdume, Orte
des fairen Austauschs. Sie brauchen Mut, sich auf Unbe-
quemes einzulassen. Ich werbe daflr, dass Kirchenge-
meinden, Kirchenbezirke und die Einrichtungen unserer
Landeskirche solche Verstandigungsorte schaffen.
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2. Krieg in der Ukraine

Seit fast zweieinhalb Jahren fuhrt Russland einen ver-
brecherischen Angriffskrieg in der Ukraine. Die Bilder und
Nachrichten aus der Ukraine sind kaum auszuhalten. Die
Erfahrungen der Nazizeit und des Zweiten Weltkriegs
haben in der Evangelischen Kirche zu einem klar pazifisti-
schen Grundkurs geflihrt. Auch unsere Landessynode hat
sich noch vor wenigen Jahren gegen Waffenlieferungen
aus Deutschland in Kriegs- und Krisengebiete ausgespro-
chen und das Verbot von Landminen, Kleinwaffen und
weiteren Waffengattungen gefordert.

Bereits 2022, im Lichte der barbarischen Morde von
Butscha, habe ich nicht nur das Ende von Gewalt gefor-
dert, sondern mich auch fir Waffenlieferungen in die Uk-
raine ausgesprochen. Ich bin nach wie vor der Uberzeu-
gung, dass sich die Ukraine selbst verteidigen kénnen
muss. Die EKD-Denkschrift von 2007 ,Aus Gottes Frieden
leben, fiir gerechten Frieden sorgen® spricht vom ,ge-
rechten Frieden®. Sie hat darin einen Perspektivwechsel
vollzogen. Sie definiert nicht mehr die Mdglichkeit eines
gerechten Krieges, sondern die Bedingungen, unter
denen ein Friede gerecht sein kann. Und ohne Gerechtig-
keit gibt es keinen Frieden.

Beim Thema Waffenlieferungen geht es mir also nicht
nur um die verantwortungsethische Frage der Legitimati-
on von rechtserhaltender Gewalt. Ich frage mich: Wie
kann es gelingen, in unserer Kirche Uber die Argumente,
die beide Seiten mit Verweis auf Jesus von Nazareth an-
fUhren, miteinander im Gesprach zu bleiben? Ich bin der
Uberzeugung: Es braucht in unserer Landeskirche beide
Positionen: gesinnungsethisch, Menschen mit einer kla-
ren pazifistischen Uberzeugung und verantwor-
tungsethisch Menschen, die ihre Position in diesem Kon-
flikt aus den Konsequenzen ihres Tuns ableiten.

Bisweilen stehen sich diese Positionen in kirchlichen
Debatten leider recht unverséhnlich gegenuber. Umso
wichtiger ist, daran zu erinnern, was beide Positionen
verbindet: Es ist die Notwendigkeit, in friedensp&dagogi-
sche Ausbildung zu investieren und die Mdglichkeiten
einer Friedenspravention starker als bislang gemeinsam
voranzutreiben.

Der Krieg in der Ukraine hat vertraute friedenspolitische
Denkmuster infrage gestellt. Deshalb finde ich es wichtig,
Uber die Verbindung militarischer und ziviler Friedensethik
intensiver nachzudenken und hiertber miteinander zu dis-
kutieren.

Eine ,,Kirche im Umbau®, die die lebendige Hoffnung im
Angesicht des auferstandenen Christus ausstrahlt, wen-
det sich zuerst den Opfern des Krieges zu. Sie bringt ihre
Verzweiflung und ihre Angst vor Gott. Sie bittet Gott um
Frieden und hilft den Kriegsflichtlingen aus der Ukraine.
Ich danke allen, die bis heute unermidlich im Friedensge-
bet bleiben und fur den Frieden beten. Und ich danke
allen, die in den Gemeinden, Quartieren und Stadtteilen
praktische Hilfe zur Integration leisten.

3. ,Gott ist ein Freund des Lebens®“ — der Streit um
§ 218 StGB

Die von der Bundesregierung eingesetzte unabhangige
Kommission fir reproduktive Selbstbestimmung und
Fortpflanzungsmedizin hat im April dieses Jahres einen
Vorschlag einer moéglichen gesetzlichen Neuregelung des
Schwangerschaftsabbruchs nach § 218 StGB vorgelegt.

Dieser Beschluss fordert auch die Evangelische Kirche in
Deutschland heraus. Die kritische Rezeption zur Stellung-
nahme der EKD, die ja im Vorfeld gefordert wurde, vom
11. Oktober letzten Jahres hat deutlich gemacht, dass
hier eine Position der EKD sichtbar wurde, die aus meiner
Sicht den 6kumenischen Konsens zum Schutz des unge-
borenen Lebens faktisch aufgekiindigt hat.

Meiner Uberzeugung nach fiihrte diese Neupositionie-
rung der EKD zu einer einseitigen Schwéchung des
Grundrechts des ungeborenen Kindes auf Leben zuguns-
ten des Grundrechts der Frau auf koérperliche Unversehrt-
heit. Gemeinsam mit Bischof Dr. Gebhard First habe ich
diese Neupositionierung der EKD im letzten Jahr deutlich
kritisiert. Die nachfolgenden Debatten auf der EKD-Syno-
de in Ulm und in der Onlinezeitschrift ,zeitzeichen.net®
haben deutlich gemacht, bei welchen Fragen weiter Kla-
rungsbedarf besteht. Der Grundrechtskonflikt wird nicht
bestritten; strittig ist, wie er ausbalanciert werden kann.
Ebenso strittig ist die Frage, wann menschliches Leben
beginnt. Ich bin der Uberzeugung, dass ein abgestufter
Lebensschutz dem Leben als Gottes Geschenk nicht ge-
recht wird und dass uns eine Debatte Uber einen abge-
stuften Lebensschutz unendlich schadet, und zwar nicht
nur am Lebensanfang, sondern auch am Lebensende.
(Beifall)

Neben solchen grundséatzlichen Fragen geht es auch
um ganz praktische Hilfestellungen: Wie kdnnen das un-
geborene Leben und die Familien in Konfliktsituationen
durch intensive diakonische Beratung, kirchliche Beglei-
tung und finanziell unterstitzt werden?

Ich bin froh, dass im Nachgang der EKD-Synode eine
Arbeitsgruppe des Kammernetzwerks der EKD eingerich-
tet wurde und nun gemeinsam eine Position erarbeitet
wird. Aus Wirttemberg sind wir dort zu dritt vertreten:
Oberkirchenratin Prof. Dr. Annette Noller, Prases Steffen
Kern und ich. Auf der Kirchenkonferenz vor zwei Tagen in
Berlin war Konsens: Fur die Verstdndigung auf eine Posi-
tion soll sich diese Arbeitsgruppe die Zeit nehmen, die
dafir notwendig ist. Man soll sich zeitlich also auch nicht
unter Druck setzen. Das finde ich sehr ermutigend.

4. ,Ein Christ kann nicht die AfD wahlen“ — Kirchen
stirken Demokratie

Zum diesjahrigen Pfingstfest haben die vier Kirchen in
Baden-Wiurttemberg eine gemeinsame Erklarung verdf-
fentlicht. Vor dem Hintergrund eines Erstarkens von Ras-
sismus und Antisemitismus und Fremdenfeindlichkeit ver-
urteilen sie Hass, Gewalt und Terror. Sie rufen alle dazu
auf, von ihrem Wahlrecht Gebrauch zu machen und mit
inrer Stimme Né&chstenliebe und Mitmenschlichkeit zu
starken.

Zunehmend unverbliimt rechtsextremistische AuBe-
rungen der AfD haben in den vergangenen Monaten das
politische Klima in Deutschland verandert. Die Verrohung
der Kommunikation bedroht die Debattenkultur. Angriffe
auf Politikerinnen und Politiker, also persénliche und ge-
walttatige, haben massiv zugenommen. Auch AfD-Politi-
ker wurden tétlich angegriffen. Solche Angriffe sind durch
nichts zu rechtfertigen. Das gilt selbstverstéandlich auch
fir Angriffe auf Politiker der AfD, durch nichts zu rechtfer-
tigen!

Gemeinsam mit vielen anderen zivilgesellschaftlichen
Akteuren haben sich die Kirchen klar und unmissver-
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standlich zur freiheitlichen Demokratie bekannt und sich
gegen Hass, Rassismus, Antisemitismus und Fremden-
feindlichkeit positioniert. Aber: Wie vielen anderen auch,
macht mir das Erstarken der AfD Sorgen.

Bereits im Januar habe ich deshalb gesagt: ,,Wer die
Menschenwdirde derart mit FliBen tritt, wie es die AfD tut,
ist fur Christinnen und Christen nicht wahlbar.“ Hinter-
grund waren die unmittelbar zuvor bekannt gewordenen
AuBerungen von AfD-Politikern bei einem nicht 6ffentli-
chen Treffen in Potsdam und verschiedene AuBerungen
des AfD-Landesvorsitzenden von Thiringen, Bjérn Hocke.

Ich wollte und will damit deutlich machen, dass die
Grundlberzeugungen des christlichen Glaubens nicht mit
den Werten und dem dahinterstehenden Menschenbild
einer rechtsextremistischen Partei wie der AfD zusam-
menpassen.

Ich habe allerdings auch den Eindruck, dass viele Biir-
gerinnen und Burger das Gefiihl haben, dass ihre Proble-
me nicht ernst genommen werden. In der Andacht haben
wir z. B. vom Problem mit Wohnraum gehdrt, das viele
Menschen beschéftigt. Und wir alle wissen: Probleme
I6sen sich nicht auf, indem man sie ignoriert oder das
Reden Uber sie tabuisiert. Schon im Jahr 2000 stellte der
damalige Bundesprasident Johannes Rau weitsichtig
fest, Zitat: ,Wie wir miteinander leben, das ist eines der
wichtigsten Themen Uberhaupt, wenn wir an die Zukunft
unserer Gesellschaft denken.” Er illustrierte dies bereits
im Jahr 2000 unter den Themen Zuwanderung und Integ-
ration und forderte, ich zitiere ihn weiter: ,,Wir missen
handeln, und zwar ohne Angst und ohne Trdumereien.“
Liebe Geschwister, Angst ist ein schlechter Ratgeber; das
wissen wir. Aber genauso wichtig ist es, dass wir die eige-
nen Traume immer wieder mit der Realitdt abgleichen.

Es geht mir bei dieser Debatte also nicht darum, Men-
schen aus der Kirche auszuschlieBen, sondern umge-
kehrt, Christen, die die AfD wéahlen, zum Nach- und Um-
denken zu bewegen. Die Kirche, die sich auf Jesus Chris-
tus beruft, steht flr Offenheit. Sie kimmert sich um Men-
schen in Not. Kirche Jesu Christi ist gegen Hetze. Sie ist
gegen die Vergiftung der Atmosphére, die damit beginnt,
dass permanent die Grenzen des Sagbaren verschoben
werden. Vi(_:_tor Klemperer, Literaturwissenschaftler und
Holocaust-Uberlebender, hat die Sprache des Dritten
Reichs fur mich sehr eindrtcklich analysiert. Er schreibt,
Zitat: ,Worte kdnnen sein wie winzige Arsendosen: Sie
werden unbemerkt verschluckt, sie scheinen keine Wir-
kung zu tun, und nach einiger Zeit ist die Giftwirkung da.“

MaBstab fir eine Priifung, ob politische Positionen mit
dem christlichen Glauben zu verbinden sind, ist die Bibel.
In der Bibel geht es immer auch um das Thema Gerech-
tigkeit. Es stimmt eben nicht, dass, wenn jeder an sich
denkt, an alle gedacht ist. Es ist nicht egal, wie es meiner
Nachsten oder meinem Né&chsten geht! Damit hat man ja
die ersten Christen Uberzeugt: Sie haben sich um alle
gekiimmert, egal, ob es ein geborener Rémer, ein Christ,
ein Jude oder einer, der an heidnische Gotter geglaubt
hat, war; das war vollig egal! Sie haben geholfen, weil
jeder Mensch Gottes Ebenbild ist und weil Christus sei-
nen Jingerinnen und Jiingern den Auftrag gegeben hat,
Menschen in Not zu helfen.

Auch zukinftig ist die Kirche hier gefordert. In dieser
politischen Debatte sehe ich gegenwartig drei Handlungs-
felder:

Die Evangelische Kirche hat ein gutes Verhaltnis zu den
demokratischen Institutionen. Sie versteht sich selbst als
demokratisch verfasste Kirche. Doch was uns heute so
klar erscheint, war ein lange Zeit alles andere als klar. Das
zeigt die EKD-Denkschrift von 1985 mit dem Titel ,,Evan-
gelische Kirche und freiheitliche Demokratie“. Diese
Denkschrift zeichnet den langen Weg des deutschen Pro-
testantismus im 20. Jahrhundert zur Bejahung der Demo-
kratie nach. Erhard Eppler, Wolfgang Huber und Roman
Herzog gehoéren zu den Verfassern dieser Denkschrift.

Inmitten von Friedensbewegung, dem Streit um die
Atompolitik und der Grindung zahlreicher Blrgerbewe-
gungen wirdigt die Denkschrift den freiheitlich-demokra-
tischen Rechtsstaat und thematisiert zugleich die Frage
des Widerstandsrechts, das sie auf der Ebene des einzel-
nen politisch Handelnden verhandelt. Die Denkschrift un-
terstreicht weiter, wie wichtig die Mitwirkung der Christen
am Gemeinwesen sei. Der eigentliche Fokus der Denk-
schrift liegt also auf dem freiheitlich-demokratischen Staat
als Gegenuber der Kirche.

Die ForuM-Studie hat zuletzt noch einmal deutlich ge-
macht, dass es subkutane Kulturen innerhalb der Evange-
lischen Kirche gibt, die sich bis heute mit einer ,echten
Demokratie”“ schwertun bzw. sich ihr widersetzen. Inso-
fern bleibt der Buchtitel des Journalisten und EKD-Syno-
dalen Arnd Henze, der als Frage formuliert ist, ,,Kann Kir-
che Demokratie?“, erstaunlich aktuell.

Das zweite Handlungsfeld betrifft die theologische Be-
grindung einer grundsatzlichen Unvereinbarkeit von
Glauben und AfD-Wahlerschaft. Eine Klarung ist deshalb
notwendig, weil im Sinne demokratischer Strukturen die
AfD gegenwartig eine demokratisch legitimierte Partei ist.
Daher bedarf es einer theologischen Klarung. In diesem
Zusammenhang erinnere ich an die Barmer Theologische
Erklarung. Ihrer Verabschiedung vor 90 Jahren wurde am
31. Mai mit einem Festakt gedacht.

Beate Hofmann, Bischofin der Evangelischen Kirche
Kurhessen-Waldeck, wies in ihrer Festpredigt auf den Zu-
sammenhang zwischen der Barmer Theologischen Erkla-
rung und dem Umgang der Kirche mit der AfD hin. An
Barmen kénne man lernen, dass dieses Dokument Krite-
rien fir evangeliumsgemaBes Bekennen und Verwerfen
benenne. Ich zitiere Bischéfin Hofmann: ,,Christen prifen
selbstkritisch, ob sich in ihrem menschlichen, irrtumsfahi-
gen Bekennen die Stimme des dreieinigen Gottes konkre-
tisiert. (...) Sie verzichten auf alle Gewalt gegentber ihren
theologischen Gegnern und bemulhen sich ernsthaft,
diese zum Umdenken zu bewegen. (...) In ihrem Beken-
nen und Verwerfen wollen sie der Einheit der Kirche als
Einheit in Vielfalt dienen.”

Ein drittes Handlungsfeld betrifft den Umgang mit Kir-
chenmitgliedern, die in ein kirchliches Wahlgremium ge-
wahlt sind und gleichzeitig Mitglieder bzw. Vertreter der
AfD sind. In unserer Landeskirche gibt es bislang noch
keine trennscharfen Kriterien fir einen mdglichen Aus-
schluss konkret im Hinblick auf die AfD. Ich wiinsche mir
in der Synode eine theologische Debatte dartiber, welche
politischen Positionen mit unserem Verstéandnis des Evan-
geliums unvereinbar sind und welche Konsequenzen das
fir haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende hat. Mir ist
bewusst, dass es fir etwaige Konsequenzen weitere
rechtliche Voraussetzungen braucht, die gegebenenfalls
erst noch geschaffen werden miissen. Dennoch halte ich
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die theologische Debatte darliber fir dringend notwendig
— auch als Lernprozess aus dem Stuttgarter Schuldbe-
kenntnis von 1945, in dem man beklagt hat, zu spét ge-
wesen zu sein.

5. Die Klimakrise und die Verantwortung der Kirchen

Im Méarz 1972 legte der Club of Rome seinen epocha-
len Bericht Uber die Grenzen des Wachstums vor. Er
machte deutlich, dass die Natur durch die Fortschritts-
ideologie der letzten Jahrzehnte in ihrem Fortbestand be-
droht sei. Der Bericht sendete zwei wichtige Signale. Zum
einen zeigte er: Die bisherige Form des Wirtschaftens, die
allein auf Wachstum setzt und mit einer immer stérkeren
Ausbeutung der Erde einhergeht, bedroht ernsthaft den
Fortbestand der Menschheit. Zum Zweiten wurde deut-
lich: Die Zusammenhénge, die zwischen Wirtschaftsform
und Bedrohung der nattirlichen Ressourcen bestehen,
sind auBerst komplex und nicht durch einfache MaBnah-
men riickgéngig zu machen.

Seit Mitte der 1970er-Jahre nahmen kirchliche Umwelt-
gruppen diese Impulse auf und suchten, sie fur die welt-
weite dkumenische Bewegung fruchtbar zu machen. 1990
formulierte die 6kumenische Weltversammlung von Seoul
zehn Thesen, die in den Dreiklang von ,Gerechtigkeit,
Frieden und Bewahrung der Schépfung“ mindeten. Die
Krisenmerkmale fUr die Zerstérung der natirlichen Le-
bensgrundlagen haben sich in den letzten Jahren drama-
tisch zugespitzt, nicht nur mit Blick auf die Hochwasser-
katastrophe Anfang Juni bei uns.

Im Oktober 2023 wurde ein Dokument veroffentlicht,
dem ich noch mehr aufmerksame Leserinnen und Leser
wilnschte. Es handelt sich um das apostolische Schrei-
ben ,Laudate Deum® von Papst Franziskus. Er bezieht
sich darin auf seine Enzyklika ,Laudato si“ von 2015.
Diese Schrift thematisiert, ich zitiere den Papst, die ,Sorge
um das gemeinsame Haus*“. Sie beschreibt, wie stark der
Fortbestand der Erde bedroht ist und wie sehr die Zersto-
rung der naturlichen Lebensgrundlagen fir die Armutskri-
se des Globalen Siidens verantwortlich ist.

Papst Franziskus wirbt flr einen Dialog Uber die Zu-
kunft des Planeten. Er sieht dabei eine enge Verbindung
zwischen den Armen und der Anfalligkeit des Planeten.
Umweltverschmutzung und Klimawandel, der Verlust der
biologischen Vielfalt bedrohen unseren Planeten. Damit
einher geht das Fortschreiten der weltweiten sozialen Un-
gerechtigkeit. Mit Bezug auf Franz von Assisi wirbt Papst
Franziskus fiir eine ganzheitliche Okologie. Sie besitzt
eine, ich zitiere ihn wieder, ,besondere Aufmerksamkeit
gegenlber der Schopfung Gottes“ und versteht sich im
Dialog mit Menschen, Tieren und Pflanzen als briderli-
che/geschwisterliche Mitgeschépfe. Eine vertiefte 6ku-
menische Befassung halte ich fiir dringend geboten. Auch
die orthodoxe Theologie kann hier Wesentliches beitra-
gen.

In Psalm 8 betet David: ,Wenn ich sehe die Himmel,
deiner Finger Werk, den Mond und die Sterne, die du be-
reitet hast: was ist der Mensch, dass du seiner gedenkst?*

Das Staunen Uber das Wunder der Schépfung verortet
uns Menschen in Gottes Schopfung. Ohne dieses Stau-
nen verlieren wir uns. Ohne dieses Staunen vergessen wir,
dass wir Teil von Gottes Schdpfung sind. Und ohne dieses
Staunen verhalten wir uns wie Ausbeuter, unfahig, unse-
ren kurzfristigen Interessen eine Grenze zu setzen. Wenn

wir uns hingegen allem, was existiert, innerlich verbunden
fuhlen, kommen Gentigsamkeit und Firsorge von selbst.

Die Klimakrise fordert uns als Christinnen und Christen
heraus. Das Staunen Uber Gottes wunderbare Schopfung
mahnt uns, in Wort und Tat aktiv zu werden gegen die
Zerstérung unserer Erde. Man kann das wie beim Kii-
maappell tun oder in der Bereitschaft zur gesellschaftli-
chen Debatte mit Aktivisten und Gegnern. Und wir als
Kirche missen selbst zeigen, dass wir es ernst meinen
mit einem nachhaltigen Klimaschutz. Unsere Haltung ist
aber nicht von Angst geleitet, sondern von einer gegriin-
deten Hoffnung. Der Grund ist gelegt: Jesus Christus.
Deshalb gehen wir zuversichtlich ans Werk! Vielen Dank
fur lhre lange Aufmerksamkeit. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Ernst-Wilhelm
Gonhl, fur deinen Bericht mit den zahlreichen Themen. Es
ist nun vorgesehen, dass wir in eine Pause eintreten,
damit die Gesprachskreise beraten kénnen.

(Unterbrechung der Sitzung
von 10:28 Uhr bis 11:06 Uhr)

Prasidentin Foth, Sabine: Wir kommen nun zu den
Gesprachskreisvoten. Wir horen als Erstes das Ge-
spréchskreisvotum der Lebendigen Gemeinde. Der Syno-
dale Matthias HanBmann ist schon auf dem Weg. Matthi-
as HanBmann, bitte.

HanBmann, Matthias: Hohe Synode, lieber Ernst-Wil-
helm Gohl! Manchmal sind es ja die einfachen Volksweis-
heiten, die einem weiterhelfen. Bei dem Besuch einer
alten Witwe, sagte mir diese: ,,Wie du bisch, woisch; wie
du wirsch, woisch net.“ Soll ich es Ubersetzen? ,Wie du
bist, weiBt du; wie du wirst, weit du nicht.“ Mich lasst
dieses Zitat nicht los, auch nicht im Hinblick auf den
Umbau der Kirche. ,Wie du wirsch, woisch net“, das for-
dert heraus.

Eine Herberge der MUndigkeit hort sich gut an, aber sie
wird immer eine Kirche auf Radern sein, nach vorn ge-
wandt. Es reicht nicht aus zu wissen, wer wir heute sind.
Wir brauchen die Zuversicht, vielleicht sogar eine Art Neu-
gierde, Abenteuerlust, wie es morgen kommen wird. Vier
Punkte, eher verstarkend und noch mal dazugelegt, die
wir als Lebendige Gemeinde dem Bischofsbericht beile-
gen:

1. ,Lasst uns mutig in das neue Land gehen, fur das es
noch keine Landkarte gibt“, frei nach einem Zitat von
Klaus Douglass auf dem Innovationstag. ,Lasst uns mutig
in das neue Land gehen, flr das es noch keine Landkarte
gibt.“ Oder: Der Umbau der Kirche braucht den Mut der
Verénderung und nicht die Depression einer Abrissbirne.
Wir mdchten, dass im Umbau in Kundschafter, in Auspro-
bierer, in Pioniere und in agile Initiativen investiert wird.
Und dort, wo Dinge gut laufen, also jetzt gut laufen, dort
sollten wir den Gedanken an eine Abrissbirne schon gar
nicht ins Schwingen bringen. Wir sollten alles tun, dass
die Kirche am Ort bleibt. Gelebte Gemeinschaft braucht
einen erreichbaren Ort. Fusionen und Zusammenlegun-
gen sind ohne Zweifel unausweichlich. Sie stellen aber
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keine Zauberformel dar. Wir sind keine Hauptamtlichenkir-
che. Wie Gemeinde als Priestertum aller Glaubenden le-
bendig sein kann, das leben uns tatséchlich, wie im Be-
richt erwdhnt, die Diasporakirchen in erstaunlicher Weise
vor.

2. Wir mischen uns ein, auch politisch. Als Kirche spre-
chen wir der Politik ins Gewissen. Demokratie ist die logi-
sche Folge einer christlich gepragten Gesellschaft. Jeder,
auch der Schwachste, hat eine Stimme, die gehort wer-
den muss. Dass diese Errungenschaft heute zunehmend
nach links und rechts verteidigt werden muss, macht uns
ratlos. Wir unterstitzen den Ansatz vollumfanglich, dass
Kirche die Demokratie schitzt. Umgekehrt aber unterliegt
die Kirche nicht den Spielregeln der gesellschaftspoliti-
schen Auseinandersetzungen. Als Kirche sind wir eine
Herberge der Mindigkeit. Insbesondere aber leben wir im
Status von Krippe und Kreuz.

Es gibt etwas, was uns eint: die Anbetung Jesu Christi.
Nur so sind wir Salz und Licht; so bleiben wir ernsthafte
Gesprachspartner. Also flihlen wir uns in allen ethischen
Fragestellungen, ob zu § 218, zu KI, zum Ukrainekrieg
oder zur Israelfrage als Mahner, als Tréster, als Propheten
und vor allem als Verklindiger durch den Heiligen Geist.
Und wir unterstlitzen gerade hier die klaren Bemihungen
um den Schutz des Lebens und das Ja zu Israel als er-
wahltem Volk Gottes. Gleichzeitig klagen wir Uber das
groBe Leid, das Uber [den] Menschen im ganzen Nahen
Osten zu finden ist.

3. Wir sehen uns zu allen Zeiten zuerst als eine missio-
narische Kirche. Das wollen wir sein: eine missionarische
Kirche, die sich in ihrer Mission immer diakonisch ver-
steht, immer diakonisch! Mission und Diakonie ist kein
sNice to have“, es ist Wesenszug; beides fordert das
Leben. Wir verkiindigen dabei den einzigartigen Erldser
Jesus Christus. Diese Klarheit in der Verkiindigung ist
keine Geheimlehre. Wir sagen allen Menschen: ,Das
Beste, was euch widerfahren kann, ist ein Leben im Glau-
ben an Jesus Christus.“

Wir bedauern daher ausdricklich, dass eine eindeutige
und unmissverstandliche soteriologisch angelegte Ver-
kiindigung zunehmend sogar innerkirchlich infrage ge-
stellt wird. Aktuellstes Beispiel sind die Hochschultage in
Tubingen. Sie werden durch Studierende der Universitat
und verschiedene Studentenwerke gemeinsam vorberei-
tet und durchgefiihrt. Die verantwortlichen und mitwirken-
den Studierenden wurden in ihren Bemihungen in einen
nicht hinnehmbaren rechtsextremistischen Zusammen-
hang gezerrt. Es entsteht der Eindruck, als wéare Mission
und Evangelisation fanatisch, ja sogar womdoglich extrem
rechtsextrem. Wenn sich heute Theologiestudierende fur
eine missionarische Evangeliumsverkindigung im eige-
nen Haus rechtfertigen missen, dann braucht es das
schitzende Wort der Kirchenleitung — gegebenenfalls
auch gegen Voten aus der Fakultdt oder der Hochschul-
gemeinde.

Im Bericht war zu horen, Zitat: ,Das bedeutet nicht,
dass alle einer Meinung sein mussen. Es geht um unsere
Haltung, eine Haltung, die auf dem gemeinsamen Grund,
Jesus Christus, beieinanderbleiben will.“ Genau diese
Einheit, vielen Dank daflr, wiinschen wir uns als Lebendi-
ge Gemeinde auch im Hinblick auf eine konservative
Glaubenshaltung und der ihr eigenen hermeneutischen
Einsichten in Bezug auf das biblische Wort.

4. Ein Wort zum hohen Engagement unserer Kirche in
Klima- und Nachhaltigkeitsfragen. Wir unterstitzen die
BemUhungen, und wir bringen heute doch auch unsere
Sorge zum Ausdruck; sie lautet: ,Uberfordern wir uns
nicht.“ Statt auf eine blihende Landschaft gehen wir auf
eine erschopfte Kirche zu, das ist unsere Sorge. Sowohl
unsere finanziellen Ressourcen als auch die Kraftreserven
der Mitarbeitenden, der Kirchengemeinden selbst und
auch aller Einrichtungen scheinen in eine breite Uberfor-
derung zu steuern. Wir tun gut daran, wenn wir unsere
Schopfungsbemihungen im Sinne von R&mer 8
reflektieren. Bleiben wir gnadig mit uns und den anderen,
auch im Hinblick auf alle Klima- und Umweltbemthungen.
Die Kreuzestheologie hat ihren Platz in der gleichen Her-
berge wie die Schépfungstheologie.

Zum Schluss soll nochmals die alte Witwe zu Wort
kommen, die mir noch eine zweite Weisheit mit auf den
Weg gab: ,,Solang no gsonga wird, isch d’Kirch no net
aus.” Wir singen noch, also ist es noch nicht aus mit uns.
Friher hat man gesagt: Es ist das Amt, dass wir Gott
loben. Lasst uns Gott loben! Hort ihr’'s? Hort ihr das Lied
der Hoffnung? Wir singen noch! Danke schon. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Das Ge-
sprachskreisvotum flir den Gesprachskreis Offene Kirche
hélt der Synodale Dr. Hans-Ulrich Probst.

Probst, Dr. Hans-Ulrich: Liebe Synodalprasidentin,
liebe Mitsynodale, lieber Ernst-Wilhelm Gohl! Eine ,,Her-
berge der Mundigkeit® in Zeiten der Kirchenkrise. Ich
danke fir die Offene Kirche flr diese Metapher fir eine
Kirche der Zukunft. Dieses Bild von Kirche soll Mut ma-
chen. Das Bild der Herberge ist einladend. Ich will in mei-
nem Votum den Weg zu dieser Herberge aus der Perspek-
tive der Offenen Kirche beschreiben, und ich moéchte Uber
Zweifel sprechen, ob die Landeskirche gegenwartig wirk-
lich an einer Herberge der Miundigkeit baut.

Ein omniprésentes Krisengefuhl hat viele auch in der
Kirche erfasst. Ist es also nur die Zeit des Umbaus, der
Transformationen, der Kiirzungen, oder geraten wir gera-
de in eine existenziell bedrohliche negative Spirale von
Entkirchlichung und Selbstaufgabe? Wie sollen wir uns da
noch in Richtung Herberge aufmachen? Und wer baut
dann daran mit?

Gegenwaértig ziehen wir uns sukzessive aus dem Kon-
takt zu anderen gesellschaftlichen Akteur*innen zuriick.
Dadurch verlieren wir Sichtbarkeit und Relevanz. Die Sub-
stanz, sie brockelt, noch bevor wir mit dem Bau begonnen
haben. Die Offene Kirche will die Krise der Kirche mit kei-
nem Deut verneinen. Es benétigt kreative, strategische
Ideen. Und vor allem bendtigt es die Menschen, die den
Umbau denken und gestalten: Ehrenamtliche, Hauptamt-
liche auf allen Ebenen. Strategien gegen die Spirale der
Bedeutungslosigkeit braucht es Uberall in der Landeskir-
che. Und die Perspektiven, wie es strategisch mit der
Kirche weitergehen wird, die strategischen Ansatze, wie
wir in dieser Landeskirche Mundigkeit erzielen werden,
diese strategischen Perspektiven vermissen wir bisweilen
im Bischofsbericht.

Zu Recht haben wir gehort, Zitat: ,Viele [Menschen]
kritisieren die Vielzahl der Prozesse, die parallel laufen, die
endlosen Strukturdebatten, (...) kritisieren die Kirchenlei-



1800

16. Evangelische Landessynode

33. Sitzung

28. Juni 2024

(Probst, Dr. Hans-Ulrich)

tung flr deren Entscheidungen und fir ihre Informations-
politik.“ Mindigkeit ist keine ideelle Verordnung, sondern
entscheidet sich im Konkreten. Daher braucht es Reakti-
onen auf diese Kritik: Was wurde getan, um die Informati-
onspolitik zu verbessern? Wie wird abgesichert, dass sich
die Kritik an ,,Entscheidungen von oben” nicht fortsetzt?

Wir erleben in Teilen der Kirche eine Entfremdung von
landeskirchlichen Prozessen, Kritik an Direktiven; wir erle-
ben, dass sich Ehrenamtliche von der Kirche distanzieren.
Die Transformationsprozesse werden nicht als transpa-
rente Prozesse wahrgenommen. Die Leute machen kehrt,
weil sie zu wenig Zutrauen und eben keine Mindigkeit
erleben, weil sie in Entscheidungen nur mangelhaft einge-
bunden oder ganz Ubergangen werden. Das Bild der
~Herberge der Miindigkeit” wird dann zur Schimare, zum
Trugbild des gegenwartigen Zustandes der Kirche.

Ich will das Bild der Herberge und der Suche nach dem
Weg dorthin aber nicht aufgeben: Die Offene Kirche hat
daflr Bausteine: Sie strebt nach einer Kirche, in der ge-
sellschafts- und sozialdiakonisch gedacht, gehandelt und
gelebt wird. Wir wollen, dass religiose Gemeinschaft ohne
Ansehen der Person diskriminierungsfrei erfahren wird;
die Kirche ist vielféltig, plural und menschenfreundlich.
Wir dringen darauf, dass in der Kirche Machthierarchien
kritisch wahrgenommen und abgebaut werden; die Fo-
ruM-Studie ist Teil der Wegbeschreibung. Wir wollen Initi-
ativen zur kirchlichen Sozialraumorientierung starten. Wir
bauen auf eine Kirche Jesu Christi, die den reformatori-
schen Bildungsauftrag ernst nimmt und zur individuellen
Entfaltung anregt. Wir stehen dafir ein, dass religiése
Fréommigkeit ihren Ausdruck in der friedlichen und gerech-
ten Weltgestaltung findet.

Deshalb blicken wir mit Sorge auf die Gesellschaft, in
der die Herberge entstehen soll: Die Folgen der Klimakrise
werden abgetan, Gewalt greift um sich, die Polarisierung
nimmt zu, die extreme Rechte erstarkt nicht nur in Wah-
len, sondern in den K&pfen der Menschen.

Welche Aufgabe kommt hier der Evangelischen Kirche
zu? Der Appell, Christen kdnnen nicht die AfD wahlen, war
wichtig. Ebenso pladiert die Offene Kirche auf eine zeitna-
he Regelung, wie mit AfD-Funktiondren im Ehren- und
Hauptamt der Kirche umgegangen wird, verbunden mit
der theologischen Argumentation.

Und doch bleibt, wenn wir uns an der Mindigkeit ori-
entieren, selbstkritisch zu fragen: Werden durch Appelle
und juristische Regelungen Menschen wirklich abgehal-
ten, demokratie- und menschenrechtsfeindlich zu den-
ken? Wie kann Kirche vielmehr einen Beitrag zur Demo-
kratie- und Friedensbildung unter den Kirchenmitgliedern
leisten?

Wir begriiBen die kirchlichen und diakonischen Initiati-
ven, Verstédndigungsorte zu gestalten. Es braucht die Dis-
kussion Uber kontroverse Fragen. Es tut not, dass die
Aufarbeitung geschieht, wie christliche Theologie Rassis-
mus, Ausgrenzung und Judenfeindschaft begunstigt und
wie Kirche Gewaltherrschaft legitimiert hat. Kirche und
Theologie mussen Argumente gegen die Neue Rechte
entwickeln; diese versteht sich mittlerweile dezidiert als
christlich.

Unter einigen Christ*innen besteht eine hohe Neigung
zu Vorurteilen, zu populistischen Einstellungen, zu autori-
taren Ideen. Untersuchungen zu Vorurteilen und Einstel-

lungen zeigen: Insbesondere Christ'innen mit einem
engen und exklusiven Wahrheitsanspruch neigen dazu,
gar stérker als der Durchschnitt der Gesamtgesellschaft.
Deshalb darf es eben nicht bei Appellen bleiben, sondern
ist es eine innerkirchliche Aufgabe der Demokratie- und
Friedensbildung, die auch notwendiges Personal braucht.
Mit Blick auf die Wahlergebnisse der Erstwahler‘innen
muss das stérker in der kirchlichen Jugendarbeit gesche-
hen. Das christliche Ja zur unbedingten Menschenwirde
stellt kein Adiaphoron, kein nicht notwendiges ,Nice to
have“ dar, sondern ist ein Beitrag zur freiheitlichen Gesell-
schaft und zeigt, dass Kirche auch in gewandelter Form
dieser Gesellschaft etwas zu sagen und zu geben hat.
Dann verleiht eine zuklnftige Herberge der Muindigkeit
dem Grund, auf dem sie gebaut ist, auch wirklich Geltung.
Sie verleiht ihm Geltung, wenn sie strategisch abgesichert
ihren gesellschaftlichen Auftrag in der Breite der Kirche
weiter wahrnehmen kann. Vielen Dank fir die Aufmerk-
samkeit. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir kommen
zum Gesprachskreisvotum des Gesprachskreises Evan-
gelium und Kirche. Es wird vom Synodalen Philipp Jagle
gehalten.

Jégle, Philipp: Verehrte Prasidentin, Hohe Synode! Lie-
ber Herr Landesbischof, vielen Dank flr lhren Bericht, in
dem Sie uns gerade einen ganzen Bogen von dringenden
Themen er6ffnet haben; manches haben Sie ausgeflihrt
und anderes nur angedeutet.

Ich méchte mich im Folgenden auf zwei Themen kon-
zentrieren, die uns besonders wichtig waren: Zu Beginn
haben Sie die ethischen Herausforderungen skizziert, vor
denen wir als Gesellschaft und wir als Kirche, die Teil die-
ser Gesellschaft ist, stehen. Sie haben gesagt, dass wir in
unterschiedlichen Bezlgen die Frage nach dem richtigen
Handeln und damit auch nach dem Weg zum guten Leben
zu beantworten haben. Gerade die Frage nach Krieg und
Frieden stellt sich heute in einer Konkretheit, die uns vor
einiger Zeit noch gar nicht méglich schien.

Genauso dréngend und diizil ist die Beurteilung der
Frage nach der Neugestaltung von § 218. Die Beflirch-
tung, dass in ihm der Schutz des menschlichen Lebens
abgestuft und damit insgesamt geschwacht wird, teilen
wir. Gleichzeitig sehen wir doch genauso die besondere
Lage der Frau, die durch ihre Schwangerschaft in einen
existenziellen Konflikt gestirzt ist; wie gut, dass wir hier
Uber die diakonischen Einrichtungen Hilfe anbieten kén-
nen, in deren Rahmen Menschen beraten, ohne zu beur-
teilen. Allein schon um der Beratung willen ware zu win-
schen, dass an der bisherigen Regelung festgehalten
wuirde.

Aber ganz unabhéngig von den Inhalten treibt uns eine
Sorge um die Gesprachskultur in unserem Land, in unse-
rer Gesellschaft um. Die Befiirchtung von Ihnen teilen wir.
Wenn wir uns das Présidentenduell gestern Abend in den
USA anschauen, dann ist das doch so etwas wie ein Me-
netekel, eine Vorausschau auf das, was uns bevorsteht,
wenn wir weitermachen wie bisher: dass wir Diskussio-
nen, unterschiedliche Meinungen mit einer Person verbin-
den, dass wir z. B. sagen: ,,Du hast eine andere Meinung,
deshalb bist du moralisch verwerflich.“ Die beiden haben
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sich nur als ,dieser Kerl“, ,dieser Verbrecher” oder sonst
wie angesprochen und haben den gegenseitigen Hand-
schlag verweigert. Dahin wollen wir doch nicht kommen!

Unterschiede mulssen geachtet und geschéatzt, Mei-
nungen und Sichtweisen abgewogen werden und auch
das Gegenlber, das eine andere Position vertritt, als sie
einem selbst nahe ist, respektiert werden. Gerade in der
Differenz entsteht der Dialog.

Das gilt auch, auch wenn es wehtut, fiir den Umgang
mit der AfD. Hier missen wir prifen und klar benennen,
wo in unseren Augen Positionen und Aussagen der bibli-
schen Botschaft und auch dem allgemeinen Anstand wi-
dersprechen.

Nicht jeder Dialog kann zum Konsens flhren. Und Sie
haben vollkommen recht: Es darf keine Gewdhnung an
Menschenfeindlichkeit und unverschamten Hass geben.
Die Demokratie ist die beste Staatsform, die uns Men-
schen bisher eingefallen ist, und es ist ein Privileg, in ihr
leben zu dirfen, ein Privileg, um das uns Menschen auf
der ganzen Welt beneiden, auch wenn wir immer wieder
erleben, dass auch die Demokratie nicht ohne Probleme
und Anfalligkeiten ist.

Eine dieser Anfélligkeiten ist, dass es sogar mdglich ist,
eine Partei zu wahlen, die sich zur Feindin der freiheitli-
chen Grundordnung erklart hat. Das ist eine Anfechtung,
mit der wir leben. Ich verstehe den Impuls zu sagen, An-
hangerinnen und Anh&anger oder sogar Funktionare einer
rechtsextremen Partei haben in der Kirche keinen Platz,
bin aber der Meinung, dass wir aus demokratischer und
theologischer Uberzeugung heraus dies im wahrsten Sinn
ertragen mussen. Aus Liebe zur Demokratie missen wir
es ertragen, weil wir sie selbst da anerkennen, wo sie in
unseren Augen fehlt, und weil wir zugleich ihre Organe
und Mechanismen ernst nehmen. Es gilt: Solange eine
Partei noch nicht mit gutem Grund von den zustandigen
Instanzen, das sind die Gerichte, verboten worden ist,
missen wir sie prinzipiell ertragen. In dieser Hinsicht ist
die Kirche eben kein Gegenliber des Staates, sondern Teil
der demokratischen Gesellschaft.

Unbehagen bereitet in mir Ihr Postulat der Unvereinbar-
keit von AfD-Wahlerschaft und Glauben. Das mag irgend-
wie einleuchten, klingt doch aber wie ein moralischer Pu-
rismus, der der Kirche als Corpus permixtum und unse-
rem Bild des Menschen als Simul justus et peccator gar
nicht gerecht wird. Das bedeutet: Die Versammlung der
Heiligen lebt in der Welt in einer Kdrperschaft der Glau-
benden und Unglaubenden. Verstehen Sie mich nicht
falsch: Ich teile die Sorge um die Verrohung unseres Re-
dens, die irgendwann auch unser Denken verandert. Da
mussen wir widersprechen, widerstehen und dagegenhal-
ten, aber wir miUssen uns zugleich hiten, Uber Verbote
eine moralische Reinheit herstellen zu wollen, die im
Ende ekt zu einem Weniger an Demokratie flhren kdnnte.
(Beifall) Dieser Weg der Toleranz ist nicht ohne Risiko,
aber vielleicht liegt ja auch gerade in diesem Wagemut die
besondere Freiheit der Demokratie.

Richtig gefreut, deswegen habe ich es auch umgedreht
— in der Rede war die Reihenfolge andersherum —, hat
mich das Bild der Herberge, ein schénes Bild, das beim
Horen direkt Erinnerungen ans Einkehren bei Wanderun-
gen und Ausfligen weckt; flir mich persoénlich in der Berg-
variante mit Butter und Vesperbrettle. Die Herberge bietet
aber auch Unterstand und Schutz, wenn das Wetter um-

schlagt, und wer sich nicht mehr ganz sicher ist, auf wel-
chem Weg er am besten an sein Ziel kommt, kann hier
fragen und bekommt sachkundige Auskunft; denn er trit
auf Leute, die sich auskennen und Erfahrung haben.

Das ist ein herrliches, ein einladendes Bild, das mich
aber irgendwie ins Nachdenken gebracht hat. Am Abend
ist der Senner mit seiner Familie wieder allein auf der Alpe
oder, wenn wir an eine Wanderhitte denken, sind die, die
da im Lager neben mir liegen, am nachsten Morgen wie-
der auf ihrem Weg unterwegs. Das hat mich schon fragen
lassen, ob das als Bild fiir die Communio sanctorum, die
Gemeinschaft in der Kirche, wirklich ausreicht und ob
dieses Bild den Menschen in unseren Gemeinden, die
dort vor Ort ihre Heimat und ihr Zuhause sehen, ausreicht.

Fir mich war es hilfreich, mir die Geschichte dieses
Bildes anzuschauen. Nach dem Niederlander Jan Henriks
Anfang der 2000er-Jahre, das ist also schon ein wenig
alter, hat den Begriff vor einigen Jahren der reformierte
Theologe Uwe Habenicht zur ,Albergo di uso“ erweitert.
Das wurde in den 1980er-Jahren entwickelt, um von Weg-
zug und Uberalterung geplagte Bergdorfer in den Abruz-
zen touristisch zu erschlieBen. Das Besondere war, dass
die Bewohner dieser Bergddrfer dort ebenfalls geblieben
sind. Die Hotelgéste bekamen ihr Frihstick in der Backe-
rei, waren in der Ortstaverne zum Mittagessen; und das
Schwimmbad und die Busverbindung, die aufgrund der
Touristen eingeflhrt wurden, waren gut, und zwar auch fur
diejenigen, die dort geblieben sind. Das klingt doch ei-
gentlich super. So erweitert sich die Herberge mit ihrer
Gastlichkeit um das Element (Glocke der Prasidentin) der
Convivenz, des Zusammenlebens, bei dem auch die, die
nicht aufbrechen wollen oder kénnen, einen Platz haben,
ja mehr noch, dringend gebraucht werden. Vielen Dank.
(Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Das Ge-
sprachskreisvotum fir den Gesprachskreis Kirche fir
morgen halt nun die Synodale Britta Gall. Wortmeldungen
fur die Aussprache kénnen schon gern wahrend des Vo-
tums angezeigt werden. Britta Gall, bitte.

Gall, Britta: Frau Prasidentin, liebe Synodale, Herr Lan-
desbischof! Ja und Amen zu einigen der genannten Punk-
te; Ja und Amen zum weiteren hohen Engagement in Sa-
chen Aufarbeitung sexualisierter Gewalt in der Evangeli-
schen Kirche und zur weiteren konsequenten Umsetzung
von PraventionsmaBnahmen. Ja und Amen dazu, dass die
Grundiiberzeugungen unseres christlichen Glaubens
nicht mit den Werten und dem dahinter liegenden Men-
schenbild einer rechtsextremistischen Partei wie der AfD
zusammenpassen. Danke flr die klaren Worte.

Ja und Amen, ich zitiere sinngemaB: ,Die Kirche Jesu
Christi kimmert sich um Menschen in Not, steht flr Of-
fenheit und gegen Hetze. Als diese Kirche missen wir
dazu aufrufen, Nachstenliebe und Mitmenschlichkeit zu
fordern und zu wéahlen.” Ja!

Bevor wir andere dazu aufrufen, Nachstenliebe und
Mitmenschlichkeit zu leben, zu férdern und zu wahlen,
sollten wir aber auch selbst Nachstenliebe und Mit-
menschlichkeit in unseren kirchlichen Kreisen lben. Lei-
der geschieht es vermehrt innerhalb unserer christlichen
Bubble, dass wir uns gegenseitig ganz und gar nicht lie-
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ben, sondern eher zerfleischen, dass wir uns gegenseitig
den Glauben absprechen, wenn er nicht einer bestimmten
Lesart der Bibel entspricht, oder dass wir in den sozialen
Medien das jeweils andere christliche ,Lager” aus absur-
den Grunden bashen, angreifen und verletzen. Fangen wir
doch damit an, unsere Geschwister in den eigenen La-
gern innerhalb unserer christlichen Kreise, innerhalb un-
serer Gemeinden, Gremien und Synoden zu lieben und zu
schéatzen, dann wird auch unsere AuBenwirkung auf welt-
liche Lager und Parteien eine andere sein und glaubwdr-
dig.

Gute Passe werden zurzeit ja einige gespielt, danke fur
die Steilvorlage, Herr Landesbischof, ich nehme sie gern
an. Die Kirche der Zukunft, die ,,Kirche von morgen* es ist
klar, dass dieser Pass von Kirche fir morgen angenom-
men werden muss, ist eine, so hoérten wir, mittlerweile viel
zitierte ,Herberge der Miindigkeit®. Und weiter, ich zitiere:
»,und als ,Herberge der Mindigkeit’ sind Kirchenmitglie-
der nicht langer Versorgungsempfangerinnen und Versor-
gungsempfanger kirchlicher Zuwendung, sondern mindi-
ge Mitgestalterinnen und Mitgestalter einer kleiner wer-
denden Kirche.” Vom Versorgungsempfanger zum mindi-
gen Mitgestalter, so kdnnte es fast auf einem Wabhlflyer
von Kirche fiir morgen stehen.

Ja und Amen wollte ich hier auch im ersten Moment
rufen! Verantwortliche ehrenamtliche Gemeindemen-
schen, die mit Leidenschaft mitgestalten, die Entschei-
dungen treffen, die vorangehen, die Kirche und Gemeinde
entwickeln und die zum Segen fir andere werden, braucht
es fur die Kirche im Umbau, fUr die Kirche der Zukunft.

Die neuen Formen von Kirche, wie auch immer sie
dann ist, leben von, mit und durch diese engagierten Mit-
gestalter. Good News: Es gibt sie bereits. Die Frage ist:
Wie ernst ist es uns mit der Mlndigkeit? Denn damit diese
Gestalterinnen und Gestalter den ndtigen Umbau gestal-
ten kénnen, mindig sind, brauchen sie auch ein Mandat
und die entsprechende Legitimation, das Recht furs Ge-
stalten und fir Entscheidungen; denn sonst bleiben die
schénen Worte von der ,Herberge der Mindigkeit” leere
Phrasen. Wenn Mitgestaltung zwar gewiinscht wird, aber
standig begrenzt und nicht legitimiert ist, dann bleiben
diese Worte leer, dann kann der Torabschluss halt nicht
erfolgen. Es ist Zeit, dass sich was dreht. Es ist Zeit, dass
wir auch ans Kirchenrecht und an die Verfassung heran-
gehen und dass wir ernsthaft prifen, was dem Mitgestal-
ten im Weg steht. Oft gibt es diese Félle: Mitreden und
Mitgestaltung ist voll cool, ist voll erwiinscht und wird
gefordert, dekorieren super, Gottesdienste mal von Eh-
renamtlichen gestaltet, gerne. Was aber passiert, wenn
die Vorstellung der Ehrenamtlichen von der der hauptamt-
lichen Pfarrperson abweicht? Dann heiB3t es oftmals: ,,So-
lange ich hier Pfarrer bin, wird das so gemacht.”“ Ende der
Mundigkeit, Ende der Mitgestaltung, Ende des Kirchen-
umbaus zu einer Kirche der Zukunft.

Die Kirche der Zukunft ist eine Ehrenamtskirche. Und
das Ehrenamt hat Bock; es steht vielerorts schon in den
Startldchern, ist aktiv, um die Kirche von morgen zu ge-
stalten. Es muss halt auch durfen.

Wir missen uns Gedanken machen, ob unsere Gottes-
dienstordnungen, Kirchengemeindeordnungen sowie un-
sere Bestimmungen und Gesetze Uber Kanzelrecht und
Zustandigkeiten noch passen oder sich Uberlebt haben

und dieser Kirche auf dem Weg zur Herberge der Mindig-
keit im Weg stehen.

Bringen wir weiterhin PfarrPlane auf den Weg, die sich
ausschlieBlich an der Versorgung der Kirchenmitglieder
durch eine hauptamtliche Pfarrperson orientieren, obwonhl
wir wissen, dass das fUr die Zukunft nicht ausreichen
wird, weil die Pfarrpersonen in der nétigen Anzahl nicht
mehr da sein werden? Das ist eine zentrale Frage fir uns
als Kirche: Kénnen, wollen wir Kirche denken ohne oder
mit weniger hauptamtlichen Pfarrpersonen?

sFachkraftemangel gibt es auch bei der Kirche! Unsere
Landessynode hat entschieden, dass wir Pfarrstellen
auch mit anderen Berufsgruppen besetzen kénnen, wenn
wir keine (!) Pfarrpersonen finden. Ein Meilenstein!“ Das ist
ein Zitat, zwar nicht aus unserer Landeskirche, aber aus
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche in Braun-
schweig. Was hier vor Jahren noch unméglich schien,
wird moglich, weil die Not groB ist. Andere Berufsgruppen
auf Pfarrstellen werden hier als Meilenstein fir die Ent-
wicklung der Kirche der Zukunft gesehen. Theoretisch ist
das in unserer Landeskirche auch schon mdglich, be-
schlossen, aber nicht umgesetzt. Vielleicht sitzen wir hier
doch ein wenig wie das erwdhnte Kaninchen vor der
Schlange und warten, bis die Not groB ist. Unterstiitzen
wir diese Entwicklung in die Zukunft doch schon jetzt, und
ergreifen wir diese Chance!

Ein Meilenstein fir die Entwicklung der Kirche der Zu-
kunft, ein Traumpass, ist die Mdglichkeit der Besetzung
von Pfarrstellen mit Profis aus anderen Professionen. Das
ist die echte Mundigkeit fir ehrenamtliche Gestalterinnen
und Gestalter. Was nicht zur Tat wird, hat halt keinen Wert.
Der Pass ist gut gespielt, mége der Ball dadurch, dass
Worte zu Taten werden, ins Tor gehen. Danke fir die Auf-
merksamkeit. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir treten in
die Aussprache ein. Als Erster steht der Synodale Sieg-
fried Jahn auf der Rednerliste. Danach folgen der Synoda-
le Prof. Dr. Thomas Hdérnig und die Synodale Dr. Gabriele
Scholl. Vielleicht kénnt ihr euch schon immer bereit ma-
chen, damit wir etwas Zeit sparen.

Jahn, Siegfried: Frau Présidentin, verehrte Synode!
Herzlichen Dank, Herr Landesbischof, flir diesen sehr dif-
ferenzierten, fur einen sehr gut geistlich begrtindeten Be-
richt. Das hat mich sehr gefreut, vor allem auch der Teil,
der zum Gottesdienst Stellung bezogen hat: das Festhal-
ten des Gottesdienstes als einer regelméaBigen Veranstal-
tung am Sonntag. Ich finde es sehr wichtig, dies noch mal
zu betonen und in die Mitte zu stellen.

Aus meiner Erfahrung und Sicht ist es unbarmherzig,
die Qualitat des Gottesdienstes jedes Mal an der Quanti-
tat zu messen. Das ist einfach unbarmherzig. Es reichen
zwei oder drei, sagt Jesus, und deren Gebet ist genauso
stark wie wenn 100 oder 1 000 beten, singen und auf
Gottes Wort héren wirden. Es ist ganz klar: Die Besucher-
zahlen des sonntéglichen Gottesdienstes lassen nach.
Trotzdem ist er die theologische Mitte der Gemeinde. Fur
mich ist es deshalb aber auch wichtig, dass wir dieses
Versuchsfeld, das Sie skizziert haben, beibehalten und
moglichst erweitern: die Taufinitiative, die mal aus dem
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sonntdglichen Format hinausging und mal andere Wege
probierte.

Kolleginnen und Kollegen in unserem Kirchenbezirk
haben ,Hochzeit to go“ gemacht. Ich war anfangs, das
sage ich ganz ehrlich, sehr kritisch und dachte: ,Was
kommt da?“ Ich habe zwei Trauungen, jeweils eine halbe
Stunde dauernd, verfolgt, und ich muss sagen: Es ist ein-
fach toll, was Kolleginnen und Kollegen in einer halben
Stunde an Botschaft, an Freude, an Schonheit in einen
Gottesdienst hineingelegt haben und dass Menschen das
einfach mal akzeptiert haben, auf diese Art und Weise
Trauung zu feiern oder ihr Hochzeitsversprechen zu er-
neuern. Auch solche Dinge sind einfach wichtig.

Wenn wir, auch das ist meine Erfahrung, heutzutage
Dinge machen, die nicht klappen, dann wissen wir oftmals
nicht, warum sie nicht klappen. Dann probieren wir Veran-
staltungsformate aus, die klappen, aber wir kdnnen nicht
sagen, warum sie klappen. Was meines Erachtens bleibt,
ist, dass wir Versuchsrdume erdffnen missen, dass wir
mit viel Mut und Zuversicht auch einmal neue Formate im
Bereich der Gottesdienste ausprobieren, die dann neue
Menschen und Menschen in ihrer Situation ansprechen.
Gerade biografisch bedingte Gottesdienste miissen noch
starker in den Mittelpunkt unserer Arbeit ricken.

Und ich méchte noch einmal darauf hinweisen, dass
far mich die Familienarbeit in dieser Hinsicht auch ein
wichtiger Punkt ist. Wir haben z. B. mit ,Kirche Kunter-
bunt“ ein Format gefunden, wie junge Eltern unter den
Gegebenheiten eines heutigen Sonntagmorgens mehr
und starker darauf reagieren, mit ihren Kindern in den
Gottesdienst zu kommen, (Glocke der Prasidentin) als es
bisher der Fall war. Solche Initiativen missen von uns
weiterhin unterstlitzt und weiter erhalten werden. Ganz
herzlichen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Siegfried Jahn.
Jetzt folgt Herr Prof. Dr. Thomas Hérnig. Danach héren wir
die Synodale Dr. Gabriele Schdll.

Hornig, Prof. Dr. J. Thomas: Sehr verehrte Frau Prasi-
dentin, Hohe Synode, lieber Herr Landesbischof! Wir dan-
ken fUr diese FleiBarbeit. Es ist ein vielthematischer Be-
richt. Dadurch ist er natUrlich auch mit der Gefahr verbun-
den, dass manches auch ins Oberflachliche abgleitet.

Wir haben einen neuen Ausdruck gelernt: die Herberge
der Mindigkeit. Darauf méchte ich mich beschrénken. Es
ist einer der kiirzesten Abschnitte, kaum eine halbe Seite
lang. Die Mlndigkeit wird eigentlich nicht ausbuchsta-
biert; es geht um die Herberge. Ich darf jetzt etwas dazu-
legen, was Einzelne provozieren mag. Wir haben in dieser
Kirche eine eingeflhrte Herberge der Mindigkeit: Gehen
Sie mal an den Albtrauf nach Bad Boll. Das ist ,,Herberge
der MUndigkeit*.

Erlauben Sie mir im Kant-Jahr, dass ich das Wort ,,MUn-
digkeit“ aufnehme, das kam mir doch ein bisschen zu
kurz: Was ist denn Mundigkeit? Das ist inneres und auBe-
res Vermdgen zu Selbstbestimmung und Eigenverantwor-
tung. Erzahlen Sie das mal Gemeinden, die unter Fusions-
druck stehen, Kirchenbezirken, die Anfragen stellen und
monatelang auf eine Antwort warten oder die eine neue
Heizung brauchen und ein Dreivierteljahr lang keine Ant-

wort bekommen. (Beifall) Gleichzeitig werden wir konsis-
torialer denn je. Deswegen finde ich den Ausdruck ,Her-
berge der Mindigkeit“ nett; mir geféllt der. Kant, das ist
wirklich spannend. Aber ich bin mir nicht sicher, ob der
wirklich zu uns passt. Kant wird dann von Adorno aufge-
nommen: ,Demokratie, Mindigkeit, Kritik“. Das sind die
Schlagworte der Aufklarung. Damit wéare ich ein wenig
vorsichtiger; das wére eine kulturelle Aneignung, wenn wir
uns als wirttembergische Kirche demnéchst als ,Kirche
der Aufklarung“ bezeichneten. Ich glaube, das ist sie
nicht.

Eines wollte ich nicht erw&hnen und auch nicht zum
Thema der Aktuellen Stunde machen: die Tubinger Hoch-
schultage. Nachdem sie jetzt aber als Beispiel und als
Steilvorlage fir die Kirchenleitung zum Einschreiten be-
nutzt wurden, muss ich jetzt doch etwas zu diesen sagen,
und zwar nicht nur als ehemaliger ESG-Pfarrer. Das, was
dort geboten wurde, war zumindest extrem strittig. Also,
eine Jana ,Highholder” eigentlich hei3t sie Hochhalter;
meine Gute, das sind natirlich sehr zweifelhafte Redne-
rinnen, deswegen wurde zu Recht von einem unwissen-
schaftlichen Inhalt gesprochen oder ein Dominik Klenk,
sind Leute, die zum Teil ja sogar AfD-nah sind, die diese
Parolen mittragen. Darin sehen wir einfach eine Proble-
matik. Hier missen wir echt aufpassen. Konversionstheo-
logie und solche Dinge sind schwierig. Homophobie an
der Hochschule sollten wir nicht machen. (Beifall) Also
auch an dieser Stelle lieber ,Herberge der Mundigkeit”
und kein sozusagen doktrinares Bild.

Aber ich mdchte es aufnehmen: Eine ,Herberge der
Mindigkeit“ wére natirlich schén und hierfir haben Sie
jede Unterstutzung, Herr Gohl. Lassen Sie uns den Aus-
druck nicht schlechtreden, sondern bauen wir ihn noch
ein bisschen auf. Schauen wir nach, was alles in ihm
steckt. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt folgt Frau
Dr. Gabriele Schéll. Danach spricht Chris Lehmann.

Scholl, Dr. Gabriele: Sehr geehrte Préasidentin, sehr
geehrter Herr Landesbischof, liebe Schwestern und Bru-
der! Ganz herzlichen Dank fir Ihren realistischen, rich-
tungsweisenden und auf Christus gegriindeten Bericht.

Ich méchte noch kurz zwei Punkte kommentieren. Ich
greife die Begriffe ,,Gottes Volk“ und ,,auserwéhlte Fremd-
linge® auf, die inmitten von Menschen mit anderem Glau-
ben und anderen Wertvorstellungen leben. Das erinnert
mich an Jesu Wort im Hohepriesterlichen Gebet, in dem
Jesus sagt: ,Sie sind nicht von der Welt, wie auch ich
nicht von der Welt bin.“ Durch den Heiligen Geist, der in
allen Gotteskindern wohnt, gehéren wir zu Gott und sind
als Boten Gottes in diese Welt hineingesandt als Salz und
Licht. Das heifBt, wir diirfen mutig anders sein als die Welt,
wir dirfen uns unterscheiden, wir diirfen Kirche sein wol-
len, und dann koénnen wir Kirche fir andere sein. Wir
kénnen Zeichen setzen, Richtung weisen und in die Welt
hinein mit Gottes Hilfe wirken.

Zum Zweiten komme auch ich zur Mindigkeit. Sie
sprechen von ,mundigen Mitgestalterinnen und Mitge-
staltern der Kirche®. Im 1. Korintherbrief sagt Paulus zu
den erwachsenen Gemeindemitgliedern, dass er ihnen
nur Milch und keine feste geistliche Speise geben kdnne.
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Sie reagierten fleischlich, nicht jesusgemé&B. Sie waren
nach Paulus also auch noch nicht mindig, und zwar im
geistlichen Sinn. Ich méchte die Fragen in den Raum stel-
len: Wie werden Menschen, die an Jesus glauben, zu
miindigen Christen, also zu Menschen, die Gottes Willen
erkennen und die im Sinne Jesu entscheiden kdnnen?
Was brauchen wir als Christ zum mindig Werden? Wie
und wo lernen wir, auf den Heiligen Geist zu héren und
uns von ihm leiten zu lassen? Denn ich denke, dass diese
Mdindigkeit in der Bibel gemeint ist. Fir den Umbau in
unserer Kirche brauchen wir viele geistlich miindige Chris-
ten. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt spricht
der Synodale Chris Lehmann, und danach hdren wir die
Synodale Ute Mayer.

Lehmann, Christoph: Sehr geehrte Frau Prasidentin,
Hohe Synode, sehr geehrter Herr Landesbischof! Ich
danke Ihnen fur ihren geistlich und theologisch wirklich
gehaltvollen Bericht, und ich mdchte gern an zwei Stellen
einhaken.

Meine erste bewusste Erfahrung, die ich mit Kirche
gemacht habe, hat sich tief in mein Gedachtnis einge-
brannt: Ich war als kleiner Bub dabei, als sich unsere
Gemeinschaft in Aldingen aufldéste. Das Gemeinschafts-
haus musste verkauft werden. Ich war noch klein, drei
oder vier Jahre alt, verstand nicht so recht, was passierte,
aber ich sah unseren Gemeinschaftspastor, wie er tranen-
Uberstromt das Kreuz von der Wand nahm. Ich sah den
Schmerz in den Gesichtern im Raum. Und diese Ohn-
machtsgeflihle, diese Zweifel an Gott, die sich ergeben,
und auch das Geflhl, als Gemeinde, als Kirche versagt zu
haben, erlebe ich in unseren Gemeinden gerade immer
wieder, wenn wir PfarrPlane beschlieBen, wenn wir Gber
Sparplane diskutieren, wenn Austritte im Kirchengemein-
derat verlesen werden oder wenn wir versuchen, frustrier-
ten Gemeindegliedern unsere Synodalbeschliisse zu ver-
mitteln.

Herr Landesbischof, Sie haben mit Recht angespro-
chen, dass die Verunsicherung angesichts unseres Um-
baus Raum braucht. Aber ich glaube, auch der Schmerz
braucht Raum: der Schmerz Uber die verlorene Pfarrstelle,
der Schmerz Uber das abgehangte Kreuz, der Schmerz
Uber das abgerissene Gemeindehaus. Und meine Frage
ist: Wo konkret geben wir diesem Schmerz bei unseren
Transformationsprozessen eigentlich Raum, sei es in
Ortsgemeinden, sei es auf der mittleren Ebene oder sei es
hier in der Synode? Wo sind unsere Klagelieder, unsere
Klagepsalmen und unsere Klagegottesdienste?

Ich glaube, wenn Schmerz nicht vor Gott kommt, ent-
ladt er sich bei Hauptamtlichen, bei Synodalen oder bei
Oberkirchenrdten. Klage ist wichtig, aber naturlich muss
es weitergehen. Und ich bin dankbar, dass Sie uns dabei
einen geistlichen Weg nach vorn aufzeigen mit Impulsen
aus der Diaspora. Die Erfahrungen unserer Geschwister
wie den Waldensern und die Worte der Heiligen Schrift
wie im 1. Petrusbrief sind echte Schatze, auf die Sie uns
aufmerksam gemacht haben. Im 1. Petrusbrief findet sich
ja auch die Metapher vom Priestertum aller Glaubigen. Sie
nennen zwar den Begriff nicht explizit, aber sachlich spielt

er gerade im ersten Teil lhres Berichts eine sehr groBe
Rolle, Stichwort ,Herberge der Mindigkeit®.

Ich habe gerade das Privileg, Uber den niederlandi-
schen Theologen Stefan Paas zu promovieren. Und in
seinem Hauptwerk ,,Pilgrims and Priests® geht er eben-
falls vom 1. Petrusbrief aus und fragt, wie die Kirche in der
sékularen Diaspora ihrem Auftrag eigentlich nachkommen
kann. Auch er geht dabei vom Bild des Priestertums aller
Glaubigen aus. Wir benutzen, wenn wir ehrlich sind, die-
ses Bild ja eigentlich nur in Abgrenzung zur katholischen
Kirche, aber Petrus geht es ja um etwas ganz anderes
beim Bild des alttestamentlichen Priesters, der Gott vor
der Welt repréasentiert und die Welt vor Gott bringt.

Ich finde dieses Bild aus drei Griinden passend: Die
Priesterschaft, hierateuma auf Griechisch, gibt es nicht
allein. Schon im Begriff gehdrt die ganze Gemeinde dazu.
Zweitens: Priester sind per Definition eine Minderheit.
Und drittens: Das Priestertum und die dahinterstehende
Aufgabe verbieten es, dass wir uns in der Diaspora ein-
igeln und uns irgendwie von der Welt abkapseln. Wir sol-
len stellvertretend Gott vor die Welt und im Gottesdienst
die Welt vor Gott bringen.

Ich will am Ende konkret werden und noch drei Fragen
stellen: Erstens: Wie risten wir unsere Priesterschaft so
aus, dass tatsachlich eine ,Herberge der Mindigkeit* be-
steht und Menschen in unseren Gemeinden sprachfahig
in ihrem Glauben werden? Zweitens: Tragt unsere theolo-
gische Ausbildung dazu bei, dass unsere Pfarrerinnen und
Pfarrer eine Priesterschaft zu ihrem priesterlichen Dienst
in dieser Welt risten? Und drittens, das Thema kam mir
im zweiten Teil des Berichts ein bisschen zu kurz: Was
bedeutet das Priestertum aller Glaubigen in Bezug auf
das Verhéltnis von Kirche zu Politik, in der Friedensethik
und auch in der Klimafrage? Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt folgt die
Synodale Ute Mayer. Und danach spricht Tobi Worner.
Bitte.

Mayer, Ute: Sehr geehrte Prasidentin, Hohe Synode,
sehr geehrter Herr Landesbischof! Lieber Ernst-Wilhelm
Gohl, vielen Dank fir deinen guten Bischofsbericht. Ich
mochte ein paar wenige Punkte herausgreifen. Ein groBes
Dankeschon fir die klare Positionierung zu § 218. Leben
ist schutzenswert, vom Anfang bis zum Ende. Und gleich-
zeitig mdchte ich das Bild der RAume aufgreifen; denn die
betroffenen Frauen brauchen Unterstiitzung und Raume,
um in diesen Herausforderungen leben zu kénnen.

Ein anderer Punkt, der jetzt schon ein paarmal ange-
sprochen wurde: die ,mundigen Mitgestalterinnen und
Mitgestalter einer kleiner werdenden Kirche®. Auch ich
wlnsche mir sehr, dass wir fir diese Mitgestalterinnen
und Mitgestalter Mdglichkeiten schaffen, auf gutem Weg
wirklich Gestaltung und Mundigkeit leben zu diirfen. Ja,
unsere Kirche befindet sich in einem Umbauprozess. Und
es geht darum, miteinander diese Herausforderungen zu
bewaltigen. Es gibt Platz fur alle und gerade auch fur eine
im besten Sinn missionarische Kirche, die sich traut, den
Menschen von ihrem Glauben, jede einzelne Person von
uns, von ihrer Hoffnung, die sie durch die guten Tage, aber
vor allem auch durch die schlechten Tage tragt, zu erzah-
len.
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Wir wissen nicht genau, wohin der Weg geht. Aber wir
haben jemanden, namlich Jesus Christus, der uns den
Weg zeigt, der uns begleitet, der uns nach Hause fuhrt
zum Vater. Und ich wiinsche mir, dass sich auf diesen
unsere Kirchen, unsere Gemeinden immer wieder besin-
nen und im Gebet danach fragen, wohin es gehen soll.
Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt folgt der
Synodale Tobi Wérner. Und danach halten wir das Mit-
tagsgebet.

Wéoérner, Tobi: Liebe Prasidentin, liebe Geschwister!
Theologisch ist der Sonntagmorgengottesdienst die Mitte
der Gemeinde, sagst du, lieber Landesbischof. Ich muss-
te schon kurz schnaufen. Ich hoffe auf etwas anderes. Ich
hoffe, Christus ist die Mitte unserer Gemeinden, unserer
Kirche. Da sagt lhr natdrlich: ,Ja, stimmt alles.” Ich halte
diese Frage aber tatséchlich fur einen Knackpunkt, weil
dahinter die Frage steckt: Woran halten wir uns fest?
Worum versammeln wir uns?

Ich glaube, wenn wir inhaltlich und theologisch beim
Wichtigen bleiben, dann kénnen wir in den Formen und in
den Auspragungen maximal flexibel, experimentierfreudig
und beteiligend sein. Also: Wie wir diesen Christus in un-
serer Mitte erleben und feiern, kann dann sehr divers und
vielféltig werden, wenn wir nicht unsere Formen z. B. den
einen Sonntagmorgengottesdienst, als normativ sehen.
Ich glaube, dann kdnnen wir auf der Suche nach passen-
den, zielgruppenspezifischen Ausdrucksformen evangeli-
schen Lebens sein und bleiben.

Kleines Beispiel aus meinem Arbeitsalltag: Ich darf mit
einer 50-%-Beauftragung beim Evangelischen Jugend-
werk in Wirttemberg das Projekt ,,Gemeindeinitiativen mit
jungen Erwachsenen® betreuen. Bei mir geht es also
immer um die Personen der sogenannten verlorenen Al-
tersgruppe von 20 bis 40 Jahren. Wir haben uns in der
letzten Legislaturperiode der Synode dafiir ausgespro-
chen, das Projekt durchzufiihren. Und auf meinem Weg
durch Wirttemberg begegnen mir sehr viele Pionierinnen
und Grinder, die sagen: ,lch gebe mich nicht mit dem
Status quo zufrieden, sondern ich mdchte in dieser Kirche
etwas neu machen.*”

Ein Beispiel aus einer kleinen Kirchengemeinde aus
dem Remstal: Dort haben sich viele Engagierte versam-
melt, einen Gottesdienst gestaltet, Ubrigens auch am
Sonntagmorgen. Manchmal denken wir, junge Leute wir-
den sonntagmorgens eher eine Herberge der Mudigkeit
erleben, (Heiterkeit) dem ist aber nicht so; denn auch
junge Menschen wollen sonntagmorgens Gottesdienst
feiern. Dort kommen sehr viele Familien und Kinder zu-
sammen. Jetzt ist dort strukturell aber Folgendes passiert,
und zwar weil wir, auch die handelnden Personen vor Ort,
nicht davon ausgegangen sind, dass unterschiedliche
Auspragungen von Kirche in einer Gemeinde bleiben kdn-
nen: Der neue Aufbruch, die Neugriindung der jungen
Erwachseneninitiative hat sich dem Bund Freier evangeli-
scher Gemeinden, FeG Deutschland, angeschlossen. Wir
haben es wieder mal geschafft, zur Freikirchenbildung
beizutragen. Mag zwar gut sein flr die, aber fir mich ist
es wirklich schmerzhaft. Die FeG Deutschland sagt natir-
lich: ,Herzlich willkommen! lhr bekommt Unterstitzung,

Freiraum, Ressourcen.” Da denke ich mir: Das kénnen wir
doch besser, aber nur dann, wenn wir nicht an den For-
men hangen, sondern wirklich echte Erméglichung, Frei-
raum und Experimentierfreudigkeit leben.

Meine Erfahrung also ist: Der Gottesdienst lebt. Besser
gesagt: Die Gottesdienste leben! Also nicht einer, sondern
viele verschiedene. Der Gottesdienst lebt sicher nicht in
der Monoform, sondern durch unterschiedliche, ehrliche,
handgemachte, beteiligende Versionen. Da bin ich bei
Klaus Douglass und seinem Statement beim Innovations-
tag. Er sagte dort namlich: ,,,One size fits all‘ funktioniert
nicht mehr.“ Das bedeutet, wir brauchen ein neues, weite-
res, offeneres Bild unserer Kirchengemeinden von mor-
gen. Wir brauchen Entscheiderinnen und Verantwortungs-
trager vor Ort, die fur spirituelle Herbergsmutter und Her-
bergsvéater, Haupt- oder Ehrenamtliche, wirklich Raum
geben. Also, wenn wir uns dafiir 6ffnen, dann wird, glaube
ich, niemandem etwas weggenommen. Diese Angst treibt
uns oftmals um. Vielmehr eréffnen wir dann ein Spielfeld
fir neue ldeen und Formate und vor allem flir Menschen.

Liebe Geschwister, groBe Ermutigung, tragt das gern
ins Land. Ich erlebe, dass es sehr viele Menschen gibt, die
Kirche im Wandel sein wollen und den Wandel machen
wollen. Das Stichwort ,Kirche im Umbau® ist nicht neu,
oder? Vielmehr prégt es das Bild von Kirche seit 2 000
Jahren: eine Kirche, die immer wieder sagt: ,Lass’ mer
mal was lassen.” Und lasst uns auch mal machen lassen,
(Glocke der Préasidentin) vielleicht auch gerade im Bereich
unserer Gottesdienste. Danke flirs Zuhéren. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Wir unterbrechen zum Mit-
tagsgebet.

(Mittagsgebet)

Prasidentin Foth, Sabine: Wir setzen die Aussprache
fort. Mir liegen noch zwdlf Wortmeldungen vor. Jetzt gibt
es 13. Als N&chsten héren wir Rainer Kopf, und danach
Christoph Hillebrand.

Kopf, Rainer: Hohe Synode! Herzlichen Dank unserem
— — Es gibt einen Antrag.

Prasidentin Foth, Sabine: Danach. Wir haben es gese-
hen.

Kopf, Rainer: Hohe Synode! Unserem Landesbischof
ganz herzlichen Dank fir seinen zuversichtlichen Bi-
schofsbericht. Das sind Momente, in denen ich froh bin,
in Wirttemberg zu leben. Danke fir das Bekenntnis zum
Lebensschutz. Ich denke, eine Kirche der Hoffnung hat
einen Blick Uber das hinaus, was sichtbar ist, und sieht im
neu geborenen Leben nicht nur etwas Funktionierendes,
sondern auch das dahinterstehende Wunder, das Ja Got-
tes. Es gehort auch zur Mindigkeit, dass wir zum Mund
derer werden, die den Mund nicht 6ffnen kbnnen.

Zweitens: Danke fiur die Solidaritat mit den judischen
Menschen. Wir haben in dieser Woche einen Pfarrkonvent
in K&In veranstaltet. Zu Beginn waren wir in der Judischen
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Synagoge von KdIn. Seit dem Jahr 321 gibt es dort judi-
sches Leben, immer verbunden mit einem Auf und Ab:
Uber Verfolgung und Pogrome hinweg. Wir mussten dort
an Polizeiwagen vorbei, wir mussten unsere Personalaus-
weise zeigen. Das war ein hoch geschutzter Bereich. Wir
haben eine Frau erlebt, die aus der Ukraine kam und die
ihr Judentum ganz neu entdeckt hat, die aber fast zitternd
vor uns stand und gesagt hat: ,Wir haben jetzt Angst in
Deutschland.” Das hat uns tief bewegt. Deswegen sind
solche Erklarungen der Solidaritat existenziell, und die
Haltung hier muss klar sein.

Das Dritte: Herberge sein. Als Enkel eines Gastwirts
weiB ich, dass das nicht nur mit Personen verbunden ist,
sondern auch, ganz klar, mit Freundlichkeit, mit Zuge-
wandtheit, aber auch mit Gebauden. Ich will jetzt nicht mit
Oikos und dem Ganzen kommen, aber doch sagen: Wir
hatten eine Begegnung mit dem Stadtsuperintendenten in
KdlIn. Dort ist man noch mit ganz anderen Herausforde-
rungen auf dem Weg. Die haben z. B. kein Problem mit
dem Wort ,Mission“. Dieses Wort hat er mehrfach be-
nutzt: dass wir Menschen auch fur die Kirche gewinnen.
Interessant fand ich auch das Thema Immobilie. Wir sto-
Ben ja gerade vor allem Immobilien ab und sehen darin
eine Last. Aber sie sehen darin auch eine Gabe und haben
mehrere Gesellschaften gegriindet, so, wie die Kommu-
nen es machen, die freier agieren und die Immobilien, das,
was uns geschenkt ist, kreativ verwalten. Das wiinsche
ich mir auch fir unsere wirttembergische Landeskirche,
hierzu wird es auch einen Antrag geben; ich bitte darum,
diesen zu unterstlitzen: dass wir nicht nur abstoBen und
abgeben und runtermachen, sondern dass wir uns Uber-
legen, was diese Gabe fir uns bedeuten kann. Herzlichen
Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Es gibt einen
Geschéftsordnungsantrag. Johannes Séhner, bitte.

Sohner, Johannes: Ich bitte darum, die Rednerliste zu
schlieBen.

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wer kann dem
Antrag, die Rednerliste zu schlieBen, zustimmen? Wer
kann dem nicht zustimmen? Wer enthalt sich? Bei vier
Enthaltungen ist der Antrag angenommen. Vielen Dank.
Die Letzte auf der Rednerliste ist damit Anja FaiBt.

Als Né&chsten horen wir jetzt Christoph Hillebrand.
Dann folgt Frau Dr. Antje Fetzer-Kapolnek.

Hillebrand, Christoph: Sehr geehrte Prasidentin, sehr
geehrter Herr Landesbischof, Hohe Synode! Die Stich-
worte ,Herberge® und ,Hoffnung” in Ihrem Bericht haben
mich sehr beriihrt. Und ich danke herzlich fiir die Ausfth-
rungen und die klare Positionierung besonders im Blick
auf die Situation in Israel und den Schutz des ungebore-
nen Lebens.

Beide Stichworte haben mir auch die Situation von vor
vier Jahren und die dazugehorige Frage ,,Wo stehen wir in
der Aufarbeitung der Corona-Pandemie?” wieder vor
Augen gefluhrt. Die Politik ist mit sehr unterschiedlichem
Tempo unterwegs. Wenn wir zurlickblicken, missen wir

uns fragen, wo wir als Kirche und Gemeinde in dieser Zeit
Hoffnung verbreitet und Menschen Herberge gegeben
haben. Sie, lieber Herr Gohl, haben die Gottesdienste
angesprochen. Ich denke an die Menschen in den Senio-
ren- und Pflegeheimen, in den Krankenhausern, an die
Jugendlichen, die monatelang keine Mdoglichkeit mehr
hatten, sich zu treffen, an die Kinder in den Schulen und
an den in dieser Zeit ausgefallenen Religionsunterricht.
Die Pandemie ist Gott sei Dank vorbei, die Folgen, auch
die Langzeitfolgen sind aber noch lange nicht aufgearbei-
tet. Wo stehen wir, auch bei der Unterstiitzung der Betrof-
fenen? Haben wir etwas daraus gelernt? Haben wir einen
Plan, wenn eine solche Situation wiederkehrt, sodass wir
in einem solchen Fall vorbereitet sind, damit sich Men-
schen zum Gottesdienst versammeln kénnen und damit
z. B. Demenzkranke nicht hilflos alleingelassen werden?
Hierzu wirde ich gern noch einige Ausfiihrungen von
Ihnen hdéren. Ich bitte Sie im Kollegium um Weiterarbeit,
jetzt aber sozusagen ohne Zeitdruck, aber dennoch kon-
tinuierlich, zukunftsorientiert und Herberge gebend. Vie-
len Dank.

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt spricht
die Synodale Dr. Antje Fetzer-Kapolnek, und danach der
Synodale Anselm Kreh.

Fetzer-Kapolnek, Dr. Antje: Sehr geehrte Prasidentin,
sehr geehrter Herr Landesbischof, liebe Mitsynodale! Als
die Uberschrift dieses Bischofsberichts ,Kirche im
Umbau“ bekannt wurde, war ich sehr interessiert. Was
wirden wir zur ,,Kirche im Umbau® erfahren? Die ,,Kirche
der Mindigkeit* wurde benannt. Das hieBe fiir mich: weg
von Fusionen zu immer gréBeren Einheiten, hin zu Verant-
wortungseinheiten vor Ort, weg von Zentralisation. Es
wurde schon angemerkt, dass wir gerade den entgegen-
gesetzten Weg mit den bekannten Folgen gehen.

Meiner Meinung nach ginge es darum, gute Leitplan-
ken fir Basisengagement und Basisinitiative zu diskutie-
ren und hier auch in die Tiefe zu gehen, also nicht nur
darum, zu trauern oder Hoffnung auszurufen, sondern
konkret daran zu arbeiten. Stattdessen blicken wir auf den
Sinkflug der versaulten Kirchenstruktur, und wir betrauern
das Dysfunktional-Werden, obwohl wir doch alle wissen,
dass in dieser Richtung das Heil nicht liegen wird. Wir
missen konzeptionell neu denken. Wir leben in einer Ge-
sellschaft, die nach langen Zeiten der Fille insgesamt den
Ruckbau proben muss. Wir kdnnten hier exemplarisch
vorgehen mit solidarischen Konzepten, statt unsere Fi-
nanzfrage nur entlang der Versorgungsanspriche in Be-
sorgnis einer Berufsgruppe zu diskutieren. Was wiirde es
fur unsere Gesellschaft denn bedeuten, wenn die kritische
Masse unserer jetzigen Struktur einmal unterschritten ist,
wenn wir ganz plétzlich einbrechen? Warum gehen wir
denn nicht mit Konzepten voran? Was hieBe denn z. B.
der exemplarische Umgang mit minus 30 %? Es gibt nicht
nur weniger Pfarrpersonen, sondern es gibt in allen Be-
rufsgruppen weniger Menschen. Und durch die Migration
wird das nur sehr leicht aufgeflillt.

Daran missen wir arbeiten, aber wir konnten hierfir mit
unserer Expertise auch Leuchttiirme sein. Was hieBe es
z. B., dem Pflegenotstand zu begegnen, wirklich Konzep-
te von Ehrenamtlichkeit und Care konsequent umzuset-
zen: 20 % Care-Arbeit, 80 % Berufsarbeit? Als GroBinsti-
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tution hatten wir die Chance, solche Konzepte wirklich
mal flachendeckend anzubieten.

Lieber Herr Landesbischof, ich habe mit groBem Inter-
esse lhre ethische Positionierung gelesen, und ich profi-
tiere immer sehr davon, dass Sie sich sehr genau darauf
einlassen und hierzu auch Position beziehen. Auch wenn
ich diese Position nicht immer teile, flhle ich mich trotz-
dem dazu inspiriert, mit guten Argumenten zu ringen. Und
genau das brauchen wir jetzt auch fir den Umbau unserer
Kirche. Wir brauchen das intensive Gesprach und das
Nichtducken vor dem, was geféhrlich sein kdnnte. Ich
bitte uns alle, dass wir nun an den konkreten Leitplanken
dieser Kirche von unten arbeiten, statt unserer Trauer hin-
terherzuhéngen. Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt folgt der
Synodale Anselm Kreh, und danach die Synodale Annette
Sawade.

Kreh, Anselm: ,,Und es war kein Platz in der Herberge.*
Liebe Préasidentin, lieber Landesbischof, liebe Mitsynoda-
le! Auch das kann passieren, wir kennen alle diese Passa-
ge aus der Weihnachtsgeschichte. Sie kennen wahr-
scheinlich meine Vita und meinen Faible fir den Nahen
Osten, in dem ich dreieinhalb Jahre leben durfte, und
damit auch den Frieden, leider im Moment mehr Krieg und
vielleicht noch weiteren Kriegen.

Was mir am Bild der Herberge gut geféllt, ist, dass die
Tur aufgeht. Jeder kennt es: Wenn es im Gebirge einmal
eng wird, sei es aufgrund des Wetters oder des Anbruchs
der Nacht, dann steht dort niemand, der sagt: ,,Kommen
Sie morgen wieder.“ Alle sind zusammen. Das ist auch
etwas, das ich mir fur die Kirche wiinsche: Lasst uns zu-
sammenkommen, lasst uns niemanden ausgrenzen. So,
wie es Philipp Jagle auch gesagt: Lasst uns da ins Ge-
sprach gehen. Das ist unsere Stérke als Kirche: ins Ge-
sprach zu gehen und Raum zu schaffen. Und wir haben
viele Rdume, und wir kdnnen ein breites Feld anbieten.
Das ist mir sehr wichtig, denn ich glaube, dass Frieden,
jetzt bin ich wieder bei meinem Thema, einem, wie ich
finde, groBen Thema, nur geschehen kann, wenn man
miteinander ins Gesprach kommt. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt spricht
die Synodale Annette Sawade, und dann Andrea Bleher.

Sawade, Annette: Sehr geehrte Frau Prasidentin, sehr
geehrter Herr Landesbischof, liebe Mitsynodale! Erst mal
herzlichen Dank flir den Bericht.

Ja, Kirche muss verlasslich sein. Das gilt bei allen The-
men. Wir erwarten, dass sie sich zu diesen auch &uBert,
und zwar wertend auBert.

Noch kurz zu einem weiteren Thema, obwohl| dieses
eigentlich raumgreifend ware, allerdings habe ich mich
hierzu schon bei der EKD-Synode geduBert: § 218 und die
Anmerkungen. Es ist gut, dass die EKD jetzt in ihrem
Kammernetzwerk eine Arbeitsgruppe gegrindet hat, in
der unsere Landeskirche prominent vertreten ist. Das ist
schon mal eine sehr gute Entwicklung. Aber mir persén-

lich geht es auch darum, die Betroffenen nicht zu stigma-
tisieren, Betroffene sind meist zwei oder sogar mehr; man
weil ja nie, was so dabei herauskommt, sondern den
Betroffenen, das ist ganz wichtig, die notwendige Unter-
stlitzung und Beratung verfigbar und einforderbar zu ma-
chen, und zwar unabhéngig von der individuellen Ent-
scheidung, die dann getroffen wird.

Deshalb ist es dringend notwendig, gemeinsam L6sun-
gen zu finden, gemeinsam mit der EKD und dem politi-
schen Gesetzgeber, der nun hoffentlich auch die Kirchen
mit einbindet, Gesprachsrdume zu schaffen, das ist ja
eben schon erwdhnt worden. Das sage ich als ehemaliges
Mitglied des Deutschen Bundestages, aber auch als Vor-
sitzende des Ausschusses fir Kirche, Gesellschaft, Of-
fentlichkeit und Bewahrung der Schépfung. Vielen Dank.
(Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Ich merke ge-
rade, dass sich alle etwas kirzer halten. Das ist sehr
schon. Jetzt folgt Andrea Bleher, und danach Matthias
Vosseler. Das sollte jetzt Gbrigens keinen Druck erzeugen.
Es stehen jedem die vier Minuten Redezeit zur Verfigung.
(Vereinzelt Heiterkeit)

Bleher, Andrea: Jetzt stehen wir alle mega unter Druck;
genau. — Verehrte Prasidentin, liebe Mitsynodale, verehr-
ter Herr Landesbischof! Dein Bericht, Ernst-Wilhelm Gohl,
ist richtig stark. Besonders gut finde ich, dass du auf viele
wichtige und aktuelle Themen eingehst und dass du den
Bericht dazu nutzt, AuBerungen der Kirche und auch Au-
Berungen von dir, die in der Presse manchmal verkurzt
wiedergegeben werden, auszufiihren und ausfihrlicher
darzulegen und zu begriinden.

Ich greife drei Punkte heraus:

Erstens: Gegriindete Hoffnung als Fundament der Kir-
che. Diese UberflieBende Hoffnung, dieses Zukunftszuge-
wandte ist wichtig. Wenn die Kirche ihre Mitte in Christus
hat, ist sie bereit fir den Umbau. Das teile ich uneinge-
schréankt. Wichtig finde ich, dass du ausfihrst, was du
unter Transformationsprozessen verstehst. Und ich teile
deine Einschatzung, dass Transformation ein Reizwort ist;
denn es impliziert, dass etwas abgerissen wird, dass
etwas zerstort wird, was man dann neu aufbauen muss.
Aber in Wirklichkeit wollen wir die Kirche ja nicht zerstd-
ren, sondern umbauen. Das allerdings missen wir konse-
quent tun.

Dazu gehort fur mich zweitens die Mindigkeit ihrer
Mitglieder — diese missen wir ernst nehmen —das Pries-
tertum aller Glaubenden, dieser Begriff, der auch im Pet-
rusbrief steht. Es geht eigentlich gegen eine konsistoriale
Kirche. Wir sind dabei, dies umzubauen. Dazu gehort fir
mich auch, dass der Gottesdienst zwar theologisch, wie
ich von den Theologen hore, die Mitte der Gemeinde ist,
aber dass eigentlich Christus die Mitte der Gemeinde ist.
Deshalb danke ich dir, Tobias Geiger, dass du das bereits
gesagt hast.

Wir brauchen neben dem Gottesdienstformat weitere,
andere Formate, um Menschen anzusprechen. Deshalb
wollen wir uns fur Erprobungsrdume einsetzen. Diese
muissen wir moéglichst einfach ermoéglichen und dirfen
nicht Gberregulieren. Ich hoffe, dass du das auch gemeint
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hast und dass das schon in deinem Bericht enthalten war,
und schlieBe mich da Frau Dr. Antje Fetzer-Kapolnek an.

Das nachste Thema: Gott ist ein Freund des Lebens.
Leben ist ein Geschenk Gottes — am Anfang und am Ende
des Lebens. Beides muss im Blick bleiben. Dafir als Kir-
che einzutreten, ist wichtig, auch im Chor der politischen
Interessen.

Jetzt habe ich doch vier Punkte. - Viertens: Kirchen
stérken Demokratie. Wenn wir vor lauter Sorge - dieser
Gedanke kam mir - zu neuen Ausgrenzungen gedrangt
werden, dann ist das fUr die Gesellschaft nicht hilfreich.
Ich bin froh, dass du gesagt hast: kein Ausgrenzen der
Menschen. Was ich auch gedacht habe, ist, dass sich
Politik auch endlich mit den Realitaten befassen muss.
Dankbar bin ich daflir, dass du die Bibel als MaBstab
nennst.

Zum Schluss finde ich es richtig stark, dass wir inner-
kirchlich — das will ich ungemein unterstiitzen — darlber
diskutieren, wie wir uns als Kirche gegenuber Kirchenmit-
gliedern verhalten, die der AfD angehdren. Diskurse mis-
sen er6ffnet werden. Ich glaube, derzeit mangelt es in
unserer Gesellschaft daran, Diskurse richtig zu fihren.
Vielmehr sagen die einen das und die anderen jenes; und
dann wird es emotional und man schieBt unter die Gurtel-
linie. Vielen Dank dafir, und ich hoffe, wir bleiben gerade
in diesem Diskurs.

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir haben
einen Zwischenruf von Kai Minzing.

(Zwischenbemerkung Miinzing, Kai: Liebe Andrea Ble-
her, ich mdchte dir Uberhaupt nicht widersprechen. Aller-
dings hat mich dein Beitrag herausgefordert, doch etwas
zum Bild der Transformation zu sagen mit Abriss, mit Auf-
gabe oder Ahnlichem. Ich habe die Lutherbibel aufge-
schlagen, 5. Mose 11, 31: ,Denn ihr werdet tber den Jor-
dan gehen, dass ihr hineinkommt, das Land einzuneh-
men, das euch der Herr, euer Gott, gegeben hat, damit
ihr’s einnehmt, und darin wohnt.” Ich ergéanze: in dieser
Herberge. Ich habe anscheinend ein anderes Bild von
Transformation, als es vielleicht teilweise in der Offentlich-
keit ist.)

Prasidentin Foth, Sabine: Andrea Bleher, bitte.

Bleher, Andrea: Es mag schon sein, dass du davon ein
anderes Bild hast. Aber flr mich ist es auch ein Bild, von
dem ich merke, dass es viele Menschen nicht teilen kén-
nen, weil sie mit dem AbreiBen nicht mehr mitkommen,
zumindest schwingt das mit. Deswegen ist es, denke ich,
besser verstandlich, wenn wir von ,Umbau”“ sprechen.
Dennoch missen wir konsequent an vielen Stellen um-
bauen.

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt kommt
Matthias Vosseler, und dann Holger Stahle.

Vosseler, Matthias: Sehr geehrte Prasidentin, lieber
Landesbischof, liebe Synode! Wir haben einen Bischof;

Wirttemberg hat einen erkennbaren Bischof, und Wurt-
temberg hat einen Theologen, ich sage: einen guten
Theologen, als Bischof. (Beifall) Der Bischof zeigt inner-
halb unserer Kirche Présenz, gerade auch innerhalb der
EKD und in der Gesellschaft. Der Bischof mit seiner Pra-
senz ist sichtbares Zeichen unserer Kirchenleitung. Wenn
es etwas gibt, kommt schnell eine Reaktion, gerade in der
digitalen Welt: zuerst kurz und knackig in den sozialen
Medien. Ich persdnlich finde das flir unsere Gesellschaft
wichtiger [als] einen langen und umfassenden Bischofs-
bericht. Dazu gehéren auch immer Geistesgegenwart und
ein gutes, hoch professionell arbeitendes Team.

Von den vielen Punkten, die im Bischofsbericht ange-
sprochen wurden, méchte ich nur noch zu einem Punkt
etwas sagen. Als Mitglied des Ausschusses fur Mission
und Okumene geht mein Blick immer nach auBen. Von
allen Konflikten und Kriegen, die uns in der Welt bewegen,
von den meisten nehmen wir ja in unserem Alltag Uber-
haupt keine Notiz, ist es der Konflikt in Gaza, der die Ge-
muter bewegt. Die Anzahl der Mails, nehme ich an, dazu
ist in jedem Pfarramt am hdchsten, wofiir und wogegen
man sich alles einsetzen soll, wo man sich schuldig macht
und wo nicht.

Purer und gefahrlicher christlicher Zionismus auf der
einen Seite, der vorbehaltlos alles unterstitzt, was von
Israel und seiner derzeitigen Regierung kommt, und durch
den gerade das Leid der Christen vor Ort missachtet wird.
Auf der anderen Seite gibt es Gruppen, die ebenso vorbe-
haltlos ,,From the river to the sea“ skandieren oder zumin-
dest nicht eingreifen, wenn das skandiert wird. Ich per-
sonlich finde das ekelhaft.

Kirche steht an der Seite unserer jldischen Geschwis-
ter, sie steht an der Seite von allen Opfern von Krieg und
Gewalt. Und sie steht auch an der Seite unserer arabi-
schen christlichen Geschwister.

Im Studium war ich zwei Jahre lang im 6kumenischen
Seminar im Kloster auf dem Berg Zion in Jerusalem. Im
Moment gibt es dort keine Touristen. Der Abt hat neulich
gesagt: ,Eigentlich missten wir jetzt alle Angestellten ent-
lassen. Es ist niemand da. Wir kbdnnen sie eigentlich nicht
finanzieren. Aber wir machen weiter, weil wir sagen, dass
wir den Auftrag haben, fur Frieden zu sorgen und uns
daflr einzusetzen, und zwar auch in schwierigen Zeiten.*
Weitermachen, das ist auch unsere Aufgabe. Vielen Dank.
(Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt bitte ich
den Synodalen Holger Stéhle ans Rednerpult, und danach
den Synodalen Michael Schradi.

Stahle, Holger: Ich mdchte noch einen Hausaufgaben-
wunsch an unseren Landesbischof mitgeben. Ich erlebe
an der Basis, dass es tolle, ambitionierte PfarrPlane, Per-
sonalstrukturplane, Verwaltungsreformplane, unter denen
wir bisweilen auch stéhnen, gibt und dass es hoffentlich
auch bald Oikos-Listen gibt; aber ein inhaltliches Leitbild
wird dabei schmerzlich vermisst. Sie haben jetzt den Be-
griff ,Herberge der Miindigkeit” eingebracht. Es ist wun-
derbar, was dann hier gleich alles aufgeploppt ist und wie
hier mitgedacht worden ist. Das hat mir richtig gut gefal-
len.
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Im Bericht fand ich auch stark, dass eine Kirche der
Hoffnung, eine Kirche des Mitgefiihls mitgedacht wird, in
der Herberge zu Hause ist. Auch eine Kirche, in der Dia-
konie gelebt wird und die hoffentlich beim Sparen nicht
vollig unter die Radder kommt, wurde thematisiert. Was ich
noch nicht zusammen gedacht fand, ist das neue Zauber-
wort ,Regiolokalitédt”. Das ist in die Herberge noch nicht
eingeflochten. Deswegen meine groBe Bitte, jetzt kommt
die Hausaufgabe, eine Art Inspiration: Fassen Sie auf
einer halben oder Drittelseite komprimiert fur eine Ge-
meinde, flr eine Bezirkssynode zusammen, woraufhin wir
eigentlich gerade umbauen, was in dieser Herberge nicht
verloren gehen soll und welcher Geist in dieser Herberge
wohnt. Das wére sehr hilfreich. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt spricht
der Synodale Michael Schradi, und danach der Synodale
Hellger Koepff.

Schradi, Michael: Verehrte Prasidentin, liebe Mitsyno-
dalen, sehr geehrter Herr Landesbischof! Lieber Ernst-
Wilhelm, vielen Dank fir deinen Bericht. Ein paar kurze
Anmerkungen: ,Menschen glauben anders”, betonst du
mit Hinweis auf den 1. Petrusbrief. ,Nehmen Sie die Men-
schen so, wie sie sind, andere gibt es nicht®, hat Konrad
Adenauer gesagt. Sie sind, wie sie sind, und ich sage das
mit dem besonderen Blick auf junge Menschen. Wir mis-
sen sie so annehmen, wie sie sind, und nicht so, wie wir
sie haben wollen.

In einem Monat werde ich auf einer Jugendzeltfreizeit
auf einem alten Fabrikgeldnde in Mecklenburg sein. Dort
werden kirchennahe und kirchenferne Jugendliche zu-
sammen sein. Und wir werden zusammen leben, zusam-
men feiern, zusammen streiten und werden biblische Im-
pulse als Reflexionsflache anbieten. Wir sammeln Gottes
Volk. Um in deinem Vokabular zu bleiben: Ja, sie dlrfen
auch anders glauben, sie sind willkommen. So wiinsche
ich mir Kirche.

Frieden: Ich freue mich, dass die friedenspédagogi-
schen Bemihungen von dir in den Mittelpunkt gestellt
werden. Frieden zu fihren meint, streiten zu lernen. Und
hierzu kénnen wir einen wichtigen Beitrag leisten, auch
wenn wir noch viel zu tGben haben. Du betonst zu Recht,
dass wir als Kirche die Plattform eines fairen Diskurses
werden missen. Unterschiedliche Prozessionen dirfen
zu Wort kommen. Wenn der Diskurs unsere Starke wird,
dann werden wir zu Friedensstiftern.

Waldenser: Von der kleinen Kirche GroB3es lernen, als
Perouser muss ich das unterstreichen. Prima, dass du,
dass ihr die Waldenserkirche besucht habt. Sie waren
1699 bettelarm in Wirttemberg angekommen. Und das
Ankommen als Migranten war auch damals nicht einfach.
Die Willkommenskultur der Herrschenden wurde im direk-
ten Umfeld zur Herausforderung. Man hat die ,,Welschen®,
so hat man sie damals genannt, auf die steinigen Acker
vertrieben, und diese Haltung hielt Gber 100 Jahre an. So
heiBt es in der Schrift des Oberamts Leonberg noch
100 Jahre spater herablassend Uber die Perouser: ,Sie
erndhren sich von Waldfrevel und sonstigen Diebstéhlen.”
(Vereinzelt Heiterkeit) Womdglich hat die Waldenserkirche
gerade aus diesen Erfahrungen, aus dieser Geschichte
ihre Zuwendung zur Welt gelernt. Ja, wir kdnnen von die-

ser kleinen Kirche GroBes lernen, und zwar nicht nur in
Fragen der Migrationspolitik, sondern auch in der Schop-
fungsbewahrung und der Vielfalt. Es lohnt sich, dort wirk-
lich immer wieder hinzusehen.

Bei so viel Unterstltzung bleibt noch Raum fiir eine
kleine kritische Ergédnzung: Transformationsprozesse
brauchen auch Transparenzprozesse. Die missen Sie be-
gleiten. Mir wére es am liebsten, wenn Transparenz die
Transformation Uberholte. Derzeit ist es noch umgekehrt.
Ob Oikos oder Neues Finanzwesen, die Nachvollziehbar-
keit ist nach meiner Wahrnehmung unten noch nicht an-
gekommen. Wir missen besser kommunizieren, und wir
mussen vor allem versténdlich und nachvollziehbar kom-
munizieren. Das bleibt uns, also auch uns Synodalen, eine
Aufgabe. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Dann héren wir
jetzt den Synodalen Hellger Koepff, und danach Goétz
Kanzleiter.

Koepff, Hellger: Frau Prasidentin, liebe Mitsynodale,
lieber Herr Landesbischof, lieber Ernst-Wilhelm! ,Herber-
ge der Mindigkeit®, Kristin Jahn wird sich freuen, wie oft
das zitiert worden ist. Ich muss auch daran anknipfen
und es verbinden mit der Haltungsanderung, die im Bi-
schofsbericht eingefordert wurde. Haltungsanderung in
den Veradnderungsprozessen: Ich mochte es einmal auf
unseren Umgang miteinander, zwischen den Organen der
Kirchenleitung, Oberkirchenrat und Landessynode, bezie-
hen.

Ich werbe sehr dafiir, dass wir bei den vor uns stehen-
den Umbauprozessen, die auch Kirzungsprozesse sind
— wir diirfen uns da nichts vormachen, darauf komme ich
gleich noch mal zu sprechen —, uns als gemeinsame Kir-
chenleitung verstehen und dass wir nicht sagen: ,Die
Synode hat beschlossen“ oder: ,Der Oberkirchenrat hat
... Ich werbe dafir, dass wir da miteinander unterwegs
sind. Dazu gehdrt aber auch, Michael Schradi hat es ge-
rade angesprochen, die Transparenz. Das heift, dass wir
wirklich transparent und offen um Ldsungen fir das, was
vor uns steht, ringen.

Durch den Bischofsbericht zieht sich das Geistliche.
Dafir bin ich dankbar. Was mir aber fehlt, ist die Uberset-
zung in die Prozesse, die jetzt anstehen, auch die Kiirzun-
gen. Davon war mir zu wenig anbuchstabiert; mehr als
anbuchstabieren kénnen wir, glaube ich, zum jetzigen
Zeitpunkt nicht machen.

»,Die Probleme der Menschen werden nicht ernst ge-
nommen®, das wurde zu Recht gesagt im Blick auf das,
was den Rechtspopulismus beférdert. Wir missen auf-
passen, dass die Menschen uns als Kirchenleitung nicht
so verstehen: dass ihre Probleme von uns als Kirchenlei-
tung nicht ernst und wahrgenommen werden. (Beifall) Ich
glaube, da ist ein groBes Defizit. Eine theologische Debat-
te zum Rechtspopulismus begriBe ich sehr. Ich halte die
theologische Debatte flir wichtiger als die Reaktion mit
Ordnungen und Regeln. Die brauchen wir vielleicht auch;
das wei3 ich noch nicht. Aber die theologische Auseinan-
dersetzung und die Sprachféhigkeit sind an dieser Stelle
dringend notwendig. Deswegen muissen wir diese zwi-
schen Oberkirchenrat und Landessynode fuhren, aber na-
tlrlich auch in den Ausschiissen unserer Synode.
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Stichwort ,,Friedensethik”: Es wurde gesagt, dass die
zwei Positionen, die wir in unserer Landeskirche haben,
miteinander im Gesprach bleiben missen, ja; und wir
haben solche Gesprachsorte. In den friihen Jahren der
Friedensbewegung war fir mich die Akademie Bad Boll
ein Ort, an dem genau dieses diskutiert werden konnte:
unterschiedliche Positionen. Und trotzdem hat man um
gemeinsame L&sungen, um einen gemeinsamen Weg ge-
rungen. Da muissen wir die Akademie meiner Ansicht
nach in die Pflicht nehmen und den Diskursraum, den wir
hier haben, nutzen.

Insgesamt von mir herzlichen Dank fir diesen Bericht
und auf ein fréhliches Weiterarbeiten. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt spricht
der Synodale Gotz Kanzleiter, und danach die Synodale
Heidi Hafner.

Kanzleiter, Gotz: Hohe Synode, lieber Landesbischof!
Zwei, drei kurze Gedanken. Ich gehe sonntagmorgens
gern in den Gottesdienst, sichtbar, meine Nachbarn den-
ken immer, ich ginge Brétchen holen. (Vereinzelt Heiter-
keit) Mehr Wahrnehmung erlebe ich eher, wenn die Kirche
auf dem Sportplatz stattfindet oder wenn wir in groBer
Runde ,Kirche Kunterbunt“ feiern. Der Sonntagmorgen-
gottesdienst findet eher im Geheimen statt: Subkultur,
Klub der Seligen. (Heiterkeit des Karl-Wilhelm R6hm)

Wo werden wir sichtbar? Wo werden wir Salz und
Licht? Ich habe hier ein Zitat vom Bischof der Evange-
lisch-Lutherischen Kirche in Ddnemark. Bischof Skov-Ja-
kobsen hat uns auf unserer Reise in der letzten Woche
Folgendes mitgegeben: ,Der Kultus ist in der Kirche drin.
Der Gottesdienst findet drauBen bei den Menschen statt.”
Der Kultus ist in der Kirche, der Gottesdienst findet drau-
Ben bei den Menschen statt.

Ich oute mich: Ich bin auch ein Welscher, ein Walden-
ser. lch komme aus einem Waldenserdorf und bin selbst
waldensischer Abstammung. Und ein Aspekt der Walden-
ser hat mich immer sehr beeindruckt: Sie haben sich nicht
auf den Gottesdienst begrenzt, sondern haben sich in
Zweiergruppen, Barben genannt, auf Missionsreise her-
ausbegeben. Als Sozialarbeiter wirde ich heute sagen:
Sie sind ins Gemeinwesen gegangen: raus in die Welt.
Dazu passt der zweite Teil des Zitats von Bischof Skov-
Jakobsen aus Danemark: ,Die Kultfeier gibt Energie fir
den Gottesdienst bei den Menschen drauBen.” Dort ge-
schieht Gottesdienst im Einmischen, im Helfen, im Beten,
im Alltag, dort finden wir die existenzielle Wirklichkeit der
Menschen. So viel von mir. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt bitte ich
die Synodale Heidi Hafner um ihren Beitrag, und danach
den Synodalen Prof. Dr. Jirgen Kampmann.

Hafner, Heidi: Verehrte Prasidentin, verehrter Herr Lan-
desbischof, liebe Mitsynodale! Eigentlich wollte ich nichts
sagen. Aber ich habe gemerkt, dass mich irgendwann die
Diskussion um den § 218 &rgerte. Solange ich als erwach-
sene Frau denken kann, ist das ein Mannerthema, vor
allem ein Mannerthema. (Beifall) Ich wiirde mir wiinschen,

dass wir uns als Kirche dafir einsetzen, dass Frauen nicht
mehr diskriminiert werden. Es ist kein leichter Fall, wenn
sich eine junge Frau zu einer Abtreibung entscheidet. Ich
hatte Schilerinnen, und in zwei Fallen habe ich diesen
Frauen zu diesem Schritt geraten. Die haben mich ge-
fragt, weil sie in einer Notlage waren. Ich habe gesagt:
»lch sehe das Problem, und deine Entscheidung ist in
Ordnung.“ Ich wehre mich, dass das immer noch thema-
tisiert wird. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Heidi Hafner.
Wir haben einen Zwischenruf von Andrea Bleher.

(Zwischenbemerkung Bleher, Andrea: Danke, Heidi
Hafner. Du bist bei diesem Thema sehr emotional. Ich
mochte trotzdem darauf hinweisen, dass, auch wenn viele
Manner Uber dieses Thema reden, das &rgert mich als
Frau auch, wir heute doch auch sehr viel Differenziertes
gehdrt haben und dass nicht nur gegen die Abschaffung
von § 218 geschossen wurde, sondern dass man theolo-
gisch begriindet vorging. Als Kirche sind wir wirklich die-
jenigen, die uns fir den Schutz des Lebens einsetzen.
Naturlich gibt es da nicht nur schwarz-weiB3, sondern viele
Grautone. Auch davon war zu héren: Wenn wir uns fir den
Schutz einsetzen, dann brauchen wir auch Mdglichkeiten
der Hilfe. Es gibt hier meines Erachtens tatsachlich kein
Schwarz und WeiB3. Aber lass uns das gut und begriindet
anschauen und keine einfachen Antworten geben.) (Bei-
fall)

Prasidentin Foth, Sabine: Dann folgt jetzt Herr Prof.
Dr. Jurgen Kampmann, und danach Herr Dr. Hans-Ulrich
Probst.

Kampmann, Prof. Dr. Jurgen: Verehrte Frau Présiden-
tin, verehrte Mitsynodale! Nur kurz zu zwei Aspekten:

1. In der Debatte wurden die Tlbinger Hochschultage
vom 10. bis 13. Juni 2024 angesprochen, veranstaltet von
christlichen Hochschulgruppen in TUbingen; ausgewiesen
waren es Hochschul-SMD und Campus Connect sowie
Studierende des Albrecht-Bengel-Hauses, faktisch also
Studierende an der Evangelisch-Theologischen Fakultét.
Andere Studierende der Evangelisch-Theologischen Fa-
kultéat haben an der Veranstaltung, insbesondere an daran
mitwirkenden Referenten, &ffentliche Kritik gelibt, und die
Veranstalter haben diese Kritik dann wiederum zurtickge-
wiesen. Das ist ein Aufkochen der Diskrepanz der theolo-
gischen Pragungen und Kontroversen, die es in vielen
Varianten und innerhalb dieser einen Evangelischen Kir-
che in Wirttemberg ja seit vielen Jahrzehnten gibt und die
offenkundig nicht tUberwunden sind. Diesmal haben sie
universitatséffentlich auch dadurch Aufmerksamkeit er-
langt, dass sich der Senat in nichtoffentlicher Sitzung mit
der Thematik befasst hat, soweit mir bekannt geworden
ist — ich bin nicht Mitglied des Senats —, auf Antrag der
dort mitwirkenden Studierenden.

Welchen Erkenntnisgewinn gibt es nach diesem 6ffent-
lich aufgekochten Konflikt? Wer hat aus dem Disput etwas
an neuer Einsicht gewonnen? Mein personlicher Eindruck
ist, dass da bis jetzt nicht viel notiert werden kann und wir
nach wie vor dringend daran zu arbeiten haben, dass wir
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uns nicht unter dem Dach dieser einen Kirche doch in
zwei theologischen Paralleluniversen einhegen und ein-
hausen.

2. Ganz andere Thematik: Wie steht es mit dem Mitwir-
ken von Gemeindegliedern in kirchlichen Gremien, die
AfD-Gedankengut vertreten oder die AfD-Parteimitglieder
sind? Das wurde im Bischofsbericht ebenfalls angespro-
chen. Mit Ruckblick auf das 20. Jahrhundert kann ich nur
berichten, dass man gleich zweimal an der Ausformulie-
rung geeigneter , Qualifikationsbestimmungen®, wie man
es genannt hat, kirchenrechtlich gescheitert ist: In der
Weimarer Republik hat man versucht, Religidse Sozialis-
ten, also KPD- und SPD-Mitglieder, auszubremsen, und in
der Zeit der NS-Diktatur hatte man es mit einer Partei zu
tun, die in ihrem Programm ausdrlcklich ein ,positives
Christentum® auswies und die dann doch die Weichen zu
einer Lebensvernichtung unvorstellbaren AusmaBes ge-
stellt hat. Wenn also jetzt darliber nachgedacht wird, etwa
neue Qualifikationsbestimmungen zu formulieren, dann
habe ich die Bitte, die Erkenntnisse der kirchlichen Zeitge-
schichtsforschung mit heranzuziehen. Danke schon. (Bei-
fall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir kommen in
die Zielgerade. Jetzt spricht Herr Dr. Hans-Ulrich Probst.
Danach folgen Dr. Harry Jungbauer und Anja FaiBt.

Probst, Dr. Hans-Ulrich: Liebe Mitsynodale! Das
schlieBt jetzt sehr gut an den vorigen Beitrag von Herrn
Prof. Dr. Jirgen Kampmann an. Ich méchte in meinem
Beitrag auch noch mal auf die Situation an den Universi-
taten und explizit an der Uni Tubingen eingehen.

An zwei Stellen in der Debatte und im Bischofsbericht
ist auf die Uni Tubingen verwiesen worden. Auf der einen
Seite im Bischofsbericht mit dem Hinweis auf einen gras-
sierenden Antisemitismus bei Protestcamps etc. an den
Universitaten. Ich méchte davor warnen, dass wir uns von
medialen Bildern tduschen lassen. Mit Blick auf die Uni-
versitaten in den USA ist es durchaus richtig, es gilt, dies
auch in aller Deutlichkeit herauszustellen, dass dort in den
Protestcamps Formen des Antisemitismus durchaus pra-
sent sind. In TUbingen gibt es eher Formen der Debatte
und der Auseinandersetzung um den Krieg in Nahost. Es
hat aber bei Weitem nicht das AusmaB wie in den USA
oder an anderen Universitdten angenommen. Ich bitte
einfach um einen genauen Blick darauf. lch méchte auch
darauf hinweisen, dass Studierende beispielsweise an
den Mahnwachen flr die Geiseln der Hamas teilnehmen
und sich da in vielfaltiger Art und Weise einbringen. Also,
es ist nicht alles in der Weise so, wie es vielleicht medial
dargestellt wird.

Der zweite Hinweis bezieht sich auf die Tubinger Hoch-
schultage, auf die Herr Prof. Dr. Jirgen Kampmann gera-
de auch schon hingewiesen hat. Ich halte es ebenfalls fir
wichtig, dass wir in der Idee von Mindigkeit gemeinsam
im Gespréach bleiben. Und der Erkenntnismehrgewinn aus
der ganzen Debatte um die Hochschultage ist, glaube ich,
gering. Eine Weichenstellung oder Idee von meiner Seite
waére: Es ist vielleicht nicht sinnvoll, es ist vielleicht auch
nicht besonders ertraglich, wenn von christlichen Hoch-
schulgruppen Referentinnen eingeladen, die vor wenigen
Wochen noch zum Ausdruck gebracht haben: ,Lieber

atheistisch sein als liberal-theologisch.” Das zeigt meines
Erachtens auch die Diskursfeindlichkeit und zeigt eben
nicht die Akzeptanz von der Vielféltigkeit von Christentum
und von kirchlicher Praxis, die uns guttut und uns gut zu
Gesicht steht.

Weitergehend halte ich es auch fir keine besonders
ertragliche Situation, wenn auf den Veranstaltungen kon-
kret die Diskussionen gesucht, aber nicht geflhrt werden,
weil kritische und kontroverse Fragen einfach ausgeklam-
mert werden. Das gehdrt auch zu den Tibinger Hoch-
schultagen.

Die Zusammenarbeit mit der Referentin Jasmin Neu-
bauer liebezurbibel”, einer Bibel-Instagram-Influencerin,
deutet flr mich auf eine weitergehende Aufgabe der Lan-
deskirche hin. Es ist notwendig, dass wir in den Social
Medias aktiv sind. Sowohl Jana ,Highholder“ als auch
Jasmin Neubauer haben einfach sehr groBe Follower-
schaften. Da ist sozusagen die Grenzlinie zur extremen
Rechten, das wurde vorhin schon erwahnt, diffus. Bei
Jasmin Neubauer wird deutlich, dass es immer wieder
Bezugspunkte in die direkte extreme Rechte, Hinweis auf
~ketzerderneuzeit®, Instagram-Sinnfluencer gibt, wo die
Grenzen auch bewusst Uberschritten werden. Deswegen
ist es kirchliche und landeskirchliche Arbeit, in den sozia-
len Medien stérker aktiv und préasenter zu sein und dort
hinein alternative und pluralismusféhige und nicht verein-
deutigende Perspektiven zu tragen. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir haben
einen Zwischenruf. Matthias HanBmann, bitte. Herr
Dr. Harry Jungbauer, Sie kdnnen trotzdem schon nach
vorn kommen.

(Zwischenbemerkung HanBmann, Matthias: Den letz-
ten Teil deiner Rede finde ich sehr stimmig, das muss ich
sagen; denn genau darum geht es. Wir missen einen Weg
finden, wie man miteinander ins Gesprach kommt, wenn
die einen sagen: ,,Wir mdchten gern, dass du an Jesus
Christus glaubst; ich bekehre sie“, ich nutze jetzt einmal
dieses Vokabular, aber auf der anderen Seite genau die
Problemanzeige kommt, die jetzt von dir beschrieben
wurde. Das muss irgendwie zusammenkommen.

Wenn Menschen medial so stark unterwegs sind, dass
sich andere ausschlieBlich daran orientieren, miissen wir
Uberlegen, wie wir ins Gesprach kommen, damit in der
einen Herberge ein Schutzraum vorhanden ist, in dem
man beides darf und in dem man wirklich in Diskussionen
kommt und miteinander ringt und redet. Dann sind wir gut
unterwegs. Genau darum geht es.)

Probst, Dr. Hans-Ulrich: Lieber Matthias HanBmann,
vielen Dank fiur die Rickfrage. Ich wirde vielleicht die
Formulierung von dir vorhin aufgreifen: kirchenfeindliche
Haltung an den Universitaten. Vielleicht kommen wir dar-
Uber Uberein, dass beide Seiten in einer Weise nicht plu-
ralismusfahig sind, indem die einen sagen: ,,Die Seite darf
auf gar keinen Fall kommen® und die anderen sagen: ,,Li-
beral-theologisch geht gar nicht, lieber atheistisch sein.”
Ich wiirde sagen, beide Seiten haben sozusagen Tenden-
zen zu dem, was du als kirchenfeindliche Haltung bzw.
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kirchenfeindlichen Geist beschrieben hast. Da kommen
wir gern zusammen. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Herr Dr. Hans-
Ulrich Probst. Jetzt héren wir den Synodalen Dr. Harry
Jungbauer, und danach Anja Faif3t.

Jungbauer, Dr. Harry: Sehr geehrte Frau Prasidentin,
Hohe Synode, lieber Herr Landesbischof! Noch einmal
ganz herzlichen Dank flr das Votum zum Sonntagsgot-
tesdienst von mir. Es ist ein Votum, das wohltuend zu-
rechtrlickt, was zuletzt auch aus der Kirchenleitung dazu
zu héren war. Ich denke, dass die Feier am Sonntagmor-
gen einen ganz wichtigen Ankerpunkt fir die Kirche dar-
stellt. Der Streit, der vorher hier kurz aufgebracht wurde
— Jesus Christus ist die Mitte; der Gottesdienst wurde als
die theologische Mitte bezeichnet -, erledigt sich, wenn
man den Beginn der Rede des Landesbischofs hort, in
dem Jesus Christus als Grund fir die ganze Kirche the-
matisiert und benannt wurde, auch aus der Bibel. Daher
mussen wir darliber, denke ich, nicht streiten.

Was mir ein Stlick weit wehtut, ist manchmal dieser
Klang hier, dass man weitere Gottesdienste und andere
gute Aufbriiche und Veranstaltungen nur feiern kdnnte,
wenn man den Sonntagsgottesdienst vorher abschaffte.
Das finde ich falsch: die Abrissbirne, von der gelegentlich
die Rede war. (Beifall) Die braucht es an dieser Stelle
nicht. Es ist véllig klar: An Stellen in kleinen Kapellen oder
Kirchen, wo niemand mehr kommt, wird man auch keine
Gottesdienstorte mehr einrichten. Das ist véllig klar. Wir
kénnen uns auch gar nicht mehr tberall Gottesdienstorte
leisten. Aber wir kbnnen es dort, wo Menschen am Sonn-
tagmorgen zusammenkommen, wo es ihnen wichtig ist -
ich bin oft in kleinen Gemeinden unterwegs, in denen
200 Menschen wohnen, von denen 15 in den Gottes-
dienst kommen; das ist ein hervorragendes Verhéltnis.
Daher mdchte ich weiterhin diese Gottesdienste feiern.
Ich méchte sie auch gefeiert wissen. Und dann darf sich
doch selbstverstédndlich eine Familiengemeinde wann
auch immer bzw. wo auch immer ansonsten auch noch
treffen. Deswegen bitte ich darum, das nicht immer ge-
geneinander zu sehen, sondern durchaus miteinander
und den Ankerpunkt am Sonntagmorgen beizubehalten.
Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Dann spricht
jetzt die Synodale Anja Faift. Bitte.

FaiBt, Anja: Ich Ubernehme jetzt den Schluss. Liebe
Synode, liebe Prasidentin, lieber Landesbischof! Vielen
Dank fir die vielféltigen Themen im Bischofsbericht. Zu
einem Thema mochte ich kurz etwas sagen: Danke flr die
klare Positionierung, dass die AfD flir Christ*innen nicht
wahlbar ist. Im Blick auf die Europawahl fand ich es dann
aber sehr befremdlich, wie viele Menschen nun doch die
AfD gewahlt haben. Und leider waren das vor allem Men-
schen aus meiner Generation oder jiinger. Das ist fir mich
befremdlich. Erklarungsansétze gab es in den vergange-
nen Wochen recht viele.

Aus kirchlicher Perspektive nehme ich mit Blick auf die
Jugendarbeit wahr, dass es auf der einen Seite Bezirksju-

gendwerke gibt, die sich aktiv beteiligen, wenn es um
Demonstrationen gegen rechts geht. Von kirchlicher Seite
wurde auch aktiv dazu aufgerufen, zur Europa- und zur
Kommunalwahl zu gehen. Auf der anderen Seite ist mir
die evangelische Jugendarbeit oft zu still. Vor Ort will man
sich irgendwie nicht politisch duBern. Und dann haben,
das haben wir gerade gehért, christliche Sinnfluencerin-
nen einen groBen Zulauf. Diese machen auf ihren Insta-
gramprofilen und auch in ihren Podcasts mal verdeckt,
manchmal auch 6ffentlich Parteiwerbung fir die AfD. Das
finde ich befremdlich.

Wo missen wir als Kirche Verantwortung flr die junge
Generation Ubernehmen? Wie kdénnen wir helfen, dass
junge Erwachsene mit ihren Themen und Herausforderun-
gen von Politik wahr- und ernst genommen werden und
dass das auch bei ihnen ankommt? Ich setze mich daftr
ein, dass uns als Kirche Demokratiebildung in der Ju-
gendarbeit auch etwas kosten kann. Danke. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir sind mit
etwas Verzégerung am Ende der Aussprache angekom-
men, aber wir haben hintenraus einen Puffer eingebaut.
Vielen Dank fur alle Wortbeitrdge, vor allem aber vielen
Dank an den Landesbischof flir den Bericht, der zu einer
regen Aussprache angeregt hat. Ich gehe davon aus, dass
du noch mal das Wort ergreifen méchtest.

Landesbischof Gohl, Ernst-Wilhelm: Vielen Dank fiir
den Austausch. Genau so war es gedacht: dass man mit-
einander ins Gesprach kommt und auch die Ambivalenz
mancher Bilder einfach noch mal beleuchtet und hinter-
fragt. Das bereichert die Diskussion wirklich.

Mit Blick auf die Zeit gehe ich nicht auf alles ein; das
geht auch gar nicht. Aber ich will mich zunéachst einmal
bei den Gespréachskreisen flir die jeweils profilierten Voten
bedanken, auch fir die Ermutigung, mutig ins Land zu
gehen. Es wurde gesagt, dass man sich einmischen solle.
Matthias HanBmann, diese beiden Aspekte hattest du in
deinem Votum angesprochen. Auch die missionarische
Kirche wurde angesprochen, ich war jetzt in Berlin, die
innere Mission betreibt und unglaublich viel diakonische
Arbeit leistet. Wir missen immer wieder Uberlegen, was
der Begriff ,,Mission” ausdriickt und was nicht. Deshalb
empfand ich das, was du gesagt hast, als groBe Ermuti-
gung, auch das, was du zum Thema Klima gesagt hast.
Das erlebe ich ahnlich: Wir missen aufpassen, wir mis-
sen die erschdpften Gemeinden auch ernst nehmen, und
wir missen immer miteinander Uberlegen, was wir umset-
zen kénnen, wie wir etwas machen kdnnen und wo wir
vielleicht auch sagen missen, dass wir das einfach noch
nicht hinbekommen. Denn es bringt uns nichts, wenn
nachher alle erschépft sind oder sagen: ,Wir packen es
nicht mehr.“ Da muss man offen sein und zuhéren. Und
dann gilt die alte Regel: Wenn man etwas will, dann findet
man eine Losung, und wenn man etwas verhindern will,
dann findet man einen Grund. Ich wére sehr fir die Lo-
sung: dass man miteinander nach Lésungen sucht. (Bei-
fall)

Die Tubinger Hochschultage wurden angesprochen.
Herr Prof. Dr. Jirgen Kampmann, Sie haben das Wesent-
liche gesagt. Was mir im Nachgang noch mal deutlich
wird, jetzt auch noch mal geschwind aus dem Diskurs,
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Dr. Hans-Ulrich Probst, den du angeflihrt hattest: dass es
schade war, dass man nicht miteinander gesprochen hat,
sondern vorwiegend Ubereinander, also indirekt. Das war
zumindest mein Empfinden. Wir sollten einfach dazu er-
mutigen, dass man Diskussionen in der gebotenen Offen-
heit und in einem gewissen Rahmen fihrt.

Dr. Hans-Ulrich Probst, du hast den Weg zur Herberge
beschrieben. Ja, genau diesen missen wir uns tberlegen.
Dafur habe ich auch kein Konzept. Vielmehr missen wir
miteinander Uberlegen, was dieses bedeutet. Ich bin wie
du ebenfalls absolut Gberzeugt davon, dass Appelle nichts
helfen. Da bin ich mit dir vollkommen einig. Ich will auch
nur daran erinnern, dass es die Bundesarbeitsgemein-
schaft ,Kirche und Rechtsradikalismus® schon seit Lan-
gem gibt, die auch sagt: ,,Appelle bringen nichts”, die Ar-
gumentationen stéarken will, die gegen die radikale Rechte
Workshops und Schulungen macht, weil sich Menschen
durch Appelle eben nicht verandern lassen. Aber ich habe
gemerkt, dass mein Appell zur AfD viele Leute in ihrer
Position bestarkt hat, zu sagen: ,Wir finden es auch
schwierig.” Aber ich glaube, das zeigt auch die Bundesar-
beitsgemeinschaft ,Kirche und Rechtsradikalismus®, dass
wir es mit padagogischen Konzepten nicht einfach hinbe-
kommen werden. Vielmehr ist jede und jeder von uns in
ihrem, in seinem Umfeld gefordert, einfach als Christin
bzw. als Christ das N&tige zu sagen.

Ich gehe weiter. Im Gespréchskreisvotum von Evange-
lium und Kirche wurde § 218 angesprochen. Frau Heidi
Hafner, Sie haben darauf auch noch mal Bezug genom-
men. Ich bin mir des Problems bewusst, dass ich ein
Mann bin und dass es immer schwierig ist. (Heiterkeit)
Nein, bei dieser Debatte; ich habe schon verstanden, wie
Sie es gemeint haben. Das ist auch schwierig; das gebe
ich ganz offen zu. Mir war immer wichtig, zu betonen,
dass ich — — Was wir jetzt zundchst einmal festgestellt
haben, ist, dass rein rechtlich keine Kriminalisierung statt-
findet. Das sagen Juristen der Arbeitsgruppe. Denn ein
Straftatbestand, der nicht strafbewehrt ist, ist kein
Straftatbestand; das sagen Juristen. Im Vorfeld meines
Statements habe ich auch mit Beraterinnen gesprochen,
die gesagt haben: ,Das Thema Kriminalisierung spielt in
der Beratung keine Rolle. Vielmehr stehen die Frauen so
unter Druck, wissend, dass sie es innerhalb dieser Frist
machen kénnen.“ Wir als Kirche beraten die Frauen, damit
sie dann zu einer eigenverantwortlichen Entscheidung
kommen. Das wird respektiert; ich glaube, das erleben sie
auch bei uns in der Beratung. Wir erleben gerade nur,
dass durch diese Debatte wieder eine totale Polarisierung
in die Gesellschaft kommt. Und das tut uns, glaube ich,
nicht gut. Aber, wie gesagt, wir sind mit der Arbeitsgruppe
wieder an dem Thema dran.

Du hast auch gefragt, wie viel AfD wir aushalten mus-
sen. Das ist fir mich ebenfalls eine offene Frage. Aber ich
denke immer: Ich kam zu meiner Aussage, als ich aus der
Kirchengeschichte einfach mitbekommen habe, wie weni-
ge friihzeitig erkannt haben, wohin die NSDAP lauft. Daher
habe ich mich gefragt: Hatte ich zu denen gehért, die es
frihzeitig erkannt haben? Und ich bin mir nicht sicher.
Aber das hat mich einfach noch mal motiviert, hinzu-
schauen und darlber nachzudenken. Mir ist auch die
Unterscheidung zwischen Person und Werk wichtig. Mit
einer Person gehe ich respektvoll um, aber die Haltung,
die sich in der Politik zum Ausdruck bringt, muss ich — das
sage ich ganz personlich als Christ — einfach ablehnen,

wenn man z. B. Bjorn Hocke hort, der Schwarzafrikaner in
Bezug auf das Reproduktionsverhalten auf die Stufe von
Insekten und ahnlichen Tieren stellt. Das ist als Christ
einfach unsagbar. Da muss man auch deutlich sagen: Das
geht nicht! (Beifall) Man muss auch sagen, dass man sich
da nicht herausreden kann, indem man sagt: ,Ja, das
finde ich auch schwierig.“ Denn man kauft sich das Ge-
samtprogramm ein. Deshalb werbe ich im persénlichen
Gesprach einfach darum, Position zu beziehen, ohne die
Menschen moralisch abzuwerten. Wir brauchen die theo-
logische Debatte; das hast du, Hellger Koepff, auch ge-
sagt. Die missen wir fihren. Und am Ende sehen wir,
deshalb ist es mir auch wichtig, dass wir sie hier fihren,
zu welchen Ergebnissen wir kommen, auch wenn wir
letztendlich nur zu dem Schluss kommen, dass wir uns
inhaltlich einfach noch mal klargemacht haben, wie wir
uns da verstehen.

Britta Gall, du hast einfach noch mal klar darauf hinge-
wiesen, das empfinde ich ebenfalls als ein Problem: Ich
darf als Kirche auch nicht zu vollmundig sein, weil wir
durchaus immer wieder an den Forderungen, die wir an
andere richten, selbst scheitern. Darauf missen wir
selbstkritisch schauen. Das féngt damit an, dass wir Kom-
munikationsrdume fordern, das beginnt damit, wie wir
untereinander mit unterschiedlichen Positionen miteinan-
der diskutieren. Da fangt es an, und nicht, indem wir an-
deren vorschreiben, wie sie sein sollen. Ich halte auch den
Respekt vor unterschiedlichen Frommigkeitspragungen
fur eminent wichtig. Dadurch sagen wir viel mehr als durch
viele Appelle, wenn wir uns in unserer Vielfalt untersttt-
zen.

In anderen Voten wurde auch noch mal die Mindigkeit
angesprochen und gefragt, wie mindig man ist. Britta
Gall, du sprachst ja auch Rechtsénderungen an und hast
gefragt, was man da braucht. Ich habe beim 95. Geburts-
tag von Prof. Dr. Ulrich Heckel — - (Unruhe) Nicht er, son-
dern sein Vater ist 95. Er sieht auch viel jinger aus. Herr
Dr. Michael Frisch war auch mit dabei. Dort habe ich zum
ersten Mal den wunderbaren Begriff ,,Rechtsbereinigung”
gehort: dass man einfach immer wieder Gberprift, welche
Gesetze wir brauchen. Die waren vielleicht mal sinnvoll,
aber vielleicht brauchen wir die nicht mehr und kénnen wir
das anders regeln. Das gehort bei der Frage nach der
Herberge der Miundigkeit dazu: dass wir die Mindigkeit
starken, damit sich die Gemeinden und die Verantwortli-
chen vor Ort so bewegen kénnen.

Dazu ist Transparenz nétig; das wurde ebenfalls immer
wieder angesprochen. Ich bitte darum, kritisch nachzufra-
gen, wo man diese nicht erlebt. Wir héren da durchaus
offen zu und kdnnen dann manchmal auch erklaren,
manchmal lduft es auch einfach schief, welche Hinter-
griinde dahinterstehen. Ich bitte aber einfach darum, sol-
che Vorfalle zurlickzumelden.

Was fiir mich in dieser Diskussion auch wichtig war, ist,
dass der Begriff , Transformation“ mehrmals angespro-
chen wurde. Zur Transformation gehért die Transparenz.
Aber ich hatte bei Carolin Emcke auch einen schénen
Satz gelesen, namlich: ,Man sollte Transformation doch
auch mal ein Stlck weit als Emanzipation verstehen, als
Befreiung von manchen Dingen, die einen beschweren.”
Deshalb halte ich das fiir wichtig. Naturlich braucht der
Schmerz auch Raum; das wurde auch angesprochen, und
das habe ich ja auch betont. Den kann man nicht einfach
wegwischen.
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Es wurde gefragt, ob es da eigentlich auch Gelingen-
des gibt. Dazu will ich nach Ulm schauen: Wir mussten
relativ frih die Paul-Gerhardt-Kirche abreiBen. Die Pralatin
vor Ort hat es so toll geistlich gestaltet. Die Leute im Got-
tesdienst haben auch geweint. Das hatte seine Berechti-
gung, aber, ich glaube, nur, wenn man solche Veranderun-
gen auch geistlich stérkt, und nur, wenn dieses stattfindet.
Ich werde auch nie die Predigt vergessen. Im 50. Grin-
dungsjahr, es war also auch noch das Jubildumsjahr von
Paul Gerhardt, hat man die Kirche abgerissen. Da haben
Spender, die damals gehékelt haben, noch gelebt. Um es
mit Paul Gerhardt zu sagen: ,Alles Ding hat seine Zeit,
Gottes Liebe in Ewigkeit.“ Da stellt sich wieder die Frage
nach dem Fundament, auf dem wir die Punkte angehen.

Uber die Gottesdienste wurde viel geredet. Ich glaube
auch, dass es nicht um die Alternative geht, sondern um-
gekehrt, denn wir haben ja schon viele Gottesdienstmo-
delle, Gott sei Dank, in unterschiedlichsten Formen. Nur:
Mich hat das rigorose Abwerten des Sonntagmorgengot-
tesdienstes gedrgert. Es soll nicht so sein, dass wir uns
andere Formen Uberlegen, wie wir es auch kraftig prakti-
zieren. Ich will ausdricklich ermutigen, dass man die Viel-
falt einfach ausprobiert.

Das Thema ,Aufarbeitung der Pandemie® wurde noch
angesprochen. Das wurde auch als Auftrag an den Ober-
kirchenrat formuliert. Wir sind da schon dran. Es wurde
jetzt eine kleine Arbeitsgruppe eingerichtet, in der man
sich Uberlegt und reflektiert, wie man damals vorgegan-
gen ist. Das Wort ,Aufarbeitung” ist mir ein Stlick weit zu
groB, weil wir einfach wissen, wie lange die Aufarbeitung
der Nazivergangenheit gedauert hat und wie lange die
Aufarbeitung der sexualisierten Gewalt brauchen wird.
Das ist keine Sache, die man innerhalb von zwei Jahren
macht und dann einen Haken dahinter setzt. Deshalb: Wir
sind dran, kritisch-konstruktiv darauf zu schauen: Wie
haben wir uns verhalten? Was hat sich bewahrt? Und was
wirde man heute im Rickblick anders machen? Aber da
sind wir dran, und wir werden die Ergebnisse dann auch
der Synode présentieren.

Die Israelkritik wurde angesprochen. Mit der Universitat
hatte ich eindeutig nicht Tubingen gemeint, sondern ich
hatte dabei eher Berlin vor Augen, wo es an den Hoch-
schulen richtig abging. Natirlich hatte ich auch an die
Hochschulen in den USA gedacht. Gut, dass du das klar-
stellst. Das war Uberhaupt nicht mein Anliegen.

Ich glaube, jetzt mache ich einfach Schluss. Es waren
viele Themen, die angesprochen wurden. Was wir brau-
chen, dazu will ich auch noch mal ermutigen, ist eine
Diskussion untereinander. Da ist es, glaube ich, ganz
wichtig, wie wir miteinander reden und wie wir auch Uber-
einander reden. Auch in diesen Zeiten sehe ich den Nie-
dergang, da sehe ich auch das viele, das ist vielleicht
auch ein Privileg als Landesbischof: dass man viel umher-
kommt und viele gelingende Projekte sieht, und wir leider
so konstruiert sind, dass es in unserem Gedachtnis das
Schlechte immer viel starker ist. Und vor unserem Hinter-
grund, Jesus Christus als dem Grund unserer Hoffnung,
bin ich sehr zuversichtlich, dass wir uns dem stellen. Denn
die Hoffnung sieht mehr. Das ist mir beim Katholikentag in
Erfurt deutlich geworden. Ich bin an der Sankt-Lorenz-
Kirche vorbeigelaufen. 1978 fand dort das erste Friedens-
gebet statt. Das hat damit zu tun, dass in der DDR Wehr-
kunde eingefiihrt wurde und man dort Einspriiche ge-
macht hat. Die Kirche ist gegen die Wand gelaufen. Dann

haben die gesagt: ,,Wir halten trotzdem daran fest: gegen
die Militarisierung.” Die haben sofort ein dkumenisches
Friedensgebet gestartet. Seit 1978 1auft das. Die haben an
der Vision, an der Hoffnung festgehalten. Da hat die Fried-
liche Revolution ihren Ursprung genommen. Deshalb
noch mal das tolle Zitat von Herrn Prof. Dr. Moltmann:
»,Hoffnung heiBt nicht, der Wirklichkeit die Schleppe hin-
terherzutragen.“ Wenn das Martin Luther King gemacht
hatte, die Schleppe hinterhergetragen, dann hétte es
keine Veranderung gegeben, auch in der Rassendiskrimi-
nierungspolitik nicht. Vielmehr: Die Fackel voran. Die hat-
ten die Hoffnung, und das ist unser Auftrag als Christin-
nen und Christen: dass wir uns da gegenseitig unterstit-
zen. Deshalb vielen Dank fir alle Riickmeldungen. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir sind jetzt
am Ende des Tagesordnungspunkts 01 angekommen und
treten bis 14:05 Uhr in die Mittagspause ein.

Aber: Der Altestenrat trifft sich bitte jetzt sofort im Ge-
sprachsraum der Offenen Kirche zu einer kurzen Sitzung.
Bitte begebt euch, ohne ,Uber Los“ oder sonst irgendet-
was zu gehen, ganz schnell in diesen Raum; denn umso
schneller gibt es auch fir die Mitglieder des Altestenrates
Mittagessen. Das betrifft nur die stimmberechtigten Mit-
glieder.

(Unterbrechung der Sitzung
von 13:05 Uhr bis 14:07 Uhr)

Prasidentin Foth, Sabine: Wir setzen unsere Sitzung
fort, und zwar mit Tagesordnungspunkt 02: Verwaltungs-
strukturreform/Projekt Zukunft Finanzwesen. Bereits
im Rahmen der Herbstsynode 2023 hatten wir einen ers-
ten Zwischenbericht zu diesem Thema. Und heute soll
nun ein neuer Sachstandsbericht erfolgen. Den Bericht
werden Frau Miriam Bindewald, Projektleiterin flr das
Projekt Zukunft Finanzwesen, und Herr Benedikt Osiw,
Fachbereichsleiter Verwaltungsstrukturreform innerhalb
der Vernetzten Beratung, halten. Schon, dass Sie beide
da sind, das freut uns wirklich sehr. Im Anschluss werden
wir Berichte aus dem Ausschuss fir Kirchen- und Ge-
meindeentwicklung sowie aus dem Finanzausschuss
horen. Nach den Berichten werden wir eine Aussprache
halten. Gern kdnnen wéhrend der Vorstellung der Berichte
aus den Geschéftsausschiissen schon Wortmeldungen
fur die Aussprache angezeigt werden. Jetzt dirfen Sie,
Frau Miriam Bindewald und Herr Benedikt Osiw.

Bindewald, Miriam: Sehr geehrte Frau Prasidentin,
Hohe Synode! ,Nichts ist so besténdig wie der Wandel“,
sagte bereits Heraklit von Ephesus vor rund 2 500 Jahren,
und dieses Zitat scheint nicht an Bedeutung verloren zu
haben; denn genau das, meine sehr geehrten Damen und
Herren, spiren wir in den unterschiedlichsten Arbeitsbe-
reichen unserer Landeskirche sehr intensiv. Vieles pas-
siert aktuell parallel zueinander, sei es die Verwaltungs-
strukturreform, die gleichzeitig mit zahlreichen Fusionen
der Kirchengemeinden einhergeht. Daneben werden der
Pfarr- und Dekanatsplan 2030 eingefuihrt, wéhrend gleich-
zeitig Oikos und damit die Umsetzung des Klimaschutz-
gesetzes am Horizont erscheinen. Ebenfalls parallel er-
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folgt die Einfihrung der kirchlichen Doppik, die fortschrei-
tende Digitalisierung der Verwaltung, wahrenddessen
daneben noch groBe Sparpakete aufgelegt werden.

Das ist eine groBe Anzahl an Verédnderungsprozessen,
die in den Gemeinden, Bezirken und Gremien sowohl
thematisiert und verstanden als auch umgesetzt werden
missen. Eine enge Begleitung erfolgt dabei durch die
Evangelischen Regionalverwaltungen (ERV), die sich
selbst in einem umfassenden Change-Prozess durch die
Erarbeitung neuer Aufbauorganisationen und der Etablie-
rung der neuen Berufsbilder, Assistenz der Gemeindelei-
tung (AGL) und Assistenz der Bezirksleitung (ABL), befin-
den. Alle Beteiligten sind mit groBem Engagement bei der
Sache und wollen zu einer gelingenden Umsetzung bei-
tragen. Jedoch machen manch einem in unserer Landes-
kirche diese groBBen Verédnderungen auch Sorgen. Es wer-
den zum Teil Widerstdnde in den einzelnen Organisatio-
nen freigesetzt, und man fragt sich: ,Was kommt denn
noch?“ Mit Fortschreiten des Umstellungsprozesses er-
reichen uns diese kritischen Stimmen vermehrt nun auch
direkt. So sind wir uns nattrlich darliber bewusst, dass
die Umstellungsarbeiten nicht reibungslos verlaufen.

Vor diesem Hintergrund haben Sie uns gebeten, hier in
der Synode von unseren Projekten zu berichten. Der Bitte
kommen wir sehr gern nach und moéchten lhnen heute mit
diesem Bericht unseren Blick in die Projekte mit den zu
bewaltigenden Herausforderungen geben.

Osiw, Benedikt: Eine der Rickmeldungen, die bei uns
im Oberkirchenrat angekommen ist, kommt von einem
Posaunenchorleiter. Er hat moniert, dass das eigene
Konto des Posaunenchors im Zuge der Umstellungen
aufgeldst wurde, und er war verargert, dass zwischenzeit-
lich nicht alle Ubersichten zur Verfligung standen, die er
sich als Kontoverantwortlicher jederzeit selbst erstellen
konnte. Die Mitarbeitenden in der Kirchengemeinde und
in der ERV haben viel Zeit und Energie hineingesteckt, um
ihm zu erkldren, wie die neuen Strukturen aufgebaut sind,
und um ihm die gewiinschten Informationen zu liefern.
Und auch eine Vielzahl von Menschen im Oberkirchenrat,
bis hin zu Herrn Direktor Stefan Werner, der direkt ange-
schrieben wurde, haben sich mit der Situation dieses
Posaunenchors beschaftigt.

Eine andere Riickmeldung kommt aus einem Senioren-
kreis. Die Verantwortlichen halten es nicht flr méglich, die
Arbeit ohne eine eigenstandige Barkasse weiterzufihren.
Sie drohen sogar damit, ihr Engagement aufzugeben,
wenn ihnen das nicht erméglicht wird. Auch hier haben
Mitarbeitende der ERV und aus dem Oberkirchenrat be-
reits mehrere Stunden investiert, um bei diesen Ehrenamt-
lichen um Verstandnis zu werben. ,,Seit 40 Jahren mache
ich das als Ehrenamtlicher, und es flihlt sich an, als wiirde
einem die Kompetenz zur Kassenfiihrung abgesprochen!”
Hier ist jedoch festzustellen: Die Verwaltungsmodernisie-
rung entmachtet keine Kirchengemeinde und auch keine
Gruppe und keinen Kreis, sie veréndert nichts an der Frei-
heit, mit der die vielfaltigen Gruppen und Kreise tétig sind.
Im Gegenteil: Sie entlastet die Kirchengemeinden, indem
sie reibungslose und rechtssichere Ablaufe gewéhrleistet.
Wir denken hier z. B. an die Verantwortung unserer Kir-
chengemeinden fiir die ordnungsgeméaBe Abflhrung der
Umsatzsteuer. Viele Prifbemerkungen des Rechnungs-

prufamts werden bei den Kirchengemeinden gar nicht
mehr ankommen.

Bindewald, Miriam: Wechseln wir nun die Perspektive
hin zu den Anwendenden. Hier konnte die Bereitstellung
der neuen Softwarekomponenten fiir die Assistenzen der
Gemeinde- und Bezirksleitungen sowie die Anordnenden
in den Kirchengemeinden erst just in time und damit direkt
zum Umstellungszeitpunkt erfolgen. Daneben konnten
Zugriffe auf die ausschlieBlich digital bereitgestellten
Schulungsformate erst mit dem Umstellungszeitpunkt
und zum Teil erst nachgelagert zu diesem gewahrt wer-
den. Dies war intensiven Entwicklungsarbeiten mit dem
Softwareanbieter Uber das Jahr 2023 und der hieraus fol-
genden Einbindung der Inhalte in die Schulungsunterla-
gen geschuldet. Wir haben versucht, den Sprung ins kalte
Wasser ad hoc mit Kurzvideos und Anleitungen fir einzel-
ne Vorgehensweisen sowie Gesprachsterminen bestmog-
lich zu unterstiutzen.

Fir die Mitarbeitenden in den Regionalverwaltungen
bedeutete die Umstellung auf die kirchliche Doppik neben
dem organisatorischen Aufbau dieser gleichzeitig auch
die Ubernahme von neuen Aufgaben, wie z. B. die Ab-
wicklung des Zahlungsverkehrs flr die Kirchengemein-
den, welche durch das Verwaltungsmodernisierungsge-
setz auf diese Ubertragen werden. Hier haben wir ver-
sucht, durch zusétzliche Begleittermine im ersten Quartal
nach Echtstart sowie durch die Onlinesprechstunde best-
moglich zu unterstitzen. AuBerdem haben wir sowohl
vorhandenes Wissen unserer Erstpiloten aus dem
Jahr 2020 geblndelt als auch Kurzanleitungen zur An-
wendung der Software zur Verfligung gestellt.

Dennoch missen wir Ihnen vor allem berichten, dass
die uns zur Verfligung gestellte Software bis heute nicht
vollstdndig dem vertraglich vereinbarten Zustand ent-
spricht. Dabei ist es duBerst miihsam, auch mit Blick auf
die in der Vergangenheit nicht immer optimale Arbeit der
Landeskirche im Projekt, eine Verstédndigung mit dem An-
bieter zu erreichen. Dies belastet den Projektablauf sehr.
Das wiederholte Nichteinhalten verschiedener vertragli-
cher Verpflichtungen unseres Softwareanbieters fuhrt
Uberdies immer wieder zu erheblichen zeitlichen Versét-
zen. Fir das gemeinsam vereinbarte gestufte Abnahme-
vorgehen der Software erfolgten sowohl die zum
31. Méarz 2023 als auch die zum 31. Oktober 2023 verein-
barten, zur Abnahme geeigneten Auslieferungen nicht
vollstandig. Infolgedessen wird auch die zum 30. Juni 2024
vertragsgemaB festgelegte Schlussabnahme der Soft-
ware nicht fristgemaB erfolgen kénnen.

Zum aktuellen Zeitpunkt und damit fir die Fortsetzung
des Roll-outs liegt kein abnahmefahiges Gesamtsystem
vor, weil seit lAngerer Zeit bekannte und betriebsbehin-
dernde Méngel bis heute nicht behoben sind. Mit dem
Softwareanbieter befinden wir uns aktuell in regelmaBigen
und intensiven Verhandlungen, um die Voraussetzungen
fur eine erfolgreiche Schlussabnahme des Produkts zu
schaffen. Diese wird aus derzeitiger Sicht der Landeskir-
che jedoch nicht mehr vor dem Jahreswechsel erfolgen
kénnen.

Gleichzeitig ist jedoch festzuhalten: Die Software ist im
Grundsatz funktionsfahig und fir die Erfordernisse der
Landeskirche geeignet. Mit dem aktuellen Stand und den
bereits vom Anbieter zugesagten und hoffentlich rechtzei-
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tig bereitgestellten Nachbesserungen werden wir in die
Umsetzung der anstehenden Roll-out-Wellen gehen.
Damit kdénnen wir zwar die Abwicklung des Tagesge-
schafts in weiten Teilen sicherstellen, allerdings kdnnten
wir uns und Ihnen einiges an Zusatzaufwand und Arger
ersparen, wenn die Software wie vertraglich vereinbart
und rechtzeitig ausgeliefert worden wére. Auftretende
Stérungen im Betriebsablauf versehen wir sofort mit der
entsprechenden Prioritdt gegenliber dem Softwareanbie-
ter, damit dieser rasch Ldsungen bereitstellen kann. Wir
bitten jedoch um Verstandnis, sofern sich die Bereinigung
der Probleme nicht in der gewlinschten Zeit umsetzen
|&sst.

Osiw, Benedikt: Eine weitere Herausforderung ist die
Personalgewinnung und die Entwicklung unseres Perso-
nals. Es ist nichts Neues, dass sich Personen beruflich
verandern, und auch Ruhestdnde kommen nicht Uberra-
schend. Personelle Verdnderungen zwischen den einzel-
nen Koérperschaften missen gestaltet und betroffene Per-
sonen begleitet werden. Das braucht Zeit, gegenseitiges
Vertrauen, Versténdnis und eine offene Einstellung, damit
Neues gelingen kann. Zunehmend merken wir in der Ver-
waltung aber auch den Fachkraftemangel. Wir stehen in
Konkurrenz zu Behérden und zu Unternehmen, die zum
Teil deutlich héhere Gehélter zahlen kdnnen. Wir haben
ausreichend Stellen, um die Verdnderung zu meistern. Sie
haben hier 1,5 Stellen pro ERV bewilligt, woflr wir herzlich
danken. Aber wir schaffen es nicht, tberall mit der not-
wendigen Besetzung zu arbeiten. Es ist nicht einfach, die
Strukturverdnderungen umzusetzen, wenn just in diesem
Zeitraum die Personalabteilung der ERV unterbesetzt ist.
Und auch im Oberkirchenrat haben wir schmerzhafte of-
fene Stellen, beispielsweise im IT-Referat.

Die Verwaltungsmodernisierung mit all ihren Facetten
trégt dazu bei, dass wir ein attraktiver Arbeitgeber werden
und bleiben. Die Mitarbeiterin einer Personalabteilung hat
mir berichtet, dass Kirche als attraktiver Arbeitgeber
wahrgenommen wird, und zwar dort, wo die Verwaltungs-
modernisierung umgesetzt ist. Klare Aufgabenzuschnitte,
volldigitale Prozesse und die Méglichkeit von Telearbeit
bietet nicht jeder.

Mindestens genauso wichtig ist die Wertschatzung und
Begleitung der Menschen, die in den Gemeindeblros,
Kirchenpflegen und Regionalverwaltungen tatig sind.
Diese Menschen sind ein groBer Schatz; sie leisten einen
unglaublich wertvollen Dienst. Inzwischen haben in allen
Kirchenbezirken die Prozesse gestartet, um fir diese Per-
sonen die passenden beruflichen Perspektiven zu finden.
Als Referent war ich vor wenigen Wochen bei einem die-
ser Infoabende dabei. Ich habe die neuen Berufsperspek-
tiven vorgestellt, und ich habe den Zeitplan erklart, in
welchen Schritten die Umstellung passiert. Gemeinsam
mit dem Dekan, der ERV-Leitung sowie weiteren Kollegin-
nen und Kollegen konnten wir viele Fragen beantworten
und auch fur mehr Klarheit sorgen.

Von einer Person, die an diesem Abend erfahren hat,
dass sich ihr Arbeitsplatz grundlegend verédndern wird,
haben wir folgende Ruckmeldung erhalten, ich zitiere:
sIch habe den Vergleich zu 8hnlichen Infoveranstaltungen
zu Umstrukturierungen oder Ahnlichem bei der Firma XY;
16 Jahre war ich dort. Im Gegensatz zu diesen empfand
ich diese Veranstaltung als sehr wertschatzend den Mitar-

beitern gegentber, und es wurde deutlich gemacht, dass
Angste und Bedirfnisse gesehen und ernst genommen
und nicht kleingeredet werden. Sehr gut!“ Eine andere
Teilnehmerin hat dieselbe Veranstaltung folgendermaBen
zusammengefasst: ,Gut, informativ, lecker, kurzweilig.”
Solche Rickmeldungen machen gliicklich!

Bindewald, Miriam: Eine weitere Rickmeldung, die
uns sowie die Regionalverwaltungen so oder &hnlich hdu-
fig erreicht, kommt von Pfarrerinnen und Pfarrern sowie
den Assistenzen der Gemeindeleitungen. Unverstandnis
und Verargerung kdnnen darlber, dass Spendenbeschei-
nigungen nicht mehr direkt vor Ort ausgestellt werden
dirfen, nicht zurlickgehalten werden. Dadurch wirden
ihnen vor Ort massenhaft Spender verloren gehen. ,,Wisse
der Oberkirchenrat denn nicht, dass man unverzlglich
nach Spendeneingang Kontakt mit den Spender‘innen
aufnehmen muss? Man muss sofort wissen, wer gespen-
det hat, um sich direkt bei denjenigen bedanken zu kon-
nen, wenn man ihnen in der Gemeinde begegnet. So eine
Regelung kann nur aus der Verwaltung kommen, in der
die Belange und die konkreten Bedurfnisse der Menschen
vor Ort langst keine Rolle mehr spielen.”

Gemeinsam haben wir im Sinne der neuen Verwal-
tungsmodernisierung versucht, Verstandnis fir den geén-
derten Prozessablauf zu schaffen, denn dieser macht aus
folgenden Griinden Sinn: Wir entlasten die Kirchenge-
meinden vor Ort, indem sie sich nicht mit steuerrechtli-
chen Fragestellungen im Zuge der Ausstellung von Spen-
denbescheinigungen beschéaftigen missen. Wir zentrali-
sieren einen Standardprozess und biindeln die Fachkom-
petenz in der ERV, insbesondere im Hinblick auf die steu-
erliche Behandlung der Spenden. Wir gewinnen Rechtssi-
cherheit, denn jeder einzelne Spendeneingang wird zent-
ral verbucht, mit einer fortlaufenden Nummer im Finanz-
system registriert und steuerlich korrekt behandelt. Zudem
werden die nach rechtlicher Vorgabe des Bundesfinanz-
ministeriums zu verwendenden Muster einheitlich im Fi-
nanzsystem hinterlegt und regelmaBig an die neuen Vor-
gaben zentral angepasst. Wir sparen Ressourcen und
gewinnen Zeit, denn Spendenbescheinigungen werden
einmal im Jahr, und zwar zu Beginn des Folgejahrs, flr
alle eingegangenen Spenden eines Jahres gebiindelt und
in Form einer Sammelbescheinigung erstellt. Dadurch
wird sichergestellt, dass nur ein Original der Spendenbe-
scheinigung ausgedruckt wird, sodass Dopplungen oder
Fehldrucke nicht in Umlauf kommen kdnnen.

Dagegen belassen wir die direkte Kommunikation mit
den Gemeindegliedern in den Kirchengemeinden vor Ort.
Uber die Einsicht in das kirchengemeindliche Bankkonto
sind vor Ort weiterhin die Spendeneingédnge im Blick. Bar-
geldspenden werden vor Ort in Empfang genommen. Mit
dieser Kenntnis ist es den Assistenzen der Gemeindelei-
tungen vor Ort mdéglich, umgehend nach Spendenein-
gang den Spender’innen mit einem wertschatzenden
Brief inklusive der Unterschrift der Pfarrerin/des Pfarrers
zu danken.

Das Vorgehen der nachtraglichen Ausstellung einer
Spendenbescheinigung ist bereits gelibte Praxis in ande-
ren GroBorganisationen, wie z. B. der Diakonie, Aktion
Mensch und vielen weiteren. Warum also sollte dieser
Prozess nicht auch bei uns gelingen? Um den ge&nderten
Prozessablauf besser in die neue Verwaltungspraxis zu
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integrieren, haben wir aus unseren Projekten einen detail-
lierten Ablaufplan fir die Abwicklung einzelner Spenden-
arten mit den Zusténdigkeiten erstellt. Diese Arbeitshilfe
stellen wir in Kirze zentral bereit. Hierin finden sich auch
Muster eines wertschatzenden Dankesbriefes sowie eine
Erklarkarte zur steuerlichen Behandlung von Spenden,
welche in Zusammenarbeit mit dem Fundraisingreferat
der Landeskirche erarbeitet wurden.

Seien wir ehrlich: Wer wiirde sich nicht Uber einen sol-
chen Brief und individuellen Service freuen? Dieser sollte
viel persdnlicher wahrgenommen werden und einen we-
sentlich héheren Wert genieBen als ein fur die Steuerbe-
horden standardisiertes Spendenformular. Fir eine ein-
heitliche Umsetzung in den Regionalverwaltungen emp-
fehlen wir zudem eine Absprache in den Kirchenbezirken,
ab welchem Betrag Spendenbescheinigungen einheitlich
ausgestellt werden.

Osiw, Benedikt: Die Frage der Spendenbescheinigun-
gen ist eine wichtige, aber nur ein Thema unter vielen. Wir
haben in der Verwaltung rund 200 einzelne Verwaltungs-
vorgange, wie Personaleinstellungen, Erstellung von Ar-
beitszeugnissen, Ausstellung von Rechnungen und Mah-
nungen, die in Uber 1 000 Kirchengemeinden von rund
2 000 hauptamtlichen Personen und mit viel ehrenamtli-
chem Engagement umgesetzt werden.

Bevor wir aber in den Abldufen arbeiten kénnen, mus-
sen wir die Menschen in das IT-System der Landeskirche
einbinden. Damit das gut gelingt, muss geklart sein, in
welcher Funktion diese Menschen in Zukunft unterwegs
sein werden. Und genau bei diesen vorgelagerten Klarun-
gen hatten wir 2024 Schwierigkeiten. Das beriicksichtigen
wir bei den zuklnftigen Roll-out-Wellen und behalten es
im Blick.

Es ist uns bewusst, dass sich alle Beteiligten an ein
komplett neues Arbeiten gewdhnen missen. Diese Men-
schen haben bisher in zum Teil selbst entwickelten und
strukturierten Arbeitsabldufen gearbeitet. Jetzt werden
Ablaufe vereinheitlicht mit der Folge, dass man sich von
viel Vertrautem verabschieden, standardisierte Prozesse
akzeptieren und sich neu aneignen muss. Wir verstehen,
dass dies miUhsam ist, einen Umstellungsmehraufwand
mit sich bringt und vor allem auch Frust erzeugt, wenn
anfangs noch nicht alles so reibungslos funktioniert, wie
es sein sollte. Wir erwarten viel von ihnen! Aber mit Blick
auf das groBe Ganze lohnt es sich, denn wir brauchen in
einer sich stets schneller verdndernden Umwelt einheitli-
che Ablaufe, die zentral angepasst werden kdénnen.

Bindewald, Miriam: Unser Bericht verdeutlicht: Unsere
beiden Projekte sind eng miteinander verzahnt. Aber auch
weitere parallel laufende Projekte sind wichtige Bausteine
in der laufenden Veradnderung. Die technisch zur Verfi-
gung stehenden Werkzeuge sind vollstandig auf die neue
Verwaltungsstruktur ausgerichtet und passgenau fir
diese entwickelt. Hierflr braucht es eine gute Vernetzung,
die wir im sogenannten Multiprojekt ,Wir fur die Kirche —
Verwaltung modernisieren® gebiindelt haben. Wir stim-
men uns intern wochentlich ab, suchen den Kontakt zu
den weiteren Akteuren und informieren gemeinsam, z. B.
Uber regelmaBige Newsletter oder in Veranstaltungen.

Wir bitten Sie darum, gemeinsam fir die Umsetzung
der Verwaltungsmodernisierung und fir die Einflihrung
der kirchlichen Doppik zu werben und in lhren Wahlkrei-
sen mit einem offenen Ohr fiir die Anliegen der Kirchenge-
meinden ansprechbar zu sein. Die Probleme, die auftre-
ten, sind in der Regel gut I6sbar. Bei vielen Anliegen, die
uns derzeit erreichen, handelt es sich um Situationen, die
aus der derzeitigen Ubergangszeit entstehen und zeitlich
befristet sind. Wir nehmen bestandig wahr: Wenn das
Grundanliegen der Verwaltungsmodernisierung verstan-
den ist, finden sich Lésungen, die wir gemeinsam in die
Praxis bringen, optimieren und leben lernen. Dieses Wer-
ben und Erklaren schaffen wir nicht allein. Wir bitten Sie
an dieser Stelle herzlich um lhre Unterstiitzung. Bei einem
Gesprach zwischen Kirchengemeinderaten und der Kir-
chenleitung, das vor Kurzem stattgefunden hat, war ein
Landessynodaler begleitend dabei. Das war sehr hilfreich!
Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Frau Miriam
Bindewald und Herr Benedikt Osiw. Danke an Sie und alle
Mitarbeitenden, die versuchen, dieses wirklich absolut
schwierige Multiprojekt im Griff zu behalten, und auch
Danke dafir, dass Sie ein offenes Ohr flir die Sorgen und
Note der Gemeinden vor Ort haben. Ich danke |hnen.
(Beifall)

Wir kommen nun zum Bericht des Ausschusses fir
Kirchen- und Gemeindeentwicklung und héren den Vor-
sitzenden Kai Minzing.

Miinzing, Kai: Sehr geehrte Prasidentin, Hohe Synode!
Seit 2014 stehe ich immer mal wieder hier an diesem Pult
und berichte von Uberlegungen zur Verwaltungsstruktur-
reform und beschéftige mich gemeinsam mit zwei, drei
weiteren Synodalen aus der 15. Landessynode seit dieser
Zeit sehr intensiv mit diesem Thema. Was wollten wir da-
mals erreichen? Wir wollten eine zukunftsfahige Verwal-
tungsstruktur fur diese Landeskirche, wir wollten attrakti-
ve und marktresistente Arbeitsplatze schaffen, wir wollten
Spezialistentum und Generalistentum in multiprofessio-
nellen Teams im besten Sinn zusammenfiihren, wir woll-
ten Vertretungen ermdglichen, und wir wollten zugleich
unzumutbare und krankmachende Belastungen abbauen,
Anforderungen flexibler umsetzen und Anpassungen
passgenauer ermoglichen, Doppel- und Dreifachbefas-
sungen erlbrigen, Birokratismus abbauen, Arbeitspro-
zesse optimieren, Digitalisierung und Kl flachendeckend
als Arbeits- und Hilfsmittel vorsehen sowie Buchhaltungs-
und Rechtsvorgénge landesweit konsolidieren und gleich-
zeitig gemeinde- und mitgliederorientierte Dienstleistung
ermdglichen. Sie héren es schon, liebe Kolleginnen und
Kollegen, liebe Damen und Herren des Oberkirchenrats:
Das war ein dickes Brett, das wir vorhatten, aber ich bin
nach wie vor der Uberzeugung: Es ist alternativios, um
dies gleich vorwegzunehmen.

Die Vision, die uns als Synode gemeinsam mit dem
Oberkirchenrat geleitet hatte, war, immer die dienende
Verwaltung im Blick zu haben. Ich zitiere an dieser Stelle
gern Herrn Direktor Stefan Werner, der heute nicht da sein
kann, der aber immer wieder von der dienenden Verwal-
tung gesprochen hat und spricht.
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Hierbei bringe ich durchaus aus meiner langjahrigen
beruflichen Praxis, rund 20 Jahre kirchlicher Dienst auf
Gemeindeebene, eine groBe Expertise mit, aber zugleich
auch den Blick auf Kirchenbezirksebene und den weiteren
Blick auf die landeskirchlichen Strukturen, zuletzt auch in
der 15. Landessynode in den Gesprachen zwischen Pra-
sidium und Rechnungsprifungsamt, in denen letzten
Endes auch immer wieder erkennbar war und ist, was
zum Gelingen, was aber auch zum Scheitern der Verwal-
tungsaufgaben beitragt.

In der Funktion des Vorsitzenden und zusammen mit
dem Ausschuss fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung
beschéftigen wir uns als das zustandige Begleitgremium
seit Jahren gemeinsam in groBer RegelmaBigkeit, ich
kann sagen: in eigentlich fast jeder Sitzung, mit den Pro-
zessstanden, mit der Entwicklung der entsprechenden
Verordnungen und, und, und im Austausch mit den Vertre-
terinnen des Multiprojektteams und dem zusténdigen De-
zernenten. Und dennoch fiel es mir noch nie so schwer,
einen Zwischenbericht zu halten.

Sie werden verstehen, dass jemandem wie mir, der sich
Uber zwei Jahrzehnte fur fruhkindliche Bildung einsetzt
und der dann der Presse entnimmt, dass eine Kirchenge-
meinde sieben Kindergérten und 28 Gruppen von heute
auf morgen, in einer Nacht-und-Nebel-Aktion der blrger-
lichen Gemeinde vor die FliBe wirft mit den Worten: ,Wir
kénnen es nicht mehr leisten. Die Verwaltungsstrukturre-
form ist daran schuld“, das Herz blutet.

Dennoch, um es bereits an dieser Stelle deutlich zu
machen, ist es mir persénlich, aber auch uns als Aus-
schuss fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung wichtig,
festzuhalten, dass alle Akteurinnen und Akteure in aller
Regel ihr Allerbestes geben und teilweise weit Uber die
Grenzen der Belastung gehen, um diesen immensen
Transformationsprozess, neben all den anderen Prozes-
sen, die in dieser Landeskirche anstehen, bewéltigen zu
kénnen, um am Ende mdglichst nah am Zielbild, an dieser
Vision einer gelingenden Verwaltungsstrukturreform her-
auszukommen.

Umso wichtiger ist es, ebenfalls bereits jetzt, an dieser
Stelle meiner Ausfiihrungen deutlich zu machen, dass der
Verwaltungstransformationsprozess, ich habe es vorher
bereits erwahnt, bei einer kleiner werdenden Kirche und
rickgéangigen Mitteln und Ressourcen fir die eigentliche
inhaltliche kirchliche Arbeit in gleicher Weise alternativios
war und ist, genauso wie unsere schmerzlichen PfarrPla-
ne der letzten Jahre und der der kommenden Jahre. Deut-
lich moéchte ich nochmals betonen, dass einzelne bisher
gelingende, meist auf die Personen zugespitzte Struktu-
ren vor Ort bei all den landesweiten, jahrelang durchge-
fUhrten Erprobungen keine flachendeckenden zukunftsfa-
higen L&sungen dargestellt hatten und deshalb dem
Grunde nach nie fir dieses Zielbild hilfreich gewesen
waéren. Ich sage es mit anderen Worten: Selbst wenn Sie
die Wahrnehmung haben, dass es bei lhnen ganz gut
gelaufen ist, weil diese oder jene Person sich extrem ein-
gesetzt hat, dann war das sicherlich nicht flichendeckend
fir die ganze Landeskirche dauerhaft so durchzuflihren
mit all den Themen, die ich eingangs bereits genannt
habe.

Vorhin hérten wir bereits ein Zitat von Heraklit von
Ephesus zum Thema Wandel. Der Biologe Charles Darwin
sagte hierzu: ,Es ist nicht die starkste Spezies, die Uber-

lebt, auch nicht die intelligenteste, sondern diejenige, die
am besten auf Verdnderungen reagieren kann.” Gleiches
gilt wohl, wenn man Martin Luthers Ecclesia semper refor-
manda hierzu Glauben schenken mdochte, fir Organisati-
onen bzw. speziell fur Kirchen.

Ubrigens fand ich bei all meinen Recherchen zu diesem
oder zu einem anderen Vortrag kein Zitat, in dem die
These aufgestellt wird, dass Verdnderungen einfach
waren, immer ohne Widerstidnde abliefen oder keine
Ruckschlage mit sich brachten oder nicht von Verlu-
sténgsten, Schwei und Miihen begleitet waren.

Frau Miriam Bindewald und Herr Benedikt Osiw, flr
deren Bericht und deren Einsatz ich an dieser Stelle aus-
drticklich unseren Dank aussprechen mdchte, berichteten
vorhin von Herausforderungen, mit denen das sogenann-
te Multiprojekt zu k&mpfen hat.

Nun, dies deckt sich umgekehrt mit den von mir an
vielen Stellen in den letzten beiden Jahren genannten
sogenannten Gelingensfaktoren, die notwendig sein wer-
den, um am Ende Uberhaupt von einem Erfolg sprechen
zu kdnnen.

Eine dieser Herausforderungen steckt in der duBerst
langen Ubergangszeit und der Phase des Roll-outs fiir
das neue Finanz- und Rechnungswesen sowie fir die
weiteren notwendigen EDV-Tools. Mein Fazit hierzu ist ein
zweifaches: Erstens haben wir aus Sicht des Ausschus-
ses flUr Kirchen- und Gemeindeentwicklung deutlich zu
lange, bei allem Verstandnis den externen Dienstleistern
gegentber, Geduld gezeigt. Der Vertrauensschaden,
neben dem eigentlichen wirtschaftlichen Schaden, der
Ubrigens nie so richtig benannt wurde, ist zwischenzeitlich
leider anndhernd uferlos und nur schwer zu beziffern.
Zweitens: Allerdings kénnen wir bereits seit einiger Zeit
das Pferd, auf das wir gesetzt haben, nicht mehr wech-
seln, da wir uns mitten im Rennen befinden. Es ist zu
vermuten, dass dieser Schaden noch viel gréBer sein
wdlrde, als auf diesem Pferd weiter zu reiten.

Dies bedeutet, dass Kirchengemeinden, ERVen und
Oberkirchenrat noch langer mit Ubergangslésungen leben
mussen, die in diesem Zeitraum, aktuell gehen wir im
Prozess von Ende 2026 aus; wenn nicht, verbessern Sie
mich bitte, keine Erleichterung, sondern vielfach eine Er-
schwerung der Prozesse, manchmal auch Rickschritte
im Prozess mit sich fihren werden. Ich hoffe, dass das
kurzfristig sein wird.

Die Wichtigkeit eines weiteren Gelingensfaktors wird
an diesem Beispiel deutlich: die Wichtigkeit einer gelun-
genen Kommunikation. Das ist in den Protokollen des
Ausschusses fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung
nachzulesen; in jedem dieser Protokolle steht, wie wichtig
fir uns Kommunikation als einer der Gelingensfaktoren
ist. Dies mdchte ich gern vertieft ausfihren: Strukturen
und Prozesse, die bereits bewahrt laufen, bendtigen keine
herausragende und somit herausfordernde Kommunikati-
onsbereitschaft und -fahigkeit. Hingegen bendétigen Pha-
sen des Ubergangs, der Neuausrichtung und des Mitneh-
mens aller Beteiligten einen duBerst hohen Aufwand und
herausragende Kompetenzen in Gespréachsfiihrung und
Vermittlung. Als Grundlage hierzu braucht es aus meiner,
aus der Sicht des Ausschusses fir Kirchen- und Gemein-
deentwicklung ein Mehrfaches:
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1. Ein mit der Vision und den gemeinsam vereinbarten
Zielen der Kirchenleitung und der Synode einhergehendes
Grundverstéandnis fur das neue Zielbild. Frau Miriam Bin-
dewald hat das letzten Endes umgekehrt von den Kir-
chengemeindegliedern auch eingefordert; aber ich forde-
re es von allen Akteurinnen und Akteuren ein, dass das
Grundverstandnis dieses Zielbilds in ihrem Tun vorhanden
ist, ich nenne noch mal das Stichwort ,, dienende Verwal-
tung“.

2. Die Bereitschaft, dieses Zielbild mit Blick auf die
Bereitschaft der Dienstleistung als Vorbild vorleben zu
kénnen und zu wollen.

3. Den Empathiewillen und die -fahigkeit zu erkennen,
was das Gegeniber braucht, um mitgenommen werden
zu kénnen.

4. Die Fahigkeit und die Bereitschaft in Zeiten des
Ubergangs, kreative Lésungen zu finden, und den Mut,
diese auch zu ermdglichen. Hierzu noch ein kurzer Klam-
mervermerk: Wenn das Zielbild eben noch nicht erreicht
ist, wenn die Tools noch nicht in den Gemeinden bzw.
ERVen angekommen sind, dann kdnnen wir nicht nach
Schema F agieren, sondern dann brauchen wir hdufig
kreative Losungen. Und um diese ringen auch unsere
Kirchengemeinden. (Beifall)

5. Den Raum und die Zeit fir Prozessanalyse, Kommu-
nikation und Vermittlung. Mit anderen Worten: Wir brau-
chen eigentlich keine Verwaltungsleute, die diese Prozes-
se begleiten, sondern wir brauchen echte Change-Mana-
gerinnen.

Ich schlieBe meine heutigen Ausflihrungen lediglich mit
einem Beispiel, mit einer These und einer Bitte an den
Oberkirchenrat, genau genommen sind es zwei Bitten.

Vorhin wurde ein Beispiel angeflhrt, das dann so ein
bisschen im luftleeren Raum stand: man habe sich um
den Chor bemiiht und selbst Herr Direktor Stefan Werner
habe sich dieses angenommen. Ich habe allerdings nicht
gehdrt, was die Losung flr diesen Chor war. Daher nenne
ich jetzt mein Beispiel: Wenn Ehrenamtliche, die bereit
sind, seit vielen Jahren in ihren Kirchengemeinden Kirche
mitzutragen, dadurch verargert werden, dass sie kiinftig
keine eigene Kasse mehr zu flihren haben, kénnte diesem
Umstand ganz einfach mit dem Hinweis und dem Ange-
bot eines mdglichen Handvorschusses begegnet werden.
Dies wiirde dem Anliegen vieler haupt- und ehrenamtlich
Engagierten in unserer Kirche gerecht werden und zu-
gleich in der Phase von nicht besetzten Stellen in den
ERVen zu einer dortigen Entlastung fihren. Ich bin Uber-
zeugt davon, dass man mit solchen offensiven Angeboten
durch die ERV-Verantwortlichen schon ganz haufig ein
bisschen Luft aus den Segeln nehmen kdnnte. (Beifall)

These: Von 19 ERVen haben sich 15 Regionalverwal-
tungen und deren Verantwortliche auf die Prozessbeglei-
tung durch die Vernetzte Beratung eingelassen. In aller
Regel laufen die Prozesse und die notwendigen Unter-
stlitzungsleistungen dort geregelt, Problemstellungen
kénnen vernetzt erdrtert und meist aufgrund der vernetz-
ten Expertise geldst werden. In zumindest vier der finf
weiteren Fallen, einen dieser habe ich gerade schon be-
schrieben: das Kindergartendesaster, hatte ich mir eine
solch unterstlitzende Begleitung erwiinscht, um nicht zu
sagen, auch noch im Nachgang gefordert, da ich davon
ausgehe, dass dann Fehlentscheidungen zu Standortfra-

gen, Fehlentwicklungen aufgrund von Uberforderung, ein-
hergehend mit entsprechender desastréser Kommunikati-
onspolitik, entgegengewirkt werden kdénnte bzw. zukinf-
tig entgegengewirkt werden kann.

Zuletzt die Bitte: In der Funktion des Vorsitzenden des
Ausschusses fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung
bitte ich den Oberkirchenrat und das zustandige Dezer-
nat, zu prifen, inwieweit die Verantwortlichen der ERVen
die Begleitung, die Befahigung und die Freirdume, also
Zeitbudgets, zur Verfigung gestellt bekommen, um die
notwendigen Kommunikationsprozesse empathisch, ge-
winnend sowie flir den Gesamtprozess zielfihrend flihren
zu kénnen.

Weiter bitte ich darum, in den Bedarfsfallen nachzujus-
tieren und hierauf nochmals einen personellen Fokus zu
legen. Gleiches gilt fir die Frage der Fort- und Weiterbil-
dung. Wir sind im Moment noch nicht so weit, dass wir
z. B. die Assistenten in den Gemeinden entsprechend auf
den Weg bringen und risten. Wir sind dran, aber wir sind
eben noch nicht so weit, als dass sie wirklich wiissten,
wie es mit ihnen weitergehe und wie letztlich das Zusam-
menspiel zwischen ehemaligem Sekretariat und ehemali-
ger Kirchenpflege funktioniere.

AbschlieBend bitte ich Sie alle, uns alle darum, dass wir
alle Anstrengungen btindeln, um zu einem gelingenden
Prozess unseren Beitrag leisten zu kénnen, durchaus in
dem Sinn, den wir heute schon mehrfach von Landesbi-
schof Gohl gehért haben: dass wir die Fackel des Feuers
vorn heraustragen und nicht irgendwelche Schleppen hin-
terherschleppen. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Kai Minzing.
Wir horen jetzt vom Synodalen Eckart Schultz-Berg, dem
stellvertretenden Vorsitzenden des Finanzausschusses,
den Bericht aus dem Finanzausschuss.

Schultz-Berg, Eckart: Verehrte Frau Préasidentin, ver-
ehrter Herr Landesbischof, Hohe Synode! Ich beginne
nicht mit einem Zitat, sondern mit einer kleinen Geschich-
te: Als Student war ich Gber Jahre im Einkauf einer groBen
Klinik beschéftigt. Die Bestellvorgénge gingen Gber Steck-
karten an den Regalen im Zentrallager. Wenn ein Waren-
bestand unter eine bestimmte Marge fiel, dann wurde die
Karte aus Karton an den Einkauf geschickt, dort wurde ein
Bestellvorgang ausgel6st, die Ware bestellt, die neue Wa-
renmenge eingetragen, das Lager geflllt, die Steckkarte
ging wieder zurtick ans Regal, und der Vorgang ging wie-
der von vorne los. Doch irgendwann war das nicht mehr
zeitgemaB: EDV hielt Einzug, und das Verfahren wurde
neu aufgestellt.

Beide Systeme funktionierten in sich stimmig, das alte
und das neue. Aber das neue System war effektiver; aber
beide funktionierten. Der neuralgische Punkt war die Um-
stellung, bis das Neue etabliert war. Der Eink&dufer, dem
ich in den Semesterferien als Handlanger zugeteilt war,
fremdelte mit dem neuen System und sagte: ,Mach du
doch mal!®

Ich habe den Eindruck, wir stehen genau vor diesem
Problem: Die alte Kameralistik hat funktioniert, und jetzt
kommt die Doppik, die doppelte Buchflihrung. Navision-K
kennen alle gut, und jetzt kommt ,Infoma newsystem®.
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Der Problempunkt ist die Umstellung. Denn da mussen
die Mitarbeitenden umdenken und sich von Gewohntem
auf Neues einlassen. Das ist neben der fachlichen Einar-
beitung auch eine innere Umstellung: Kann ich mich auf
das Neue hin motivieren? Kann es uns gelingen, in den
Koépfen umzuswitchen?

Im Moment sind sehr viele Widerstande vorhanden; so
wird uns zumindest berichtet. Das allerdings hemmt den
Prozess. Und an dieses Problem muissen wir heran. Wir
stehen jetzt mitten zwischen den Meilensteinen 13 und
14, dem flachenweiten Roll-out.

Vielleicht schichten wir das Problem ,,Neues Finanzwe-
sen“ etwas ab:

1. Der Umstieg von der Kameralistik auf eine kirchliche
Doppik ist beschlossen. Viele trauern der Kameralistik
nach. Ich halte die doppelte Buchfihrung mit Gewinn-
und-Verlustrechnung und Bilanz fur die zukunftweisende
Buchflihrung, weil wir uns in einer am Kaufmannischen
orientierten Bilanz ehrlicher machen Uber unsere wahren
Vermdgensverhéltnisse und so klarer in die Zukunft pla-
nen kénnen. Wobei ich mich auch schon gefragt habe,
das habe ich von unseren Finanzern in der Gemeinde
auch schon gehért: Warum eine kirchliche Doppik und
keine allgemeine Doppik? Es wére jedenfalls wiinschens-
wert, dass wir keine Energie verlieren in einer Ablehnungs-
haltung; denn jetzt ist der Zeitpunkt, sich auf das Neue zu
konzentrieren.

2. Die Wartung von Navision-K lduft aus. Es gibt 2026
keinen Support mehr. Es gibt keinen anderen Weg, als auf
das neue System umzuschwenken; es ist beschlossen.

3. Die Entwicklung der Software durch die Softwarefir-
ma war schwierig und hat erheblich langer gedauert als
geplant. Jetzt ist sie in den Grundziigen funktionsféhig,
sodass man mit ihr arbeiten kann. Aber, das ist das Harte,
die Umstellung féllt mit der Bildung der neuen Regional-
verwaltungen zusammen; das ist eine extrem groB3e Her-
ausforderung. Deshalb steckt das Problem in der Mehrbe-
lastung der Mitarbeitenden; denn das Eindenken und Ein-
lernen in das neue System muss neben den seitherigen
Aufgaben erfolgen. Der normale Buchungsbetrieb muss ja
trotzdem weiterlaufen. Und es ist leider nicht méglich, das
ist schade, die Zahlen in das neue System zu importieren,
sondern es muss neu angelegt werden. Das ist viel Arbeit,
es ist aber vor allem auch eine Umstellung im Denken.
Und sie muss unter Realbedingungen erfolgen, da man
dennoch die Arbeitsfélle abarbeiten muss. Deshalb ge-
bUhrt unseren Mitarbeitenden in den Verwaltungen wirk-
lich groBe Anerkennung. Das missen wir uns als Pfarrer
auch mal klarmachen: Die leisten gerade wirklich ganz arg
viel. Es wird ihnen viel abverlangt, aber wir brauchen und
vertrauen auch auf das Potenzial der Menschen, die bei
uns arbeiten. Wir haben gute und fahige Leute.

Wir haben im Finanzausschuss den Oberkirchenrat ge-
fragt, ob wir genug Mitarbeitende fiir die Umstellung zur
Verfligung haben. Jede Regionalverwaltung hat zusatzlich
1,5 Stellen bekommen. Das ist im EKD-Vergleich gut, aber
trotzdem sehen wir die Belastung. Wir hoffen sehr, dass
es gelingen kann, die Kréfte so zu biindeln, dass die Um-
stellung klappt. Es ist eine Umstellung in den Képfen. Hier
brauchen wir besonders die motivierende Unterstiitzung
der regionalen Leitungsebenen, der Dekan*innen, der
Schuldekan*innen, der ERV-Leitungen sowie der Pfarr-
personen.

Real hore ich allerdings, dass die Stellen zwar da sind,
aber dass sie nicht besetzt werden kdnnen. Wir haben es
vorhin von Herrn Benedikt Osiw schon ein Stick weit
gehort; das ist ein riesiges Problem. Daher sehe ich eine
groBe Anstrengung vonndten, alles dafiir zu tun, dass die
im Finanzwesen und in den ERVen freien Stellen besetzt
werden, damit die Gemeindearbeit und der Pfarrdienst
entlastet werden. Auf diesen Stellen darf kein Sperrver-
merk sein, und es sollte eine schnelle und direkte Freiga-
be erfolgen. Ich beobachte auch, dass die Bewerbungs-
verfahren etwas langatmig sind: zuerst interne Ausschrei-
bungen usw. Ich weiB nicht, ob wir uns das leisten kon-
nen, dass wir hier wie eine Behdrde sehr langsam funkti-
onieren. Vielleicht miissten wir etwas mehr an den Markt
gehen; denn durch die Doppik gehen wir ein Stlick weit
einen Schritt auf den Markt und haben vielleicht Gliick,
auf dem privatwirtschaftlichen Markt auBerhalb von Kir-
che Mitarbeitende zu gewinnen.

Frau Miriam Bindewald hat vorhin berichtet, dass viele
Verwaltungsprozesse nun standardisiert werden sollen.
Ich sehe die Notwendigkeit. Aber hier méchte ich eine
Warnung vor einer Uberregulierung aussprechen. Direktor
Stefan Werner hat im letzten Herbst eine Reduzierung der
Burokratisierung angekindigt. Ich erlebe gerade, dass die
Burokratisierung eher zunimmt, weil vieles nun landesweit
genormt sein soll. Ich bitte darum, darauf zu vertrauen,
dass unsere Mitarbeitenden vor Ort Dinge auch selbstver-
antwortet gestalten kdnnen. Wichtig ist, dass der Oberkir-
chenrat da auch ein Hérender ist und Vorgange auch
nachjustiert. Die Gemeinden sind lebendige Organismen,
und das muss man beriicksichtigen.

Zu den Spendenbescheinigungen wurde ausfihrlich
Stellung genommen. Auch hier bitte ich darum, dass der
Oberkirchenrat ein Hérender ist und vielleicht auch Varia-
tionen in das System einpflegen kann, und zwar an den
Stellen, an denen es technisch maoglich ist. Ich hére von
anderen Schwachstellen, beispielsweise: Wie bekommt
man Informationen, die man vor Ort haben moéchte, die
aber jetzt in der ERV alle verbucht werden, um z. B. das
griine Datenkonto zu fiihren? Ich bitte sehr darum, dass
man in Absprache mit den Verantwortlichen vor Ort prag-
matische Lésungen findet.

Was ich aber generell zu bedenken gebe: Einiges, was
in der Finanzverwaltung und in den Regionalverwaltungen
vereinfacht wird, bedeutet vor Ort Mehrarbeit und zuséatz-
liche Bearbeitungsschritte. Die AGLs missen sich dann
vor Ort kiimmern. Es ist gut, dass wir Dinge auf einer ge-
meinsamen Ebene gestalten, aber es darf nicht zu Mehr-
belastungen auf ortlicher Ebene flhren, sondern soll zu
Entlastungen flhren. Dazu bekomme ich teilweise andere
Nachrichten.

Eine spannende Frage fir mich ist noch, diese halte ich
fir ganz wichtig: Wer behélt vor Ort den Uberblick, um
innovativ die Zukunft einer Gemeinde oder eines Kirchen-
bezirks im Geflecht von Finanzen, Personalplanung, Im-
mobilien, Kitas, Einrichtungen, Verwaltung vorwértswei-
send zu gestalten? Kai Minzing hat ein Beispiel ange-
fuhrt, bei dem man gemerkt hat: Da ist schnell etwas ge-
macht worden. Aber: Wer entwickelt das? Wer plant das?
Wer hat die Zeit, ohne dass alles auf die Pfarrpersonen
oder die gewahlten Vorsitzenden zurlickféllt? Dass das
die AGLs und ABLs vollumfanglich im Blick haben kon-
nen, halte ich nur fir bedingt belastbar. Wer entwickelt
und steuert Projekte, die mehrere Ebene umfassen? Wer
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Ubernimmt die verantwortliche Gesamtsteuerung unter-
halb der gewahlten Gremien? Da muss meiner Meinung
nach noch nachgesteuert werden; denn die gewahlten
Gremien im Ehrenamt kénnen das auch nicht alles leisten.

Unsere Mitarbeitenden sind der groBe Schatz, den wir
haben. Es wére super, wenn es uns gemeinsam gelingt,
das neue Finanzsystem ,Infoma newsystem*® zligig umzu-
setzen; denn wenn wir mal im neuen Finanzsystem drin
sind, dann nimmt auch die Belastung wieder ab und dann
mdisste [es] sich im neuen System auch gut arbeiten las-
sen.

Danken mochte ich im Namen des Finanzausschusses
ganz besonders Frau Miriam Bindewald und ihrem Team,
ebenso Herrn Benedikt Osiw und seinen Mitarbeitenden.
Sie leisten eine groBe und anstrengende Arbeit. Haben
Sie herzlichen Dank, und bleiben Sie trotz der Mlhen
guter Stimmung! (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir treten jetzt
in die Aussprache ein. Zun&chst spricht Marion Blessing
und dann Michael Schradi. Bitte.

Blessing, Marion: Liebe Prasidentin, liebe Mitsynoda-
le! Eine groBe Sorge an der Basis sind die zu erwartenden
Kosten. Die meisten Gemeinden gehen zwar davon aus,
dass mit der Einfiihrung der Evangelischen Regionalver-
waltungen héhere Kosten anfallen, unklar ist zu dem jetzi-
gen Zeitpunkt aber, mit welchen Kosten zu rechnen ist.
Dies sorgt an der Basis fir groBe Unsicherheit und ist
verbunden mit vielen Fragezeichen. Viele kleinere Ge-
meinden beflrchten eine finanzielle Belastung, die sie
nicht stemmen koénnen. Ich denke, hier braucht es Trans-
parenz, und hier missen Menschen mitgenommen wer-
den.

Es bleibt in vielen Gemeinden die Frage, ob und wann
die Mehrbelastung, auch die finanzielle Mehrbelastung
durch die Einfuhrung der Evangelischen Regionalverwal-
tungen, in ein Gleichgewicht kommt mit der Entlastung
von Verwaltungsaufgaben. Diese Frage wird immer wie-
der an mich herangetragen, und ich habe gesagt: Ich
nehme es mit in die Synode. Ich glaube, an dieser Stelle
missen wir die Menschen mehr mitnehmen. Das bleibt
die Herausforderung. Wir missen ausreichend informie-
ren, wir missen die Prozesse viel transparenter gestalten,
und wir missen auch ausreichend Fortbildungen anbieten
fir die Menschen, die jetzt in andere Stellen kommen bzw.
ein anderes Stellenprofil erhalten. Die Ubergangszeiten
muissen besser gestaltet werden. Da muissen wir noch
nachjustieren. Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit. (Bei-
fall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt folgt Mi-
chael Schradi, und danach Johannes EiBler.

Schradi, Michael: Sehr geehrte Frau Prasidentin, liebe
Mitsynodale, sehr geehrte Frau Miriam Bindewald, lieber
Benjamin! Vielen Dank fir Ihren Bericht. Auf drei Ebenen
nehme ich die Umstellung wahr: zum einen auf unserer
landeskirchlichen Ebene, dann auf der Ebene des Kir-
chenbezirks bzw. der Regionalverwaltungen, KBA, und

nicht zuletzt als Einrichtung, die bereits eingebunden ist,
als Evangelisches Jugendwerk Bezirk Blaubeuren.

Ich muss einfach sagen: Vieles lauft erstaunlich gut.
Das einfach mal als ein Teil. (Beifall) Dass es Kinderkrank-
heiten gibt, wirde ich sagen, ist ganz normal. Die Umstel-
lung ist notwendig, und sie ist ja auch langfristig gedacht.
Deshalb wundert es mich nicht, dass auch diese Umstel-
lung holprig ist und holprig bleibt. Hoffentlich bleibt sie
auch dynamisch, dass also nichts Ubers Knie gebrochen
wird. Das ist das, was mich eher etwas zurtickhaltend sein
I&sst. Die Moglichkeiten nutzen, schrittweise vorgehen. Es
geht um ein Servicetool. Bei Service geht es immer um
Freundlichkeit. Ich meine, wir missen an dieser Stelle
entschleunigen, damit die engagierten und motivierten
Mitarbeitenden nicht nur fleiBig, sondern auch freundlich
bleiben. Der Kunde ist Kénig, wenn es um Service geht.
Der Kunde, das sind nicht nur die Kirchenmitglieder, nein,
Kunden sind die Kirchengemeinden, die Einrichtungen,
die Firmen und die Spender.

Zu den Spendern mdchte ich noch etwas sagen. Das
ist etwas, das mir sehr am Herzen liegt. Wir erhalten groBe
Spenden von Firmen, und wir tun uns schwer, wenn die
Spendenbescheinigungen nur einmal im Jahr ausgege-
ben werden. (Beifall) Denn die haben einen anderen Tur-
nus in der Abrechnung. Das sind einfach Dinge, denen
Rechnung getragen werden muss. Das wére das Mini-
mum. (Beifall)

Die Briefe, die wir verschicken kdnnen, und auch das
Erklarkartchen sind prima und gut und rechtssicher. Aber:
Wir kdnnen auf die Briefe hintendrauf auch eigenes set-
zen. Da muss mehr Beweglichkeit rein. Ich habe mit Hel-
mut Liebs Rlcksprache gehalten: Es gibt Mdglichkeiten.
Wir nutzen die Mdéglichkeiten gerade zu wenig. Und die
muissten meines Erachtens auch auf der Bezirksebene
oder der Regionalebene geklart werden. Es gibt rechtssi-
chere Abldufe. Und die rechtssicheren Abldufe und die
Praxis missen zusammenfinden. Darum wird es gehen.
Es gibt unterschiedliche Ablaufe in Kirchengemeinden
und Jugendwerken. Auch da habe ich den Eindruck, dass
dem noch zu wenig Rechnung getragen wird. Bei uns
mussen junge Ehrenamtliche Verantwortung lernen, das
heiBt, auch mit Finanzen umgehen. Und wir missen Mdg-
lichkeiten finden, wie sie den Zugriff auf Geld haben.

Die Freiheit geben, die rechtssicher gegeben werden
kann, darum wird es gehen. Da sehe ich noch viel Spiel-
raum. Wie gesagt, Gestaltung; da geht es um Mundigkeit,
worlber wir heute Morgen schon gesprochen haben. Es
darf weder in den Kirchengemeinden noch in den Einrich-
tungen oder bei den Kirchenmitgliedern den Anschein von
Entmindigung geben. Das missen wir hinbekommen:
Transparenz in den Entscheidungsprozessen. Ich finde es
wichtig, dass klar kommuniziert wird, was wo entschieden
wird. Wir hdren von der Kirchengemeinde: ,Das kénnen
wir nicht entscheiden.” Dann hdren wir von der Regional-
verwaltung: ,,Wir kdnnen das nicht entscheiden.” Dann
kommen wir langsam in Stuttgart an, die dann sagen:
,Wieso? Das kann alles frei entschieden werden. Diese
Mdoglichkeiten gibt es.” An dieser Stelle miissen wir ein-
fach besser kommunizieren.

Mir ist es sehr wichtig, fir diese miihsame Arbeit, die
Sie verrichten, Danke zu sagen. (Beifall) Und dann sage
ich noch: Verlieren Sie die Leichtigkeit nicht! Ich sage das
auch vor Ort immer wieder: Bei diesem schweren Uber-
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gang miuissen wir auch Fehler machen dirfen. Vielen
Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt héren wir
Johannes EiBler, und danach Markus Ehrmann.

EiBler, Johannes: Sehr geehrte Prasidentin, Hohe Syn-
ode! Danke, dass Sie unserer Bitte um einen weiteren
Bericht nachgekommen sind. Ich spreche hier als Syno-
daler und Gemeindepfarrer. Allerdings, lieber Benedikt
Osiw, finde ich es fast schon eine Frechheit, einen Bericht
zur Verwaltungsmodernisierungsreform mit Beispielen
vom Posaunenchor und vom Seniorenkreis zu beginnen,
(Beifall) nach dem Motto: ,,Ihr habt das Ganze bloB noch
nicht richtig verstanden.”

Es gibt viele weitere Herausforderungen im Zusam-
menhang mit der Verwaltungsreform. Ich méchte nur die
Punkte ,Buchungen“ und ,Spenden“ ansprechen. Die
Trennung von Anweisungen durch die Assistenz der Ge-
meindeleitung und dem Pfarrer bzw. der Pfarrerin sowie
die Ausfiihrung der Buchungen in der Zentrale, in der Re-
gionalverwaltung fihrt zu mehr Arbeitsschritten als vor-
her. Uber den Daumen gepeilt wurde die Arbeitszeit unse-
rer bisherigen Kirchenpflegerin schlicht in zwei Halften
geteilt: 50 % verbleiben flr die Assistenz der Gemeinde-
leitung vor Ort, und 50 % des Deputats wandern in die
regionale Zentrale, ERV, die fir Buchungen, Personalwe-
sen etc. zustandig ist. Ich habe kein Gesplir daflr, ob
diese Verteilung richtig ist. Ich merke nur, dass wir auf der
Gemeindeseite hinten und vorne nicht zurechtkommen,
also dass wir deutlich zu wenige Deputate haben. (Verein-
zelt Beifall)

Hinzu kommt, dass die neuen Stellen in der Regel
hdher eingruppiert sind, das wurde vorhin schon bei der
Finanzfrage angesprochen. Es fehlen also einerseits Stel-
lendeputate, Prozente vor Ort, und andererseits sind
diese teurer als vorher. Das sind einfach Probleme, mit
denen wir umgehen mussen. Dafir haben wir noch keine
wirkliche Losung. Wir hatten erwartet, dass solche Her-
ausforderungen gesehen und hier wenigstens erwahnt
werden. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt spricht
Dr. Markus Ehrmann, und danach Thorsten Volz. Bitte.

Ehrmann, Dr. Markus: Hohe Synode, sehr geehrte Pra-
sidentin, lieber Oberkirchenrat! Ich méchte mich bei lhnen
ganz herzlich bedanken, dass Sie sich der Auflésungen
und Umstellungen der Barkassen der Seniorenkreise und
der Posaunenchére annehmen. Allerdings glaube ich,
dass ihre personellen Ressourcen nicht ausreichen wer-
den, um das in vollem Umfang zu tun. Warum sage ich
das? Weil genau diese Problematik mir immer wieder ent-
gegengekommen ist. Da ging es auch um Freizeitkassen.
Ich méchte damit eine Diskrepanz aufzeigen; denn einer-
seits sagen wir, wir missten die Ehrenamtlichen starken,
wir missten die Eigenverantwortlichkeit der ehrenamtli-
chen Mindigkeit férdern, und gerade da, wo es lauft, wo
némlich Gruppen und Kreise ihre Finanzen verwalten und
auch prifen, sagen wir, wir wollten es professionalisieren
und mit der Verwaltungsstrukturreform unter ein Dach

bringen. Das ist sicherlich gut gedacht, aber ich glaube,
es ist wichtig, dass wir hier flexibel bleiben und dass die
Menschen vor Ort auch wissen, dass das moglich ist. Das
wurde jetzt schon ein paarmal angesprochen: Die Kassen,
die gut funktionieren und laufen, missen auch weiterhin
Bestand haben. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Es folgt Thors-
ten Volz, und dann Christoph Schweizer. Ich habe derzeit
neun Personen auf der Rednerliste.

Volz, Thorsten: Hohe Synode, liebe Présidentin, lieber
Benedikt Osiw, Frau Miriam Bindewald! Herzlichen Dank
fUr diesen Bericht; denn es besteht Redebedarf. Das ist
auch nicht verwunderlich bei einem Megaprojekt wie die-
sem. Du, lieber Eckart Schultz-Berg, wo sitzt du denn?
ah, da, hast es richtig gesagt: Man muss vor Ort den
Uberblick behalten. Das ist unsere Aufgabe; denn vor Ort
lauft die Arbeit ab. Und das kann eine Gemeindeleitung
bestehend aus Kirchengemeinderédten und Pfarrern nur
zusammen mit einer Assistentin oder einem Assistenten,
die oder der auch kompetent ist. Es braucht also Qualifi-
zierungen, insbesondere fir die finanziellen Dinge, die es
zu tun gilt. Da es eine SchlUsselposition ist, méchte ich
das auch wirklich betonen. Denn es kann alles nur dann
funktionieren, wenn diese Scharnierstelle funktioniert und
die Informationen flieBen und Menschen beraten werden
kénnen. Das ist doch etwas mehr als eine bloBe Informa-
tionserteilung tber eine Barhandkasse.

Wenn dies nicht passiert, dann funktioniert Gemeinde-
arbeit nur schleppend. Und schleppend funktionieren seit
zwei Jahren, sage ich mal, die Schulungen der Menschen
hin zur Assistenz der Gemeindeleitung. Vor zwei Jahren
stand ich hier vor der Synode und habe in einem Votum
darum gebeten, zu Uberlegen, ob es nicht sinnvoll ware,
den Ausbildungsberuf ,Assistenz der Gemeindeleitung*
zu schaffen, um Menschen zu haben, die ganz speziell fur
diese Aufgaben ausgebildet sind. Wir haben einen Fach-
kréaftemangel und kdnnen nicht immer nur einfach Perso-
nen weiterqualifizieren. Das funktioniert irgendwann nicht
mehr. Es braucht einfach auch mal Schulungen von fri-
schen, neuen Menschen, und zwar von der Pike weg, die
flr einen attraktiven Beruf gewonnen werden muissen.

In Ihrem Bericht, Frau Miriam Bindewald, haben Sie
davon gesprochen, dass es eine Bindelung von Fach-
kompetenz in der ERV gibt, z. B. bei Spenden. Ja, eine
BlUndelung von Kompetenzen ist wichtig, aber es darf
dabei nicht vergessen werden, dass es auch vor Ort Kom-
petenz braucht, gerade in den Fragen von Finanzen und
anderem. Denn dort sind die Menschen, die kompetent
Auskunft geben kénnen und die im Rahmen ihrer M&g-
lichkeiten auch bewirtschaften und wirtschaften konnen;
denn dort sind die Gemeindeleitungen, die fur die Men-
schen am Ort programmatisch die Arbeit entwickeln, das
Evangelium groB machen, Haushalte aufstellen und be-
wirtschaften. Deshalb steht und fallt alles mit der Qualifi-
zierung unserer Assistenzen der Gemeindeleitungen. Vie-
len Dank fir die Aufmerksamkeit. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt folgt der
Synodale Christoph Schweizer, und danach Oliver Ro6-
misch. Bitte.
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Schweizer, Christoph: Liebe Présidentin, Hohe Syno-
de! Ich habe als Synodaler und als Pfarrer vor Ort ein
Problem, namlich dann, wenn ich mich oute, dass auch
ich der Reform zugestimmt habe. Ich glaube, wir haben
der Einflhrung der Verwaltungsreform fast einstimmig zu-
gestimmt. Ich habe mit Bauchweh zugestimmt, weil ich
nicht alles kapiert habe. Aber es hilft nichts, wir missen
da durch.

Jetzt kommen Kollegen, ich hatte letztens eine Pfarr-
erdienstbesprechung, und erzéhlen, was vor Ort gerade
alles nicht lauft. Ich habe gehdrt, dass wir uns gerade
mitten im Change befinden. Das kann nicht rundlaufen;
das ist klar. Sie, Frau Miriam Bindewald und Herr Benedikt
Osiw, wollen gern héren, dann héren Sie: Mehrfach habe
ich die Frage zur Stelle der Assistenz der Gemeindelei-
tung, es geht um die lokale Ebene, gehort: Wie klappt die
Reform da? Assistenz der Gemeindeleitung, wir haben die
Stellen, wir mussen jetzt die Leute finden. Ich hére aber
von Kolleginnen und Kollegen auch das andere: Wir kdn-
nen gar nicht ausschreiben, weil wir die Stundendeputate
und Stellenzuschnitte gar nicht klar haben. Ich kenne aus
meinem eigenen Umfeld in den Nachbargemeinden, aber
auch in meiner eigenen mehrere Kirchenpflegerinnen und
Kirchenpfleger, die jetzt gewechselt sind. Jetzt stehen wir
ohne da und mussen irgendwie , kreative“ Lésungen fin-
den. Diese finden wir auch zum Teil, zum Teil schwimmen
wir aber auch sehr. Das hore ich auch von den Kollegen.

Eine der Nachbarkirchengemeinden in einem Esslinger
Vorort war ganz friih dran mit der Assistenz der Gemein-
deleitung. Aus der hoére ich, sie habe mit einem frei schwe-
benden Stundenkontingent angefangen, weil sie es nicht
SO ganz genau beziffern kénne. Aber jetzt misste sie es
irgendwann mal, aber sie kdnne es immer noch nicht.

Die Entlastung, Eckart Schultz-Berg hat es gesagt, war
gewdulnscht, im Moment werden die Pfarrerinnen und Pfar-
rer und Ubrigens auch die gewéhlten ehrenamtlichen Vor-
sitzenden eher belastet. Ein Pfarrer hat mir gesagt: ,lIch
mache jetzt meine Liedblatter selbst, weil es meine Sekre-
tarin nicht schafft, da die gerade so viel mit dem Kennen-
lernen der neuen Prozesse zu tun hat.“ Einer hat auch
gesagt, das knlpft jetzt an Thorsten Volz an: ,Ja, Fortbil-
dungen sind wichtig, aber wir haben teilweise so kleine
Stellen, dass die dann ein halbes Jahr lang auf Fortbil-
dung sind und ein halbes Jahr ihre Stunden fir die Arbeit
vor Ort schon weg haben.”

Die Menschen vor Ort, die noch den Uberblick in Fi-
nanz- und Verwaltungsangelegenheiten haben, gehen uns
gerade verloren. Deshalb schwimmen Pfarrer und Vorsit-
zende. Die frihere Kirchenpflegerin hat da Ruhe und Si-
cherheit reingebracht. Jetzt mussen wir wirklich sehen,
die professionalisierte Verwaltung ist toll, wie das vor Ort
ankommt. Ich glaube, da missen wir auch schauen, wie
wir da unterstitzen und nachsteuern kénnen, damit das
vor Ort ankommt. Die Ubergangssituation ist toll, aber im
Moment schwimmen wir.

Dann noch eines zum Zungenschlag: Herr Benedikt
Osiw, Sie haben gesagt, wenn das gut klappte, dann sei
die Kirche ein guter, attraktiver Arbeitgeber. Im nachsten
Absatz haben Sie gesagt: ,Aber dann missen wir noch
wertschatzend schauen, wie man mit den Mitarbeitenden
in der Verwaltung, in den Bezirken und in den Gemeinden
umgehen.” Hallo, die sind auch Kirche! Also, das wirde
ich jetzt nicht trennen; die Kirche, so habe ich es lhrem

Wortlaut entnommen: Uberspitzt, haarspalterisch, sind wir
alle gemeinsam. Daher missen wir es auch gemeinsam
hinbekommen. Deshalb bitte auch einen Blick, ich versu-
che, auch lhre Ebene zu verstehen, auf die Gemeinde.
Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt folgt Oli-
ver Rdmisch, und danach Dr. Harry Jungbauer. Bitte.

Romisch, Oliver: Frau Prasidentin, liebe Synodale! Zu-
néchst einmal allen im Oberkirchenrat einen herzlichen
Dank, die an den Prozessen beteiligt sind. Ich merke es im
geschéftsfihrenden Pfarramt selbst, aber auch als Syno-
daler, dass da unglaublich viel Einsatz und auch unglaub-
lich viel Lésungsbereitschaft sowie Kreativitdt auf den
Wegen vorhanden ist. Es ist fiir jeden von uns klar, dass
es, da es ein massiver Veranderungsprozess ist, an vielen
Stellen auch holprig ist. Vielleicht ist es auch etwas, wor-
auf wir uns als Landeskirche mehr einstellen mussen:
dass wir haufiger auch mal loslaufen, nicht wissend, wie
es genau wird und wann wir fertig werden. Wir missen
dann miteinander immer wieder Lésungen finden, entwi-
ckeln; wir missen gemeinsame Wege gehen, um Ldsun-
gen fUr die kommenden Probleme zu finden. Das ist viel-
leicht auch eine wichtige Kulturverdnderung, die wir ler-
nen mussen.

Eine gewisse Fehlertoleranz gehdrt ebenso dazu wie
das Rickmelden von Fehlern und Problemen im Prozess.
Daher auch von mir die Rickmeldungen, fir die ich um
Lésungswege bitte, die einfach gefunden werden mis-
sen. Zum einen hieB es, dass es eine Entlastung im ge-
schaftsflihrenden Pfarramt gibt. Ich frage mich, wann das
kommt. Momentan ist es eher eine Mehrbelastung, auch
bei den Prozessen, von denen ich schon weiB, wie sie
kinftig sein werden. Ein Beispiel: Momentan ist es so,
dass, wenn meine Kirchenpflege eine Rechnung bekommt
und ihr bekannt ist, dass der Kirchengemeinderat sein
Okay hierfur gegeben hat, sie das Uberweist. Ich bekom-
me dann am Monatsende einen Beleg, unterschreibe die-
sen, und dann ist es gelaufen. Jetzt soll es so sein, dass
die Assistenz der Gemeindeleitung die Rechnung be-
kommt, diese dann eingescannt und diese mit einer Num-
mer versehen wird, dann kommt es digital bei der Regio-
nalverwaltung an, die es dann fertig macht. Ich muss mich
dann bei Citrix online einloggen und muss dann die An-
ordnung erteilen, und dann erst kann die Rechnung Uber-
wiesen werden. Wenn drei Personen beteiligt sind, heiBt
das fur mich nicht, dass weniger beteiligt sind oder dass
der Aufwand geringer ist. Fr mich im geschéftsfihrenden
Pfarramt ist es bestenfalls der gleiche Aufwand. Es hort
sich an dieser Stelle aber eher nach Mehraufwand an.
Wenn es sich im Gesamten ausgleicht, dann ist alles gut.
Aber es wére halt die Frage, wo am Ende tatséchlich die
Entlastung entsteht.

Insgesamt sei auch gesagt: Bei diesen Transformati-
onsprozessen ist es sowohl fir die Mitarbeitenden als
auch fur die Kirchengemeinde, die Ehrenamtlichen und
die Pfarrer schwierig, dass die Prozesse alle auf einmal
kommen. Es bringt einem nichts, wenn man bereits weiB3,
dass man in vier, finf oder sechs Jahren wieder Zeit zum
Verschnaufen hat. Das ist, wie wenn mir jemand sagen
wirde, in zwei Monaten bekdme ich wieder etwas zu
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essen, aber bis dahin nichts. Bis dahin ist man dann halt
am Ende.

Dann noch ein ganz wichtiges Stichwort, woflir es mei-
nes Wissens noch keine Lésung gibt, aber dringend eine
gefunden werden muss, nadmlich zu den Ehrenamtlichen
in unseren Kirchengemeinden, wir haben es auch schon
vom Vorsitzenden des Ausschusses fir Kirchen- und Ge-
meindeentwicklung gehort: Barkassen, Bargeld, Vor-
schisse. Was ist, wenn Freizeiten ins Ausland gehen? Ich
halte es im geschaftsfihrenden Pfarramt aus, die Mitar-
beitenden werden sich daran gewdhnen, aber unsere Eh-
renamtlichen werden sagen: ,Ich habe schon auf der Ar-
beit so viele Umstellungen, ich mache das nicht auch
noch in der Kirchengemeinde mit.“ Wir missen uns da
auch an unsere Ehrenamtlichen anpassen. Und dann
muissen wir kreative Lésungen finden, die auch rechtlich
einwandfrei sind.

Zuletzt noch das Stichwort ,,Beschwerdemanagement*
bzw. ,konstruktive Rickmeldungsmdglichkeiten zur Wei-
terentwicklung des Systems*: Es ware gut, es wére wich-
tig, dass man auch irgendwo digital die Mdglichkeit hatte,
Uber die Homepage oder sonst wie, Beschwerden oder
konstruktive Ideen einzureichen. So weit; vielen Dank.
(Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Nun héren wir
Dr. Harry Jungbauer, und danach Thomas Stuhrmann.

Jungbauer, Dr. Harry: Sehr geehrte Frau Prasidentin,
Hohe Synode! Vielem Gesagten kann ich einfach nur zu-
stimmen und bestétigen, vor allem auch den Dank an Sie.
Sie haben es auch heute wieder sehr charmant darge-
stellt. Und Ihnen, Frau Miriam Bindewald, ganz herzlichen
Dank dafir, dass Sie das auch in den Bezirken immer
ganz gewinnend und sehr charmant tun. Vielen Dank
dafir. Das ermutigt auch immer trotz der vielen Probleme.

Von meiner Seite aus noch einige Fragen und Bitten zur
Prifung:

1. Ist inzwischen geklart, dass von den Kassengemein-
schaften abzuraten ist? Sie hatten das neulich einmal in
Aussicht gestellt; das wirde ja zeigen, dass sie auch auf
Einwéande eingehen. Denn das eine Konto pro Regional-
stelle fuhrt ja auch zu ganz vielen Fehlern und Verwirrun-
gen und tragt zu einem hohen Arbeitsaufwand bei.

Ergadnzende Frage dazu: Werden die Pilotbezirke dann
entsprechend bei der Rickgangigmachung begleitet?
Das ist dort wieder eine riesige Aufgabe, die auf sie neu
hinzukommt.

2. Ist inzwischen geklart, auch dartber hatten wir neu-
lich schon mal gesprochen, wie mit den Fusionen von
Kirchenbezirken und Kirchengemeinden zum 1. Janu-
ar 2025 umgegangen werden kann? Denn bei der derzei-
tigen Belastung der Regionalstellen weiB ich nicht, wie
eine Zusammenfihrung von Haushalten gelingen kann.
Da sollte man nicht bis kurz vorher warten, sondern Uber
die Gemeindeaufsicht auch friihzeitig mitteilen, was geht
und was vielleicht nicht geht. Es wére gut, auch das ent-
sprechend zu wissen.

3. Besteht die Chance, dass mehr Sammelanweisun-
gen getétigt werden kdénnen? Wir hatten gerade eben

schon von diesem komplizierten Vorgang gehort. Mit
Sammelanweisungen kénnte man das eventuell abfan-
gen, vor allem mit Blick auf Gottesdienstkollekten. Inzwi-
schen muss wohl, so wurde mir gesagt, jede Kollekte
einzeln verbucht werden. Vielleicht kann man diesen Vor-
gang, wie auch andere, vereinfachen, denn dann haben
wir auch mehr Spielraum, und die Leute haben wieder ein
bisschen mehr Zeit und auch mehr Freude an ihrer Arbeit.

4. Wird kiinftig weiterhin, so hoffe ich zumindest, eine
Kultur des Ermoglichens gepflegt, sodass vor Ort auch
pragmatische Losungen gesucht und gefunden werden
kénnen? Mir ist klar, dass hinter dem ganzen Projekt die
Vorstellung steht, dass in der Landeskirche mehr einheit-
lich geschehen soll. Aber Ablaufe zu vereinheitlichen und
sie zentral anzupassen, kann zu vélliger Unbeweglichkeit
fuhren. Wir wissen inzwischen, dass Netzwerke, die be-
weglich sind, sehr viel bessere Zukunftschancen haben
als starre Institutionen. Deshalb die Frage, ob dieses auch
weiterhin so gedacht ist und ob auch die entsprechenden
Mdglichkeiten vor Ort gegeben sind. Sie haben das in der
Anfangszeit wunderbar gemacht, Beispiel Heidenheim,
Herr Oberkirchenrat Christian Schuler schaut mich an;
das war groBartig, zu sagen: ,Ja, da gibt es wenig Platz,
also machen wir das dezentral.“ Gibt es das in Zukunft
auch noch? Das wére meine Frage an dieser Stelle.

5. Wenn auBerhalb der Pilotprojekte das Ganze jetzt
flichendeckend ausgerollt wird, dann stellt sich die Frage,
wie groBziigig man dann damit umgehen kann. Bei den
Pilotprojekten hat man verstandlicherweise manche Uber-
gangsregelung gefunden, die relativ einfach war, auch von
den Ablaufen her, etwa dass man Stellen hatte, obwonhl
z. B. noch nicht alle Vertrage und Auftrage von den Ge-
meinden eingegangen waren. Wird das auch insgesamt in
der Flache Glbernommen? Das ware noch wichtig: dass da
auch flexibel gehandelt werden kann.

SchlieBlich habe ich als allerletzten Punkt eine kleine
praktische Bitte: Wann wird denn der Kalender fir die
Schritte zur Kirchenwahl veréffentlicht? Denn auch da
(Glocke der Prasidentin) entsteht ein hoher Bedarf an Ar-
beit. Das sollte man rechtzeitig wissen. Vielen Dank. (Bei-
fall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt spricht
der Synodale Thomas Stuhrmann, und danach Renate
Schweikle.

Stuhrmann, Thomas: Verehrte Prasidentin, verehrte
Synode, lieber Oberkirchenrat! Vielen Dank fiir die ganze
Mduhe, die da reingesteckt wird. Ich sehe das, ich weil3
das, ich bekomme das mit, und trotzdem reicht es halt
nicht aus. Das ist das Dilemma, in dem wir stecken. Die
Verwaltungsstrukturreform ist wichtig; es gibt keine Alter-
native dazu. Dazu stehe ich nach wie vor. Aber das Prob-
lem ist, das hat auch Herr Kai MlUnzing schon angespro-
chen: Transformation braucht Transparenz. Und wenn wir
als Pfarrer vorauslaufen, die Fackel halten sollen, dann
missen wir auch wissen, was auf uns zukommt. Das ist
das Problem: Ich habe Mitarbeiter, die mich fragen: ,,Wie
wird das werden? Wie sollen wir das machen? Kannst du
mir etwas dazu sagen?“ Und ich muss sagen: Ich sitze
zwar im Ausschuss fir Kirchen- und Gemeindeentwick-
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lung, aber von den einzelnen Dingen habe ich keine Ah-
nung.

Es gab dann eine Informationsveranstaltung in Mar-
bach, zu der fast alle Kirchenpfleger und Sekretérinnen
kamen. Die haben konkrete Fragen gestellt, die waren
wichtig, die hat man protokollarisch festgehalten, und
dann hat man gefragt: ,Die Zeit hier reicht nicht aus. Kén-
nen Sie die mitnehmen und dann schriftlich beantwor-
ten?“ Die Antwortet lautete: ,Wenn Sie etwas wissen wol-
len, dann schauen Sie auf unsere Homepage. Dort steht
alles unter der Rubrik FAQs.” Super! Dann findet man die
nicht einmal. Und dann bin ich in der Situation, in der ich
mich frage, wie ich das meiner Kirchenpflegerin, die jetzt
Assistentin werden soll, und meiner Pfarramtssekretérin
sagen soll. Wie macht man das? Und dann merkt man:
Ich habe keine Ahnung, ich brauche Schulungen, ich
brauche selbst Informationen. Wenn ich meinen Kollegen
frage, dann sagt der etwas ganz anderes als das, was ich
in der Schulung gehdrt habe. Und das schafft Verunsiche-
rung, das demotiviert, das macht die ganze Sache schwie-
rig. lch mochte Ihnen gar keine groBen Vorwirfe machen,
da Sie Ihr Moglichstes tun, aber das reicht einfach nicht
aus.

Ein ganz banales Beispiel: In der Schulung wurde ge-
sagt, es gebe nur noch ein Konto in der ganzen Regional-
verwaltung. Dann fragt mich die Kirchenpflegerin, wo sie
denn ein Opfer einzahle, wenn das in Ludwigsburg gefihrt
werde, sie aber in Abstatt sitze. Das nur einmal als Bei-
spiel.

Darauf kann ich keine wirkliche Antwort geben. Sie
wulrden das im Einzelfall natirlich beantworten kénnen.
Aber Sie merken: Da braucht es Schulungen, da braucht
es ein allgemeines Wissen. Und heute hére ich, ganz neu:
Das ist vielleicht doch nicht so, dass es ein einheitliches
Konto gibt. Sie merken: Wir sind in einer groBen Diskre-
panz. Ich bitte darum, wenn wir als Synodale oder als
Pfarrer die Fackel vorneweg tragen wollen, wir wollen es
ja auch, weil wir dafiir gestimmt haben, dann mussen wir
mehr wissen, dann muissen wir vermehrt geschult wer-
den. Ich danke, dass Sie sich das anhdren und mitneh-
men. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Dann héren wir
jetzt Renate Schweikle und anschlieBend Rainer Kopf.

Schweikle, Renate: Sehr geehrte Prasidentin, Hohe
Synode! Liebe Frau Miriam Bindewald, lieber Herr Bene-
dikt Osiw, vielen Dank fur lhren Bericht, der deutlich ge-
macht [hat], dass die Umgestaltung der kirchlichen Ver-
waltung in mehreren Bereichen von unabweisbarem
Handlungsbedarf ausgeldst wurde. Konzeptionell macht
es natlrlich Sinn, die verschiedenen Themen und Ebenen
im Zusammenhang neu zu denken. Fir dieses GroBpro-
jekt klingen die Begriffe ,Wandel“ und ,Veranderung“
harmlos. Es sind in vielerlei Hinsicht regelrechte Umbri-
che. Der Handlungsbedarf hat in dieser Kombination
einen erheblichen Handlungsdruck ausgeldst. Ich habe
zur Vorbereitung auf die Synodaltagung Gesprache mit
der Regionalverwaltung und zwei leitenden Kirchenpfle-
gern geflhrt. Sie berichteten mir, dass unter Druck viel
improvisiert und experimentiert werde, ohne dass man
sich sicher ist, ob die gefundene Lésung zum neuen Sys-

tem passt oder Uberhaupt erlaubt ist. Die Unsicherheit
vieler Betroffenen ist groB und schlagt in Unzufriedenheit
um.

Bei dem auBerordentlichen Arbeitsvolumen in dieser
Umbruchszeit kdnnte ein besonderer Strukturfonds Ent-
lastung verschaffen. Dieser wirde es, wie schon in der
Vergangenheit, ermdéglichen, vor Ort Teildienstauftrage
befristet aufzustocken oder externe Kompetenzen einzu-
beziehen. Oder man kénnte die unbesetzten zusétzlichen
Stellen der Regionalverwaltung fur die Aufstockung dieser
Teildienstauftrage nutzen.

Dem ganzen Prozess ist eine proaktive, transparente
und bidirektionale Kommunikation zu winschen, die
nachhaltige Klarheit schafft und die Betroffene in motivie-
render Weise mitnimmt. Heute Morgen haben wir in der
Andacht gehdrt: ,Einer trage des anderen Last.“ Spater
haben wir vom Bischof gehort, ich zitiere: ,Herausforde-
rungen besteht man nur miteinander.“ In diesem Sinn
mochte ich die Anliegen der Kirchenpfleger Herrn Bene-
dikt Osiw und Frau Miriam Bindewald (ibergeben. Sie sind
hier aufgelistet. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Rainer Kopf,
bitte. Und danach horen wir Prof. Dr. Martin Plimicke.

Kopf, Rainer: Frau Prasidentin, Hohe Synode! Die Lan-
dessynode ist auch ein Ort, an dem die Erfahrung auf die
Verwaltung trifft. Wenn ich jetzt meine Erfahrung zusam-
menfassen mochte, dann ist das zunachst einmal, das
nehme ich im Dekanat wahr, in einem neuen Berufsfeld, in
dem ich jetzt bin, ein Pfusen, um es mal auf Schwabisch
zu sagen, das bedeutet: Da muss jetzt mal Luft, Druck
raus. Das habe ich in vielen Diskussionen gespurt. Wir
haben mehrere Veranstaltungen gemacht, in denen wir
versucht haben, die Verwaltungsreform zu erkléaren. Da
kam das Pfusen heraus, die Klage von vielen. Da habe ich
gesagt: ,,Gell, Herr Christian Schuler, ich habe es schon
immer gesagt; ich war schon immer kritisch.“ Es ist schén,
wenn man immer auf der Seite der Schimpfenden stehen
kann. Ich habe mir auch vorgestellt, was Sie jetzt wohl
abbekommen. Ich denke, dafir muss man eine dicke
Haut haben. Das wird sicherlich nicht einfach sein. Aber
manche Klage ist natirlich auch berechtigt, das ist ein-
fach so, weil es Probleme vor Ort gibt. Aber ich mdchte
auf der anderen Seite auch eine ganz gro3e Dankbarkeit
zum Ausdruck bringen, und zwar Uber hervorragende Ver-
waltungsstellenleiter, Verwaltungsmitarbeiter in unserer
Landeskirche, die nicht unbedingt deswegen dort arbei-
ten, weil es so tolle Aufstiegschancen gibt, sondern auch
deswegen, weil sie mit dem Auftrag dieser Kirche verbun-
den sind und das Miteinander in unserer Kirche leben.
(Beifall) Was unser Verwaltungsstellenleiter leistet, der
selbst von dieser Reform nicht Gberzeugt war und der sie
trotzdem mit Grandezza durchfihrt, uns mitnimmt und
Verstandnis fir die Situation hat, méchte ich bloB erwah-
nen.

Lieber Eckart Schultz-Berg, fir die Systematik des Vi-
sionen-Entwickelns geht von der Verwaltung doch einiges
aus. Wir haben beispielsweise jetzt einen Klausurtag vor
uns, obwohl wir die Ampel von Oikos noch gar nicht
haben. Wir haben Klausurtage mit der Stadt, mit dem
Ersten Blrgermeister, zusammen mit dem KBA und
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schauen, was wir gemeinsam entwickeln kénnen. Das
geht von der Verwaltung aus. Da kommt so viel Positives.
Ich bin dankbar fir unsere Verwaltung, auch wenn man
natlrlich erklaren muss, warum man 6,5 Fachstellen
streicht und zwei Verwaltungsstellen aufbaut. Das muss
man erklaren. Das ist nicht immer ganz nachvollziehbar.
Aber da geschieht etwas Wichtiges und Hilfreiches fir die
Kirche. Und ich empfehle, dass man dann, wenn man das
Ding einmal absolviert hat, ein groBes Dankeschdnfest flr
alle Verwaltungsmitarbeitenden macht. Herzlichen Dank.
(Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir treten in
die Zielgerade ein. Zunéchst der Synodale Prof. Dr. Martin
Plimicke, und danach Reiner Klotz. Bitte.

Pliimicke, Prof. Dr. Martin: Frau Prasidentin, liebe Sy-
nodale! Ich will an dieser Stelle nicht wiederholen, was ich
in den letzten Synoden gesagt habe, wenngleich meine
verfassungsrechtlichen Bedenken bei dieser Strukturre-
form immer noch vorhanden sind. Ich mdchte vielmehr
auf das Votum des stellvertretenden Finanzausschussvor-
sitzenden Eckart Schultz-Berg eingehen. Eckart, du hat-
test noch mal gefragt, wer den Gesamtuberblick behélt.
Ich mo6chte einfach eine Position noch mal starken, die wir
als Synode hier in das Gesetz hineingeschrieben haben,
die so vom Oberkirchenrat gar nicht gewollt war, namlich
die des Finanzverantwortlichen. Den gibt es ohnehin; den
muss es auch geben, wenn es keine Kirchenpflegerin
bzw. keinen Kirchenpfleger mehr gibt. Aber man kann
diesen Finanzverantwortlichen mit in die Leitung der Kir-
chengemeinde nehmen. Das muss der Kirchengemeinde-
rat entscheiden, und man kann ihm oder ihr auch ein
Honorar bezahlen.

Darauf mochte ich einfach noch mal abheben, und ich
mochte einfach noch mal in Richtung des Oberkirchenrats
sagen: Ich habe zumindest vor Ort wenig Promotion fir
dieses Amt erlebt. Das will ich an dieser Stelle einfach
noch mal starkmachen und uns Synodalen einfach noch
mal mitgeben. Es ist schon klar, dass man nicht in jeder
Kirchengemeinde die geeignete Person findet. Aber es
gibt Kirchengemeinden, in denen es solche Personen
gibt. Vielleicht missen wir einfach die Augen 6ffnen und
die Leute motivieren, denn dann kénnen wir, meine ich,
noch das eine oder andere zur Starkung der Gemeinde
erreichen. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Jetzt Reiner
Klotz, bitte.

Klotz, Reiner: Frau Prasidentin, liebe Mitsynodale! Es
ist schon alles gesagt worden, deshalb médchte ich nicht
alles wiederholen. Ich méchte nur noch auf etwas auf-
merksam machen, das mir in der letzten KBA-Sitzung
begegnet ist. In dieser wurde ich darauf aufmerksam ge-
macht, dass das Bezirksjugendwerk jetzt auch zur ERV
kommen soll. Und mir wurde deutlich gemacht, dass es
ganz — — Ah, da schuttelt jemand den Kopf. Unsere ERV
hat gesagt, dass die Bezirksjugendwerke bzw. das Be-
zirksjugendwerk zur ERV kommen soll. Unser Bezirksju-
gendwerk hat dann groBe Angste, weil bisher die gesam-

te Verwaltung der Kasse des Bezirksjugendwerks ehren-
amtlich geleistet wurde. Wenn man sich einmal Uberlegt:
Der Kirchenbezirk Marbach hat ein tolles, groBes Jugend-
werk, das ganz viel Freizeitarbeit leistet. Man kann sich
vorstellen, wie viele Buchungen das sind. Da wurde jetzt
die Rechnung er6ffnet, dass der ehrenamtliche Kassierer
das nicht mehr machen darf, sondern dass die ERV das
macht und das Jugendwerk jetzt 10 000 aus seinem
Budget zahlen soll. Dann frage ich mich, ob das bei der
gesamten Verwaltungsstrukturreform Gberhaupt mal be-
dacht wurde und ob man das nicht noch mal Gberdenken
kann; denn das Landesjugendwerk hat unserem Jugend-
werk etwas anderes gesagt als die ERV, Thema Kommu-
nikation. Vielleicht kann man hier zur Aufklarung des Pro-
blems beitragen. Ich wollte das nur noch erganzen. Das
ist jetzt vielleicht ein schwieriges Schlusswort, aber még-
licherweise lasst sich hier etwas tun. 10 000 sind fur ein
Jugendwerk nicht nichts. Daflir kann man z. B. ein paar
Zelte kaufen. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Ich gehe ein-
mal davon aus, dass Oberkirchenrat Christian Schuler
und Oberkirchenrat Dr. Peters sowie Frau Miriam Binde-
wald und Herr Benedikt Osiw jetzt noch kurz und knackig
informieren und zur Aufklarung der doch zahlreichen Fra-
gen, die sich ergeben haben, beitragen wollen.

Oberkirchenrat Schuler, Christian: Sehr geehrte Frau
Prasidentin, Hohe Synode! Ob es kurz und knackig wird,
weiB ich nach so vielen Voten nicht. Aber ich bemUlhe
mich. Ganz herzlichen Dank fiir Ihre Voten. Wie immer
mochte ich auf lhre Mitteilungen, insbesondere zum
Thema Verwaltungsmodernisierung, antworten und lhnen
kurz etwas dazu sagen.

Lieber Herr Kai Miinzing, vielen Dank fir Ihr Votum und
fur die kontinuierliche Begleitung der Verwaltungsmoder-
nisierung durch lhren Ausschuss fir Kirchen- und Ge-
meindeentwicklung. Auch ich sehe keine geeignete Alter-
native zu unserer Verwaltungsreform. Ich werde an dieser
Stelle nicht mide zu betonen: Die Verwaltungsmoderni-
sierung ist die richtige Antwort zur richtigen Zeit auf die
anstehenden Herausforderungen und Transformations-
prozesse.

Lieber Herr Kai Munzing, ganz aktuell kénnen wir Ihnen
aber berichten, dass wir mittlerweile mehrere Veranstal-
tungen fir die Fort- und Weiterbildung unserer neuen
AGLs vorweisen kdnnen. Erst vor einer Woche fand just
hier im Hospitalhof der erste Tag der AGL statt, mit ca.
125 Teilnehmerinnen und Teilnehmern; das umfasst unge-
fahr 10 % aller Kirchengemeinden unserer Landeskirche,
wenn pro Kirchengemeinde eine Person dagewesen ware.
Sowohl die Vernetzte Beratung mit Frau Berger, die lhnen
allen bekannt ist, als auch der Verband fir Verwaltungs-
mitarbeiter bieten zwischenzeitlich umfangreiche Begleit-
kurse, aber auch Einzelmodule mit Referentinnen und Re-
ferenten, die unmittelbar aus der Praxis kommen, flr die
neuen AGLs an.

Lieber Herr Schultz-Berg, auch lhnen ganz herzlichen
Dank fiir Ihr Votum. Mit der Entwicklung des neuen Orga-
nigramms fir unsere zukinftigen Regionalverwaltungen
ermoglichen wir es, die von lhnen geforderten Freirdume
fir unsere Leitungspersonen zu schaffen, um die anste-
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henden Verédnderungsprozesse, die ja nicht mit der Ver-
waltungsmodernisierung enden werden, in den Kirchen-
gemeinden besser begleiten zu kénnen.

An mehreren ERV-Arbeitstagungen haben wir uns, und
in einem nunmehr stattfindenden Workshop werden wir
uns auch weiter, mit den Verédnderungen des Berufsbilds
der ERV-Leitenden beschéftigen. Hier gelten die Stich-
worte: ,weg vom der oder dem Edelsachbearbeiter*in, hin
zur/zum Manager*in von komplexen Vorgangen®. Es ist
uns dabei aber auch ein wichtiges Anliegen, unsere sehr
stark im Feuer stehenden Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter gut zu begleiten; denn ohne unsere unermtdlich arbei-
tenden Leiterinnen und Leiter sowie den weiteren Mitar-
beitenden in den Regionalverwaltungen wird eine erfolg-
reiche Umsetzung der Verwaltungsreform nicht mdglich
sein.

Wir kénnen hier ebenfalls berichten, dass die Beset-
zung der Stellen bei den Evangelischen Regionalverwal-
tungen von der Stellenbesetzungssperre ausgenommen
sind. (Beifall)

Aber, sehr geehrte Damen und Herren, wir brauchen
auch, das wurde heute schon 6&fters gesagt, unsere Ge-
meindeleitungen: unsere Pfarrerinnen und Pfarrer, Deka-
ninnen und Dekane, Schuldekaninnen und Schuldekane,
Sie, liebe Synodale, und ganz besonders auch unsere
gewahlten Vorsitzenden in den Kirchengemeinderaten.
Wir erleben es immer wieder: Dort, wo Gemeindeleitun-
gen die Verwaltungsmodernisierung aktiv bejahen, gelingt
die Umsetzung ztigig und gut.

Allerdings haben Sie auch recht, wenn Sie auf die Er-
schwernisse verweisen. Viele der von Ihnen, sehr geehrte
Damg_an und Herren, genannten Probleme sind zum Teil in
der Ubergangsphase begriindet. An vielen Stellen muis-
sen die Kirchengemeinden und Regionalverwaltungen ak-
tuell die neuen Strukturen leben, haben aber noch den
alten Werkzeugkasten. Hier heiBt es, und das haben wir
auch schon mehrfach gehort, kreative und pragmatische
Ubergangsldsungen zu finden. Ich bin aber zuversichtlich,
dass uns dies gelingen wird.

Nun zu den weiteren Einzelvoten:

Frau Marion Blessing, wie alle Umstellungsprozesse
ergeben sich immer Unschérfen, so auch bei den ERVen.
Stellen Sie sich vor, eine Kirchengemeinde verliert ihre
Kirchenpflege, dann muss binnen sechs Monaten eine
Uberflhrung in die ERV erfolgen. Sie kdnnen zu Beginn
eines Haushalts noch nicht wissen, dass das passiert.
Daher werden sich immer Unscharfen in der Finanzierung
und bei den Kosten ergeben. Was wir aber zusagen koén-
nen und was Sie auch immer wieder bekommen, ist ein
Rechnungsabschluss am Ende des Jahres. In diesem
sehen wir ganz genau, wie viele Kosten in welchem Jahr
angefallen sind. Und ab dem Jahr 2031 wissen wir hun-
dertprozentig, was uns die Verwaltung in den ERVen kos-
tet.

Herr Michael Schradi, vielen Dank fiir lhre Mut machen-
den Worte. Auf lhre Fragen wird Herr Dr. Peters antworten.

Herr Prasident Johannes EiBler, wir wollten Sie mit dem
Beispiel nicht verargern, wir wollten lhnen anhand dieses
Beispiels nur erlautern, wie sehr wir uns auch im Einzelfall
bemihen. Sogar Herr Direktor Stefan Werner ist bereit,
Gesprache zu fihren. Es ist allerdings richtig, dass immer
wieder mehr Stellendeputate in die ERVen gehen missen

als zunachst erwartet. Hier wird flr mich deutlich, dass wir
Uber viele Jahre die Kirchenpflegerstellen mit zu wenig
Deputaten in den Kirchengemeinden ausgestattet haben.
Oder mit anderen Worten: Jetzt wird deutlich, wie groB
der oft ehrenamtlich erbrachte Teil der Arbeit der Kirchen-
pflegerinnen und Kirchenpfleger war. (Beifall)

Herr Thorsten Volz, die Aus- und Weiterbildung der
AGL ist ein ganz wichtiger Baustein, denn wir haben be-
stehendes Personal, das wir Uberfiihren miissen. Neues
Personal bilden wir zwischenzeitlich auch in den ERVen
aus; die Anzahl der Bewerberinnen und Bewerber flr
diese Ausbildungsplétze ist jedoch leider Uberschaubar.

Herr Schweizer, die Deputate der AGL sind dann Klar,
wenn die fur die Verwaltungsmodernisierung notwendi-
gen Vertrage unterzeichnet sind; denn ab diesem Moment
kann die Kirchengemeinde abschéatzen, welche finanziel-
len Spielrdume sie hat, und kann sie eine entsprechende
Stellenbeschreibung — hierflr gibt es Muster — erstellen,
damit diese Stelle auch ausgeschrieben wird. Ich wieder-
hole jetzt das, was bereits Herr Prof. Dr. Martin Plimicke
gesagt hat: Hier in dieser Synode haben (brigens Sie
beschlossen, dass es eine oder einen Beauftragten fir
den Haushalt geben muss, die bzw. der aus der Mitte des
Kirchengemeinderats gewahlt werden muss. Diese Per-
son soll diese Aufgaben, diesen Weitblick, die Aufgaben
eines Schatzmeisters bzw. einer Schatzmeisterin wahr-
nehmen sowie die strategischen Aufgaben in den Kir-
chengemeinden wahrnehmen.

Herr Dr. Harry Jungbauer, zur Zentralitdt und Dezentra-
litat der ERV Heidenheim kann ich heute leider noch nichts
Genaues sagen und lhnen keine Zusicherungen geben.
Wir wissen nicht, wie sich hier die Mitarbeitendenstruktur
entwickelt. Aufgrund der Verpflichtung zum neuen Rech-
nungsworkflow, die Kirchengemeinden mussen diesen
aufgrund der gesetzlichen Vorgaben nun anwenden, ist es
allerdings unumgénglich, dass jede Kirchengemeinde, die
auf die Doppik umgestellt wird, eng mit der kirchlichen
Verwaltungsstelle zusammenarbeitet. Da kénnen wir lei-
der keine Ausnahmen zulassen.

Und: Der Kirchenwahlkalender ist fertig, der kommt
demnachst. Er wird zumindest schon mal im Internet ver-
offentlicht. Dann werden wir ihn sicherlich auch drucken
und Sie entsprechend mit diesem versorgen. Wir haben
diesen aber meistens erst im November oder mit dem
Rundschreiben zur Wahl der Vertrauensausschiisse fir
die Herbstsynode veréffentlicht. Wir sind, zumindest was
die Historie anbelangt, immer noch in unserem Ublichen
Zeitrahmen.

Herr Stuhrmann, Sie haben uns wieder von der Veran-
staltung in Marbach berichtet. Uber diese haben wir hier
schon mal gesprochen. Wir haben zwischenzeitlich noch
weitere Infoveranstaltungen durchgefiihrt, insbesondere
auch flir Pfarrerinnen und Pfarrer. Zur letzten gab es genau
eine einzige Anmeldung. Wir haben uns dann dazu ent-
schlossen, diese Infoveranstaltung ausfallen zu lassen.
Also scheint der Bedarf an solchen Veranstaltungen tat-
séchlich nicht mehr so groB zu sein. Nichtsdestotrotz:
Sollten Sie Fragen haben, dann wenden Sie sich bitte di-
rekt an uns. Mir ist auch noch mal wichtig, zu sagen: Un-
sere Pfarrerinnen und Pfarrer, aber auch die gewahlten
Vorsitzenden miissen nicht im Detail wissen, wie welche
Buchung vollzogen wird, wer was wie wo macht. Dafir
gibt es andere Menschen. Mir ist wichtig, dass die Pfarre-
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rinnen und Pfarrer, also die Gemeindeleitung vor Ort, das
bejaht und mit einem Ja an die Sache herangeht und sagt:
»Ja, wir machen die Verwaltungsreform; wir tun das. Wir
unterstlitzen euch. Wir versuchen, euch die Informationen
zu besorgen.” Hier gibt es Menschen, bei denen man an-
rufen kann. Ich habe beim letzten Mal hier auch eine Tele-
fonnummer 6ffentlich genannt.

Herr Rainer Kopf, wenn wir Beanstandungen haben,
missen wir diese angehen. Damit haben Sie vollkommen
recht. Ich glaube und hoffe auch, dass wir das tun. Gern
bin ich fur alle heiBe Luft dankbar, die wir hier rauslassen.

Herr Prof. Dr. Plimicke, vielen Dank fir |hr Votum.
Warum wir keine Werbung machen: Wir brauchen gar
keine Werbung machen, weil es sich um ein Pflichtamt
handelt. Das heiBt, es muss die Beauftragten fir den
Haushalt geben. Somit wird es auch welche geben. Aber
gern kénnen wir das noch mal begleiten. Das nehme ich
fir mich mit.

Hohe Synode, verehrte Synodale, sollten sich bei Ihnen
Personen mit Ihren Beschwernissen wegen der Verwal-
tungsreform melden, melden Sie sich bitte bei uns. Nur,
wenn wir hierlber Kenntnis haben, kénnen wir entspre-
chend handeln. Vielen Dank fir Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Christian
Schuler. Ich habe einen Zwischenruf von Prof. Dr. Martin
Plimicke.

(Zwischenbemerkung Pliimicke, Prof. Dr. Martin: Lie-
ber Herr Oberkirchenrat Christian Schuler, das habe ich ja
in meinem Votum auch gesagt: dass das sogar verpflich-
tend ist. Worum es mir geht: Es geht mir um die Mdglich-
keit, diese Personen in die Leitungen der Kirchengemein-
de zu bringen. Das war ja das, was wir als Synode einge-
bracht haben. Das andere ist ja zwangslaufig, das ist ja
schon durch die Haushaltsordnung gegeben. Daflir zu-
mindest erlebe ich keine Werbung.)

Oberkirchenrat Schuler, Christian: Also, all diejenigen,
die uns diesbeziiglich anschreiben, weisen wir auf diese
Madglichkeit hin. Wir haben es auch in das Gesetz hinein-
geschrieben. Ich nehme aber eher verhaltene Positionen
wahr. Viele sind gegenliber der Position des Schatzmeis-
ters negativ eingestellt, dass es diese Uberhaupt geben
muss: ,,Jetzt miissen wir noch eine Person finden, die dort
mit in die Verpflichtung geht.“ Auf der anderen Seite wer-
ben wir dafiir und zeigen die Mdglichkeiten auf. Viele Kir-
chengemeinden nutzen die Chance, die Assistenz der
Gemeindeleitung, sofern diese mit einem Umfang von
weniger als 50 % angestellt ist, in den Kirchengemeinde-
rat zu wahlen, um sie dann auch zum Beauftragten fiir den
Haushalt zu machen. Das ist eine Méglichkeit, von der
haufiger Gebrauch gemacht wird und von der ich weiB.
Aber, wie gesagt, ich nehme das gern noch mal mit und
werde das werbend aufnehmen. Haben wir da noch mal
einen Zwischenruf, Frau Prasidentin?

Prasidentin Foth, Sabine: Ja. Wir haben noch einen
Zwischenruf von Karl-Wilhelm R6hm.

(Zwischenbemerkung Roéhm, Karl-Wilhelm: Danke
schon, Frau Prasidentin. Herr Christian Schuler, ich wollte
mich noch mal herzlich bedanken. Es ist tatsachlich so:
Aus unserem Bereich sind Beschwerden und Anfragen
eingegangen. Sie und Ihr Team haben sich viel Zeit ge-
nommen. Das war hilfreich. Ich wollte auch nur meine
Mitsynodalen ermutigen, mit dabei zu sein und sich das
anzuhdren. Die Kritik ist nattrlich hart, so habe auch ich
das empfunden, aber es konnte vieles geklart werden.
Herzlichen Dank dafur.)

(Zwischenbemerkung Oberkirchenrat Schuler, Christi-
an: Vielen Dank!) (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Dann héren wir
jetzt Herrn Dr. Peters, den ich an dieser Stelle ganz herz-
lich als Oberkirchenrat begrtiBe. (Beifall) Er wird zum ers-
ten Mal in seiner Funktion als Oberkirchenrat hier am Mi-
krofon sprechen. Bitte.

Oberkirchenrat Peters, Dr. Fabian: Vielen Dank, Frau
Prasidentin. Hohe Synode, liebe Geschwister! Es ist
schon eine Zumutung, die da mit diesen groBen Verande-
rungsprozessen auf Sie, auf uns zukommen; das ist gar
keine Frage. Es ist eine groBe Zumutung, und wir sind
lhnen dankbar dafir, dass Sie uns so ehrlich rlickmelden,
dass Sie es auch so empfinden. Wir empfinden es manch-
mal auch so. Herr Schweizer, Sie haben gesagt, aktuell
schwommen wir. Ja, manchmal schwimmen wir, aber der
Kopf ist Uber Wasser, und der Kopf bleibt auch tber Was-
ser. Und wir versuchen, jetzt auch noch das Kraulen zu
lernen. Aber daran arbeiten wir.

Bei allen Veranderungsprozessen, die gerade auf uns
zustrdmen, das ist ja nicht der einzige Verédnderungspro-
zess, denken Sie an Oikos, an PfarrPlan, an das, was
morgen auf uns zukommt, ist eben auch noch der Weg
von der Kameralistik zur kommunalen Doppik zu gehen.
Ja, das ist miihsam. Aber, liebe Schwestern und Briider,
wir sind der festen Uberzeugung, dass es sich lohnt, dass
es ein Prozess ist, durch den wir durch-muissen, und dass
wir hierfir schwimmen lernen missen. Wir glauben, so
erleben wir es auch, dass dieser Verdnderungsprozess
vor allem hier oben stattfinden muss. Natirlich ist es fur
jede Kollegin und fiir jeden Kollegen, die oder der in den
letzten 40 Jahren Kameralistik gemacht hat, eine Zumu-
tung, plétzlich umlernen zu mussen. Die Zeit missen wir
uns nehmen, und den dadurch entstehenden Arger mis-
sen wir ertragen, und dieser Arger ist bei uns gut aufgeho-
ben. Trotzdem miissen wir danach sagen: ,,Okay, ausge-
pustet. Jetzt geht es weiter.”

Ich méchte jetzt gern noch auf ausgewahlte Punkte
eingehen. Ich hoffe, Sie verzeihen mir, dass ich jetzt nicht
45 Minuten lang auf alles eingehe.

Zur Software: Die Software ist so eine Sache. Wir ste-
hen hier, Miriam Bindewald, du hast es gesagt, in intensi-
ven Verhandlungen mit unserem Softwareanbieter. Wir
hatten uns manches anders gewlnscht, dieser sich ver-
mutlich auch. Es hat zeitlich einfach nicht so gereicht. Ich
glaube aber, dass die wichtige Botschaft, die man mitneh-
men kann, lautet: Die Software hat zwar Kinderkrankhei-
ten, aber sie funktioniert. Und wir konnen mit dieser Soft-
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ware den Roll-out, der jetzt zum 1. Januar 2025 ansteht,
machen. Die gute Nachricht ist, dass das mit dieser Soft-
ware noch besser wird.

Herr Oliver Rdmisch, das, was Sie beschrieben haben,
ist Mist. So darf es eigentlich auch nicht sein. Aber es wird
besser. Es wird besser! Und wenn es gut 1auft, dann wird
es zum 1. Januar 2025 besser. Das ist die Zielvision, die
wir mit unserem Softwareanbieter anstreben.

Ein zweiter Punkt betrifft das Thema Spenden. Ich
glaube, das ist das wahrscheinlich emotionalste Thema,
das wir hier zu verhackstticken haben. Das eine betrifft die
rechtliche Seite mit den Fragen: Wie machen es andere
GroBorganisationen? Was ist effizient? Wir schicken eine
Spendenbescheinigung zu Beginn des neuen Jahres her-
aus, so, wie es alle anderen GroBorganisationen auch
handhaben. Auf der anderen Seite haben wir unsere ge-
Ubte Praxis. Ich glaube, dass wir da eigentlich mittlerwei-
le einen guten Mittelweg gefunden haben. Das Rechtssi-
chere gibt es zum neuen Jahr: die Spendenbescheini-
gung. Aber das ist ja nicht das, was mich als Spender
emotional bindet, sondern das ist der persdnliche Dank
der Pfarrkollegin bzw. des Pfarrkollegen, der personliche
Dank des Ehrenamtlichen vor Ort. Hierflr stellen wir Ma-
terial zur Verfigung. Ich denke, dass da unter der Feder-
fuhrung von Herrn Liebst auch gute Sachen entstanden
sind, die direkt im Anschluss rausgeschickt werden kon-
nen.

Ich weiB jetzt zwar nicht mehr, wer es vorhin gesagt
hat, aber ich wollte sagen, Herr Michael Schradi, dass es
dann noch Einzelfdlle gibt, in denen gesagt wird, sie
brauchten jetzt sofort die Spendenbescheinigung. Dazu
sagen wir, dass Ausnahmen nattrlich méglich sind. Aus-
nahmen sind moglich! Fir denjenigen, flr den es wichtig
ist, diese sofort zu haben, kann das auch gemacht wer-
den.

Von den Spenden zur Kasse des Posaunenchors: Wir
stehen als eine Organisation, die doch relativ groB ist, vor
der Herausforderung, dass wir unsere Prozesse so abbil-
den missen, dass sie auch nach staatlicher Rechtspre-
chung sicher sind, dass sie rechtssicher verlaufen. Das
funktioniert an vielen Stellen nicht mit der bisherigen Kas-
senflhrung von Posaunenchoéren und Arbeitskreisen. Das
funktioniert einfach nicht. (Zwischenbemerkung) Sie
haben ja gesagt, ich solle das nicht sagen. Sie dirfen es
auch schon jetzt nicht, sagt die Prélatin. (Zwischenbemer-
kung) Schwarze Kassen sind also auch heute schon nicht
erlaubt. (Vereinzelt Heiterkeit) Trotzdem gibt es hierfur na-
tdrlich individuelle Lésungen. So etwas wie Handvor-
schisse sind selbstverstéandlich mdglich. Kein Ehrenamt-
licher muss Tausende Euro auslegen, wenn er eine Freizeit
machen will. Daftr finden wir Losungen. Nur: Diese Kas-
sen, wie sie mancherorts derzeit gefihrt werden, sind so
nicht méglich.

Herr Reiner Klotz, das flhrt auch zur Thematik des
Jugendwerks. Niemand hat die — Entschuldigung, das ist
die falsche Formulierung. (Heiterkeit) Es ist nicht vorgese-
hen, Jugendwerke organisatorisch einzugliedern. Aber
die Buchhaltung der Jugendwerke wird kiinftig in den
Regionalverwaltungen vorgenommen. Das entspricht der
gleichen Thematik wie die Rechtssicherheit: Damit kén-
nen wir sicherstellen, dass wir unserer Umsatzsteuer-
pflicht nachkommen. Glauben Sie mir: Ein ehrenamtlicher
Vorsitzender méchte nicht fiir die Steuerhinterziehung des

Jugendwerks haften. Deswegen sagen wir, dass wir hier
die Karte Sicherheit fahren.

Nachster Punkt: Herr Oliver Romisch, Herr Dr.
Harry Jungbauer, wir outen uns ja auch ein bisschen als
lernféhig. Auch der Evangelische Oberkirchenrat hat in
seiner Weisheit vielleicht schon mal Fehler gemacht. Das
betrifft das Thema Kassengemeinschaft. Wir haben ge-
dacht, damit wéaren wir gut unterwegs: ein Konto pro Re-
gionalverwaltung. Das hat viele Vorteile. Wer Betriebswirt-
schaft studiert, wei3 auch, dass das auch eine gute Sache
sein kénnte. Wir haben festgestellt: fir uns nicht. Deswe-
gen haben wir gesagt: Okay, dann stehen wir dazu und
machen das in Zukunft anders und génnen wieder jeder
Kdrperschaft ein eigenes Konto mit allen Herausforderun-
gen, die das mit sich bringt. Es ist ja nicht so, als ob das
keine Herausforderungen mit sich brachte. Wir haben
aber gesagt, wir wechseln die Strategie, weil wir das an-
dere fUr besser halten. An dieser Stelle wollen wir auch
lernféhig bleiben. Wie gesagt, Beschwerden sind gut.

Das Beschwerdemanagement wurde ja auch mehrfach
angesprochen. Wir haben so etwas: Es gibt eine zentrale
Homepage fir das Projekt Zukunft Finanzwesen, es gibt
auch eine zentrale E-Mail-Adresse: zukunft-finanzwesen@
elk-wue.de. Die Kollegin nickt; es ist herzlich empfohlen,
diese zu nutzen und uns zu schreiben. Ansonsten kennen
Sie uns auch. Sie kdnnen uns also auch gern direkt an-
sprechen; denn wir wollen auch lernen. Genauso wollen
wir auch schwimmen lernen, auch in Bezug auf Fusionen
und die Umstellung des Rechnungswesens.

Herr Dr. Harry Jungbauer, Sie haben Heidenheim ange-
sprochen. Herr Christian Schuler hat es auch schon ange-
deutet. Wir ermdglichen Fusionen. Also, wir wollen eigent-
lich schon, dass das funktioniert. Wir schaffen gleichzeitig
auch organisatorische Ldsungen, beispielsweise indem
man sagt: Vielleicht fusionieren wir, aber die Umstellung
lauft parallel etwas spéater. Aber da sind wir in der Klarung.
Wir haben ldeen und werden auch gemeinsam mit den
Betroffenen Lésungen finden.

Der beste Satz, den ich heute gehort habe, kam von
einem meiner Lieblingsdekane in unserer Landeskirche,
Herrn Rainer Kopf. Er hat gesagt: ,Ich bin dankbar fir
unsere Verwaltung.” Ich bin dankbar flr unsere Verwal-
tung, diesem Dank méchte ich mich anschlieBen. Ich bin
namlich auch dankbar fir unsere Verwaltung, flr unsere
Kolleginnen und Kollegen in den Gemeinden, in den De-
kanaten, aber vor allem auch fur die Kolleginnen und
Kollegen im Oberkirchenrat. Lieber Benedikt Osiw, liebe
Miriam Bindewald, euch und euren Teams vielen Dank flr
alles, was ihr da tut. Ich glaube, wir sind da auf einem
guten Weg. Vielen Dank, und auch vielen Dank firs Zuho-
ren. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Ich glaube,
seitens der Bank des Oberkirchenrats — — Ich weil} jetzt
nicht, ob Frau Miriam Bindewald oder Herr Benedikt Osiw
noch mal etwas sagen mochten? Gut, schén. Dann sind
wir am Ende dieses Tagesordnungspunkts angekommen.
Vielen herzlichen Dank auch fir die gute Beantwortung
der vielen Fragen. Weitere Fragen kann man dann ja auch
noch spéater bei einer Tasse Kaffee stellen. Die Tasse Kaf-
fee soll es aber jetzt noch nicht geben. Ich finde, wir kén-
nen uns noch kurz und knackig um die Gesetze kimmern.
Damit sind wir, glaube ich, ganz schnell durch.
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Prasidentin Foth, Sabine: Ich rufe auf: Tagesord-
nungspunk 03 Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Wiirttembergischen Pfarrergesetzes und anderer Re-
gelungen (Beilage 84)

Das Gesetz soll jetzt beraten werden und anschlie-
Bend, wenn Sie zustimmen, an den Rechtsausschuss
unter Beteiligung des Theologischen Ausschusses ver-
wiesen werden. Der Gesetzentwurf wird durch den Ober-
kirchenrat Herrn Dr. Michael Frisch eingebracht.

Oberkirchenrat Frisch, Dr. Michael: Frau Prasidentin!
Hohe Synode! Die Erhéhung der Pensionsverpflichtungen
der Landeskirche auf Grund von pfarrdienstrechtlichen
Anspruchen soll verringert werden. Der einzubringende
Gesetzentwurf leistet, neben anderen MaBnahmen, da-
durch einen Beitrag zur Erreichung dieses Ziels, dass er
die Altersgrenze fur die Begrindung eines offentlich-
rechtlichen Dienstverhéltnisses flr Personen in der be-
rufsbegleitenden Ausbildung vom 50. auf das 40. Lebens-
jahr absenkt und damit an die allgemeine Altersgrenze
des § 19 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 Pfarrdienstgesetz der
EKD angleicht. Bei Uberschreiten der Altersgrenze liegen
regelmaBig begrindete Einzelfélle im Sinne von § 108
Absatz 1 Pfarrdienstgesetz der EKD vor, sodass die Be-
schaftigung in einem privatrechtlichen Dienstverhaltnis
erfolgen kann.

Abweichungen von den Altersgrenzen werden vom
Oberkirchenrat bereits jetzt im Rahmen der Ermessen-
sauslbung bei allen kinftigen Pfarrerinnen und Pfarrern
seltener als friiher bewilligt. Auch dadurch soll ein ausge-
wogeneres Verhaltnis zwischen Lebensdienstzeit und Ru-
hestandszeit erreicht und die Erhéhung der Pensionsver-
pflichtungen der Landeskirche verringert werden. Hin-
sichtlich einer weiteren MaBnahme zur Erreichung des
letztgenannten Ziels sei auf Tagesordnungspunkt 36 ver-
wiesen.

Der Pfarrervertretung und der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission wurde Gelegenheit zur Mitwirkung gegeben. Die
Arbeitsrechtliche Kommission hat sich im Rahmen der
Anhdérung inhaltlich nicht geauBert. Die Stellungnahme
der Pfarrervertretung liegt lhnen vor.

Wir regen die Verweisung des Gesetzentwurfs an den
Rechtsausschuss an. Vielen Dank flr lhre Aufmerksam-
keit.

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Herr Dr. Micha-
el Frisch. Gibt es Wortmeldungen? Das ist nicht der Fall.
Dann rege ich an, den Gesetzentwurf, wie er uns in Beila-
ge 84 vorliegt, an den Rechtsausschuss unter Beteiligung
des Theologischen Ausschusses zu verweisen. Wer kann
dem zustimmen? Wer stimmt dem nicht zu? Wer enthalt
sich? Dann ist der Gesetzentwurf einstimmig so verwie-
sen.

Wir kommen zu Tagesordnungspunkt 04: Kirchliches
Gesetz zur Anderung der Abendmahlisordnung (Beila-
ge 85)

Auch hier soll der Gesetzentwurf, sofern Sie zustim-
men, in den Rechtsausschuss unter Beteiligung des
Theologischen Ausschusses verwiesen werden. Auch
dieser Gesetzentwurf wird durch Dr. Michael Frisch einge-
bracht.

Oberkirchenrat Frisch, Dr. Michael: Frau Prasidentin!
Hohe Synode! Die Landessynode hat aufgrund der Erfah-
rungen wéhrend der Corona-Pandemie zunéchst befristet
fur die Zeit vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September
2024 ausnahmsweise die Feier des Abendmahls ohne
gleichzeitige Anwesenheit des Leiters und aller oder ein-
zelner Teilnehmer der Abendmabhisfeier in einem Raum
anhand der vom Oberkirchenrat hierzu festgelegten Got-
tesdienstordnung zugelassen, wenn der Leiter der Abend-
mabhlsfeier durch zeitgleiche, wechselseitige Kommunika-
tion erméglichende Ubertragung von Bild und Ton mittels
geeigneter technischer Hilfsmittel mit allen Teilnehmern
verbunden ist.

Aufgrund der Evaluation dieser Form der Durchflihrung
von Abendmahlisfeiern, auf die bei Tagesordnungs-
punkt 05 sogleich naher eingegangen werden wird, sieht
der einzubringende Gesetzentwurf die modifizierte Ver-
stetigung der bisherigen Regelung vor. So wird die vom
Oberkirchenrat zunachst festgelegte Gottesdienstord-
nung gemaB § 22 Absatz 2 Nummer 2 Kirchenverfas-
sungsgesetz durch die Agende, der die Landessynode
gemaB § 23 Nummer 1 Kirchenverfassungsgesetz zu-
stimmt, ersetzt. Der entsprechende Antrag auf Ergdnzung
des Gottesdienstbuchs wird unter Tagesordnungs-
punkt 05 eingebracht werden.

Daneben dient der Gesetzentwurf der Rechtsbereini-
gung.

Wir regen die Verweisung des Gesetzentwurfs an den
Rechtsausschuss unter Beteiligung des Theologischen
Ausschusses an.

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank, Herr Dr. Micha-
el Frisch. Gibt es Wortmeldungen in der Aussprache? Das
scheint nicht der Fall zu sein. Dann schlage ich vor, den
Gesetzentwurf (Beilage 85) in den Rechtsausschuss unter
Beteiligung des Theologischen Ausschusses zu verwei-
sen. Wer kann dem zustimmen? Wer kann dem nicht zu-
stimmen? Wer enthalt sich? Bei einer Enthaltung und
einer Gegenstimme ist so verwiesen.

Wir kommen zu Tagesordnungspunkt 05: Erganzung
des Gottesdienstbuchs (digitales Abendmahl) (Beilage
95)

Nach der Einbringung und Beratung soll der Entwurf
mit Antrag Nr. 19/24 an den Theologischen Ausschuss
verwiesen werden. Herr Prof. Dr. Ulrich Heckel, bitte.

Oberkirchenrat Heckel, Prof. Dr. Ulrich: Sehr geehrte
Frau Prasidentin! Hohe Synode!

1. Hintergrund der Beschéftigung mit dem digital gefei-
erten Abendmahl

Die Coronapandemie und in ihrer Folge die starken
Kontaktbeschrdnkungen hatten besonders im Frih-
jahr 2020 zu groBen Einschrénkungen flr die Feier von
Gottesdiensten gefuhrt. Auch Abendmabhlsfeiern in ihrer
hergebrachten Form waren in dieser Zeit nicht mehr még-
lich. In vielen Kirchengemeinden hatte man weitere
Abendmahlsformen wie das Hausabendmahl angeboten,
aber auch neue, digitale Gottesdienstangebote entwickelt
und erprobt. Unsere Diskussion um Formen digital gefei-
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erten Abendmahls war und ist in diesem Kontext zu
sehen.

Die Frage, ob es auch digital gefeierte Abendmahlsgot-
tesdienste geben soll, wurde zu Beginn kontrovers disku-
tiert. Im Februar 2021 fand daher ein Studientag der Lan-
dessynode zu diesem Thema statt. In Folge der hierzu
gefiihrten Debatte wurde deutlich, dass die Frage nach
Formen digital gefeierten Abendmahls auch jenseits der
als Notsituation gedeuteten Coronapandemie eine Be-
deutung haben wuirde. Es ging und geht hierbei darum, im
Horizont der Kultur der Digitalitdt die Bedeutung des
Abendmahls fur den christlichen Glauben und die funda-
mentale Erfahrung von gelebter Gemeinschaft im Abend-
mabhl zu reflektieren.

Am Ende dieser Entwicklung stand der Beschluss der
Synode vom 9. Juli 2022, die Abendmahlsordnung zu er-
ganzen. Seither ist es moglich, auch Uber eine digital-in-
teraktive Verbindung via Bildschirm und Ton Abendmahl
zu feiern (vgl. § 4 Absatz 5 Abendmahlsordnung). Dies
erfolgt anhand einer vom Oberkirchenrat hierzu festgeleg-
ten Gottesdienstordnung. Diese gesetzliche Regelung
wurde auf die Zeit vom 1. Oktober 2022 bis zum 1. Okto-
ber 2024 befristet. Bevor es eine dauerhafte agendarische
Ordnung gibt, sollten erst einmal Erfahrungen gesammelt
werden.

Diese Erfahrungen liegen nun vor. Am 17. April 2024
wurden die Pfarramter der Landeskirche von der Fach-
stelle Gottesdienst angemailt mit der Bitte, sich an einer
anonymen Umfrage zur Praxis des digital gefeierten
Abendmahls zu beteiligen. Auch wurden sie um Weiterlei-
tung der Umfrage an Mitwirkende und Mitfeiernde gebe-
ten. Die Mdglichkeit der Teilnahme endete am
07. Mai 2024. Es liegen 135 Antworten vor. AuBerdem
haben etwa 40 Pfarramter mitgeteilt, dass sie sich an der
Umfrage nicht beteiligt haben, weil sie das digital gefeier-
te Abendmahl nicht praktizieren.

2. Bewertung

80 % sind mit dem digital gefeierten Abendmahl zufrie-
den (51 %) bis sehr zufrieden (29 %). Diese groBe Mehr-
heit hat sich auch im Digitalen als Teil der feiernden Ge-
meinde empfunden, hat gespirt, dass das Abendmahl
miteinander und mit Christus eint, wo auch immer jemand
sich gerade befindet, und war innerlich stark beteiligt. Sie
gibt an, das Abendmahl, das feierlich und sehr stimmig
gefeiert worden sei, habe den eigenen Glauben gestérkt.

Die digitale Technik wurde nicht als stérend empfun-
den, das Feiern am Bildschirm blieb nicht fremd. 37-mal
wurde sogar angegeben, dass Menschen mitgefeiert
haben, die an analogen Abendmabhlsfeiern im Kirchenge-
baude in der Regel nicht teilnehmen. 20 % der Antworten-
den sind unzufrieden mit dem digital gefeierten Abend-
mahl. Fir sie gelten die genannten positiven Eindriicke
nicht.

Griinde fur die Uberwiegend positiven Eindricke

Mehrere Aspekte, die die Gottesdienstordnung des
Oberkirchenrats im Blick auf das digital gefeierte Abend-
mahl entfaltet, sind ausschlaggebend fiir diese positive
Bewertung:

2.1 Vorbereitungen im Vorfeld

Die allermeisten Mitfeiernden geben an, dass sie mit
der Einladung zur Teilnahme am Abendmahl gebeten wur-

den, ihr hausliches Setting gut auf die Abendmabhlsfeier
vorzubereiten, etwa durch Bereitstellen von Brot und Wein
bzw. Saft (86 %) oder durch Kerze und Gesangbuch
(knapp zwei Drittel).

2.2 Interaktivitat

Von Interesse war, bei welchen liturgischen Elementen
sich die Mitfeiernden wie beteiligt haben und inwiefern
dabei die Gottesdienstordnung des Evangelischen Ober-
kirchenrats vom Februar 2023 umgesetzt wurde. Genannt
wurden u. a. das Mitsingen, das gemeinsame Sprechen
von Vaterunser, Glaubensbekenntnis und Einsetzungs-
worten, das gemeinsame Kerzenentziinden zu Beginn
und die Mdglichkeit, Gebetsanliegen in den Chat zu sch-
reiben.

2.3 Liturgisches Setting

Interessant ist, dass 95-mal angegeben wurde, dass
sich die Abendmabhlsleitung in einem Kirchengeb&ude be-
funden hat, nur 24-mal in einem privaten Umfeld. Offen-
sichtlich tragt der flr viele vertraute Kirchenraum zur fei-
erlichen Stimmung bei. Meistens wurden die Einsetzungs-
worte in der bekannten Form (laut Gottesdienstbuch) ge-
sprochen. Vom epikletischen Gebet Uber den Gaben (vgl.
Variante 1 der Gottesdienstordnung) berichten 43 Mitfei-
ernde. Variante 3, wonach die Mitfeiernden sich beim
Empfang der Gaben gegenseitig die Spendeworte zu-
sprechen, wurde nur einmal gefeiert. Vermutlich wurde in
den anderen Fallen nach Variante 2 gefeiert, die ohne
epikletisches Gebet die Einsetzungsworte mit der Kom-
munion verbindet.

3. Allgemeine Angaben zu den Daten

Die Antworten stammen zu 86 % von kirchlichen Mitar-
beitenden. Von diesen sind 60 % Pfarrpersonen, rund
33 % ehrenamtlich Mitarbeitende und rund 7 % beruflich
Mitarbeitende.

Seit Beginn der Corona-Pandemie hat drei Viertel der
Antwortenden ein- bis finfmal digital Abendmahl gefeiert.
Nur 3 % hat ofter als 20-mal gefeiert. Etwas mehr als die
Halfte der Antwortenden hat beim Abendmahl mitgewirkt
(Abendmahlsleitung, Musik, Sprecherin/Sprecher, digita-
ler Host). Die groBe Mehrheit der Feiern wurde durch
Pfarrpersonen geleitet. Finfmal wurde die Leitung durch
Pradikantinnen/Pradikanten angegeben, 18-mal durch
Ehrenamtliche. Eingeladen wurde in 80 % der Falle durch
die Kirchengemeinde, in 7 % durch eine kirchliche Institu-
tion, in 13 % durch andere. 55 % der Feiern waren hybri-
de Angebote. Im Blick auf die Anzahl der Mitfeiernden
wurden folgende Angaben gemacht: 28 % gaben an: 1-10
Mitfeiernde; 35 %: 11-40 Mitfeiernde; 37 %: mehr als
40 Mitfeiernde. Die eine Halfte bejaht, dass sich ,eine Art
feste digitale Gottesdienstgemeinde” gebildet hat, die an-
dere Halfte verneint dies.

4. Fazit

Die vom Oberkirchenrat zur Verfigung gestellte Got-
tesdienstordnung wird zur digitalen Feier des Abendmahls
herangezogen und bewé&hrt sich offensichtlich. Sie unter-
stlitzt darin, eine Form des Abendmabhls zu praktizieren,
die den Konstitutiva des Abendmahls, auf die Landesbi-
schof July in seinem Brief an die Gemeinden im Méarz 2021
hingewiesen hat, gerecht wird:

- Das Mahl wird mit Brot und Wein (bzw. Traubensaft)
gefeiert.
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- Die Leitung hat durch eine von der Landeskirche be-
auftragte, in der Regel ordinierte Person zu geschehen.

- Die Lesung der Einsetzungsworte erfolgt im biblischen
Wortlaut, wie er im Gottesdienstbuch abgedruckt ist.
Die Formulierungen ,Dies ist mein Leib“ bzw. ,Dies ist
mein Blut“ dricken die Gegenwart Christi im Abend-
mahl aus und beschreiben damit den fundamentalen
Zusammenhang von Wort und Zeichen.

- Der Zuspruchscharakter des Abendmahls drickt sich in
den Spendeworten ,,Flr dich gegeben bzw. vergossen”
aus.

- Der Gabecharakter von Brot und Wein wird erfahrbar in
der Aufforderung ,esst“ und ,trinkt".

- Im Abendmahl vollizieht sich die Gemeinschaft im Heili-
gen Geist mit Christus und untereinander.

- Das Abendmabhl ist auch ein Erinnerungsmahl, weil es
Jesu letztes Mahl mit den Jingern vergegenwartigt
(,Dies tut zu meinem Ged&chtnis®), und zugleich ist
es ein messianisches Hoffnungsmahl, das in seinem
Namen gefeiert wird, ,bis dass er kommt*.

Aufgrund der positiven Erfahrungen, die die Evaluation
ergeben hat, bittet der Oberkirchenrat die Synode, digita-
le Abendmabhlsfeiern weiterhin zu ermdglichen. Hierzu
wird unter Tagesordnungspunkt 04 der Entwurf eines
Kirchlichen Gesetzes zur Anderung der Abendmahlsord-
nung (Beilage 85) vorgelegt.

Zudem stellt der Oberkirchenrat den folgenden Antrag:
»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Ergénzung des Gottesdienstbuchs flr die Evange-
lische Landeskirche in Wirttemberg, Erster Teil, Predigt-
gottesdienst und Abendmahlsgottesdienst, um die ,Litur-
gie digital gefeiertes Abendmahl* geméaB Beilage 95 wird
nach § 28 Nummer 1 Kirchenverfassungsgesetz zuge-
stimmt.

Begrindung:
Der Antrag begrtindet sich

- Theologisch: Die theologischen Diskussionen im Vorfeld
der Erarbeitung haben den Konsens ergeben, dass
sich auch im digitalen Raum die erforderliche Gemein-
schaft zum Abendmahl herstellen lasst. Die vorgelegte
Liturgie tragt der entsprechenden Gestaltung sorgfaltig
Rechnung. Sie achtet auch auf die wiirdige Rahmung,
sodass sich keine missbrauchliche oder missverstand-
liche Praxis ergibt.

Praktisch: Zum einen zeigt sich, dass die theologisch
ndtige wirdige Rahmung praktisch umsetzbar ist. Zum
anderen belegt die Evaluation, dass das digitale Abend-
mahl durchaus auch unabh&ngig von etwa pande-
mischen Einschrankungen eine zeitgendssische Praxis
sein kann und sollte.

Aus diesen beiden Aspekten zusammen gesehen er-
gibt sich, dass nach Erprobung und auch in nicht-pande-
mischen Zeiten die Moglichkeit digitalen Abendmahl
agendarischen Rang haben soll. Die Landeskirche zeigt
sich damit in den verschiedenen Ausformungen der Wirk-
lichkeit, eben auch der digitalen.”

Die Anderung soll am 1. Januar 2025 in Kraft treten. Ich
danke Ihnen fir lhre Aufmerksamkeit.

Prasident Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir haben eine
Wortmeldung. Der Synodale Michael Klein, bitte.

Klein, Michael: Frau Prasidentin! Hohe Synode! Ich
habe zu den wenigen gehdrt, die gegen die Erprobung
des Online-Abendmabhls gestimmt haben. Mir ist bewusst,
dass ich damit vermutlich keine synodalen Blumentdpfe
gewinnen werde und auch kaum jemanden Uberzeugen
werde, dass das keine gute Idee ist. Ich mdchte trotzdem
zwei Aspekte meiner Begrtindung hier nennen.

Zum einen scheint mir diese Form des Abendmahls auf
einen Mangel an kritischem Bewusstsein zur Digitalitat
der Kirche Uberhaupt zurilickzufiihren zu sein. Diesen
Mangel sehe ich an verschiedenen Stellen in der Kirche.
Es ist ein Mangel in der Sicht auf den Menschen, der als
leibliches Wesen auf Gemeinschaft hin geschaffen ist.
Diese Gemeinschaft ist in untberbietbarer Weise in der
Kirche zu suchen. Wir haben heute schon mehrfach ge-
hort, worliber ich mich freue, dass der Gottesdienst die
Mitte dieser Kirche ist, und das Abendmahl wiederum ist
der innerste Kern dessen, was im Gottesdienst geschieht,
um die Kirche zu schaffen und zu erhalten. Indem wir Leib
und Blut Christi empfangen, daran gemeinsam teilhaben,
sind wir Leib Christi. Leiblicher geht es gar nicht. Das ist
die Konsequenz unseres Glaubens an den fleischgewor-
denen Gottessohn.

Wie passt dazu die Verlagerung der Kirche in den digi-
talen Raum? Ja, die digitale Welt ist ein Kommunikations-
raum, in dem wir zum Evangelium einladen und deshalb
prasent sein. Sie ist ein wichtiges Hilfsmittel an vielen
Stellen in Organisation und Verwaltung. Aber damit hat sie
doch eine dienende Funktion.

Ich habe den Eindruck, gerade in meiner Generation
und bei vielen Menschen in unserer Gesellschaft, gewinnt
sie dagegen einen Stellenwert als Lebensmittelpunkt und
Identitatsanker, den ich fiir absolut geféhrlich halte. Beob-
achten Sie nur mal, was passiert, wenn einem kleinen,
unruhigen Kind ein Handy in die Hand gedruckt wird. Die-
ser Gefahr leisten wir aus meiner Sicht Vorschub, wenn
wir Digitalitat in die Mitte der Kirche rlicken.

Das Zweite: Die Reformation hat versucht, den Gottes-
dienst von unbiblischen Elementen zu befreien, falsche
Traditionen abzuschaffen mit dem Fokus auf die Stiftung
durch Jesus Christus, auf das, was unverzichtbar ist. Ge-
rade weil es einen unverzichtbaren Kern des Gottesdiens-
tes in Predigt und Sakramentsfeier, Gebet und Gesang
gibt, darf kein Ritus in diesen Rang erhoben werden, dem
die eindeutige biblische Begriindung fehlt. Das findet aber
jetzt statt.

Wir bemlihen uns nicht mehr darum, wie das Abend-
mahl in Notsituationen erreichbar bleiben kann, sondern
wir definieren das Abendmahl selbst neu. Wir errichten
eigenmachtig einen neuen Gottesdienst.

Martin Luther schreibt in seiner Schrift gegen die Wie-
dertaufe: ,Man soll nichts umstoBen oder &ndern, was
man nicht mit heller Schrift umstoBen oder &ndern kann.*
Ist das Strukturkonservativismus? Nein, es ist Ausdruck
der Treue zu den Gaben, die die Kirche in allen Zeiten er-
halten haben. Und diese Treue geben wir auf, wenn wir
digital vermittelte Kommunikation fir einen gleichwertigen
Rahmen des Gottesdienstes halten.
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Das sehe Ubrigens nicht nur ich so. Fir eine Vergleichs-
position verweise ich auf die Stellungnahme der Sachsi-
schen Kirchenleitung samt Synode vom 10. Juli 2021.

Haben wir tatséachlich eine ausreichende Grundlage flr
eine so fundamentale Verédnderung, die das Wesen des
Gottesdienstes betrifft? Auf Geflihle und Stimmungen
sollten wir da nicht bauen. Ich bezweifle stark, dass wir
diese Grundlage haben, und ich warne Sie vor einer Agen-
de, die auch den letzten Anspruch auf Verbindlichkeit
verwirkt hat, indem sie gerade die wenigen liturgisch und
sakramentstheologisch Konservativen vor den Kopf stoBt.
Vielen Dank.

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Ich habe eine
weitere Wortmeldung. Thorsten Volz, bitte.

Volz, Thorsten: Liebe Frau Présidentin! Hohe Synode!
Lieber Prof. Dr. Ulrich Heckel! Wir haben lange um die
verschiedenen Aspekte gerungen. Dennoch hat es fir
mich noch keine ausreichende theologisch-systematische
Begriindung gegeben, wie das digitale Abendmahl mit
einem lutherischen Verstédndnis von der Realprédsenz
denkbar ist.

Der Synodale Michael Klein hat es angesprochen, auch
die Sachsische Kirche sieht das so. Deshalb hat mir in
Ihrem Bericht etwas gefehlt, ndmlich die groBe Frage, die
wir uns damals auch gestellt haben, die Frage der Oku-
mene. Wie zufrieden ist die Okumene mit unserer Lésung
des digitalen Abendmahlverstandnisses? Wie sind die
Reaktionen unserer dkumenischen weltweiten Gemein-
schaft der Kirchen?

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Ich habe keine
weiteren Wortmeldungen. Wir kommen zum Antrag der
Verweisung. Es wird vorgeschlagen, den Antrag Nr. 19/24
mit der Beilage 95 in den Theologischen Ausschuss zu
verweisen. Wer kann dem zustimmen? Wer kann dem
nicht zustimmen? 4. Wer enthéalt sich? Bei 4 Neinstimmen
ist mehrheitlich so verwiesen. Vielen Dank.

Wir kommen zu Tagesordnungspunkt 06: Kirchliches
Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes zur
Einflihrung eines neuen Finanzmanagements in der
Ev. Landeskirche in Wiirttemberg (Beilage 67)

Der Gesetzentwurf wurde in der Herbstsynode 23
durch den Oberkirchenrat eingebracht. Die Beratungen
sind abgeschlossen. Ich bitte nun den Vorsitzenden des
Rechtsausschusses, Christoph Miller, um seinen Bericht.

Miiller, Christoph: Sehr geehrte Frau Présidentin, hohe
Synode! Mit der Beilage 67 wird die Ermachtigung des
Oberkirchenrates um zwei Jahre verldngert, Ausnahmen
von der Haushaltsordnung, die am 1. Januar 2020 in Kraft
getreten ist, zuzulassen. Bisher waren diese bis zum
31. Dezember 2024 befristet. Nunmehr sollen Ausnahmen
bis 31. Dezember 2026 moglich sein.

Der Grund hierfir ist einfach, wir haben ihn schon ge-
hort. Das Projekt Zukunft Finanzwesen verzdgert sich aus
verschiedenen Griinden um zwei Jahre. Die Umstellung
eines GroBteils der kirchlichen Koérperschaften kann erst

im Jahre 2026 erfolgen und nicht, wie urspriinglich ge-
dacht, im Jahr 2024.

Der Rechtsausschuss hat in seiner Sitzung am
11. April 2024 die Beilage behandelt.

Einstimmig empfiehlt der Rechtsauschuss dem Ple-
num, den Entwurf und die Beilage 67 zu verabschieden.
Ich danke lhnen fir die Aufmerksamkeit.

Prasidentin Foth, Sabine: Wir treten nun vor der Ver-
abschiedung in die Aussprache ein. Gibt es Wortmeldun-
gen dazu? Das scheint nicht der Fall zu sein.

Dann treten wir jetzt in die erste Lesung: Kirchliches
Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes zur Ein-
fuhrung eines neuen Finanzmanagements in der Ev. Lan-
deskirche in Wirttemberg, ein. Ich bitte Sie dazu die Bei-
lage 67, Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes zur Einfihrung eines neuen Finanzmanage-
ments in der Ev. Landeskirche in Wirttemberg, falls noch
nicht geschehen, aufzurufen.

Ich rufe zunéchst Artikel 1: Kirchliches Gesetz zur An-
derung des Kirchlichen Gesetzes zur Einflihrung eines
neuen Finanzmanagements in der Ev. Landeskirche in
Wairttemberg auf. Gibt es hierzu Anmerkungen? Das ist
nicht der Fall. Dann ist Artikel 1 so festgestellt.

Und wir kommen zu Artikel 2: Inkrafttreten. Gibt es
hierzu Anmerkungen? Das ist auch nicht der Fall. Dann ist
auch Artikel 2 so festgestellt.

Damit haben wir das Gesetz in erster Lesung verab-
schiedet. Wir kommen sogleich zur zweiten Lesung:
Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Geset-
zes zur EinfUhrung eines neuen Finanzmanagements in
der Ev. Landeskirche in Wirttemberg.

Wer kann dem Kirchlichen Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes zur Einflihrung eines neuen Finanz-
managements in der Ev. Landeskirche in Wirttemberg
(Beilage 67) zustimmen? Wer kann dem nicht zustimmen?
Wer enthalt sich? Das war einstimmig. Dann haben wir
dieses Gesetz in zweiter Lesung einstimmig verabschie-
det. Vielen Dank an den Rechtsausschuss und allen wei-
teren Mitarbeitenden im Oberkirchenrat, die an diesem
Gesetz gearbeitet haben.

Wir kommen zu Tagesordnungspunkt 07: Kirchliches
Gesetz liber den Zusammenschluss der Ev. Kirchen-
bezirke Schwibisch Hall und Gaildorf (Beilage 94)

Auch dieser Gesetzentwurf wurde in der Herbstsynode
als Beilage 62 durch den Oberkirchenrat eingebracht. Die
Beratungen sind abgeschlossen. Der Vorsitzende des
Rechtsausschusses, Christoph Miiller, wird berichten.

Miiller, Christoph: Sehr geehrte Frau Présidentin, Hohe
Synode! Schon im Herbst 2023 haben wir mit dem Zu-
sammenschluss der Evangelischen Kirchenbezirke Crails-
heim und Blaufelden ein Kirchliches Gesetz fir eine Kir-
chenbezirksfusion im Plenum verabschiedet. Heute ist
nun der Zusammenschluss der Evangelischen Kirchenbe-
zirke Schwabisch Hall und Gaildorf auf der Tagesordnung.

Und wer die Sommertagesordnung genau studiert hat,
der weiB, dass sieben weitere Kirchliche Gesetze einge-
bracht werden, die Zusammenschlisse von Kirchenbezir-
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ken zum Thema haben. Daher fange ich ab heute, spates-
tens aber auf einer der néachsten Synode, an, mich zu
wiederholen. Die Inhalte der Kirchlichen Gesetze zum Zu-
sammenschluss von Kirchenbezirken sind alle recht &hn-
lich, wenige individuelle Besonderheiten bei einzelnen
Zusammenschlissen ausgenommen.

Daher méchte ich heute nicht auf die Einzelheiten des
Gesetzes eingehen. Wer beim letzten Mal dem stellvertre-
tenden Vorsitzenden genau zugehort hat, wei3 schon Be-
scheid. Der neue Kirchenbezirk soll Schwébisch Hall-
Gaildorf heiBen und seinen Sitz in Schwabisch Hall haben.
Der Zusammenschluss soll zum 1. Januar 2025 vollzogen
werden. Das sind die wichtigsten Informationen, die Sie
benétigen. Daneben werden Ubergangsregelungen bei-
spielsweise fUr die Mitarbeitervertretung aufgenommen.

In seiner Sitzung am 14. Juni 2024 hat der Rechtsau-
schuss die Beilage 94 behandelt. Er empfiehlt dem Ple-
num einstimmig, die Beilage 94 und damit das Kirchliche
Gesetz Uber den Zusammenschluss der Ev. Kirchenbezir-
ke Schwabisch Hall und Gaildorf zu verabschieden.

Ich danke lhnen fir die Aufmerksamkeit. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Wir treten in die Aussprache
ein. Es gibt zwei Wortmeldungen, erst Andrea Bleher und
dann Annette Sawade, bitte.

Bleher, Andrea: Verehrte Prasidentin! Hohe Synode!
Wen wundert’s? Ich komme aus dem Kirchenbezirk
Schwébisch Hall. Deshalb habe ich mich zu Wort gemel-
det. Ich habe gehort, dass die Pfarrer vergangene Woche
gemeinsam getagt haben, ein gemeinsamer Pfarrkonvent
der Pfarrer des Kirchenbezirks Schwébisch Hall und des
Kirchenbezirks Gaildorf, und dass es richtig gut gewesen
wdédre und dass man sich schon am Abend des ersten
Tages so verbunden geflihlt hat, dass es nur positiv war.

So kénnte man ja sagen: Jetzt wird alles gut. Rickbli-
ckend, wir erinnern uns, war der Prozess am Anfang doch
ganz schoén holprig, ein ganz holpriger Start. Dartber
wurde hier auch schon gesprochen: Ein kleiner Kirchen-
bezirk, dem es sehr gut geht, der fein und schnuckelig
war, in dem sich die Pfarrer untereinander total verbunden
geflhlt haben, der zudem von sich sagen kénnte: Er war
in Wirttemberg der erste Bezirk, der ein eigenes Gesang-
buch hatte, die Konfirmation vor Wirttemberg eingefuhrt
hatte. Diesem Kirchenbezirk fiel es echt schwer, sich auf
diese Verhandlungen, auf das Zusammengehen mit ande-
ren einzulassen. Er war kaum zu Uberzeugen.

Als dann ein Administrator fir Gaildorf eingesetzt
wurde, entspannte sich die Situation etwas. Allerdings
war es fur die Kirchengemeinde Gaildorf schwer, weil ein
Krankheitsfall daflir sorgte, dass die Kirchengemeinden in
Gaildorf mit personellem Ausfall und mit Engpassen zu
k&dmpfen hatten.

Der neu eingesetzte Dekan von Schwabisch Hall wurde
von der Situation Ubrigens auch ganz schén Uberrascht,
trat er doch an fur den Kirchenbezirk Schwébisch Hall.
Dann musste er sofort in diese Fusionsverhandlungen hi-
neingehen. Mit hohem Einsatz, mit vielen Sitzungen, mit
Uberfiihrungen der Zuweisungen von Budgetierungen,
unterschiedlichen Zuweisungssystemen der beiden Kir-
chenbezirken, Budgetierungen und Bedarfszuweisung,

mit einer diakonischen Bezirksstelle, wo man zunachst
nicht genau wusste, wie man es machen sollte, ist es jetzt
aber doch gelungen, dass die Wogen sich geglattet haben
und dass diese Fusion nun vollzogen werden kann. So
kann man doch sagen: Alles wird gut. Ich freue mich, dass
diese beiden Kirchenbezirke am Ende trotz holprigen
Starts nun zusammenkommen. Das wird auch gut, zumal
es in unserem groBen Landkreis noch eine schdne Fusion
zwischen Crailsheim und Blaufelden gab und wir jetzt mit
einem Dekan und einer Dekanin — zwei Ansprechpartner
fir die kommunale oder die Landkreisebene haben. Vielen
Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Dann Annette
Sawade bitte.

Sawade, Annette: Liebe Préasidentin! Liebe synodale
Kolleginnen und Kollegen! An dieser Stelle mdchte ich
einfach ein herzliches Dankeschdn sagen, weil diese Fu-
sion, es ist richtig, es gab am Anfang gewisse Probleme,
durch die Mitarbeit der beiden KBA-Vorsitzenden zustan-
de kam, die das gemeinsam mit den Dekanen und mit den
verwaltenden Dekanen so gut gemeistert haben, dass es
zum Schluss eine gute Zusammenarbeit und Einigkeit
gab. Daflir méchte ich danke schén sagen und sagen: Es
geht auch anders, wenn man namlich vernlinftig miteinan-
der redet. Vielen Dank. (Beifall)

Prasidentin Foth, Sabine: Vielen Dank. Wir sind am
Ende der Aussprache, nachdem es keine weiteren Wort-
meldungen gibt. Ich glaube nicht unbedingt, dass der
Oberkirchenrat das Wort noch mal wiinscht? Gut.

Dann treten wir jetzt in die erste Lesung: Kirchliches
Gesetz liber den Zusammenschluss der Ev. Kirchenbezir-
ke Schwabisch Hall und Gaildorf, ein. Ich bitte Sie dazu
die Beilage 94, Kirchliches Gesetz Uber den Zusammen-
schluss der Ev. Kirchenbezirke Schwéabisch Hall und Gail-
dorf, aufzurufen.

Ich rufe zunachst Artikel 1: Kirchliches Gesetz Uber den
Zusammenschluss der Ev. Kirchenbezirke Schwébisch
Hall und Gaildorf, mit den § 1 (Bildung des Evangelischen
Kirchenbezirks Schwabisch Hall-Gaildorf), § 2 (Gesamt-
rechtsnachfolge), § 3 (Bezirkssatzung), § 4 (Ubergangszu-
standigkeit) auf. Gibt es hierzu Anmerkungen? Das ist
nicht der Fall. Dann ist es so festgestellt.

Ich rufe Artikel 2: Anderung der Kirchlichen Wahlord-
nung auf.

Gibt es hierzu Anmerkungen? Das ist nicht der Fall.
Dann ist es so festgestellt.

Wir kommen zu Artikel 3 Wahrnehmung der Aufgaben
des Dekanatamtes im Evangelischen Kirchenbezirk
Schwabisch Hall-Gaildorf.

Gibt es hierzu Anmerkungen? Das ist nicht der Fall.
Dann ist es so festgestellt.

Artikel 4: Anderung der Kirchlichen Verordnung zur
Ausfiihrung des Pfarrbesoldungsgesetzes.

Gibt es hierzu Anmerkungen? Das ist nicht der Fall.
Dann ist es so festgestellt.
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Wir kommen zu Artikel 5: Ubergangsmandat der Mitar-
beitervertretungen.

Gibt es hierzu Anmerkungen? Das ist nicht der Fall.
Dann ist es so festgestellt.

Ich rufe Artikel 6: Rickkehr zum einheitlichen Verord-
nungsrang und Anordnungsrang auf.

Gibt es hierzu Anmerkungen? Das ist nicht der Fall.
Dann ist es so festgestellt.

Und zuletzt: Artikel 7: Inkrafttreten.

Gibt es hierzu Anmerkungen? Das ist nicht der Fall.
Dann ist es so festgestellt.

Damit haben wir das Gesetz in erster Lesung verab-
schiedet.

Wir kdnnen sogleich auch in die zweite Lesung: Kirch-
liches Gesetz Uber den Zusammenschluss der Ev. Kir-
chenbezirke Schwébisch Hall und Gaildorf, eintreten:

Wer kann dem Kirchlichen Gesetz Uber den Zusam-
menschluss der Ev. Kirchenbezirke Schwabisch Hall und
Gaildorf (Beilage94) so zustimmen? Wer kann dem nicht
zustimmen? Wer enthalt sich? - Das ist einstimmig.

Herzlichen Dank, auch an den Oberkirchenrat flir das
Gesetz und herzlichen Dank an die Menschen vor Ort in
Schwabisch Hall und Gaildorf.

Bevor wir gleich in eine 20-minttige Pause eintreten,
bitte ich Herrn Oberkirchenrat Dr. Fabian Peters kurz nach
vorne. Du sollst einen WillkommensblumenstrauB bekom-
men. Schon, dass du da bist. (Beifall) 20 Minuten Pause.
Wir beginnen um 16:50 Uhr mit Tagesordnungspunkt 08.

(Unterbrechung der Sitzung
von 16:26 Uhr bis16:54 Uhr)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Wir fahren fort in
der Tagesordnung. Wir kommen zu

Tagesordnungspunkt 08: Flexibilisierung des RU-De-
putats im Pfarrerdienstrecht

Wir héren den Bericht des Rechtsausschusses von
Herrn Mdller, vielen Dank.

Miiller, Christoph: Sehr geehrter Herr Président! Hohe
Synode! Der Antrag Nr. 09/23 hat zum Ziel, dass es fir
Pfarrpersonen im Teildienstauftrag bzw. in Elternzeit még-
lich sein soll, auch Uber das eigene Deputat hinaus Religi-
onsunterricht in allen Schularten gegen eine entsprechen-
de Vergltung zu erteilen, wenn es gewlnscht wird.

Der Oberkirchenrat hat im Finanzausschuss, der zum
Antrag gehdrt wurde, wie auch im Rechtsausschuss fol-
genden Vorschlag unterbreitet, da der eigentlichen Inten-
tion des Antrages stellenrechtliche Gegebenheiten entge-
genstinden.

Es wird ein kleiner Anteil an beweglichen Stellen vorge-
halten, fir den Doppelhaushalt sind dies drei bewegliche
Stellen zusatzlich. Dieser Vorschlag ist kostenneutral, da
sich die beweglichen Stellen aus Gehaltsverzichten finan-
zZieren.

Diesem Vorschlag schlieBt sich der Finanzausschuss
an, insbesondere aus dem Grund der Kostenneutralitat.
Auch fur die Beratungen im Rechtsausschuss war die
Kostenneutralitat der MaBnahme angesichts der finanziel-
len Lage der Landeskirche entscheidend.

Der Rechtsausschuss begriiBt den Vorschlag des
Oberkirchenrats und sieht den Antrag Nr. 09/23 ,Flexibili-
sierung des RU-Deputats im Pfarrerdienstrecht” damit als
erledigt an. Ich danke lhnen fir die Aufmerksamkeit.

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank fir den
Bericht aus dem Rechtsausschuss. Ich frage die Antrag-
stellerin, Erstunterzeichnerin Amrei Steinfort: Mochtest du
dazu das Wort ergreifen?

Steinfort, Amrei: Die Dinge haben eine gute Entwick-
lung genommen. Ich bin zufrieden. Mehr gibt es nicht zu
sagen.

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Mir soll es recht
sein, vielen Dank. Dann kommen wir schon zu Tagesord-
nungspunkt 09: Anderung der KGO-Leitungsgremien

Damit hat sich der Rechtsausschuss befasst. Wir bitten
auch hier wieder um den Bericht.

Miuiller, Christoph: Sehr geehrte Frau Prasidentin, hohe
Synode, der Antrag Nr. 36/22 hat insbesondere zum Ziel,
dass verkleinerte Gesamtkirchengemeinderate, Gesamt-
kirchengemeinderate und Parochieausschisse direkt ge-
wahlt werden kdnnen. Bisher sind die Regelungen so,
dass der Gesamtkirchengemeinderat bzw. der verkleiner-
te Gesamtkirchengemeinderat nicht in direkter Wahl ge-
wahlt werden. Von den Antragsstellern wurde eine Analo-
gie zum Ortschaftsrat und Gemeinderat gesehen.

Die Organe von Zusammenschliissen von Kirchenge-
meinden (Gesamtkirchengemeinderat, Kirchenbezirke,
kirchliche Verbande) werden nicht als solche durch unmit-
telbare Wahlen der Kirchenmitglieder gebildet. Der Ge-
samtkirchengemeinderat besteht vielmehr aus den einzel-
nen Kirchengemeinderaten der beteiligten Kirchenge-
meinden. Die gewahlten Mitglieder des verkleinerten Ge-
samtkirchengemeinderats werden von den beteiligten
Kirchengemeinderdten aus ihrer Mitte gewahlt. Die ge-
wahlten Mitglieder der Bezirkssynode werden von den
Kirchengemeinderaten des Kirchenbezirks aus ihrer Mitte
gewahlt. Diesem Strukturprinzip wirde es widersprechen,
den Gesamtkirchengemeinderat als solchen durch unmit-
telbare Wahlen der Kirchenmitglieder zu bilden.

Leitendes Argument fiir den Rechtsausschuss ist, dass
insbesondere die eh schon komplexen Strukturen der
Landeskirche weiter erhéht wirden. Fraglich erschien
dem Ausschuss auch, ob es in der heutigen Zeit sinnvoll
sei, weitere kirchliche Ehrendmter in Gremien zu schaffen.

Der Rechtsausschuss hat in seiner Sitzung am 10. No-
vember 2023 mehrheitlich beschlossen, den Antrag
Nr. 36/22 nicht weiterzuverfolgen. Ich danke Ihnen fir die
Aufmerksamekeit. (Beifall)
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Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Ich frage den Erst-
antragsteller, Prof. Dr. Martin Plimicke, ob er das Wort
wuinscht. Das ist nicht der Fall. Dann kommen wir mit
einer Dreiviertelstunde Verspadtung jetzt zu Tagesord-
nungspunkt 10: Aktuelle Stunde: ,Einigkeit und Recht
und Vielfalt®.

Ein guter Geist zu einem schwierigem Thema weht
durch unser Land. Zeigte die Europawahl die Sorge vieler
Menschen und deren Ablehnung von Vielfalt, so setzt die
FuBballnationalmannschaft aktuell einen Gegenakzent
und zeigt, was mdglich ist, wenn jede und jeder seine
Gaben einbringen kann.

Einen solchen Teamgeist kennen wir Christinnen und
Christen von Jesus und von Paulus. Die Umfrage tber
mehr hellhdutige Spieler und die heftigen Reaktionen von
Trainer Nagelsmann dazu zeigen, dass es wichtig fur un-
sere Gesellschaft ist, uns als christliche Kirche hier in
diese Debatte einzubringen.

Wir werden zu Beginn einen Trailer zu einem Bericht
vom ARD hier sehen. Wir haben im Prasidium diskutiert:
Wir wollen nicht unbedingt einen Prézedenzfall schaffen,
dass etwa in Zukunft immer Bilder gezeigt werden. Aber
es schien uns hier passend zu sein, das voranzustellen.

Wir bitten um Wortmeldungen, wer sich zu diesem
Thema auBern mdchte, bitte sehr.

Sachs, Maike: Verehrte Mitsynodale! Herr Prasident!
Solange sie noch im Spiel ist, kann sich die deutsche
Nationalmannschaft der 6ffentlichen Aufmerksamkeit si-
cher sein. Personlich freue ich mich, dass die Verantwort-
lichen im DFB diese Aufmerksamkeitsspanne nutzen, um
sich gegen Rassismus und fir eine tolerante und bunte
Gesellschaft einzusetzen.

Mit dieser Aktuellen Stunde sind wir im Kielwasser die-
ser Aufmerksamkeit unterwegs. Ich méchte uns Mut ma-
chen, nicht nur im Kielwasser unterwegs zu sein, sondern
als Kirche auch die Position der Lotsin zu Gbernehmen.
Denn wir haben starke Pfunde einzubringen, zwei méchte
ich nennen.

1. Als Wiirttembergische Kirche sind wir Teil der einen
weltweiten Kirche und leben es in vielfaltiger Weise. Ich
denke an junge Menschen, die nach dem Abitur oder im
Rahmen einer Ausbildung als Freiwillige bzw. Fachprakti-
kanten in der weiten Welt unterwegs sind. Sie lernen vor
Ort eine ihnen fremde Kultur kennen. Sie sehen, wie un-
terschiedlich Lebensbedingungen sein kdnnen, einfacher,
armer, aber auch flexibler und kreativer als bei uns.

Ich danke an dieser Stelle allen Organisationen, die
junge Menschen auf Auslandseinsétze vorbereiten, sie
begleiten und ihnen helfen, die gemachten Erfahrungen
auszuwerten und fir ihren weiteren Weg nutzbar zu ma-
chen. So werden junge Menschen fit gemacht fiir eine
Gesellschaft, in der verschiedene Kulturen einander wahr-
nehmen missen, um miteinander leben zu kénnen. Diese
Menschen sind ein Pfund, mit dem wir unbedingt wu-
chern miissen, in der Jugendarbeit und in den Gemeinden
vor Ort.

Dass Menschen unser schénes Landle verlassen und
sich in fremden Landern und Kulturen engagieren, ist
nicht neu. Missionsarbeit hat eine lange Geschichte, auch
und gerade in Wurttemberg. Mir ist bewusst, ich sage es

ganz kurz, dass diese Begegnung zweier Kulturen nicht
immer eine Erfolgsgeschichte war, im Gegenteil: Es wur-
den Fehler gemacht, deren Aufarbeitung nicht zuletzt un-
sere Wirttembergische Arbeitsgemeinschaft fir Weltmis-
sion aktiv angegangen ist und angeht.

Heute hat Mission ein anderes Gesicht. Sie ist eine
weltweite Bewegung aus ganz unterschiedlichen Richtun-
gen in alle Richtungen. Heute lernen wir als Landeskirche
von anderen.

Wir hatten heute Vormittag Besuch aus Kamerun unter
uns, und die Waldenser sind erwahnt worden. Wir sollten
nicht nur fir uns lernen, sondern die Kompetenz aus dem
weltweiten Gesprach in die gesellschaftliche Debatte ein-
bringen. Wir sollten fur Begegnung und Gespréch, fur die
Akzeptanz derer, die durch ihre Lebensgeschichte und
Kultur anders geprégt sind, und flir eine Haltung der Be-
scheidenheit werben, die aus dem Wissen lebt, dass auch
Europa nur ein kleiner Teil dieser Welt ist.

2. Die weltweite Kirche ist mitten unter uns. Unsere
Gemeinschaft mit den internationalen Gemeinden in
Woirttemberg ist ein Potenzial, das noch lange nicht aus-
geschopft ist. Hier haben wir als Evangelische Allianz in
Tubingen gelernt. Zum Gottesdienst im Rahmen der Alli-
anz-Gebetswoche hatten wir eine junge Mexikanerin,
einen Promovenden aus Ghana und ein Gemeindeglied
der Koreanischen Gemeinde in Tilbingen eingeladen. Sie
sollten in einem Podiumsgesprach erzéhlen, wie es ihnen
in Tibingen geht. Die Rickmeldung einer Podiumsteil-
nehmerin hat uns nachdenklich gemacht. Beteiligung am
Allianz-Gottesdienst, so sagte sie, hatte sie sich anders
vorgestellt: Ein kurzes persoénliches Votum wére viel zu
wenig. Sie hatte lieber ihre Gemeinde mitgebracht, den
Gottesdienst mit vorbereitet und gestaltet.

Ich sage es nochmal mit meinen Worten: Nicht nur ein
»,Wie geht’s euch bei uns?“, sondern: Lasst uns gemein-
sam unseren Glauben an Jesus Christus leben! An dieser
RiUckmeldung haben wir richtig gekaut, denn sie be-
schreibt ein Grundgefihl. Die Frage ,Wie geht’s euch bei
uns?“ hélt das Gefalle aufrecht, das Gefélle derer, die
immer schon da waren, und denjenigen, die geduldet
werden, das Gefalle zwischen denen, die lernen sollen,
und denen, die nicht lernen missen, weil sie sich nicht
andern wollen.

Das Ziel muss sein, ohne Gefalle miteinander unter-
wegs zu sein, die besonderen Gaben und Begabungen
der unterschiedlichen Gemeinden zu einem gemeinsa-
men Zeugnis zusammenzubringen. Nur so wird Integrati-
on zu einem Prozess, bei dem beide Seiten lernen und
sich verandern. Anders kann Integration nicht gelingen.
Wer, wenn nicht wir, als nationale und internationale Ge-
meinden kdnnen Integration so leben? Wer, wenn nicht
wir, kdnnen Integration angstfrei leben, weil wir in Christus
das eine gemeinsame Fundament haben? So kann Kirche
Lotsin sein auf dem Weg in eine Gesellschaft, in der die
Spannung von Vielfalt und Einheit lebbar und fruchtbar
wird. Vielen Dank.(Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Auf der Rednerliste
stehen Prof. Dr. Martina Klarle, Eckart Schultz-Berg, Britta
Gall und Siegfried Jahn.
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Klarle, Prof. Dr. Martina: Herr Prasident! Liebe Mitsyn-
odale! Ich bin kein FuBballfan, aber Welt- oder Europa-
meisterschaften gucke ich mirimmer an. Diese FuBballeu-
ropameisterschaft macht SpaB3. Diese Vielfalt unter den
FuBballern zu sehen, das ist doch toll. Es klappt im Sport.
Da nutzt man einfach das, was man immer tun sollte: die
Besten zusammenholen flir dieses eine Thema, in diesem
Fall, fir den FuBball.

Das Gleiche gibt es auch in der Musik. So oft haben wir
Konzerte. Ich komme aus Weikersheim. Da ist die Jeunes-
ses Musicales zuhause. Wenn man dann diese internatio-
nalen jungen Musiker sieht, wie sie spielen, da ist es
komplett egal, welcher Herkunft sie sind, welche Hautfar-
be sie haben, welcher Religion sie angehdren. Auch da
macht es SpaB, zuzuhdren und zuzuschauen.

In der Wissenschaft, das ist meine Heimat, ist es auch
so, dass es ganz leicht ist, internationale Leute zusam-
menzubringen, egal, welcher Herkunft, welchen Glau-
bens, welcher Hautfarbe.

Wenn wir uns das vornehmen, auch fir uns als eine
offene Kirche, dass es uns gelingt, offen zu sein fur alles,
was den christlichen Glauben unterstitzt, nicht des Un-
terstitzens wegen, sondern der N&chstenliebe wegen,
dass wir flreinander da sind und uns daran erinnern, dass
es immer darum geht, die Kompetenzen eines jeden Men-
schen zu sehen, die Leidenschaften eines Menschen zu
sehen und die BedUrfnisse des Menschen zu sehen.

Jetzt zitiere ich einmal aus ,die Physiker” von Dirren-
matt, der einmal gesagt hat: Erfolgreich ist eine Erfindung
erst dann, wenn sie von der Erkenntnis unabhéngig ge-
worden ist, die zu ihrer Erfindung flhrte. So kann heute
jeder ldiot eine Atombombe zlinden oder jeder Esel eine
Gluhbirne. Das ist negativ beschrieben. Wenn es uns po-
sitiv gelingt, dass es nicht mehr notwendig ist, dass wir
dartber sprechen mussen, dass es von der Notwendig-
keit unabhangig geworden ist, namlich der Notwendigkeit
der Integration hin zu einem Miteinander, weil es richtig
und selbstverstéandlich ist.

In der FuBballwelt funktioniert das. In der Musik funkti-
oniert es. In der Wissenschaft funktioniert es. Das sollte
nicht nur in diesen S&ulen so sein, sondern in der gesam-
ten Gemeinschaft. Danke schon. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank. Herr
Schultz-Berg als Nachster, bitte.

Schultz-Berg, Eckart: Verehrter Herr Prasident! Hohe
Synode! Zunachst einmal: Ich bin Handballer und kein
FuBballer, das kann ich auch gar nicht. Mich steckt diese
Begeisterung und die Leichtigkeit an. Ich winsche mir,
dass wir vielleicht diese Leichtigkeit ein Stlick weit halten
kénnen gegen die sonstigen Verhartungen.

Ich lebe in Bad Cannstatt, in der Nahe vom Bahnhof.
Ich erlebe es gerade hautnah. Letzten Sonntag waren
50.000 Schotten bei uns in der Stadt und haben sich ge-
stérkt, bevor sie ins Stadion gegangen sind. Ein paar Tage
vorher waren die Dé&nen dran.

Ich war oft auf dem Schlossplatz, ich war im Stadtgar-
ten, als die Schotten gespielt haben, habe mich unter die
Schotten gemischt, habe tolle Dinge erlebt. Sicher, es

sind jetzt Européaer, die da unterwegs sind. Eine Szene:
Am Schlossplatz steht ein Security-Mann, der stidosteu-
ropédischer Herkunft ist. Vor ihm steht ein &lterer, hellerer
Mann, es spielt die Schweiz. Dann beugt er sich vor: Sag
mal, bist du eigentlich aus der Schweiz? Da sagt der an-
dere: Ja, ich bin aus der Schweiz. Und wie ist es da? So
entstehen Gespréache, die nett und interessant sind.

Punkt 2: Wir haben nach langem Ringen im Kirchenge-
meinderat uns entschlossen, die Spiele in die Kirche zu
Ubertragen, gotische Kirche aus dem Mittelalter. Es war
eine ganz intensive Diskussion. Sie dauerte lange. Ich
kann es so zusammenfassen: Die Kirche und auch das
Kirchengebaude, die pragend sind flr diese Stadt, ver-
schwinden aus dem Bewusstsein der Bevolkerung. Lasst
es uns oOffnen, aktiv 6ffnen flir dieses einzelne Ereignis,
den FuBball, der gar nicht zum liturgischen Geschehen bei
uns passt.

Wir haben eine gute Technik besorgt. Jetzt haben wir
eine ganz tolle Erfahrung, namlich dass sich die Kirche
wider Erwarten mit groBen Zahlen fiillt, etwa 200 pro
Abend, dass es ein geschitzter Raum wird fir Menschen,
die Gemeinschaft erfahren wollen, die sie sonst nicht hat-
ten. Das sind é&ltere Herrschaften, die Witwer sind, das
weiB ich, weil ich auf einer Beerdigung war oder ein Ge-
spréch mit ihnen hatte. Sie wirden zuhause gucken, sie
wurden aber nie auf so einen Public Viewing Platz gehen.
Sie wirden auch nicht in einer Kneipe oder einem Biergar-
ten sitzen, sondern die kommen in die Kirche und sagen:
Es ist nett, dass ich das mit anderen zusammen angucken
kann.

Da kommt ein &lteres Ehepaar, die kommen immer eine
Stunde vorher mit Kissen und setzen sich und sagen:
Mensch, ist das toll, dass wir das erleben und es nicht
zuhause machen. Naturlich wird auch mal geklatscht oder
gejubelt. Aber es ist keine ordindre Party. Viel haben wir
auch Familien mit Kindern, eine Mutter mit sechs Kindern
sagt zu mir: Das ist spitze. Ich habe Kinder von 4 Jahren
bis 14 Jahren. Die kénnen hier alle gemeinsam FuBball
gucken, die Kleine kann ein bisschen rumspringen. Das
macht Uberhaupt nichts. Eine der Téchter hat noch Haus-
aufgaben hinten machen missen. Sie sagt: Die sind so
begeistert, dass sie Public Viewing sehen durfen. Fir uns
als Familie ist das eine tolle Mdglichkeit.

Da entsteht jetzt eine Gemeinschaft, die wirklich schén
ist, wir missen jetzt Uberlegen, wie wir das weiter bele-
ben, die vielfaltig ist: 200 Leute allein lebend, mittelalt, ein
Rechtsanwalt sa3 da mit seiner Frau, die sagt: Ist das toll,
dass ich hier sitze. Ich habe keine Lust gehabt, groB weg-
zugehen. Aber in der Kirche ist es doch nett. Ich méchte
nur sagen: Begegnungen entstehen durch so ein Ereignis
in einer Leichtigkeit. Das wiinsche ich mir im Miteinander.
(Beifall)

Gall, Britta: Herr Prasident! Liebe Geschwister! Kennt
ihr André Schnura? André Schnura ist Saxofonist. Bis vor
Kurzem war er auch Saxofon-Lehrer. Vor ein paar Wochen
ist ihm gekiindigt worden. Seit Beginn der EM spielt er, er
hat ja jetzt Zeit, auf 6ffentlichen Platzen Saxofon. Er spielt
echt gut, er ist ein echter Profi auf diesem Instrument. Er
spielt die groBen Hits, die die feiernden Massen begeis-
tern, von Samba de Janeiro bis Major Tom. Véllig losge-
I6st tanzen und springen die Leute um ihn rum.



1838

16. Evangelische Landessynode

33. Sitzung

28. Juni 2024

(Gall, Britta)

Er steht da auf seiner Musikbox vor den Stadien, auf
den Marktplatzen und vor den Fanzones, eine Kippe
Uberm Ohr, eine Sonnenbrille und Rudi Voller-Trikot und
spielt sein Saxofon, und die Masse flippt aus. Die Videos
von ihm gehen viral, verbreiten sich rasend schnell Uber
den ganzen Globus. Welt, Zeit, Bild und Fokus berichten,
das Fernsehen sowieso. Seine Followerschaft auf Insta-
gram schnellt von 8 000 auf 380 000 Leute. Der Typ ist
zundchst mal véllig platt, Gberfordert und Uberwaltigt und
kommt nicht klar damit. Er 1adt Video um Video hoch,
bedankt sich. Sonst kam nicht viel.

Vor drei Tagen ein Beitrag auf Instagram:

»Hallo! Ich bin der EM-Typ mit dem Saxofon. Ich méch-
te meine fUnf Minuten Fame nutzen, um euch an etwas
Wichtiges zu erinnern. Wir alle haben Sorgen, Angste
und Unsicherheiten. Doch in uns allen steckt die Sehn-
sucht nach Frieden, nach Geborgenheit und Liebe. Wir
sind einfach alle gleich. Ich mdéchte euch daran erin-
nern, einander zu lieben und zu vergeben. Meine Uhr
sagt: Es ist Zeit, dass sich was dreht.”

— Zitat Ende. In den Kommentaren unter diesem Bei-
trag geht’s ab, von ,du gibst Menschen wieder Hoffnung
auf eine friedliche Zukunft“ Uiber ,der Messias spielt Saxo-
fon“ bis zu ,,du bist genau das, was unser Land braucht:
danke von ganzem Herzen fir deine Liebe“. ,Ein guter
Geist zu einem schwierigen Thema weht durch unser
Land.” Ja, es ist so. Und mit gutem Geist kennen wir uns
doch aus.

Ich ermutige uns: Lassen wir uns von diesem Geist neu
inspirieren, auch bei etwas vordergriindig komplett Weltli-
chem wie FuBball, von Spielern, von dem Bundestrainer
und von einem EM-Typ, der mit Saxofon daherkommt.
Unser Gott ist die Liebe. Es ware doch schén, wenn diese
EM und diese Mannschaft und dieser Hype uns mal wie-
der ermutigen wirden, dass wir darauf hinweisen, auch
ohne Saxofon, auch nach der EM: Auf unseren Platzen,
auf unseren Kanélen, in unseren Fansongs und auf unse-
ren Musikboxen steht, dass uns diese Liebe eint. Sie ist
uns geschenkt und befahigt uns dazu, zu lieben und zu
vergeben. Danke fUr die Aufmerksamkeit. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank. Sieg-
fried Jahn, bitte.

Jahn, Siegfried: Herr Prasident! Hohe Synode! Ich
mdchte das Thema ganz personlich zur Sprache bringen.
Wir haben zwei Enkelkinder, die aus Haiti kommen und
adoptiert wurden. Unsere Tochter, unser Schwiegersohn
konnten keine Kinder bekommen. Deshalb haben sie
diese beiden Geschwisterkinder adoptiert.

Sie sind jetzt an Pfingsten nach Schweden ausgewan-
dert, denn es ist offensichtlich: Diese Enkelkinder kdnnen
nicht unsere biologischen Kinder sein. Das macht sich
aufgrund der Hautfarbe kenntlich. Das sptiren auch unse-
re Kinder. Das spuren sie sehr schnell. Deshalb sind wir in
unserer Familie dazu Ubergegangen zu sagen: lhr habt
Eltern in Haiti, und ihr habt Eltern hier in Deutschland, zu
denen sie Mama und Papa sagen.

Aber aufgrund der Erfahrungen, die sie in den letzten
Jahren gemacht haben, sind unsere beiden Kinder mit
den Enkelkindern umgesiedelt nach Schweden, weil man

in diesem Land mit Diversitat anders umgeht, meinen sie
zumindest, als in Deutschland. Ich habe da meine Zweifel,
denn aus Schweden kommen langst auch andere Téne
und ein anderer Zungenschlag. Sie wohnen dort so sehr
in der Pampa, dass ihnen dort bestimmt mehr Elche als
Menschen begegnen. Und Elche haben einen groBen Vor-
zug: Sie kénnen der Dummheit einer solchen Umfrage,
wie sie hier zur Rede steht, nicht erliegen. (Beifall)

Ich wiirde es am liebsten mit den Worten des Bundes-
trainers sagen, das kann ich mir aber ersparen, weil Sie
die kennen. Ich werde mit allen mir zu Gebote stehenden
Mitteln verhindern, dass unsere Kinder in ihrer Wirde als
Geschopfe Gottes diskreditiert werden. (Beifall)

Das werde ich auch bei anderen Menschen tun. Ob sie
sich durch irgendeine bestimmte Richtung von sexueller
Orientierung, nationaler Zugehdrigkeit oder durch sonst
etwas kennzeichnen: Fir mich sind als Christenmensch
alle Geschopfe zuerst Geschopfe Gottes, dann gehdren
sie erst einer bestimmten Nation an. Ich méchte, dass wir
das allen Menschen gegeniber auch deutlich machen.

Es tut mir bis in die Seele hinein weh, wenn, wie es jetzt
vor 14 Tagen geschehen ist, unsere Kinder dann uns fra-
gen: Warum habt ihr uns ausgesucht? Dann muss ich
sagen: Dieulene, wir haben euch nicht ausgesucht, wir
haben euch geschenkt bekommen genauso wie unsere
Kinder, die biologisch aus unserer Familie hervorgegan-
gen sind. Ich glaube, das ist die einzige Moéglichkeit, Men-
schen deutlich zu machen: lhr seid mehr, als einer Natio-
nalitdt oder bestimmten Orientierung anzugehdren. lhr
seid Geschenke Gottes. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Sieg-
fried Jahn. Holger Stéhle, danach Yasna Crisemann.

Stahle, Holger: Lieber Herr Prasident! Lieber Oberkir-
chenrat! Liebe Mitsynodale! Mit gutem Geist kennen wir
uns doch aus, Britta Gall, genau, das ist auch mein Ge-
fuhl. Da ist ein guter Geist, der Riickenwind hat durch eine
Nationalmannschaft, die ein gutes Teamplay auf den Platz
bringt und die deswegen Begeisterung entfacht, wobei
ich mich trotz mancher tollen Predigten als Pfarrer schwer-
tue, so etwas zu entfachen.

FuBball und Kirche, glaube ich, haben sich da durchaus
etwas zu geben. Wir haben hier Schnittmengen und ein
gemeinsames Anliegen. GroBe Geflihle, Teamplay, ein
Musiala macht hier spielerisch Werbung fir Vielfalt und
setzt Ressentiments positive Erfahrungen entgegen, die
begeistert. Und das ist klasse. Ich glaube auch, dass FuB3-
ball Méglichkeiten hat, die wir als Kirche, wir sind als
evangelische Kirche eher binnenkulturell, gar nicht haben.
Bei uns kicken Kids unterschiedlicher Nationalitdten und
Religionen miteinander in unserem Dorf-FuBballverein
und lernen nach Spielregeln, miteinander zu kicken, ler-
nen, sich als Teamkameraden Bélle zuzuspielen und mit
Egoismen, Emotionen, Wutausbriichen, was alles dazu-
kommt, Ehrgeiz umzugehen. Das ist auch eine Lebens-
schule, die auch Anliegen von uns als Kirche aufnimmt.

Wir als Kirche haben in dieses diffuse Geflihl von Be-
geisterung, das da gerade wogt, etwas Ureigenes, etwas
Dauerhaftes einzubringen. Eine Begrindung, die gerade
von dir, Siegfried Jahn, schén ausgedriickt worden ist:
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eine Geschwisterlichkeit, die in Gott begriindet ist, dass
wir Gottes Kinder, eine Familie, diesen groBartigen Grund-
gedanken haben, die uns Gbrigens mit anderen Religionen
wie dem Islam durchaus verbindet. Das ist ja nichts, was
uns trennt. Wir haben eine Wiirde, die darin begrindet ist,
dass wir Menschenkinder sind, groBartige Gottesge-
schopfe. Wir haben fir Teamgeist, heilige Geister, heiligen
Geist im Sensorium, und auch Kriterien, wie man heiligen
Geist von unheiligen Geistern unterscheiden kann. Ich
glaube, da kdnnen wir uns auch selbstbewusst einbringen
und auch selbstbewusst mit freuen an dem, was gerade
in unserem Land geschieht. — Danke.

Stellv. Préasident EiBler, Johannes: Danke, Holger
Stahle. Yasna Crlisemann bitte und danach Jonas Elias.

Criisemann, Yasna: Herr Prasident! Liebe Schwestern
und Brider! ,Der Menschensohn ist gekommen, zu su-
chen und selig zu machen, was verloren ist.“ Das war der
Wochenspruch am Sonntag nach der Wahl am 9. Juni.
Verloren, das war wohl das Gefiihl vieler nach diesen
Wahlen. Verloren gegangen zu sein scheint das Vertrauen,
das Geschichtsbewusstsein, die Wertschatzung fir die
Demokratie und die Hoffnung auf eine gute Zukunft, ver-
loren auch die Féhigkeit, miteinander zu sprechen — res-
pektvoll —, echtes Zuhdren beidseitig.

Stattdessen Uberall Wut, Frust und Gereiztheit von
Menschen um uns, aber auch mitten in unseren Gemein-
den, davon ist jedenfalls auszugehen. Deutschlandweit
war es jeder Sechste, in den finf Kommunen meiner Ge-
meinde etwa jeder Vierte oder Fiinfte, der seine Strichlein
bei RechtsauBen gemacht hat, damit sich hier mal was
andert. Fragt sich nur, fir wen sich dann was &ndert.

Darauf will ich hinaus: Mir sind in den letzten Wochen,
auch heute Morgen immer wieder Versuche zu verstehen
begegnet, warum Menschen so wéahlen kénnen. Die Men-
schen seien Uberfordert, unzufrieden mit der Regierung,
es sei ein Denkzettel, oder sie haben Probleme mit inrer
Identitat, alles Versuche zu verstehen. Natlrlich ist das
wichtig, aber ein Stiick steht da auch Tater/Opfer-Umkehr
drin. Der Faschismus ist auf dem Vormarsch in Deutsch-
land, in Europa, weltweit. Im Herbst sind die Wahlen in
den USA. Ich begegne Ulberall Menschen, die Angst
haben, bald verloren zu gehen, die sich Uberlegen, wohin
sie gehen sollen. Siegfried Jahn hat gerade ein eindriick-
liches Beispiel gebracht — wenn dann die Parteien mit den
Deportationsplanen an die Macht drangen. Die nach Aus-
weichmaoglichkeiten und nach sicheren Orten suchen: Nur
wohin sollten sie? Anderswo sieht es ja nicht besser aus,
wenn man sich die Landkarte Europas anschaut.

Menschen mit Behinderung: Sie haben Angst. Men-
schen, die vor Krieg, Gewalt und Hunger geflohen sind,
Menschen, die aufgrund ihres Glaubens, verallgemeinert,
zu Terroristen werden, oder die aufgrund ihrer Hautfarbe
nicht mehr dazu gehéren sollen, Menschen, die in einer
Regenbogenfamilie leben, oder Menschen, die Menschen
geholfen haben, hier in Frieden zu leben und ja, auch wel-
che von uns, die sich klar positionieren. Auch wir miissen
damit rechnen, verloren gegeben zu werden.

Ich wiinsche mir, dass meine Kirche, dass wir alle die
deutlich schiitzen, die angesichts dieser Entwicklungen in
groBer Sorge sind, die drohen verloren zu gehen, dass wir

zuallererst auf sie schauen. Ich bin darum dankbar, auch
im Anschluss an heute Morgen, dass unser Landesbi-
schof hier eine klare und unmissversténdliche Haltung
geauBert hat. Mir starkt das als Pfarrerin den Ricken und
vor allem, das ist noch viel wichtiger, den Menschen, die
jetzt in groBer Sorge sind und Angst haben, verloren zu
gehen.

Sie missen wissen: Auf die Kirche ist Verlass, gerade
wenn ich drohe, verloren zu gehen. Ich wiinsche mir des-
halb, dass unsere Kirche im Sinne Jesu handelt. Das hei3t
far mich, wir sind ein offenes Haus flr alle. Wir sprechen
mit allen, wir beten mit allen, wir segnen alle. Aber nicht
jeder bekommt ein Mikrofon, nicht jeder einen Platz in
unseren Gremien. Eine menschenfeindliche Haltung darf
im Raum und im Namen der Kirche nicht vertreten sein,
und das um derer willen, die jetzt Angst haben, verloren
zu gehen.

Ich wiinsche mir auch, dass das Vielfaltsteam bei der
EM, Europameister wird oder mdglichst weit kommt. Ja,
ich wage mich weit hervor: Ich kénnte mir sogar vorstel-
len, zum ersten Mal in meinem Leben, eine schwarz-rot-
goldene Flagge zu schwenken. Ich habe das zum ersten
Mal 2006 mit sehr viel Unbehagen wegen meiner Kinder
beim Autokorso gemacht. Aber ich wiirde auf der anderen
Seite dieses Land und auch seine Flagge ungern denen
Uberlassen, die der Vielfalt mit Hass und Hetze begegnen,
die Schwarz-Rot-Gold durch Braun und Blau ersetzen
wollen.

Einigkeit und Recht und Vielfalt und Freiheit natirlich
auch! Und das gilt es auch dann, wenn dieses Team beim
Achtel- oder Viertelfinale verliert, und es hei3t: verloren.
Denn der Menschensohn ist gekommen, zu suchen und
selig zu machen, was verloren ist. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Amen. Jonas Elias,
bitte!

Elias, Jonas: Herr Prasident! Liebe Geschwister in
Jesus! Nach der Rede, was soll ich noch dazu sagen? Ich
frage mal andersherum. Ich kam gestern Abend von einer
Geschaftsreise zuriick und war in der Zeit, als die EM
gestartet ist, im Ausland. Es hat mich sehr gefreut, wir
haben gerade den Saxofonspieler genannt: Den habe ich
auch im Ausland verfolgt. Es hat mich auch sehr gefreut,
wie positiv Uber Deutschland berichtet wurde, wie positiv
die EM ist. Es ist sehr erfreulich, das im Ausland zu horen.

Normalerweise werde ich immer anders gefragt: Wie
kannst du als Schwarzer dort leben? Wie ist das Land?
Ich muss immer wieder sagen: Das geht nicht von einzel-
nen Leuten aus. Das Land ist schén, ich lebe gerne in
Deutschland.

Zurick zu der FuBballnationalmannschaft: Bei der DFB
steht als Motto: Integration ist ein Beleg fir die Kraft des
FuBballs. In den Mannschaften Frankreich, der Niederlan-
de und Deutschland sind viele Spieler mit Migrationshin-
tergrund, und das ist gut so. Der DFB hat seit Jahren
einen Integrationsbeauftragten eingestellt, der sich mit
solchen Themen beschéftigt, was sehr wichtig ist. Jeder
Flnfte in der DFB hat Migrationshintergrund.

Wie sieht es in Deutschland aus? In Deutschland haben
ca. 27 % der Menschen einen Migrationshintergrund. Sie
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merken: Ich liebe Zahlen. Das sind Fakten. Daher frage ich
mich auch: Wir als Kirche, wie steht die Kirche zu Integra-
tion und Vielfalt? Ich muss sagen, da sind wir noch weit
weg. Pfarrer Rhee und ich sind hier als Vertreter des Inter-
nationalen Konvents christlicher Gemeinden in Wirttem-
berg fiir die Synode gewahlt worden, was schon ist, was
gut ist. Aber da sind wir noch ganz am Anfang.

Daher, auch wenn wir ohne Stimmrechte sind, ich hoffe,
bis zur nachsten Synode bekommen wir Stimmrecht, mal
schauen, es ist wichtig fr mich, ein Stimmrecht zu haben:
Reden zu durfen, das freut mich auch heute. Da gehért
viel dazu. Ich wiinsche mir, in unserer Kirche Strukturen zu
schaffen, dass Migranten in Gemeinden, von denen, wie
ich gesagt habe, 27 % des Landes dazugehdren, in der
Kirche mitwirken konnen, in der Kirche der Zukunft.

Zum FuBball haben wir gehdrt: Alle haben ein gemein-
sames Interesse, FuBball. Wir Christen missen alle ein
gemeinsames Ziel haben: Das ist Jesus Christus. Das
verbindet uns. Daher wiinsche ich mir, dass wir die Mog-
lichkeit bekommen, auch strukturell etwas zu verandern.
Das ist nicht einfach. Es miissen vielmehr Leute in der
Synode sichtbar sein, in den Amtern der Kirchen, um die-
ser Verdnderung Ausdruck zu geben.

Es hat mich sehr gefreut, in dem Bericht des Landesbi-
schofs lesen zu kdénnen, kein Christ wirde die AfD wah-
len. Ich wiirde mir wiinschen, das ist eine wichtige Aussa-
ge, die mich stérkt, dass wir das mit Inhalten, theologi-
schen Argumenten flittern. Die AfD verbieten zu wollen,
ich halte nichts von einem Verbot, wir missen die Men-
schen stérken, ihnen die Angst nehmen und das Wich-
tigste: Nur zusammen kdénnen wir nach vorne schreiten.
Vielen Dank. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Jonas
Elias. Wir haben jetzt auf der Rednerliste noch Michael
Schradi, dann Hans Martin Hauch und Thomas Burk.

Schradi, Michael: Herr Prasident! Liebe Mitsynodale!
Was hat Kirche mit FuBball gemein? Es sind natirlich
auch diese eingéngigen Melodien, die im Stadion oder im
Gottesdienst gesungen werden. Es ist Emotionalitat. Was
haben wir noch gemein? Wir sind international vernetzt.
Das ist eine groBe Stédrke von uns. Freundinnen und
Freunde weltweit zu haben, ist ein enormer Segen. Ich
konnte das im vergangenen Monat intensiv erleben.

Wir hatten von Mitte Mai bis Mitte Juni 10 junge Men-
schen aus Argentinien bei uns zu Gast aus San Carlos de
Bariloche. Wir haben begonnen, am Pfingstfest mit einan-
der Vielfalt zu feiern unter dem Regenbogen, bei einem
internationalen Buffet in Blaubeuren, das von Mitblrgern,
die aus anderen Landern kommen, bestilickt war: Paella
aus Spanien, frittierte Bananen aus Ghana oder auch
Borschtsch. Gemeinsames Arbeiten in unserem Freizeit-
heim ,,Himmelreich®, der Abschluss der Begegnung war
der 24-Stunden-Kick. Da sind wir wieder beim FuBball,
ein Benefiz-FuBballspiel zwischen dem Jugendwerk und
dem Evangelischen Seminar, mit dem wir die diakoni-
schen Projekte der Kirchengemeinde in Argentinien unter-
stltzen, FuBball in Vielfalt, genau!

Maike Sachs hat vorhin angefiihrt, wie wichtig die Frei-
willigen Dienste sind. Das kann ich nur unterstreichen.

Mein groBer Wunsch ist, dass wir mehr Gegenseitigkeit
bei den Freiwilligen Diensten haben. Ich freue mich sehr,
dass wir seit 13 Jahren junge Menschen aus Europa und
aus Ubersee, aus Slidamerika immer wieder bei uns zu
Gast haben kénnen. Ich erlebe das als ein enormes Lern-
feld, im Ubrigen auch einfach fur mich.

Vielfalt ist aber auch anstrengend. Vielfalt ist sehr an-
strengend, weil verschiedene Kulturen aufeinandertreffen
und wir viele Fragen zu stellen haben, weil wir uns nicht
verstehen, weil die Rollenbilder ganz anders sind, weil wir
immer wieder an die sprachlichen Grenzen kommen und
weil wir an Grenzen kommen, wo wir gar nicht weiter wis-
sen. Als beim Pfingstfest deutlich wurde, dass der Ukrai-
ner den Krieg ganz anders wahrnimmt, als wir das tun, da
bleibt man dann auch sprachlos.

In Anlehnung an Karl Valentin wirde ich sagen: Vielfalt
ist schon, macht aber viel Arbeit. Eins noch: Vielfalt ist
auch gefahrlich, weil Vielfalt verédndert In diesem Sinne
wiinsche ich, dass Vielfalt nach der EM noch bei uns
wirkt. Vielen Dank. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Mi-
chael Schradi. Hans Martin Hauch ist der nachste Redner,
danach Thomas Burk.

Hauch, Hans Martin: Herr Prasident! Liebe Schwestern
und Brider! Es ist toll, dass die deutsche Nationalmann-
schaft das macht: Einigkeit und Recht und Vielfalt! Ich
finde es nicht so toll, dass sie das in unserem Land ma-
chen muissen. Diese Vielfalt scheint nicht selbstverstand-
lich zu sein. Ich weilB nicht, ob es fir uns selber alle selbst-
verstandlich ist.

Ich habe mich schon erlebt, da habe ich mich direkt fur
geschamt, dass ich mitgezahlt habe: wie viele sind jetzt in
der Nationalmannschaft dunkelhdutig zum Beispiel? Da
dachte ich geschwind: Die spielen halt besser FuBball.
Und das ist schon ein Gedanke, den ich gar nicht haben
will. Es musste eigentlich selbstverstandlich sein, dass
diese Menschen bei uns als deutsche FuBballspieler ge-
sehen werden, und wenn sie gut sind, sind sie in der Na-
tionalmannschaft richtig.

Ich m&chte auch noch zwei Dinge erzahlen, die nicht
so schoén sind, die sind mir gerade hochgekommen, viel-
leicht auch zu Siegfried Jahn. Ich habe einen Freund, der
hat einen Schwiegersohn aus Ruanda. Dieser Schwieger-
sohn hat eine Ausbildung zum Zimmermann gemacht und
geht jeden Morgen zu seinem Arbeitsplatz. Der hat da
Folgendes erlebt: Er ist zur Bushaltestelle gelaufen, neben
ihm halt ein Mercedes. Der Fahrer steigt aus, leert ihm
eine Cola-Flasche (ber den Kopf und sagt: Geh wieder
zurtick in dein Land!, setzt sich in seinen Mercedes und
fahrt weg. Der junge Mann war so perplex, so geschockt,
dass er sich natirlich keine Autonummer gemerkt hat.
Aber diese Erfahrung ist geblieben. Mir geht es, seit ich
das erfahren habe, auch nicht mehr aus dem Kopf.

Ein anderes Beispiel: Wir hatten zwei Jahre einen Erit-
reer bei uns wohnen. Als der eine neue Wohnung gesucht
hat und uns wieder besucht hat, hat er erzahlt, dass der
alte Nachbar, der jetzt neben ihm wohnt, jedes Mal, wenn
er sieht, dass er aus der Haustlr geht, Affengerdusche
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macht: peinlich, erniedrigend. So was passiert sténdig bei
uns. Deswegen auch dieser Film, der toll ist.

Ich méchte noch was sagen: Wir sind ganz schnell
dabei, dass immer so auf uns und christliche Kirche zu
reduzieren. In der Nationalmannschaft spielen auch Mus-
lime, und das ist toll. Das ist gut. Sie spielen gut, es sind
Deutsche. Das dirfen wir auch nicht vergessen. Toleranz
gehdrt auch dazu. Danke firs Zuhdren. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Herr
Hauch. Thomas Burk!

Burk, Thomas: Herr Prasident! Liebe Mitsynodale! Ich
habe meine Drittkldssler in Reli gefragt: Spirit, Mann-
schaftsgeist: Was sagt es euch? Sie haben eine Weile
gebraucht, FuBball war klar. Irgendwann kamen sie drauf:
Zusammenhalt, fand ich cool. Was braucht Zusammen-
halt? Zusammenhalt braucht eine gemeinsame Basis.
Das haben wir beim FuBballspiel. Wir spielen miteinander,
da weil jeder, wie es funktioniert. Da weil3 jeder, wie es
geht. Der Bessere gewinnt, das ist meistens so.

Was begeistert uns an der EM? Es ist klar, welches
Spiel wir spielen. Es ist klar, welche Regeln es da gibt, wir
sind beieinander. Was eint uns in unserer Gesellschaft, in
dem Miteinander? Da werde ich schon viel zogerlicher mit
der Antwort. Ich frage mich, ich stehe hier nicht fiir Gesell-
schaft, ich stehe flir Kirche: Welches Spiel spielen wir als
Kirche in unserer Gesellschaft? Was bieten wir an? Was
ist das fur ein Spirit, der uns gemeinsam mit auf den Weg
nimmt?

Yasna Crisemann, das blieb mir hdngen. Es kann nicht
darum gehen, nach Entschuldigungen fir faschistische
Ansichten, flr faschistische Tendenzen zu suchen. Wenn
ich nach Beweggrunden frage, dann nur, um besser und
konstruktiver begegnen zu kénnen. Ich glaube tatsach-
lich: Das, was wir als Christen einbringen k&nnen, ist
etwas ganz Einfaches, fast so etwas wie Parolen, namlich
Gott liebt Menschen. Und weil wir die Player Gottes sind,
erzahlen wir von diesem Gott und handeln flir die Men-
schen. Es ist einfach, das ist unsere Botschaft. Das ist im
Prinzip genau das, was nach Pfingsten passiert ist. Die
Jinger sind raus, haben von Christus erzahlt und haben
den Menschen geholfen, sind ihnen beigestanden, und
zwar egal, wem. Wer da war, wer Hilfe wollte, hat Hilfe
erfahren.

Es ist so einfach, wenn wir es als Kirche anbieten. Aber
es gehort beides dazu: von Christus erzéhlen und die
Liebe Gottes unter die Menschen bringen. Ich glaube, wir
haben da gute Player, mit einem Spirit, der mitzieht, der
begeistert, der die Menschen mitnimmt. Ich danke Ihnen.
(Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Tho-
mas Burk. Anja FaiBt hat sich jetzt noch gemeldet.

FaiBt, Anja: Ich dachte, ich lass euch noch an einer
Erfahrung aus meinem Alltag als Mama teilhaben. Meine
funfjahrige Tochter hat den Punkrock entdeckt. Sie hat
kein Interesse an FuBball, EM, das sagt ihr noch nichts.
Aber ich hére sie gerade immer wieder laut mitsingen:

s~Demokratie ist kein FuBballspiel, bei dem du nur Zu-
schauer bist.”

Diese Liedzeile ist aus einem aktuelleren Lied von den
Arzten, einer bekannten deutschen Punkrockband. Das
Lied heiBt ,,Demokratie”, ist jetzt nicht so ganz typisch
Punkrock vom Text her. Aber es geht um die Aufforderung
zur Mitarbeit, zur Mitgestaltung, zur Verantwortungsuiber-
nahme.

Ich freue mich, wenn wir die positive Stimmung aus der
FuBball-EM mitnehmen und aus dieser gelebten Vielfalt
genau das machen: Jede und jeder ist wichtig. Gemein-
sam konnen wir die aktuellen Krisen meistern. Wie heute
Morgen schon gesagt, fordere ich uns als Kirche weiterhin
dazu auf, dass Demokratiebildung uns was kostet. Danke.

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Anja
FaiBt. Kai Miinzing hat das Wort.

Miinzing, Kai: Herr Prdsident! Hohe Synode! Am
14. Juni war das Auftaktspiel Schottland-Deutschland.
Bis zum 4:0 war es euphorisch. Wir haben alle mitgefie-
bert und fanden es spannend. Dann schieBt ein deutscher
Abwehrspieler ein Eigentor. Antonio Rudiger, 87. Minute
beim Stand von 4:0. Mein erstes Gefuhl war ein beklem-
mendes. Ich dachte, was ist jetzt im Netz los? Was geht
da jetzt ab?

Wird jetzt auf diesem dunkelhdutigen Menschen, der
fur die deutsche Nationalmannschaft sein Bestes gibt, im
Netz rumgehackt? Ich habe mir nicht die Mihe gemacht,
da zu suchen. Ich erspare mir das wahrscheinlich auch.
Ich kann mir gut vorstellen, dass das, was man da liest,
alles andere als menschenfreundlich ist, unserem Chris-
tenbild eben nicht entspricht.

Ich méchte Ihnen und euch neben diesem beklemmen-
den Gefuhl auch die Sorge aussprechen. Yasna Crise-
mann hat vorhin gesagt: Wenn wir verlieren, werden wir
trotzdem jemanden haben, der uns an der Stelle da durch-
tragt, sinngemaB. Ich habe die Sorge und frage mich,
wenn diese Euphorie, diese emotionale Welle nicht mehr
so grofB ist und wir nicht 4:0 flhren, sondern vielleicht 3:1
hinten liegen, ob dann auch noch alle hinter diesem Anto-
nio Rudiger so stehen.

Ich wirde mir wiinschen, dass wir als Christenmen-
schen dieses Bild, das wir vorhin gehdrt haben, dass wir
alle Gottes Kinder sind, wirklich auch nach auBen tragen.
Danke. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank. Noch
eine Meldung, Susanne Jéckle-Weckert.

Jéackle-Weckert, Susanne: Sehr geehrtes Prasidium!
Liebe Mitsynodale! Auch ich méchte zwei Erlebnisse aus
der letzten Zeit erzdhlen, die ich hatte. Ich habe neulich
eine junge Mama getroffen, die in der Nahe bei uns wohnt.
Ich habe sie Uber die Kinder kennengelernt. Wir hatten
unsere Kinder in einer gemeinsamen Aktivitdt und haben
uns Uber das Warten kennengelernt, bis dass die Kinder
fertig waren. Die waren noch kleiner.
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Uber Corona hat sich der Kontakt verlaufen, weil dann
die Aktivitdt nicht mehr stattfinden konnte und danach
ging es nicht mehr weiter. Jetzt habe ich sie beim Einkau-
fen getroffen. Wir haben uns beide sehr gefreut. Wir haben
die Kontakte ausgetauscht, was wir vorher nicht gemacht
hatten, und ausgemacht, dass wir uns mal treffen wollten.
Kurze Zeit spater habe ich Werbung fur eine Veranstaltung
gesehen, bei der ich dachte: Das interessiert sie bestimmt.
Ich habe sie angerufen und gefragt, ob sie da mitgehen
mochte.

Die junge Mama ist mit einem deutschen Mann verhei-
ratet. Sie selber ist keine Europé&erin, sie spricht wunder-
bar deutsch, ist gebildet, sehr freundlich, auch sehr hu-
morvoll. Sie hat dann gesagt, das ist mir sehr nahe gegan-
gen: ,Ich treffe mich gerne mit dir, aber dahin méchte ich
nicht gehen.” Dann hat sie ein bisschen rumgedruckst,
irgendwann hat sie gesagt: ,Ich gehe gerade nicht so
gerne in irgendwelche Veranstaltungen, wo Leute mich
irgendwas fragen kdnnen. Die erlauben sich bei mir mehr
als bei anderen. Die gehen Uber Grenzen. z. B. sagen die
so Sachen wie: Wieso hast du ein eigenes Haus?“ ,Du
bist ja gar nicht deutsch!“, kénnte man noch dazu sagen.
Wie gesagt, mir ist das sehr nachgegangen. Wir haben
dann ausgemacht, wann wir uns treffen werden.

Eine andere Begegnung war mit einer jungen Christin
aus dem Balkan. Sie hat ihre Kindheit in Ostdeutschland
verbracht, lebt jetzt wieder auf dem Balkan. Sie hat ge-
sagt: ,,Die Christen in Ostdeutschland waren die einzigen,
die sich um uns gekimmert haben.” lhre Mutter hatte
dann Trdume von Jesus. Dartber ist sie dann spéter, als
sie wieder auf dem Balkan waren, zum christlichen Glau-
ben gekommen. Sie waren friiher Muslime. Sie hat ge-
sagt: Einige Bewohner des Balkan kommen von Westeu-
ropa, Nordeuropa wieder zurlick zu uns. Sie sagen: Ich
habe dort alles gehabt, materiell war alles da. Aber ich
habe mich sozial nicht eingebunden gefiihlt. Ich kann es
da nicht aushalten.

Ihr Appell an uns war: Seid gastfreundlich in Deutsch-
land! Nehmt euch Zeit fur die Menschen, und tut es als
Christen! Ich glaube, daftr braucht man gar keine Institu-
tion, keine groBen Finanzen; aber Zeit und Bereitschaft,
uns als Christen einzusetzen, unseren Glauben praktisch
zu leben. Ich habe mich auch gefragt, ob ich die Zeit
habe. Ich habe sie nicht immer. Aber ich habe mir nach
diesen beiden Begegnungen neu vorgenommen, das wie-
der zu machen. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Danke sehr, Su-
sanne Jackle-Weckert. Michael Schneider hat sich noch
gemeldet.

Schneider, Michael Wolfgang: Liebes Prasidium! Liebe
Mitsynodale! Ich will ein ganz altes Beispiel erzéhlen, das
fr uns als Kirche vielleicht wichtig wére. 1963 war ich ein
kleiner Junge, zweite Klasse, [damals] ist in unsere Nach-
barschaft eine alleinerziehende Frau gezogen und hatte
ein dunkelhdutiges Kind, genauso alt wie ich.

Sie musste arbeiten. Meine Mutter hat gesagt: Ob ich
jetzt fur zwei Kinder Mittagessen koche ... Dann kann der
Charles, so hieB er, zum Mittagessen kommen. Daraufhin
hat in der ganzen Nachbarschaft niemand mehr mit uns
gesprochen, nicht gegriBt, gar nichts. Jetzt kommt das,

was uns als Kirche zusteht. Meine Mutter hat gesagt:
Jetzt erst recht, jetzt kann er auch noch zum Abendessen
kommen. Wir als Kirche missen sagen: Jetzt erst recht.
(Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Thomas Burk!

Burk, Thomas: Herr Prasident! Liebe Mitsynodale! Es
ist Geschichtenrunde, das finde ich klasse. Ich erzéhle
gerne. Ich erzahle lhnen unheimlich gern von Obersulm,
Léwenstein, jetzt mit dem gesellschaftlichen Drive dabei.
Wir haben uns in Obersulm, Léwenstein ganz bewusst
entschieden, nicht gegen Rechts zu demonstrieren, son-
dern Demokratiefeste zu feiern.

Wir haben eine Veranstaltung gemacht, in der Demo-
kratie erklart und gefeiert wurde. Wir haben miteinander
international gefeiert. Dahinter steht fir uns die Frage,
darauf missen wir eine Antwort finden: Wie wollen wir
miteinander leben? Ich glaube, das ist eine Frage, die wir
in unserer Gesellschaft wirklich stellen missen. Es reicht
nicht, dagegen zu sein. Wir brauchen positive, wir brau-
chen gelebte Antworten. Die missen wir wirklich an unse-
ren Orten finden, die miissen wir gemeinsam finden.

Anja, es stimmt: Vielfalt macht Arbeit, aber die lohnt
sich. Da, denke [ich], missen wir alle miteinander als
Christenmenschen an den Orten, in denen wir leben, an-
packen und uns einsetzen. Danke schon. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Tho-
mas Burk. Herr Johannes Séhner!

Sohner, Johannes: Liebe Brlider, Schwestern! Ich bin
kein langer Redner. Aber ich méchte drei Sachen sagen.
Die erste Sache: Interessant ist, bei unserer Arbeit mit
Flichtlingen sagen die Ukrainer: Sie werden nicht mehr
am 6. Januar Weihnachten feiern, sondern am 24. De-
zember. Man merkt, da verandert sich was. Ich war im
Gesprach gestern, Dialog mit Juden. Die Juden werden
gerade bedrangt, auch im Kreis Boblingen.

Die Muslime werden, auch wenn sie Parteimitglieder
der CDU sind, ausgegrenzt. Das ist Realitat. Dann der
Hinweis zum FuBball: Ich bin auch groBer FuBballfan. ...
Trotzdem muss ich sagen: Da gibt es viel Betrug. Deswe-
gen ist es umso faszinierender, dass sie es immer wieder
schaffen, unser Herz zu erreichen. (Beifall)

Wenn die das hinkriegen mit so einem korrupten Laden,
dann werden wir das viel besser hinkriegen. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Danke, Johannes
So6hner. Frau Dr. Gabriele Scholl.

Schdll, Dr. Gabriele: Hohe Synode! Weil Sie gerade die
Juden angesprochen haben: Die Organisation DEIN (De-
mokratie und Information) ruft am 10. Juli erstmalig zu
einem Tag der Solidaritdt mit Juden und Israel auf. Da
kann sich jede Kirchengemeinde oder lokale Gemeinde
Uberlegen, wie sie den Tag gestaltet, wer das gerne ma-
chen méchte.
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Dieser VorstoB soll ein Stoppsignal sein und ist gerich-
tet an Antisemiten aller Couleur. Die Organisation hofft
damit, Hasspropaganda aufzuhalten. Auf der Seite von
Israelnetz habe ich das gefunden.

Dann wollte ich noch den Text aus Mose vorlesen,
2. Mose 12:

,Wie ein Einheimischer unter euch soll euch der Frem-
de sein, der bei euch als Fremder wohnt. Du sollst ihn
lieben wie dich selbst. Denn Fremde seid ihr im Land
Agypten gewesen. Ich bin der Herr, euer Gott!*

Ich bin so froh, dass wir die Bibel haben. Denn darin
finden wir dieses Gedankengut der Liebe, des Respekts
und der Toleranz gegenlber jedem Mann und jeder Frau.
Deshalb wlinsche ich mir sehr, dass die Bibel in unseren
Gemeinden wieder viel mehr gelesen wird. Danke.

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Frau
Dr. Scholl. Wir lassen noch einen Redebeitrag zu, Herr
Gotz Kanzleiter. Dann haben wir unsere Stunde ausge-
schopft.

Kanzleiter, Go6tz: Tolle Worte, tolle Beitrage, vielen
Dank. Ich habe viel mitgenommen. Noch zum Schluss
eine Idee: Lasst uns bei der ndchsten Wahl fur die Lan-
dessynode und fir die Kirchengemeinderate diese Vielfalt
in unseren Wahllisten aufleuchten, und bei der nachsten
Landessynode haben wir dann eine bunte Truppe hier
sitzen. Das fande ich klasse, wenn wir das hinkriegen,
dass diese demokratischen Grundgedanken einziehen in
unsere Strukturen. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank fir
diese Aussprache in der Aktuellen Stunde. Ich m&chte mit
einem Vers abschlieBen aus dem Lied ,,Atme in uns, Hei-
liger Geist!“ Da heiBt es zum Schluss:

Komm du Geist, mach du uns eins! Komm du Geist,
erflille uns!
Komm du Geist und schaff uns neu! Wir ersehnen dich.

Damit schlieBen wir die Aussprache.

Wir kommen jetzt zu Tagesordnungspunkt 11: Bericht
des Geschiftsfiihrenden Ausschusses

Foth, Sabine: Hohe Synode! Liebe Mitsynodale! Hohe
Synode, liebe Synodale! Der Geschéftsfihrende Aus-
schuss hat seit der Frihjahrssynode 2024 zwei Mal ge-
tagt, am 13. Mai 2024 in Prasenz sowie am 18. Juni 2024
audiovisuell.

Gegenstand der Sitzungen war die Verabschiedung
einer Schutzstruktur fur die Landessynode. Der Entwurf
der Schutzstruktur wurde in der Sitzung am 13. Mai 2024
eingebracht und intensiv beraten. Am 18. Juni 2024 wurde
die Schutzstruktur einstimmig beschlossen. Sie finden
diese an zwei Orten im Synodalportal eingestellt: Zum
einen unter dem Tagesordnungspunkt 11 der Sommersy-
node wie auch unter dem Punkt , Arbeitshilfen Synode”.

Uns ist die Implementierung einer Schutzstruktur, die
an der der EKD angelehnt ist, gerade vor dem Hintergrund
der sexualisierten Gewalt auch im Bereich unserer Lan-

deskirche und Diakonie ein sehr groBes Anliegen. Es geht
auch in unserer Synode um eine Haltung der Achtsamkeit,
der Aufmerksamkeit, des Respekts und der Wertschat-
zung sowie der grenzachtenden Kommunikation durch
Wahrung personlicher Grenzen gegenlber jedem Mit-
menschen. Als Leitungspersonen haben wir alle, die wir
hier sitzen, eine Vorbildfunktion und stehen in besonderer
Verantwortung fir die Beachtung des gerade beschriebe-
nen Umgangs in Synode und dartber hinaus.

Teil unserer Schutzstruktur ist beispielsweise ein Web
Based Training, in dem die Teilnehmenden fur die Thema-
tik sensibilisiert und zum préventiven Handeln befahigt
werden sollen. Vor der ndchsten Herbstsynode wird es fur
alle Synodale angeboten werden.

Wir haben zudem ein Awareness-Team eingesetzt, an
das Sie sich wenden kdnnen. Folgende Synodale gehéren
dem Awareness-Team an: Marion Blessing, Burkhard
Frauer, Siegfried Jahn und Angelika Klingel sowie auch
eine Person aus der Fachstelle sexualisierter Gewalt.
Wendet euch an das Awareness-Team, wenn ihr das Ge-
fuhl eines mangelnden Respektes, einer Grenzverletzung
habt. Habt den Mut! Wir haben es extra deswegen einge-
setzt.

Ich méchte mich vor allem bei Ursula Kress bedanken,
die die Schritte bis zum Beschluss der Schutzstruktur eng
begleitet hat und uns auch weiter begleiten wird. Denn
eine solche Schutzstruktur gilt es immer wieder zu evalu-
ieren.

Danke auch an die Mitglieder des Geschéftsfliihrenden
Ausschusses, dass wir die Schutzstruktur so rasch be-
schlieBen konnten. Danke euch.

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Sabi-
ne Foth, fir den Bericht aus dem Geschaftsfihrenden
Ausschuss. Wir haben Ubrigens Uber den Begriff Aware-
ness-Team diskutiert. Bisher gibt es aus unserer Sicht
keinen adaquaten deutschen Begriff. Wer da was erfinden
kann: Bitte meldet euch.

Wir kommen zu Tagesordnungspunkt 27: Schaffung
einer unbefristeten Stelle fiir eine Kunstbeauftragte
bzw. einen Kunstbeauftragten.

Wir héren den Bericht von Tobias Geiger.

Geiger, Tobias: Herr Prasident, Hohe Synode! Ich
mdchte die Gelegenheit nutzen, unserem neuen Finanz-
dezernenten, Dr. Fabian Peters, auch im Namen des Fi-
nanzausschusses herzlich zu seiner Wahl zu gratulieren.
Alles Gute und Gottes Segen!

Lieber Dr. Fabian Peters! Wahrscheinlich bist du der
jungste Oberkirchenrat, den Wirttemberg je hatte. Du
toppst sogar noch den Michael Schneider. Aber du hast
uns im Finanzausschuss vorgerechnet, dass es fiir die
Landeskirche gtinstig ist, ihre Pfarrerinnen und Pfarrer mit
Kirchenbeamten mdglichst friih anzustellen, damit sie
sich ihre Pensionsanspriiche lange verdienen. Nicht nurin
dieser Hinsicht machen wir mit dir alles richtig. (Heiterkeit)

Die Stelle des Kunstbeauftragten ist die einzige Pfarr-
stelle, die Dezernat 8 zugeordnet ist, sozusagen der
Beichtvater von Herrn Oberkirchenrat Christian Schuler.
Bereits mit dem Zielstellenplan Sonderpfarrdienst 2024
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war beschlossen worden, die Stelle auf 50 % zu reduzie-
ren.

In der Friihjahrssynode 2022 wurde der Antrag Nr. 07/22
eingebracht, mit dem der Oberkirchenrat um Schaffung
einer unbefristeten Stelle flr eine Kunstbeauftrage bzw.
einen Kunstbeauftragten gebeten wird.

»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, die Voraussetzungen
zu schaffen, dass die Stelle der/des landeskirchlichen
Kunstbeauftragten nach Ablauf der gegenwartigen Befris-
tung im Umfang von 100 % nachhaltig, das heiBt, nicht
befristet, weiterbesteht und mit einer/einem dafir qualifi-
zierten Theologin/Theologen beziehungsweise mit einer
Person anderer Profession z. B. Kunsthistoriker/Kunsthis-
torikerin oder Kunstsachverstéandige/Kunstsachverstandi-
ger besetzt wird.

Begrindung:

Die Stelle der/des Kunstbeauftragten ist nach dem
Ausscheiden von KR Reinhard Lambert Auer seit Okto-
ber 2021 mit KR Johannes Koch zu 100 % besetzt und
soll ab 2025 nur noch als 50 %Stelle weiterbestehen. Der
Bedarf an Beratung bei Restaurierungs- und Verédnde-
rungsmaBnahmen im Kirchenraum sowie an Beratung,
Moderation und Begleitung von Kunstwettbewerben
(Altar, Ambo, Taufstein, Paramente, Kreuz, Glasfenster
etc.) ist in den Gemeinden der Ev. Landeskirche in Wrt-
temberg gegenwartig enorm. Vielfach stellen sich Fragen
der Nutzung, Nutzungserweiterung oder gar Umnutzung
der Kirchenrdume, insbesondere auch vor dem Hinter-
grund geringer werdender personeller und finanzieller
Ressourcen. Kirchen sind jedoch mehr als nur spezifisch
zu ,nutzende“ Raume (vgl. die Broschire, die eine Ar-
beitsgruppe auf Initiative der 15. Landessynode 2017/18
im Anschluss an den Thementag ,Kirche — mehr als Ge-
baude. Verkiindigung durch Raum, Bild und Wort“ erar-
beitet hat). Die Beratung durch die/den Kunstbeauftragte/n
hat zum Ziel, dass bei allen Verdanderungen und techni-
schen Neuausstattungen die geistliche Ausstrahlung des
Kirchenraums erhalten bzw. gestarkt wird sowie die theo-
logisch-asthetische Ausstattung Uberlieferter und aktuel-
ler Kunst im Kirchenraum geférdert und gewdrdigt wird.”

Die/der Kunstbeauftragte arbeitet an der Schnittstelle
von Liturgie, Kunst und Architektur und ist im Baureferat
des OKR mit theologisch-kunsthistorischen Kompeten-
zen ebenso wie mit Erfahrungen aus der kirchlichen Pra-
xis eine notwendige Ergdnzung zur Bauberatung. Im Blick
auf einen eventuellen Finanzierungsbeitrag der 100 %
Stelle ist der Verein fir Kirche und Kunst in Wirttemberg
zu Gespréchen bereit, auch dazu den Kunstpreis der Lan-
deskirche zur Disposition zu stellen.

In der Sitzung des Finanzausschusses am 25. Juli 2022
teilte Herr Oberkirchenrat Christian Schuler mit, dass das
Kollegium die Beibehaltung der Stelle des Kunstbeauf-
tragten mit 100 % befirwortet, sofern die Finanzierung
einer mdoglichen Aufstockung durch Drittmittel erfolgt.
Hierzu sind Gesprache mit dem Verein fir Kirche und
Kunst zu fuhren. Der Finanzausschuss unterstitzte den
Vorschlag der Antragsteller, die Stelle mit einer nichtordi-
nierten Person anderer Profession zu besetzen, um so die
Anrechnung auf den Stellenplan des Sonderpfarrdienstes
zu umgehen.

In der Sitzung des Finanzausschusses am 22. Febru-
ar 2024 teilte Herr Oberkirchenrat Christian Schuler mit,
dass der Verein Kirche und Kunst nicht in der Lage ist,
einen 50 %-Stellenanteil zu finanzieren. Dezernat 3 hat
angeboten, die Stelle lber 2024 hinaus bis zum Ruhe-
stand des derzeitigen Kunstbeauftragten im seitherigen
Umfang weiterzuflihren. Im Kontext von Oikos erwartet
das Kollegium eine Immobilienreduzierung. Fir explizit
sakrale Fragestellungen wird dann ein Stellenumfang von
50 % als ausreichend angesehen.

Der Finanzausschuss hat deshalb mehrheitlich be-
schlossen, der Landessynode zu empfehlen, den Antrag
Nr. 07/22 nicht weiter zu verfolgen. Im Zielstellenplan ist
die Stelle unverandert mit 50 % zu flhren. Danke fir Ihre
Aufmerksamkeit. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Tobi-
as Geiger. Ich frage Christiane Mork als Antragstellerin, ob
sie noch das Wort wiinscht. Ja, das ist der Fall.

Mork, Christiane: Herr Prasident! Liebe Mitsynodale!
Vielen Dank, lhnen, Herr Tobias Geiger, und vielen Dank
an den Finanzausschuss fir die Befassung mit dem An-
trag und fir die Befassung mit dem Thema ,,Kunst“. Kunst
in unserer Kirche ist nicht ,nice to have®, sondern ein Ver-
kindigungsauftrag genau wie das gesprochene Wort und
die Musik. Deshalb ist Kunst als theologischer Auftrag zu
verstehen und gehdrt meiner Meinung nach auch nicht ins
Baudezernat, sondern ins Theologische mit einem eige-
nen Referat.

Was der Kunstbeauftragte tut, kann nur schatzen, wer
sich auf sein Themenfeld ernsthaft einlasst. Er ist theolo-
gischer Aktivist, Gemeindeberater, Ausbilder und Fortbil-
der. Denn der kompetente Umgang mit Bildern, Zeichen
und Symbolen gehdért zum Kernbestand unserer christli-
chen Religionskultur. Der Kunstbeauftragte arbeitet daran,
anvertrauten Kirchenraum nicht mehr nur als Ort religiser
Kommunikation in den Blick zu nehmen, sondern primar
als &ffentlichen Ort lebendiger Gotteserfahrung.

Alle wollen die einladende Kirche. Aber was zieht die
Menschen in eine Kirche auBerhalb der Gottesdienste?
Zum Beispiel knapp 3 000 Besucher und Besucherinnen
taglich im Ulmer Minster. Jedes Jahr werden es mehr.

Der Heilige Geist wirkt in Botschaften und Atmospha-
ren, die von Rdumen und Bildern ausgehen. Durch einen
Zusatz-Ubergangsauftrag kann der Stelleninhaber nun bis
zum Ruhestand im November 2026 mit 100 % tatig blei-
ben. Vielen Dank auch dafur.

Die Reduzierung auf 50 % ist im Moment leider nicht
vermeidbar. Sicher ist aber, dass schon allein aufgrund
der eventuell anderweitigen Nutzungen von Kirchenge-
bauden viele fachliche Fragen aus Gemeinden und Kir-
chenbezirken ans Dezernat 8 kommen werden, sodass
eine halbe Stelle nicht die nétige Hilfe leisten kann. Durch
die zu erwartende Immobilienreduzierung durch Oikos
werden meiner Ansicht nach wohl mehr und nicht weniger
explizit sakrale Fragestellungen aufkommen. Wenn aber
in der Flache weniger Personal flr mehr Arbeit zusténdig
ist, misste der Oberkirchenrat dann nicht mehr, statt we-
niger Unterstitzung leisten?
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Vielen Dank von meiner Seite dem Verein fir Kirche und
Kunst und dem Kunstbeauftragten, die Bilder schenken,
die Kraftquellen sind fur Zuversicht und Engagement. Ich
mochte hinweisen auf den Bericht des Kunstbeauftragten
aus dem Jahr 2022 und 2023 unter dem Titel ,Look up,
sometimes”. Er ist sehr lesenswert.

Und noch was: Offnet eure Kirchenrdume, damit es
viele offentliche Orte der Gotteserfahrung gibt. Vielen
Dank. (Beifall)

Stellv. Prasident EiBler, Johannes: Vielen Dank, Chris-
tiane Mork. Damit Ubergebe ich die Sitzungsleitung an
Andrea Bleher.

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Wir starten mit Ta-
gesordnungspunkt 12: Besoldung von Administratorin-
nen und Administratoren, die Fusionen von Kirchen-
bezirken begleiten. Herr Kai Mlinzing wird aus dem KGE
berichten.

Miinzing, Kai: Sehr geehrte Prasidentin! Hohe Synode!
Ich bringe mit dem Bericht den Antrag Nr. 40/23 Besol-
dung von Administratorinnen und Administratoren zurtick.

Der Antrag hat folgenden Wortlaut:
»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, fir Administratorin-
nen und Administratoren, die Fusionen von Kirchenbezir-
ken begleiten, kiinftig mindestens die Besoldung einer
Pfarrstelle in P 3 vorzusehen.

Begrundung:

Der Antrag verfolgt das Ziel, dass fur den Fall, dass ein
Fusionsgeschehen von Kirchenbezirken durch eine Admi-
nistratorin oder einen Administrator begleitet wird, min-
destens die Pfarrstellenbesoldung P3 vorgesehen sein
soll. Damit soll die Besetzbarkeit von Administratorinnen-
und Administratorenstellen geférdert werden und auch
die zu groBe Differenz zur Besoldung einer Dekanin oder
eines Dekans, die Verhandlungspartner auf der anderen
Seite sind, abgemildert werden.

Administratorinnen und Administratoren werden sehr
sorgfaltig ausgewahlt, weil sie Uber die Vertretung des
Kirchenbezirkes im Fusionsprozess hinaus einen GroBteil
der Aufgaben von Dekaninnen und Dekanen Ubernehmen.
Sie Ubernehmen eine Leitungsaufgabe. Dabei tragt zur
besonderen Herausforderung bei, dass sie bestimmte
Rechte ausdricklich nicht haben. Das fir ihre Aufgaben
nétige Engagement wird in den Kirchenbezirken sehr
wertgeschatzt und es st6Bt auf allgemeines Unverstand-
nis, dass dies nicht auch durch die Besoldung honoriert
wird. Im Augenblick kommt es zu der Schieflage, dass
Pfarrerinnen und Pfarrer mit einer groBen Geschaftsflih-
rung mehr verdienen als die Pfarrperson, die die mittlere
Leitungsebene im wahrsten Sinne des Wortes jahrelang
und sehr umfassend vor Ort vertritt.”

Der Antrag wurde in der Herbstsynode 2023 durch die
Erstunterzeichnerin Amrei Steinfort eingebracht und an
den KGE unter Beteiligung des FA verwiesen. Der Aus-
schuss fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung hat sich in
seiner Sitzung am 26. Februar 2024 mit dem Antrag inten-

siv beschéftigt und bat hierzu im Vorfeld um Vorlage einer
entsprechenden Stellungnahme des Oberkirchenrats
bzw. des zusténdigen Dezernats 3.

Unstrittig ist sicherlich die allgemeine Wahrnehmung,
dass die Moderation und die Begleitung von herausfor-
dernden, komplexen Verhandlungen und Prozessen, die
meist von groBen Widerstdnden begleitet werden, ein
hohes personliches Engagement und eine hohe Stressre-
sistenz [erfordert] sowie auBerordentliche Anforderungen
an Gespréachsfihrungskompetenz, Einfihlungsvermdgen
und zuletzt Sachverstand stellt. Allein dies, so die An-
tragsstellerin, misste eine entsprechende ,héhere Vergu-
tung“ nach sich ziehen.

Betrachtet man allerdings die weiteren Aufgaben eines
klassischen Dekanenamtes und die der Administrator*in,
so ist Folgendes festzustellen bzw. hierzu die Definition,
die zu einer Eingruppierung in eine P3-Stelle fihren, zu
betrachten.

Pfarrstellen mit gesteigerten Anforderungen (P3-Stel-
len) sind definiert Uber eine Gemeindegliederanzahl gré-
Ber 4 000, mindestens zwei Pfarrstellen in der jeweiligen
Kirchengemeinde sowie der Geschéftsfiihrung.

Weiter haben Administratoren keine Personalverant-
wortung inne, so die Definition des Oberkirchenrats. Da-
durch entféllt die Aufgabe von Beurteilungen und die
Pflicht, Religionsunterricht zu erteilen. Dartber hinaus
werden von ihnen keine Besetzungsverfahren begleitet.
Der Dienstauftrag ist jeweils befristet.

Im Kollegium herrscht darlber hinaus die Einschat-
zung, dass die administrativen Aufgaben nicht so um-
fangreich seien, dass eine Einstufung auf P3 gerechtfer-
tigt sei. Die Mitglieder des Ausschusses KGE haben sich
darliber hinaus mit der Frage einer Zulage auseinanderge-
setzt.

Die Beurteilung des zustadndigen Dezernats ergab Fol-
gendes - Zitat:

Eine nicht ruhegehaltsfahige Zulage geméaB § 1a der
Kirchlichen Ausflihrungsverordnung zum Pfarrbesol-
dungsgesetz ist nur moglich, wenn die betreffende
Pfarrerin oder der betreffende Pfarrer auf einer nach P3
zu bewertende Pfarrstelle ernannt, also deren Stellen-
inhaber ist und die stellenentsprechende Besoldung
noch nicht erreicht hat. Diese Voraussetzungen liegen
nicht vor.

Zulagen kénnen von Rechts wegen nur gewahrt wer-
den, wenn sie gesetzlich geregelt sind. Daflr misste
daher eine entsprechende Regelung erst geschaffen wer-
den. Dezernat 3 halt dies flr die derzeit vorkommenden
und befristeten Einzelfélle nicht fur sinnvoll.

Die Analyse der aktuell vergebenen entsprechenden
Administrator*innen-Aufgaben ergab, dass dies landeskir-
chenweit lediglich fir zwei Féalle anzuwenden wére. Aus
diesem Grunde fasste der Ausschuss fur Kirchen- und
Gemeindeentwicklung abschlieBend folgenden Be-
schluss:

Der Ausschuss fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung
beschlieBt, den Antrag Nr. 40/23 ohne weitere Befassung
des Finanzausschusses nicht weiter zu verfolgen. (10 Ja-
stimmen, 1 Enthaltung). Danke schon. (Beifall)
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Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank, Kai
Milnzing. Damit ist der Antrag vom Tisch. Ich frage die
Erstunterzeichnerin, Amrei Steinfort, ob sie das Wort
wiinscht. Sie wiinscht das Wort.

Steinfort, Amrei: Frau Prasidentin! Liebe Mitsynodale!
Ich ergreife das Wort zu einem eher unscheinbaren An-
trag. Wahrscheinlich wundert ihr euch. Ich finde, dass er
doch Bemerkenswertes Uber den Stil unserer Kirche zeigt.
Die Ablehnung meines Antrags ist ein Beleg fur mich,
dass unser groBer Tanker in den eigenen Regeln manch-
mal richtig verfangen ist und auf besondere Situationen
nicht angemessen reagieren kann.

Da Ubernehmen Manner, in diesem Fall in einer beson-
deren Situation, besondere Aufgaben. Es wird ein Amt
kreiert, was es so nie gab, was es nach ihnen auch erst
mal nicht mehr geben wird. Der Begriff ist abgelegt, wenn
die ihre Aufgaben im né&chsten Sommer beendet haben
werden. Es werden klassische Kriterien fiir die Beurteilung
angelegt mit dem Ergebnis: Man kann ihnen das nicht
verguten.

Ich mache mal einen tiefen Blick in eine Kollegiumssit-
zung, wie es vielleicht hatte sein kdnnen. Dieser Antrag
kommt nochmal zum Gespréach!, kbnnte man den Admi-
nistratorinnen, den Administratoren was geben? Dann ist
eher der Blick: Wie kdnnen wir es schaffen, dass sie etwas
bekommen, statt die Vorlagen und die Kriterien fiir die
einzelne Eingruppierung klassisch durchzudeklinieren?

Solange wir nicht so frei sind, auf besondere Situatio-
nen besonders zu reagieren, missen wir noch viel tun.
Vielen Dank. (Beifall)

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Wir kommen nun
zu Tagesordnungspunkt 13: Verstetigung Projekt Auf-
bruch Quartier

Es berichtet die stellvertretende Vorsitzende des Aus-
schuss fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung, Dr. Antje
Fetzer-Kapolnek.

Fetzer-Kapolnek, Dr. Antje: Sehr geehrte Prasidentin,
Hohe Synode! ich bringe den Antrag Nr. 43/23 ,Versteti-
gung Projekt Aufbruch Quartier” zurtick.

Der Antrag hat folgenden Wortlaut:
»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, das bestehende Pro-
jekt Aufbruch Quartier in eine Daueraufgabe der Landes-
kirche zu Uberfihren.

Begriindung:

Nach knapp vier Jahren Projekt Aufbruch Quartier zeigt
sich: Das Beratungs- und Begleitangebot kommt im Rah-
men starker struktureller Verédnderungen zur richtigen Zeit.
Rund 70 sogenannte Interessensbekundungen zeigen,
dass es von Kirchengemeinden und diakonischen Anbie-
tern vor Ort aktiv genutzt wird. Riickmeldungen machen
deutlich, wie wirksam die Angebote sind und vor allem
Kirchengemeinden bei der Profilierung zu diakonischen
Gemeinden stiitzen. Dies scheint gerade dadurch beson-
ders wirksam zu sein, weil das Projektteam in der Regel
sehr kurzfristig reagieren und vor Ort sein kann. Hilfreich

ist dabei ein multiprofessionelles Projektteam aus Diako-
nie und Landeskirche, das sowohl kirchengemeindliche
Fragestellungen als auch eine diakonische Sicht im Blick
hat und beide Sichtweisen versteht und miteinander ver-
weben kann.“

Aufbruch Quartier nimmt dabei auch bestehende Inno-
vationsstellen und Netzwerke in der Landeskirche in den
Blick und vernetzt diese miteinander. Hier spielen auch
die evangelischen Seniorinnen und Senioren mit der
LAGES und das hohe Potenzial ehrenamtlicher &lterer
Menschen eine wichtige Rolle. Ebenso sind die Erfahrun-
gen der an das ptz angebundenen Pfarrstelle fruchtbar fur
die Ausbildung von Diakoninnen und Diakonen sowie
Pfarrerinnen und Pfarrer.

Aufbruch Quartier ist durch Mittelfrist bis einschlieBlich
Ende 2024 finanziert mit 2,25 Stellenanteilen im Diakoni-
schen Werk, 1,2 Stellenanteile bei der LAGES und einer
halben Sonderpfarrstelle im ptz (bis 2026). Der Oberkir-
chenrat wird gebeten, ein Konzept fir diese dauerhafte
und wachsende Aufgabe zu erarbeiten.

Aktuell und auf langere Zeit finanziert, bindelt mit der
Vernetzten Beratung die wirttembergische Landeskirche
grundlegende Beratungsangebote fir Kirchengemeinden,
Distrikte und Kirchenbezirke.

Hier finden sich die Beratung zu den Themen Struktu-
ren, Pfarrdienst und Immobilien (bisher SPI), das neue
Beratungsangebot im Bereich Regionale Verwaltung/As-
sistenz der Gemeindeleitung und die Angebote der Ge-
meindeberatung und Organisationsentwicklung in der
Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg (GOW).

Ergénzend dazu halten wir es flr dringend geboten, die
im Projekt Aufbruch Quartier zurzeit erarbeiteten und er-
probten &uBerst wirkungsvollen Beratungs- und Be-
gleitangebote zur Quartiersentwicklung und der damit
verbundenen diakonischen Gemeindeentwicklung weiter
auszubauen und dauerhaft zu entwickeln. Wir sehen in
Aufbruch Quartier ein eigensténdiges Profil, das sich da-
durch auszeichnet, dass hier Kirchengemeinden in enger
Vernetzung mit Diakonie vor Ort neue, eigenstandige
Quartiersprofile erarbeiten und sich als diakonische Ge-
meinde im Quartier entdecken und profilieren kdnnen.

Diakonische Gemeindeentwicklung, der diakonische
Gemeindeaufbau wird eine dauerhafte Aufgabe unserer
Kirchengemeinden sein. Diakonische Gemeindeentwick-
lung schafft beispielsweise Raume sorgender Gemein-
schaften, trédgt dazu bei, Milieugrenzen zu Uberwinden,
bietet Chancen fir Benachteiligte, bringt verschiedene
Bedarfe in einem lebensweltlichen Rahmen zusammen,
hilft Einsamkeit zu Uberwinden, starkt und gestaltet das
intergenerationelle Zusammenleben, gestaltet Inklusion,
bietet Moglichkeiten zum interreligiésen Lernen, um Vor-
urteile im Ansatz abzubauen und Toleranz einzutben.

Die Begleitangebote kénnen ohne groBe zeitliche Ver-
zbgerung abgerufen werden und ein multiprofessionelles
Team kann zeitnah auch vor Ort Orientierung bieten und
maBgeschneiderte Vernetzungen mit diakonischen sowie
zivilgesellschaftlichen Akteuren vor Ort anbieten und um-
setzen. Hier ist wegen immer mehr freiwerdenden kirchli-
chen Immobilien und strukturellen Verdnderungen auf-
grund von PfarrPlan und Oikos eine stark zunehmende
Nachfrage an solchen kirchlich-diakonischen ,Kimme-
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rern“ flr eine weitergehende diakonische Profilierung von
Kirchengemeinden zu erwarten.

Nachhaltige Angebote von Aufbruch Quartier ab 2025
lassen sich aus unserer Sicht gut in Verbindung mit den
Angeboten der Vernetzten Beratung kombinieren. Diako-
nische Quartiers- und Gemeindeentwicklung ist gerade
dadurch profiliert, dass sie eigenstandig fachlich in der
Woirttembergischen Diakonie verankert ist und auf die
einschlagigen Netzwerke und Ressourcen zurlickgreifen
kann. Fir die Kirchengemeinden ist es essenziell, dass die
Beratungsangebote auch aus der Diakonie heraus pass-
genau zu den Gegebenheiten vor Ort zur Verfligung ste-
hen und auch kurzfristig abgerufen und wirksam werden
kénnen. Selbstverstandlich muss in der Umsetzung aller
einschlagigen kirchlichen Beratungsangebote eine koor-
dinierte und gut abgesprochene Zusammenarbeit stattfin-
den, die die Gemeinden vor Ort handlungsfahig halt. Hier
gibt es bereits erste vielversprechende Angebote wie im
Fall der Kirchengemeinde Tettnang, bei der sowohl Auf-
bruch Quartier als auch die Vernetzte Beratung gemein-
sam und abgestimmt wirksam sind.

Ich hebe zwei Aspekte aus der Antragsbegriindung
hervor:

1. Das Projekt ,Aufbruch Quartier” ist bis einschlieBlich
Ende 2024 finanziert und mit 2,25 Stellenanteilen im
Diakonischen Werk sowie 1,2 Stellenanteilen bei der
LAGES und einer halben Sonderpfarrstelle beim ptz,
die bis 2026 befristet ist, ausgestattet. Eine Weiterfiih-
rung des mit 70 teilnehmenden lokalen Kooperationen
sehr erfolgreichen Projekts wird dringend erbeten.

2. Das Projekt, das vor Ort sozialdiakonische Kooperati-
onen und Gebaudeumwidmungen unterstitzt, hat sich
durch wirkungsvolle Beratungs- und Begleitangebote
bei der diakonischen Gemeindeentwicklung bewahrt.
Wegen immer mehr freiwerdenden kirchlichen Immo-
bilien wird die Nachfrage als stark wachsend einge-
schatzt. Die landeskirchliche Immobilienbewertung im
Rahmen von Oikos wird weiteren Beratungsbedarf
bewirken. Die kooperative Wahrnehmung von Beglei-
tungsaufgaben durch die Vernetzte Beratung und das
Quartiersprojekt hat begonnen.

Der Antrag flr eine Verstetigung des Projekts Aufbruch
Quartier wurde am 1. Dezember 2023 an den Ausschuss
fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung unter Beteiligung
des Diakonischen Ausschusses verwiesen.

Im weiteren Verlauf wurde der Antrag von den beteilig-
ten Ausschussen inhaltlich vorbehaltlos positiv bewertet,
sodass die Finanzierbarkeit mit Fug und Recht als span-
nende Frage des Bearbeitungsprozesses bezeichnet wer-
den kann.

Im Einzelnen sind folgende Stationen zu berichten:

1. Sitzung des Ausschuss fir Kirchen- und Gemeinde-
entwicklung am 22. Januar 2024 (TOP 5)

Bei seiner Sitzung am 22. Januar 2024 wurde das ge-
plante Projekt, im Folgenden ,Quartier 25+“ genannt,
dem Ausschuss fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung
durch OKRIin Prof. Dr. Annette Noller, Herrn Volker Stein-
brecher und Herrn Wolfram Keppler vom DWW vorge-
stellt. Bereits zu diesem Zeitpunkt sah das Diakonische
Werk von einer Verstetigung ab und plante einen Mittel-
fristantrag fur eine Projektlaufzeit von funf Jahren, um die
Arbeit von , Aufbruch Quartier” fortsetzen zu kénnen und

in Ruhe weitere Finanzierungsmodelle zu erarbeiten. Im
Raum stand daher ein MaBnahmenumfang von 1,5 Mio. €
beim DWW und 700 000 € bei ptz und LAGES.

In der Prasentation wurde die Chance der Kooperation
von Kirchengemeinden und Diakonischen Tragern mit
Kommunen hervorgehoben: Hier stelle die Quartiersent-
wicklung mit Biirgerbeteiligung einen klaren Trend dar und
die Erfahrungen von Kirche und Diakonie wirden sehr
geschétzt. Andererseits wurde auf die Mdglichkeit fir Kir-
chengemeinden hingewiesen, neue Finanzierungsquellen
zu erschlieBen.

Als zusatzliche Finanzierungsmdglichkeit fir ,Quar-
tier 25+“ wurde die Umwidmung eines Teils der 6 Mio. €
angesprochen, die fur die Erprobung multiprofessioneller
Teams im Rahmen des PfarrPlans 2030 beschlossen wor-
den sind. Aufgrund der Tatsache, dass bis dato wenig
Interesse an der multiprofessionellen Gestaltung von
Pfarrstellen gezeigt worden war und auch das Quartier-
sprojekt multiprofessionell angelegt ist, war diese Option
zwischen den Vorsitzenden der Geschéaftsausschisse
und der Gesprachskreise aufgekommen.

AuBerdem wurde vom Ausschuss fiir Kirchen- und Ge-
meindeentwicklung die Méglichkeit, das Projekt mit Mit-
teln aus der sogenannten ,Synodalen Million“ zu unter-
stlitzen, positiv bewertet.

Der Ausschuss fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung
fasste daher zwei Beschllisse:

Der Ausschuss fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung
beschlieBt, gemaB der Vorstellung des DWW des entspre-
chenden Mittelfristantrags, eine Verlangerung des Projek-
tes um fUnf Jahre. Der Ausschuss fur Kirchen- und Ge-
meindeentwicklung ist der Meinung, dass damit dem An-
trag Nr. 43/23 Rechnung getragen ist.

Der KGE empfiehlt der Landessynode, zur Finanzie-
rung Restrukturierungsmittel von bis zu 1,5 Mio. € umzu-
widmen und, sofern notwendig, weitere Mittel aus der
nicht verplanten Million einzusetzen.

2. Sitzung des KGE am 26. Februar 2024 (TOP 8a)

Aufgrund der schwierigen Finanzsituation der Landes-
kirche hatten sich die Voraussetzungen flir die Ausgestal-
tung des Anschlussprojekts ,,Quartier 25+ verandert, so-
dass sich der Mittelfristantrag nun auf 900 000 € belief
und nur vom DWW eingereicht wurde. Ptz und LAGES
hatten ihre diesbezlglichen Planungen revidiert.

Die Finanzierung der 900 000 € sollte sich aus Mittel-
fristgeldern des OKR von 549 000 € und einer Aufsto-
ckung aus der anteiligen synodalen Million von 360 000 €
zusammensetzen. Dabei wurden von OKRin Prof. Dr. An-
nette Noller Szenarien flir beide Projektumfange vorge-
stellt, um der Synodalentscheidung nicht vorzugreifen.
Inhaltlich solle durch das Projekt ,,Quartier 25+“ verstarkt
der landliche Raum in den Blick genommen werden.

Der Ausschuss fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung
unterstltzte am 26. Februar 2024 die Weiterentwicklung
der Finanzierungsplane einstimmig mit folgendem Votum:

- Der Ausschuss fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung
begrit den Beschluss des Kollegiums, 559 000 € fur
den MaBnahmenantrag zur Verfliigung zu stellen.
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- Er schlagt weiter vor, weitere Mittel aus den nicht ver-
planten 666 700 € in Héhe von 333 700 € fir das Projekt
einzusetzen.

- Darliber hinaus bestétigt der Ausschuss fir Kirchen-
und Gemeindeentwicklung die Umverteilung der Mittel
Multiprofessionelle Teams, sofern rechtlich mdglich.

3. Stellungnahme des Diakonischen Ausschusses

Der Diakonische Ausschuss hatte bereits bei seiner
Sitzung am 9. November 2023 das einhellige Votum abge-
geben, dass die Arbeit von ,,Aufbruch Quartier” verstetigt
und ein entsprechender Antrag in Abstimmung mit dem
Ausschuss fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung auf
den Weg gebracht werden sollte.

Bei seiner Sitzung am 26. Januar 2024 gewichtete der
Ausschuss flr Diakonie im Rahmen seiner Priorisierung
aktueller diakonischer Themen das Projekt ,Quartier 25+
mit héchster Prioritat.

In seiner Sitzung vom 22. Marz 2024 bekraftigte der
Vorsitzende die Unterstitzung des Diakonischen Aus-
schusses fiir ,,Quartier 25+ und wirdigte die Wirksamkeit
des laufenden Projekts ,,Aufbruch Quartier” fir Kirchen-
gemeinden und in die Flache.

Einen Schwerpunkt der Sitzung bildete die Projektvor-
stellung durch Herrn Wolfram Keppler und Herrn Volker
Steinbrecher vom DWW und der Austausch tber die bei-
den — von den finanziellen Mdglichkeiten abhangigen —
Szenarien zur Umsetzung von ,,Quartier 25+“.

Die Experten aus der Diakonie hoben den steigenden
Bedarf an regiolokaler Kirchenentwicklung und die Frage
der Versorgungssicherheit von Menschen im Quartier her-
vor, welche durch die landeskirchliche Gebaudebewer-
tungsmaBnahme ,,0ikos” weiteren Schub bekomme.

Im Zentrum des Austauschs standen die hohen Her-
ausforderungen, denen sich Kirchengemeinden derzeit
gegenubersehen, und die Chancen, welche die Quar-
tiersentwicklung fur den Strukturwandel bietet.

4. Beschllsse des Finanzausschusses

In seiner Sitzung am 22. Februar 2024 wurde der Fi-
nanzausschuss von Dr. Peters Uber die aktuellen Uberle-
gungen des Kollegiums unterrichtet, das Volumen der
Mittelfrist-MaBnahmen von 8 Mio. auf 5,3 Mio. € zu sen-
ken und die sogenannte ,Synodale Million“ auf 660 000 €
zu reduzieren. Die Geschaftsausschlisse wurden darauf-
hin aufgefordert, bis zum 26. April 2024 Anderungsvor-
schldge zur MaBnahmenplanung zu beraten und dem Fi-
nanzausschuss vorzulegen.

In der Klausur am 26. und 27. April 2024 einigten sich
die Mitglieder des Finanzausschusses trotz einer gewis-
sen Irritation, dass nicht die Geschéftsausschisse, son-
dern nur deren Vorsitzende die Chance hatten, die veran-
derte MaBnahmenplanung mitzuberaten, auf folgende
Beschlisse zu Mittelfrist-MaBnahmen:

Der Finanzausschuss beflirwortet die Aufnahme der
MaBnahme-Nr. 6193-1: Quartier 25+: Gemeinsam Le-
bensRaume gestalten mit einem Planansatz in Hohe von
175 000 € sowie Verpflichtungserméachtigungen fir die
Jahre 2026 in H6he von 184 000 €, 2027 in Hohe von
190 000 € in den Nachtragshaushaltsplan 2025, jeweils
bei Kostenstelle 9000016000 und finanziert aus Kirchen-
steuermittel.

Der Finanzausschuss beschlieBt, die Mittel fir MaB-
nahmen aus Mitteln der Landessynode wie vorgeschla-
gen fir die MaBnahme Nr. 6113-3 Perspektive Entwickeln
(805 800 € aus Kirchensteuermitteln) und MaBnahme
Nr. 6193-1 Quartier 25+: Gemeinsam Lebensrdume ge-
stalten (360 900 €) zu verwenden.

Beide Beschllsse ergingen einstimmig und sichern so
die Fortsetzung des Projekts ,Aufbruch Quartier® durch
das Projekt ,Quartier 25+“ mit einem Volumen von
909 900 €. — Vielen Dank fiir Inre Aufmerksamkeit. (Beifall)

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank,
Dr. Antje Fetzer-Kapolnek, fiir diesen umfangreichen Be-
richt. Man sieht, dass das ein Bericht Uiber eine MaBnah-
me in der MaBnahmenplanung ist, der umfangreiche Be-
ratungen erfordert hat. Drei Ausschisse waren beteiligt,
das DWW zusétzlich. Das war ein groBer Akt.

Wir miussen keinen Beschluss extra fassen. Denn in-
nerhalb der MaBnahmenplanung beschlieBen wir diese
Dinge im Haushaltsplan.

Weil der KGE selbst den Antrag eingebracht hatte: Kai
Minzing, ich frage dich, willst du das Wort? Er verzichtet.
Dann kommen wir zu Tagesordnungspunkt 14: Ausnah-
me Genehmigung fiir 50 %-Pfarrstellen mit Geschéfts-
fliihrung

Es erfolgt ebenfalls ein Bericht aus dem Ausschuss fir
Kirchen- und Gemeindeentwicklung. Kai Minzing berich-
tet.

Miinzing, Kai: Verehrte Frau Prasidentin, Hohe Syno-
de! Ich bringe mit dem Bericht zum Antrag Nr. 44/23 , Aus-
nahme Genehmigung fir 50%-Pfarrstellen mit Geschéfts-
fihrung“ diesen zuriick.

Der Antrag hat folgenden Wortlaut:
»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, fur die Umsetzung
des PfarrPlans 2030 in begrindeten Ausnahmen
50 %-Pfarrstellen mit Geschaftsfihrung zu genehmigen.

Begrindung:

In 1andlichen Gebieten unserer Landeskirche fihrt die
Umsetzung des PfarrPlans 2030 an manchen Stellen zu
einem sehr starken Rickzug aus der Flache. Deshalb soll
es kinftig mdglich sein, in Ausnahmefallen 50 %-Pfarr-
stellen mit Geschaftsflihrung ausweisen zu kénnen.

Das Pfarramt, insbesondere auf dem Land, ist immer
auf das gemeinsame Leben am Ort Uber die Kirchenge-
meinde hinaus bezogen und wirkt durch Gottesdienste in
Kooperation mit Vereinen, Schule, Kindergarten, Ort-
schaften, Okumene, Gemeinschaften und Freikirchen
durch interreligioése Begegnungen und in Abstimmungen
mit der Kommune vor Ort. In diesem Bezug haben Verwal-
tungshandeln und Geschéftsfiihrung auch eine politische
Dimension, die sich durch Beziehungsarbeit vor Ort er-
schlieBt. Wird die Geschéaftsfihrung an ein anderes Pfarr-
amt Ubertragen, ergibt sich erheblicher Abstimmungsbe-
darf, der kaum zu einer Entlastung fiihren wird.

Eine Geschaftsfuhrung mit 50 % Pfarramt bietet die
Mdglichkeit, Erfahrungen in der Leitung einer Gemeinde
zu sammeln, und dient in diesem Sinne einer Férderung
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von Frauen und Mé&nnern wahrend der Familienphase
bzw. kann individuellen Berufsbiografien gerecht werden.
Insgesamt kann diese Ausnahmeregelung zu einer héhe-
ren Flexibilitdt in den Bezirken beitragen, wenn es um die
Umsetzung des PfarrPlans 2030 geht.

Eine Geschéftsfihrung bei einer Gemeindepfarrstelle
mit 50% soll nur erfolgen kénnen, wenn der KBA bzw. der
PfarrPlan-Sonderausschuss zustimmt.“

Der Antrag wurde in der Herbstsynode 2023 durch die
Erstunterzeichnerin Andrea Bleher eingebracht und an
den Ausschuss fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung
verwiesen. Der Ausschuss flr Kirchen- und Gemeinde-
entwicklung hat sich in seiner Sitzung vom 26. Februar
2024 mit dem Antrag intensiv beschéaftigt und bat hierzu
im Vorfeld um Vorlage einer entsprechenden Stellungnah-
me des Oberkirchenrats bzw. des zusténdigen Dezer-
nats 3.

Der Antrag wurde insofern gedeutet, dass im Zuge der
zu erwartenden Anpassungen durch den PfarrPlan und in
Zeiten von weniger Pfarrstellen durch eine flexiblere Ge-
staltung von Strukturen das Gemeindenetz nicht Uber Ge-
bUhr ausgedinnt werden misse. Es geht also um die
Frage, wie man kleine Gemeinden ,pastoriere”, da mit
groBen Strukturen in der Regel Komplexitat und Abstim-
mungsaufwand deutlich stiegen.

1. Die Analyse des Ausschusses fur Kirchen- und Ge-
meindeentwicklung der Ist-Situation ergab Folgendes:

Insgesamt gibt es in allen Kirchenbezirken (Stand
01.12.2023) 166 Pfarrstellen mit auf 50 % eingeschrank-
tem Dienstauftrag. Davon haben lediglich 53 Pfarrstellen
eine Geschéftsfihrung in einer Kirchengemeinde. Von
diesen Pfarrstellen sind 44 Pfarrstellen in Gesamt-, Ver-
bundkirchen- oder groBen Einzelkirchengemeinden mit
mehreren Pfarrstellen errichtet. Diesen Pfarrstellen ist im
Rahmen von Gesamt- oder Verbundkirchengemeinden
die Geschaftsfuihrung einer Kirchengemeinde zugeordnet,
bzw. sind der StellenToinhaberin gemaB § 24 Ab-
satz 7 KGO Arbeitsbereiche Ubertragen worden. Dies ist
auch weiterhin im Kontext des PfarrPlans 2030 so vorge-
sehen. Bleiben noch 9 Gemeindepfarrstellen mit 50 %
Dienstauftrag, die einer Einzelgemeinde zugeordnet sind.
Nur flr solche Pfarrstellen gilt, dass die Geschéftsfiihrung
auf ein benachbartes Pfarramt mit vollem Dienstauftrag
Ubertragen werden soll, unter der Voraussetzung, dass
dieses Pfarramt die Gemeinde zumindest teilweise mit-
versieht.

2. Grinde, die gegen eine Ausnahmeregelung spre-
chen, Stichwort Personalverantwortung

Schon in der Vergangenheit zeigte sich bei 50%-Pfarr-
stellen in Einzelgemeinden eine signifikant héhere Krisen-
und Konfliktanfalligkeit als im Durchschnitt aller Pfarrstel-
len. Bewerber*innen berichten in Gesprachen von einer
groBen Zerrissenheit zwischen pfarramtlichen Kernaufga-
ben und organisatorischen bzw. administrativen Aufga-
ben in der Gemeinde.

Die Erfahrung zeigt, dass insbesondere fiir die zukunf-
tige Generation der Pfarrer*innen klar definierte und ab-
grenzbare Dienstauftrdge von groBer Bedeutung sind. Zu
beachten ist auch, dass sich der Grundaufwand fir die
Geschaftsfihrung der Kirchengemeinde in kleinen Ge-
meinden nicht in Relation zum Dienstumfang reduzieren
I&sst und sich deshalb im Verhéltnis zu den pfarramtlichen

Aufgaben (Gottesdienst, Seelsorge, Unterricht) als Uber-
gewichtet zeigt, sich andererseits Synergieeffekte zeigen,
wenn Geschéftsflhrungsaufgaben bei einer geeigneten
Pfarrstelle konzentriert werden.

Die Attraktivitat von Pfarrstellen wird kiinftig noch star-
ker daran gemessen werden, dass Dienstauftrdge und
Erwartungen so aufeinander abgestimmt sind, dass sie
klar, transparent und verbindlich sind, eine ausgewogene
»~Work-Life-Balance® ermdglichen und somit auch die Mit-
arbeiterflrsorge aktiv ibernommen wird.

Der Erhalt von bisherigen Gemeinde- und Organisati-
onsstrukturen darf niemals auf Kosten der Gesundheit
(Stichwort Uberfordernde Erwartungshaltung) von Mitar-
beitenden gehen.

3. Fazit

- Fur die Planungen im Kontext des PfarrPlan 2030 ist
die regiolokale Kirchenentwicklung bei den Kirchenge-
meinden ein wesentlicher Baustein. Die Bildung von
Gesamt- und/oder Verbundkirchengemeinden und auch
die Fusion zu einer Kirchengemeinde schafft Flexibilitat
fur die Planung der bezirklichen Stellenverteilungskon-
zepte und ermdglicht attraktive Pfarrstellen.

- Eine umfangreiche Beteiligung und Mitwirkung im &f-
fentlichen Raum (Kommune, Vereine, Gemeinschaften,
Gemeinwesen) ist fir ein Pfarramt mit eingeschranktem
Dienstauftrag von 50 % bereits mit der Beauftragung im
Kontext der Ordination (6ffentliche Wortverkiindigung
und Sakramentsverwaltung) gegeben.

- Auch auf einer Einzelpfarrstelle mit einem auf 50 % ein-
geschrankten Dienstauftrag kénnen und sollen Schwer-
punkte aufgrund lokaler Bedurfnisse und persénlicher
Beféhigung gesetzt werden.

- Im Kontext von §24 Absatz 7 KGO kdénnen auch dem/r
Pfarrstelleninhaber*in einer auf 50 % eingeschrankten
Pfarrstelle einzelne Arbeitsbereiche der Geschéftsfiih-
rung der Kirchengemeinde Ubertragen werden.

- Die Begleitung von Mitarbeitenden, insbesondere im
Rahmen der Dienst- und Fachaufsicht, bedarf oft einer
umfangreicheren Erreichbarkeit, wie bei Vorgesetzten
mit eingeschranktem Dienstauftrag.

Der Ausschuss fur Kirchen- und Gemeindeentwicklung
fasste unter Betrachtung samtlicher Aspekte folgenden
Beschluss:

Der Ausschuss fir Kirchen- und Gemeindeentwicklung
dankt fur die Vorlage des Oberkirchenrats und beschlieBt
nach ausfihrlicher Beratung, den Antrag Nr. 44/23 nicht
weiter zu verfolgen.

(8 Jastimmen, 2 Neinstimmen, 1 Enthaltung). — Danke.

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank flr die
Beratungen zu Antrag Nr. 44/23, den ich selbst als Erstun-
terzeichnerin unterschrieben hatte. Weil ich jetzt hier sitze,
haben wir vereinbart, dass der Zweitunterzeichner Holger
Stahle ein Wort dazu sagen wird.

Stéahle, Holger: Liebe Frau Prasidentin! Liebe Schwes-
tern und Brider! Ein Wort: schade! Schade, dass die
bunte Vielfalt der Pfarrstellen in unserer Landeskirche hier
ohne Not eingeschréankt wird. Die Erstunterzeichnende
und ich kommen aus einem Kirchenbezirk, in dem wir
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ausnehmend gute Erfahrungen mit 50 %-Stellen mit Ge-
schéftsfuhrung im I&andlichen Raum gemacht haben.

Ich bin seit 17 Jahren glicklich auf einer solchen Stelle.
Kai Miinzing, du musst mich da nicht davor beschutzen.
In unserem Kirchenbezirk gibt es Kolleginnen, die aktuell
gerne an diese guten Erfahrungen mit Blick auf Pfarr-
Plan 2030 angeknipft hatten. Schade, dass der KGE hier
der Problemsichtweise des OKR mehr geglaubt hat als
den guten Erfahrungen der Mitsynodalen. Schade, dass
hier ein Riegel vorgeschoben wird.

Danke, dass hier Signale kamen, dass Teilubertragun-
gen von Geschaftsfiihrung vor Ort méglich sind. Dieses
Signal ist wichtig. Gut, dass das D 3 hier Flexibilitét signa-
lisiert. Gerade bei uns auf dem Land heiBt 50 % oft, flr
mehrere Dorfer zusténdig zu sein. Hier ist es sinnvoll und
durchaus arbeitssparend, einzelne Verantwortlichkeiten
vor Ort belassen zu kdnnen, sodass unterm Strich die
angestrebten Synergien und Entlastungen wirklich statt-
finden. (Beifall)

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank, Hol-
ger Stahle.

Wir kommen nun zu Tagesordnungspunkt 15: Prélatur
fiir den digitalen Raum.

Die Vprsitzende des Ausschusses fir Kirche, Gesell-
schaft, Offentlichkeit und Bewahrung der Schopfung be-
richtet, Annette Sawade!

Sawade, Annette: Sehr geehrte Frau Présidentin! Liebe
Synodalen! Kolleginnen und Kollegen! Der Antrag
Nr. 10/21 wurde unserem Ausschuss zur Beratung Uber-
wiesen. Er hat folgenden Wortlaut:

»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, innerhalb der nachs-
ten zwei Jahre eine der vier Prélaturen in eine Préalatur flr
den digitalen Raum umzuwandeln.

Begriindung:

Das Pralat*innenamt ist in herausgehobener Weise ein
Amt der Kommunikation. Kommunikation geschieht heute
nicht mehr nur analog, sondern immer stérker digital.

Viele Kirchenmitglieder orientieren sich nicht mehr an
der Parochie. Was innerhalb des analogen Raumes gilt,
gilt noch in viel grundsatzlicherer Weise fiir das Verhaltnis
zwischen analogem und digitalem Raum. Mit einer Préla-
tur fir den digitalen Raum wird die Kommunikation in
Kirche und Gesellschaft gestarkt.

Der Studientag ,>Nehmt und esst< — digital?‘ lieB erah-
nen, wie fundamental der digitale Raum kirchliche Praxis
verandert. Eine Prélatur fir den digitalen Raum wurde die
Zusammenschau férdern und einer Entkopplung von
kirchlicher Praxis und digitalem Raum entgegenwirken.

Das Préalat*innenamt steht fir eine erkennbare Dialog-
fahigkeit und Orientierungskraft der Kirche in herausfor-
dernden o6ffentlichen Debatten. Das gilt im Kontext der
digitalen Transformation unserer Gesellschaft besonders
fir Fragen der Ethik in der Digitalisierung.

Die Zahl der Kirchenbezirke und Kirchengemeinden
nimmt in den nachsten Jahren weiter ab. Somit ist ein

Neuzuschnitt der Sprengel fir die verbleibenden drei kon-
ventionellen Prélaturen realisierbar.

Die Schaffung einer Pralatur fir den digitalen Raum
nimmt den Prozess der Umsetzung der digitalen Road-
map der Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg
ernst und ist ein logischer und zugleich auch fir die Lei-
tungskultur unserer Landeskirche ein héchst innovativer
[Schritt].”

Erstunterzeichner war Ubrigens unser Bischof, damals
in anderer Funktion.

Der Ausschuss fur Kirche, Gesellschaft, Offentlichkeit
und Bewahrung der Schdpfung hat den Antrag am 17. No-
vember 2023 erstmals beraten. Die Verzégerungen waren
auch durch die zahlreichen Uberlegungen zu Umstruktu-
rierungen, PfarrPlan etc. bedingt, da sich dadurch auch
moglicherweise neue Bedingungen ergeben kdnnten.

Als Gast hatten wir Prélat Ralf Albrecht eingeladen. Er
berichtet, dass er sich des Themas angenommen hat und
dass viele ,digitale“ Arbeiten wie im Antrag impliziert
durch ihn bereits wahrgenommen werden. Mit dem An-
trag solle quasi ein Amt, das es bisher noch nicht gab,
eingefuhrt werden. Nun ist die Digitalisierung eher als
Querschnittsaufgabe/,,Querschnittspralatur” zu sehen. Es
ist hinreichend bekannt, dass alle Pralaten schon jetzt
Schwerpunktthemen bearbeiten. Prédlat Ralf Albrecht ist
bereits zum Schwerpunkt Digitalisierung unterwegs, im
Kollegium Ansprechpartner bezlglich Digitalisierung, und
knlpft Kontakte mit Politik und Wirtschaft (Landesregie-
rung und z. B. der Schwarz-Stiftung). Er begleitet eine
»Digital Roadmap®, eine Art Leitplanke flr das Digitale
Arbeiten in der Landeskirche, und vernetzt die unter-
schiedlichen Akteure im Bereich der Digitalisierung.

AuBerdem wurde das Thema um das Thema ,KI“ er-
weitert. Ich erinnere an den Schwerpunkttag Kl, der auf
Vorschlag unserer Prasidentin am 8. April 2024 in Heil-
bronn stattfand und sehr erfolgreich war. Leider konnte
ich nicht teilnehmen.

Es gébe bereits Kl-unterstitzte Projekte, z. B. zur ,Ter-
minfindung®, so Pralat Ralf Albrecht, wobei durch eine Art
»Mitmachautomat“ Aufgaben und Interessen fir Ehren-
amtler verknlpft werden sollen. Wichtig sei auch die
Griindung einer Task Force ,,Digitale Ethik".

Damit sei er quasi in diese Aufgabe hineingewachsen
und somit eine Art Prélat fUr den ,,Digitalen Raum®.

Folgende Punkte wurde noch nachgefragt:

Wie bekannt [ist] und wie funktioniert dieses Gemein-
detool fir den aufgabenorientierten Mitarbeitereinsatz?
Erreicht man darliber hinaus nicht nur die Ublichen Ver-
déchtigen, die sowieso immer schon dabei sind?

Das Projekt wird gerade in einer Pilotgemeinde getes-
tet. Es stellte sich heraus, dass teilweise die ,falschen“
Menschen mit anderen fir sie wichtigen Gaben mitarbei-
ten. Vielleicht kann die Kl da Abhilfe schaffen. Die richtige
Person mit der richtigen Gabe am richtigen Platz, das
ware toll. Das gilt fiir alle Aufgaben, die wir hier haben,
eine wunderbare Vorstellung. Auch der Datenschutz sei
gewabhrleistet, eine Zuordnung zu bestimmten Personen
ist bei diesem Tool nicht mdglich.

Der Ausschuss ist der Meinung, dass die Digitalisie-
rung in der Landeskirche ein wichtiges Thema ist und gut,
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moglichst durch die Kirchenleitung, begleitet werden
muss, aber eine eigene Préalatur eher nicht erforderlich sei.

Die Betreuung des Themas durch Prélat Ralf Albrecht
wird gelobt, aber auch eine entsprechende Kontinuitét
eingefordert. Er hat seit dem 1. Januar 2024 die Vertre-
tung im Digitalisierungsrat von Herrn Direktor Stefan Wer-
ner inne. Sie arbeiten da im Doppelpakt, wenn Herr Direk-
tor Stefan Werner nicht kann. Damit bestehe auch mehr
strukturelle Verantwortung. Diese Aufgabe kodnnte ent-
sprechend auf eine Nachfolgerin/einen Nachfolger in der
Pralatur weitergereicht werden.

Wichtig ist dabei, das war in unserem Ausschuss ein
ganz wichtiges Thema, dass das Thema Digitalisierung in
die Flache, in unsere Gemeinden, gelangt. Die Umsetzung
kann unterschiedlich organisiert werden, sollte aber ge-
schehen.

Es wurde folgender Beschluss gefasst:

Der Antrag Nr. 10/21 wird als erledigt angesehen. Der
Ausschuss wird in der nachsten Sitzung einen Folgean-
trag zu Antrag Nr. 10/21 formulieren und in der Frihjahrs-
synode einreichen. Dieser Antrag soll um die Entwicklun-
gen um die KI, insbesondere der ethischen Fragen, erwei-
tert werden.

Am 27. Februar 2024 wurde der Antrag erneut beraten,
da noch die Mitberatung durch den Theologischen Aus-
schuss angefordert war. Vom Theologischen Ausschuss
wurde der Beschluss des KGS noch leicht modifiziert. Es
wurde von mir vorgeschlagen, dies in unseren endgulti-
gen Beschluss einzubauen, wie dann auch geschehen.

Es ergeht abschlieBend folgender Beschluss:

Der Ausschuss fiir Kirche, Gesellschaft, Offentlichkeit
und Bewahrung der Schopfung beschlieBt, dass der An-
trag Nr. 10/21 als erledigt angesehen wird und daher nicht
weiterverfolgt werden soll.

Es wird begriiBt, dass das Thema bei einer prominen-
ten FUhrungsstelle verortet ist und dass der Prozess mit
den relevanten ethischen und theologischen Aspekten,
besonders bei der Nutzung von Kl, intensiv angegangen
wird. Dies muss weiterverfolgt werden.

Es wird als notwendig erachtet, dass Ralf Albrecht als
Prélat in Heilbronn die Aufgabe verfolgt, daflir Sorge zu
tragen, dass das Thema auch langfristig gut in der Lan-
deskirche verortet ist.

Dies kann nicht in Wirttemberg allein geschehen, son-
dern nur mit der EKD zusammen. Wenn daraus ein EKD-
weites Kompetenzzentrum in Wuirttemberg entstiinde,
[wirde] das befurwortet.

So viel dazu, vielen Dank. (Beifall)

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank, euch
im Ausschuss fur Kirche, Gesellschaft, Okumene und Be-
wahrung der Schépfung, dass ihr mehrfach dartiber bera-
ten habt und auch den weiteren Horizont habt, dass,
wenn die EKD dann in die P6tte kommt, vielleicht auch ein
Kompetenzzentrum in Wirttemberg eine gute Idee wére.

Nun frage ich den damaligen Erstunterzeichner, der
damals Synodaler war, den Bischof, ob er noch was dazu
sagen will.

Landesbischof Gohl, Ernst-Wilhelm: Natirlich Nein.

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Er verzichtet dar-
auf. Vielen Dank. Ich glaube, das Thema ist in guten Han-
den. Wir machen weiter mit Tagesordnungspunkt 16: Ru-
brik ,,Glaube lebt“ auf Homepage der Landeskirche
einrichten.

Auch da berichtet Annette Sawade flir den Ausschuss
fir Kirche, Gesellschaft, Okumene und Bewahrung der
Schopfung zum Antrag Nr. 42/23, bitte schon.

Sawade, Annette: Sehr geehrte Frau Présidentin! Liebe
synodale Kolleginnen und Kollegen! Dieser Antrag ist
etwas aktueller. Wir waren auch etwas schneller in der
Bearbeitung gewesen.

Der Antrag Nr. 42/23: Rubrik ,Glaube lebt“ auf der
Homepage der Landeskirche einrichten wurde im Rah-
men der Herbstsynode 2023 eingebracht und an den Aus-
schuss fir Kirche, Gesellschaft, Offentlichkeit und Be-
wahrung der Schépfung verwiesen. Der Antrag hat fol-
genden Wortlaut:

»,Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, auf der Homepage
der Landeskirche eine Rubrik ,Glaubenserfahrungen‘/
,Glaube lebt’ einzurichten.”

Dieser Antrag wurde erstmals auf der Sitzung des Aus-
schusses fir Kirche, Gesellschaft, Okumene und Bewah-
rung der Schépfung am 24. Januar 2024 beraten. Frau
Golitschek von der Pressestelle erldutert, dass grundsatz-
lich jetzt schon der Anspruch sei, Glaubensleben auf der
Homepage der Landeskirche widerzuspiegeln. Hierzu
gebe es immer wieder Beitrdge mit einzelnen Statements,
z.B. zum Kircheneintritt. Aussagen und Geschichten wer-
den als besonders niederschwelliger Zugang gesehen.
Dies werde derzeit von der Pressestelle eher maBvoll be-
trieben, da mit hohem Aufwand verbunden.

Schwierig sei die Frage hinsichtlich der Entscheidung
far oder gegen eine Verdffentlichung von Beitragen. Jede
publizierte AuBerung muss sehr genau analysiert werden,
da alle Inhalte einer Homepage auch als landeskirchliche
Verlautbarung interpretiert wirden. Im vorliegenden An-
trag konnten auch theologisch problematische Glaubens-
zeugnisse vorgelegt werden. Gerade bei Glaubenszeug-
nissen sei die Ablehnung einer Veréffentlichung beson-
ders schwierig zu vermitteln.

Frau Golitschek verweist zudem auf die zunehmende
Problematik der Exponiertheit von Autoren von Glaubens-
zeugnissen hin. Es gebe in der Pressestelle viele Erfahrun-
gen mit zahlreichen Reaktionen auf Nachrichten der Lan-
deskirche, die gerade auch von gegenlber der Kirche
nicht wohlwollenden Menschen geauBert wirden.

In den Social-Media-Kanélen der Landeskirche miss-
ten schon jetzt viele Kommentare geléscht werden, da sie
beleidigend seien. Es gebe auch die Befilirchtung, dass
Autoren von Glaubenszeugnissen auch individuell und
privat kontaktiert und mit inakzeptablen Kommentaren
konfrontiert werden. Die Pressestelle kdnne dies nur an-
satzweise begleiten. Die geaduBerte Verantwortung der
Pressestelle gegentiber den Autor*innen kann gut nach-
vollzogen werden.
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Folgende Punkte wurden von den Mitgliedern des Aus-
schusses angesprochen:

- Verstandnis fiir den zu leistenden Aufwand der Presse-
stelle;

- die Notwendigkeit, Glaubensiiberzeugungen auf der
Homepage darzustellen, um als Kirche durch solche
Auftritte sichtbar und laut zu sein;

- eine isolierte Rubrik Glaube kdénnte einen ,komischen
Eindruck” erwecken;

- Sammlung von heiklen Themen nur an dieser Stelle?

Allerdings wird auch Kritik an der derzeitigen Home-
page geauBert: Die Nachrichten wirden durch Bischofs-
und OKR-lastige Meldungen dominiert. Gewiinscht wer-
den mehr Storytelling und persénliche Testimonials, wobei
aber der Qualitdtsanspruch nicht verloren gehen dirfe. Es
wird hier an die geplante EKD-Imagekampagne erinnert,
die unter Umstanden so etwas leisten kdnne.

Frau Golitschek flihrt abschlieBend aus, dass zu diffe-
renzieren sei, ob man Uber Nachrichten im Newsbereich
oder eine extra Rubrik spreche. Im Newsbereich sei schon
jetzt der Anspruch, das kirchliche Leben in allen Berei-
chen widerzuspiegeln. Das Bild, dass sich hier bote, sei
jeweils eine Momentaufnahme. Themen lieBen sich nicht
immer zeitlich planen. Sie erlautert, dass die Pressestelle
kontinuierlich monitoren wtirde, wie der Mix der Nachrich-
ten aussehe.

Es sei wichtig zu betonen, dass die Pressestelle sich
nicht scheuen wirde, Kirche und Glauben zu transportie-
ren; der Schutz der Beteiligten und die Sorgfaltspflicht
seien aber auch hohe Giiter.

Insgesamt seien Testimonials aus dem Kreis der Syno-
dalen immer sehr willkommen.

Also: Was Uberlegen, dann kommt es auch auf die
Homepage der Landeskirche!

Herr Hoesch schlégt vor, die bereits betriebenen Ana-
lysen der Pressestelle einmal gemeinsam anzuschauen.
Ich habe deshalb dem Ausschuss vorgeschlagen, das
Thema noch einmal zu vertagen, und die Pressestelle um
eine Vorlage von Zahlen gebeten. Da unser Ausschuss am
9. April 2024 im Medienhaus tagen wird — ist passiert —,
passe das gut dazu.

Bei der Ausschusssitzung am 9. April 2024 wurde Fol-
gendes zum Antrag erganzt:

Dan Peter teilt mit, dass die Pressestelle seit dem
1. April 2024 mit Miriam Angerstein wieder komplett be-
setzt sei. Auch unter reduzierter Besetzung sei es gelun-
gen, aufgrund hohen Engagements trotzdem viel umzu-
setzen. Dies wird auch im Ausschuss wahrgenommen,
der seinen Dank fir die geleistete Arbeit der Pressestelle
ausspricht. (Beifall)

Frau Golitschek erinnert an die geforderte Auswertung
der Themen flr die Berichterstattung: Diese Auswertung
findet regelmaBig statt: nachzulesen in dem Protokoll vom
9. April 2024 im Rahmen der Présentation. Die Présenta-
tion kann man gut nachlesen, ist selbsterklarend.

Herr Steinheil nennt verschiedene Beispiele fir die
Themenauswahl unter den Kategorien ,,Arbeitsfelder und
Positionen®, ,Verfassungsorgane®, ,Personen/Themen”
und ,,Externe Entwicklungen®, also Erlduterungen der Ar-
beit der Landeskirche.

Das Kernkriterium fir die Aufnahme sei eine landes-
kirchliche Relevanz. Dies ergebe sich jeweils in intensiver
Diskussion in der Pressestelle. Bestimmend sei hier eine
Reprasentanz nach auB3en.

Es ergeht folgender Beschluss:

Der Ausschuss fiir Kirche, Gesellschaft, Offentlichkeit
und Bewahrung der Schépfung nimmt den Bericht der
Pressestelle zur Kenntnis und ist der Meinung, dass die
Pressestelle das Anliegen des Antrags bereits jetzt erfullt.
Der Antrag Nr. 42/23 soll daher nicht weiterverfolgt wer-
den.

Dieser Beschluss erfolgte einstimmig. Vielen Dank.
(Beifall)

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank an den
gesamten Ausschuss und an dich, Annette Sawade, fir
den Bericht. Ich frage den Erstunterzeichner, Christoph
Hillebrand, ob er nochmal das Wort wiinscht. Das ist nicht
der Fall. Vielen Dank.

Dann kommen wir zu Tagesordnungspunkt 17: Hand-
reichung zur Verhinderung Sexualisierter Gewalt in
der Jugendarbeit.

Siegfried Jahn als Vorsitzender wird berichten.

Jahn, Siegfried: Verehrte Frau Prasidentin! Hohe Syno-
de! Die Sache ist relativ schnell berichtet:

Im Rahmen der Herbstsynode 2023 wurde der Antrag
Nr. 47/23 im Zusammenhang mit den Berichten zur AUF-
Studie zu Sexualisierter Gewalt in der Wirttembergischen
Landeskirche eingebracht.

Der damalige Bericht zur AUF-Studie erwahnte die
Vielschichtigkeit zahlreicher Gesichtspunkte, die sexuali-
sierte Gewalt in der Kinder-, Jugend- und Familienarbeit
beglinstigen. Der Antrag zielte auf eine moéglichst einfa-
che Handreichung ab, die Mitarbeitenden unserer Lan-
deskirche an die Hand gegeben werden kdnnte, um die
Wachsamkeit gegenuliber diesem Thema zu starken.

Nach zwei Beratungen im Ausschuss fir Bildung und
Jugend stellte sich jedoch heraus, dass solche Handrei-
chungen in den unterschiedlichen Arbeitsbereichen be-
reits vorhanden sind und in der Praxis auch erfolgreich
etabliert wurden (fUr die Jugendarbeit z.B. ,,Menschens-
kinder, ihr seid stark“). Mir wird jetzt die Mdglichkeit gege-
ben, darauf noch einmal hinzuweisen und lhnen diese
Handreichung auch ans Herz zu legen und sie weiterzuge-
ben.

Da alles Material bereits vorhanden ist, hat der Aus-
schuss fir Bildung und Jugend in der Sitzung vom
12. April 2024 einstimmig beschlossen, der Landessyno-
de zu empfehlen, den Antrag Nr. 47/23 nicht mehr weiter-
zuverfolgen. Herzlichen Dank fir lhre Aufmerksamkeit!
(Beifall)

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank an den
Ausschuss fur Bildung und Jugend. Da ihr den Antrag
selbst eingebracht habt, muss ich auch nicht fragen, ob
noch einmal jemand das Wort winscht. Der Bericht ist
erfolgt, und die Handreichungen sind vorhanden, nach
denen ihr gefragt hattet.
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Nun kommen wir zu Tagesordnungspunkt 18: Selbst-
standige Antrage.

Ich bitte alle, die einen Antrag einbringen wollen, sich
bereitzuhalten. Wir beginnen mit Antrag Nr. 10/24. Erstun-
terzeichner ist Oliver Romisch, bitte schon.

Romisch, Oliver: Frau Préasidentin! Liebe Synodale! Ich
bringe den Antrag Nr. 10/24 ein.

»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, fir die Kirchenge-
meinden Konzepte und Angebote zu entwickeln, wie
diese ihre Gebaude, die sie nicht mehr fir die kirchenge-
meindlichen Aufgaben nutzen, wirtschaftlich betreiben
konnen. Ziel ist es, mit diesen Gebduden dauerhaft Ertra-
ge zu erwirtschaften; z. B. in Form von Mieten, Pacht
u. a.“

Begrindung:

Mit der Umsetzung des ,Oikos“-Konzepts werden in
der Landeskirche auf allen Ebenen etwa 30-50 % des
Gebaudebestands nicht mehr fir kirchliche Aufgaben ge-
nutzt werden. Dazu werden viele Wohngeb&ude (Pfarr-
h&user), Gemeindehduser, Kirchen und auch einige Biiro-
flachen gehoren. Eine professionelle und wirtschaftliche
Vermietung und Nutzung eines Teils dieser Gebdude
kénnte den Kirchengemeinden dauerhaft und verlasslich
eine wirtschaftliche Basis liefern, um den kirchlichen Auf-
trag in einem Grundbestand sicherzustellen. Die Pfarr-
gutsverwaltung unserer Landeskirche beweist, wie Grund-
stlicke, die wirtschaftlich und professionell verwaltet wer-
den, eine solide finanzielle Ertragsquelle darstellen kon-
nen.

Damit eine wirtschaftliche und professionelle Nutzung
von Gebauden gelingt, sind allerdings bestimmte Res-
sourcen (Fachwissen, qualifiziertes Personal u.a.) not-
wendig, die nicht in jeder Kirchengemeinde vorgehalten
werden kénnen. Daher wird derzeit die Option propagiert,
dass man Gebaude verkaufen soll. Doch der Verkauf
eines Gebdudes bringt nur einmal Geld und dieses Geld
wird dann oft Uber die Jahre verbraucht. So zehrt die Kir-
che ihr Verm&gen Uber die Jahre auf, anstatt es einen fi-
nanziellen Ertrag bringen zu lassen.

Eine mdgliche Lésung ware eine Unterstltzung der
Kirchengemeinden durch die Entwicklung eines Konzepts
fur eine wirtschaftliche Immobiliennutzung, welche unter-
schiedliche Md&glichkeiten und Angebote bereithalt. So
soll auf die individuellen Bedrfnisse der Kirchengemein-
de eingegangen werden.

Dazu kdnnte beispielsweise gehdren:

eine Erweiterung/ein Ausbau der Pfarrgutsverwaltung,
an welche Kirchengemeinden etc. ihre Gebdude zur wirt-
schaftlichen Verwaltung gegen Pacht o. A. Ubertragen
konnten;

- ein Rahmenvertrag der Landeskirche mit einer gréBeren
Immobilienagentur in Baden-Wirttemberg etc., welche
die Kirchengemeinden zuverlassig und von der Landes-
kirche kontrolliert betreut;

- eine Betreuung der Immobilien durch die Evangelische
Regionalverwaltung nach wirtschaftlichen Gesichts-
punkten (falls das die ERV nicht Gberfordert);

- die Bereitstellung eines ,Unterstitzungsangebots Im-
mobilienverwaltung” in Form von Mietvertragen, Pacht-
vertragen, Vermittlung von Schulungen, Beratungen u.
A,

- eine Kooperation und enge Verzahnung mit dem Projekt
L2Aufbruch Wohnen“ im Diakonischen Werk;

- ,Quartiersarbeit” — prifen, ob eine freiwerdende Immo-
bilie gemeinsam mit einer Kommune genutzt werden
kann;

- Usw.

Bei der Entwicklung eines Konzepts flur eine wirtschaft-
liche Immobiliennutzung der Kirchengemeinden soll auch
auf Erfahrungen/Konzepte anderer Landeskirchen und
der katholischen Kirche zurilickgegriffen werden. Als Bei-
spiel: Immobilienmanagement & Liegenschaftsverwaltung
Nordkirche: https://www.bauwerk.hamburg/leistungen

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Es wird vorge-
schlagen, an den Ausschuss fir Kirchen- und Gemeinde-
entwicklung unter Beteiligung des Finanzausschusses zu
verweisen. Wer kann dieser Verweisung zustimmen? Das
scheint die Uberwiegende Mehrheit zu sein. Wer enthalt
sich? Wer ist dagegen? Vielen Dank. Damit wurde ein-
stimmig Uberwiesen.

Wir kommen zu Antrag Nr. 13/24: Starkung des Diens-
tes von Pradikantinnen und Prédikanten.

Miinzing, Kai: Verehrte Prasidentin! Hohe Synode! Ich
bringe den Antrag Nr. 13/24 ein.

»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, Qualitdt und Umfang
der gottesdienstlichen Arbeit der Pradikantinnen und Pra-
dikanten zu starken und langfristig sicherzustellen. Die
Aus- und Weiterbildungskapazitaten (etwa Kurse zur Sak-
ramentsverwaltung oder zur freien Wortverkiindigung)
sind nachhaltig vorzuhalten. Zusammen mit dem Pradi-
kantenrat, der zustandigen Pradikantenpfarrerin und ggf.
der Fachstelle Gottesdienst soll darliber hinaus geprift
werden, ob und ggf. wie die Pradikantenordnung veran-
dert werden muss, welche Regelungen (z. B. bei Fahrt-
kosten, Blichergeld, Kostenersatz fir die Beschaffung li-
turgischer Kleidung und einer guten Begleitung in den
Bezirken) angepasst werden missen.*

Begrindung:

Préadikantinnen und Pradikanten bringen durch ihren
beruflichen Erfahrungshintergrund eine eigene spezifi-
sche Farbe in die Verklindigung ein; diese ist fur die Kir-
che unverzichtbar. Im Zuge der Strukturverédnderungen
und des Rickgangs von Pfarrstellen werden Pradikantin-
nen und Préadikanten flr die Gottesdienste in Gemeinden
wie in Einrichtungen (z. B. Krankenhaus, Alten- und Pfle-
geheim) auch kinftig groBe Bedeutung haben. Sie stellen
die Verlasslichkeit der Gottesdienste sicher und ermdgli-
chen Entwicklung und Implementierung neuer Gottes-
dienstmodelle. Dartiber hinaus entlasten sie Pfarrerinnen
und Pfarrer bei Urlaub und Krankheit.

Im Jahr 2022 waren 838 Frauen und Manner im ehren-
amtlichen Verkindigungsdienst tatig, sie haben knapp
9 000 Gottesdienste gehalten, darunter 135 Taufgottes-
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dienste und 190 Abendmahlsgottesdienste (Quelle: Pradi-
kantenbrief Nr. 81 Juli/August 2023).

Das soll nachhaltig gestérkt werden. Ich bitte um Ver-
weisung.

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank fir die
Einbringung. Es wird vorgeschlagen, den Antrag Nr. 13/24
an den Theologischen Ausschuss unter Beteiligung des
Ausschusses Kirchen- und Gemeindeentwicklung zu ver-
weisen. Wer kann der Verweisung so zustimmen? Das ist
die Uberwiegende Mehrheit. Enthaltungen? Gegenstim-
men? Damit ist der Antrag einstimmig verwiesen.

Wir kommen zu Antrag Nr. 14/24: Konfirmation bei
Nichtteilnahme am Religionsunterricht.

Erstunterzeichnerin ist Marion Blessing.

Blessing, Marion: Liebe Frau Prasidentin! Liebe Mitsy-
nodale! Ich bringe den Antrag 14/24 ein.

»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Die Konfirmationsordnung der Ev. Landeskirche in
Woirttemberg unter dem Punkt Voraussetzungen, § 5 Ab-
satz 1, wird wie folgt ergénzt:

§ 5.4 Kinder, die aus fiir sie gewichtigen, personlichen
Griinden in dem Schuljahr der Konfirmation nicht am Re-
ligionsunterricht teilnehmen, kénnen bei geduBerter,
ernsthafter Willenserklarung gegentiber der Pfarrperson
in den Konfirmandenunterricht aufgenommen und konfir-
miert werden.

In der Einleitung zu den Voraussetzungen wird entspre-
chend ergénzt:

Konfirmiert kann werden, wer getauft ist und der evan-
gelischen Landeskirche angehdrt, auBerdem am Religi-
onsunterricht (Ausnahme siehe § 5.4) und an dem die
Konfirmation vorbereitenden Unterricht ordnungsgeman
teilgenommen hat. Nicht konfirmiert werden kann, wer
aus der evangelischen Landeskirche ausgetreten ist.”

Begrindung:

Sowohl die VI. Kirchenmitgliedschaftsuntersuchung als
auch die Studie ,Jugend z&hlt 2“ haben uns deutlich vor
Augen geflihrt, dass junge Menschen Orte brauchen, an
denen sie ihre Spiritualitdt leben kénnen und Glaube er-
lebbar wird. Dem Konfirmandenunterricht kommt damit
eine groBe Bedeutung zu.

Umso wichtiger ist es in begrindeten Ausnahmeféllen,
jungen Menschen die Konfirmation zu erméglichen, auch
wenn sie im Schuljahr der Konfirmation nicht am Religi-
onsunterricht teilgenommen haben.

Vielen Dank.

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank fir die
Einbringung. Es wird vorgeschlagen, den Antrag in den
Rechtsausschuss unter Beteiligung des Theologischen
Ausschusses zu verweisen. Wer kann dem zustimmen?

(Zwischenbemerkung)

Dann wuirde die Verweisung so lauten: Verweisung an
den Rechtsausschuss unter Beteiligung des Theologi-

schen Ausschusses und des Ausschusses Bildung und
Jugend. Findet diese Erganzung auch Zustimmung? Gibt
es Enthaltungen? Eine Enthaltung, eine Gegenstimme,
damit angenommen.

Damit kommen wir zu Antrag Nr. 15/24: Neuregelung
der Bischofswahl 1 Stand: 19. Juni 2024.

Erstunterzeichner ist hier Matthias Bohler.

Bohler, Matthias: Frau Prasidentin! Liebe Synodale! Ich
bringe den Antrag Nr. 15/24 ein: Neuregelung der Bi-
schofswahl 1. Er lautet wie folgt:

»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, zur Neuregelung der
Bischofswahl entsprechende Gesetzesdnderungen vor-
zubereiten und der Landessynode zum Beschluss vorzu-
legen.

Dabei sollen folgende Anderungen umgesetzt werden:

1. Auf die Bildung eines Nominierungsausschusses
wird verzichtet. Die Aufgaben des Nominierungsaus-
schusses werden vom Altestenrat der Landessynode
wahrgenommen. Der Oberkirchenrat entsendet drei Mit-
glieder in den Altestenrat, die beratend an den Tagesord-
nungspunkten, die die Bischofswahl betreffen, mitwirken.

2. Die Begrenzung auf hochstens drei Personen fir
einen Wahlvorschlag wird abgeschafft. Wie viele Perso-
nen in den Wahlvorschlag aufgenommen werden, be-
schlieBt der Altestenrat.

3. Kommt eine 2/3-Mehrheit in zwei Wahlgéngen nicht
zustande, kommt es zu einem dritten Wahlgang mit den
beiden Kandidaten/innen, die im zweiten Wahlgang die
meisten Stimmen bekommen haben. Fir eine Wahl ge-
nlgt im dritten Wahlgang die Mehrheit aller Synodalen.

4. Wird ein Mitglied der Landessynode in den Wahlvor-
schlag aufgenommen, so ruht seine Mitgliedschaft in der
Landessynode ab dem Tag der Nominierung bis zum
Ende der Wahlhandlung.®

Begrindung:

Die vorgeschlagenen Gesetzesénderungen ergeben
sich aus den Erfahrungen der letzten Bischofswahl. Die
Rolle des Nominierungsausschusses ist dabei zu hinter-
fragen. Wenn sich die Aufgaben allein auf organisatori-
sche Fragen und die rechtliche Uberwachung der Durch-
flihrung der Wahl beschrénken, kann dies auch vom Al-
testenrat der Landessynode Ubernommen werden. Bei
der Auswahl der Kandidaten/innen spielen de facto die
Gesprachskreise eine gréBere Rolle.

Eine Beschrankung auf drei Personen fir einen Wahl-
vorschlag findet seinen Ursprung in einer Zeit, in der nur
drei Gesprachskreise in der Landessynode vertreten
waren. Heutzutage bedeutet dies eine starke Einschran-
kung. Wir wollen hier dem entscheidenden Gremium mehr
Freiheiten zugestehen.

Eine 2/3-Mehrheit soll eine breite Unterstiitzung und
Anerkennung gewéhrleisten. Fir die ersten Wahlgénge ist
dies sicher sinnvoll. Je langer der Wahlprozess lauft, ist
die 2/3-Mehrheit allerdings auch anfallig fir taktisch moti-
vierte Wahlhandlungen und intransparente Entscheidun-
gen. Eine absolute Mehrheit ist deshalb beim dritten
Wahlgang vertretbar. Dafurr gibt es positive Beispiele aus
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Politik und Kirche. Auch der Bundespréasident oder eine
Synodalprasidentin werden nicht mit 2/3-Mehrheit ge-
wahlt und genieBen trotzdem in ihrem Amt eine breite
Unterstlitzung und Zustimmung. Viele Wahlgénge be-
schadigen Person und Amt und sind zudem fiir die Offent-
lichkeit nicht nachvollziehbar.

Sollte ein Kandidat/eine Kandidatin Mitglied der Lan-
dessynode sein, ist flr einen fairen und transparenten
Prozess eine ruhende Mitgliedschaft geboten. (Beifall)

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank. Es
waren die Gesprachskreise gebeten, im Nachgang der
Bischofswahl hier Vorschlage zu machen. Deshalb haben
wir hier jetzt auch mehrere Antrage.

Bei diesem Antrag Nr. 15/24 wie auch den anderen
Antrégen zur Bischofswahl wird vorgeschlagen, diese in
den Rechtsausschuss unter Beteiligung des Altestenrates
zu verweisen. Wer kann dieser Verweisung zustimmen?
Wer enthalt sich? Eine Enthaltung. Wer ist dagegen? Bei
einer Enthaltung dann verwiesen.

Wir kommen zum Antrag Nr. 16/24: Neuregelung der
Bischofswahl 2 - Nominierungsausschuss/Wahlvor-
schlag.

Ruth Bauer ist Erstunterzeichnerin und wird ihn einbrin-
gen.

Bauer, Ruth: Sehr geehrte Frau Préasidentin! Liebe Sy-
nodale! Ich bringe den Antrag Nr. 16/24: Neuregelung der
Bischofswahl 2 — Nominierungsausschuss/Wahlvorschlag
ein.

»,Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, zu § 2 des Kirchli-
chen Gesetzes Uber die Wahl der Landesbischéfin oder
des Landesbischofs eine Gesetzesénderung vorzuschla-
gen:

(1) ,Der Nominierungsausschuss besteht aus dem Al-
testenrat. Der Oberkirchenrat entsendet flr die
Bischof:iinnenwahl zwei Mitglieder in den Altestenrat, die
beratend mitwirken.”

(2) ,Die Prasidentin oder der Prasident beruft den Al-
testenrat zur Nominierung ein und fiihrt den Vorsitz.“

(3) ,Der Altestenrat bereitet die Wahl vor, schligt
héchstens drei Personen zur Wahl vor und stellt sicher,
dass die zu besetzenden Stellen zuvor 6ffentlich ausge-
schrieben werden.*

(4) Dem Wahlgremium, der Landessynode, soll das
Recht eingerdumt werden, weitere Kandidierende vorzu-
schlagen.

(5) Die Zustimmung der EKD zu einem Kandidaten/
einer Kandidatin muss auch kurzfristig erméglicht wer-
den.”

Begriindung:

Im Gegensatz zum Nominierungsausschuss, der fir
jede Wahl neu zusammengesetzt wird, bietet der Altes-
tenrat durch die Vertrautheit der Mitglieder untereinander
und mit den Prozessablaufen eine wesentliche Verbesse-
rung der Effektivitat und Effizienz der Arbeitsablaufe. Die
Einbeziehung von zwei OKR-Mitgliedern in beratender

Funktion im Altestenrat férdert eine Partizipation des OKR
und stérkt die Legitimitat des Auswahlprozesses.

Die Moglichkeit fir Synodenmitglieder, Kandidat*innen
vorzuschlagen, foérdert eine demokratische und partizipa-
tive Kultur innerhalb des Wahlprozesses. Dies tragt dazu
bei, das Vertrauen in den Auswahlprozess zu starken und
sicherzustellen, dass die Kandidat*innen breite Unterstuit-
zung innerhalb der Synode erfahren kénnen. Die Offnung
der Wahlvorschlage innerhalb der Synode fordert insge-
samt eine vielfaltigere Kandidat*innenauswahl.

Die verpflichtende Ausschreibung der zu besetzenden
Positionen sichert Transparenz und Chancengleichheit.
Sie gewahrleistet, dass alle potenziellen Kandidat*innen
die Moglichkeit haben, sich zu bewerben und ihre Qualifi-
kationen unter Beweis zu stellen. Dies verhindert die Ent-
stehung von Intransparenz und starkt das Vertrauen in
den Auswahlprozess.

Die Moglichkeit einer kurzfristigen Abfrage der Zustim-
mung der EKD flr die Bewilligung eines/einer Kandidat*in
ermdglicht eine flexible und zligige Reaktion auf aktuelle
Entwicklungen und gewahrleistet, dass der Auswahlpro-
zess nicht unnétig verzégert wird.

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank fiir die
Einbringung. Auch hier die Verweisung an den Rechtsaus-
schuss unter Beteiligung des Altestenrates. Diesmal frage
ich andersherum: Wer ist dagegen? Wer enthalt sich?
Damit einstimmig verwiesen.

Wir kommen zu Antrag Nr. 17/24: Neuregelung der Bi-
schofswahl 2 — Wahlgénge

Erstunterzeichnerin ist Birgit Auth-Hofmann.

Auth-Hofmann, Birgit: Frau Prasidentin! Hohe Synode!
Ich bringe den Antrag Nr. 17/24 ein.

»,Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, zu § 3 des Kirchli-
chen Gesetzes Uber die Wahl der Landesbischdfin oder
des Landesbischofs einen Anderungsvorschlag einzu-
bringen:

Es soll keine Festlegungen Uber das Ausscheiden von
Kandierenden im Gesetz festgelegt werden. Allerdings
soll ein Kandidat/in, der/die freiwillig ausgeschieden ist,
nicht mehr erneut nominiert werden kénnen.“

Begriindung:

Die Anpassung des Wahlverfahrens, dass Kandidatin-
nen oder Kandidaten selbst Uber einen Rickzug aus dem
Wabhlprozess entscheiden, starkt die Selbstbestimmung
der Beteiligten. Es ist ein Zeichen des Respekts und der
Wertschatzung gegentiber den Kandidat:innen, ihnen die
Kontrolle Uber ihre eigene Kandidatur zu Uberlassen.
Diese Anderungen foérdern die Transparenz des Wahlpro-
zesses. Kandidat:innen, die sich entschieden haben, im
Rennen zu bleiben, tun dies aus eigener Motivation und
Uberzeugung, was zu einer héheren Akzeptanz der Wahl-
ergebnisse fihren kann.

Durch diese Regelung hat die Synode zudem die not-
wendige Zeit, sich einzupendeln. Dies férdert eine fun-
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dierte Entscheidungsfindung, da die Mitglieder der Syno-
de die Mdglichkeit haben, die Dynamiken und Trends der
Wahl zu erkennen und ihre Wahlentscheidung darauf ab-
zustimmen. Ein solcher Prozess kann dazu beitragen,
dass die Wahl besser reflektiert und auf einer breiteren
Basis von Informationen und Eindriicken getroffen wird.

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank. Auch
dieser Antrag soll in den Rechtsausschuss unter Beteili-
gung des Altestenrates verwiesen werden. Wer ist dage-
gen? Wer enthélt sich? Damit einstimmig verwiesen. Vie-
len Dank.

Noch ein Antrag, der das Wahlverfahren betrifft. Erst-
unterzeichner Prof. Dr. Martin Plimicke, der den An-
trag 18/24 einbringen wird.

Pliimicke, Prof. Dr. Martin: Frau Prasidentin! Liebe Sy-
nodale!

»Die Landessynode mdge beschlieBen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, einen Gesetzentwurf
vorzulegen, den § 4 des Kirchlichen Gesetzes Uber die
Wahl der Landesbischéfin oder des Landesbischofs
(Wahlverfahren) zu &ndern in:

Das Wahlgremium ist beschlussféhig, wenn zwei Drittel
seiner Mitglieder anwesend sind. Die Stimmabgabe er-
folgt in geheimer Wahl. Ab einen bestimmten Wahlgang
(z. B. dem 5. Wahlgang) soll die erforderliche Stimmenzahl
auf 50 % der Mitglieder +1 Stimme (Kanzlermehrheit) ab-
gesenkt werden. Neben Ja-Stimmen und Enthaltungen
werden auch Nein-Stimmen ermdglicht.

Begrindung:

Die Anderung des Wahlverfahrens von einer 2/3-Mehr-
heit zu einer qualifizierten Mehrheit tragt dazu bei, den
Wahlprozess zugénglicher und attraktiver flr potenzielle

Kandidat*innen zu gestalten. Durch die Senkung der er-
forderlichen Stimmenanzahl fir eine erfolgreiche Wahl
wird das Risiko verringert, dass Kandidat*innen aufgrund
einer hohen Hirde der 2/3-Mehrheit abgelehnt werden
kénnten. Dies starkt die Motivation potenzieller
Kandidat*innen, sich fir FUhrungspositionen innerhalb
der Landeskirche zu bewerben, da sie realistischere Aus-
sichten auf eine erfolgreiche Wahl haben. Die Einflihrung
einer einfachen Mehrheit im Wahlverfahren fihrt zudem
potenziell zu einem schnelleren Abschluss der Wahlpro-
zesse.

Durch die Einbeziehung von Nein-Stimmen wird sicher-
gestellt, dass die Entscheidung nicht nur auf Zustimmung,
sondern auch auf einer Bewertung basiert, die alle Pers-
pektiven innerhalb der Landessynode reflektiert. Dies for-
dert Transparenz und eine konstruktive Diskussion Uber
die besten Kandidaten oder Kandidatinnen fir die Positi-
on.

Stellv. Prasidentin Bleher, Andrea: Vielen Dank auch
fur diese Einbringung. Dieser Antrag wird ebenfalls an den
Rechtsausschuss unter Beteiligung des Altestenrates ver-
wiesen. Ich frage: Wer ist dagegen? Enthaltungen? Damit
ist der Antrag 18/24 bei einer Gegenstimme und einer
Enthaltung verwiesen. Vielen Dank.

Wir kommen zu Tagesordnungspunkt 19: Férmliche
Anfragen

Es liegen keine Férmlichen Anfragen vor.

Damit sind wir mit einer kleinen Verzégerung am Ende
unserer Tagesordnung fiir heute.

(Ende der Sitzung 19:09 Uhr)



16. Evangelische Landessynode 33. Sitzung 28.Juni 2024 1857




1858  16. Evangelische Landessynode 33. Sitzung 28. Juni 2024




